Dodatok ¢. 1 k
Dohode ¢. 1/§52a/2017/§R

na vykonavanie aktivac¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej sluzby a 0 podmienkach
poskytovania prispevku na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovolnickej
sluzby pravnickej alebo fyzickej osobe

uzatvorena podl'a ustanovenia § 52a zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda®).

medzi ucastnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad priace, socialnych veci a rodiny TrebiSov
Sidlo: M. R. Stefanika 73/23, 075 01 Trebisov
Zastapeny riaditePkou/riaditel’om: Ing. Peter Rico
1CO: 30794536

DIC: 2021777780

iAN: [

(d’alej len ,,rad*)

Pravnicka osoba: Obec Zemplinske HradisSte

Sidlo: Obecna 392/11, 076 01 Zemplinske Hradiste

Zastupena Statutarnym zastupcom: Jan Olah

1CO: 00332208

DIC: 2020507797

iBAN: [

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 84.11.0 / VSeobecna verejna spravy
(d’alej len ,,pravnicka osoba*)

Clanok 1
Predmet dodatku

V sulade s ¢l. VII ods. 1 dohody &. 1/§52a/2017/SR zo diia 3.1.2017 sa zmluvné strany
dohodli na zmene dohody takto:

V ¢l 11, sa a meni bod 1 nasledovne:

1. Poskytnit’ pravnickej osobe prispevok podla § 52a ods. 4 a 5 zdkona o sluzbach
zamestnanosti na thradu casti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim dobrovolnickej
sluzby, najviac vo vyske 547,92 € aprispevok na thradu cCasti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje dobrovolnicku sluzbu, ak ma takého zamestnanca,
najviac vo vyske 00,00 €, spolu mnajviac vo vySke 547,92 €, slovom:
pét'stoStyridsat'sedem eur devétdesiatdva centov.



V ¢l 11, sa a meni bod 2 nasledovne:

2. Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podl'a bodu 1 zohl'adnit' termin
zacatia vykondvania dobrovol'nickej sluzby, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v ¢l. III. bod
2, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali dobrovolnicku sluzbu.
Po zohladneni tychto skutoCnosti poskytnit’ pravnickej osobe mesa¢ne prispevok za
1 UoZ vykonavajuceho dobrovolnicku sluzbu V strukture: prispevok na thradu casti
nakladov, ktoré suvisia s vykondvanim dobrovol'nickej sluzby, najviac vo vyske 47,91 €
aprispevok na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, Kktory organizuje
dobrovolnicku sluzbu, najviac vo vyske 0,00 €, spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo
vyske 47,91 €.

Ostatné ¢lanky dohody ostavaju nezmeneng.

Tento dodatok nadobuda platnost dnom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a
ucinnost’ diom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych tirad prijme jeden rovnopis a
zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

Ugastnici dodatku vyhlasuja, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne a

dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zv1a$t’ nevyhodnych
podmienok a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V TrebiSove, dna 23.1.2017

Jan Olah Ing. Peter Rico
Statutarny zastupca PO riaditel UPSVaR TrebiSov

Dodatok 1x prevzal(a):



