ZMLUVA ¢. 04022021SAF

o poskytovani sluzieb ochrany pred poZiarmi, bezpecnostnotechnickej

sluzby a pracovnej zdravotnej sluzby

( d'alej len ,zmluva“)

uzatvorena podla ustanoveni § 269 ods. 2 a nasl. Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v
zneni neskorsich predpisov, uzatvorena medzi zmluvnymi stranami

Odberatel:
Obchodné meno:
Sidlo:

Statutarny zastupca:
1CO:

DIC:

Zriad'ovatel:
Bankové spojenie:
Cislo u¢tu/IBAN:

(d'alej len ,,Odberatel™)

a

Dodavatel:
Obchodné meno:
Sidlo:

Statutarny zastupca:
1CO:

DIC:

IC DPH:

Zapisany:

Bankové spojenie:
Cislo i¢tu/IBAN:

(d'alej len ,, Doddvatel)

CLANOK 1
Zmluvné strany

Spojena skola

Malé Tatry €. 3, 034 01 RuZomberok
Mgr. Adela Kudlickova - riaditelka

37 982 541

2022222235

Okresny tirad Zilina

Statna pokladnica

SK94 8180 0000 0070 0026 2088

SAFIRS, s.r.o.

Zarevuca 5039/1C, 034 01 Ruzomberok

JUDr. Ing. Martin Peth6, MBA - konatel spolo¢nosti
36423874

2021885206

SK2021885206

Okresny sud v Ziline, Oddiel: Sro, VloZka ¢islo: 15535/L
VUB, a.s. Bratislava, pobocka Ruzomberok

SK32 0200 0000 0018 9066 5753

(Odberatel a Dodavatel d’alej len ,,zmluvné strany* alebo jednotlivo ,zmluvna strana“)

CLANOK II
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je odplatné poskytovanie sluzieb na iseku ochrany pred poZiarmi
v zmysle Zakona NR SR €. 314 /2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov
/d’alej len predpis OPP/, bezpecnostnotechnickej sluzby vzmysle Zakona NR SR ¢
124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
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zakonov v zneni neskorsSich predpisov /d’alej len predpis BOZP/ a pracovnej zdravotnej
sluzby vzmysle Zakona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného
zdravia/d'alej len predpis PZS/ pre Odberatel'a Dodavatel'om.

CLANOK III
Povinnosti Dodavatel'a

1. Dodavatel je povinny poskytovat sluzby, ktoré si predmetom tejto zmluvy vo vlastnom
mene.

2. Dodavatel je opravneny pri poskytovani sluZieb, ktoré su predmetom tejto zmluvy pouzit’ aj
iné subjekty. V pripade, ak Dodavatel pouZije v sulade stouto zmluvou pri poskytovani
sluZieb iny subjekt, a tento akymkolvek sposobom porusi zavazok vyplyvajuci zo zmluvy
zodpoveda Dodavatel', ako keby zavazok porusil sam.

3. Dodavatel je povinny poskytovat sluzby, ktoré si predmetom zmluvy podla pokynov
Odberatela avsulade sjeho zaujmami, ktoré Dodavatel pozna alebo musi poznat. Od
pokynov Odberatela sa mdéZe Dodavatel odchylit’ len ak je to naliehavo nevyhnutné av
zaujme Odberatel'a. Dodavatel je povinny pri poskytovani sluzieb upozornit' Odberatel'a na
nevhodnost a skodlivost jeho pokynov, ktoré by mohli mat za nasledok vznik Skody.
V pripade, ak Odberatel’ aj napriek upozorneniu trva na splneni tychto pokynov, Dodavatel
nezodpoveda za takto vzniknuté Skody.

4. Dodavatel sa zavazuje, Ze pri mimoriadnych udalostiach (poZziar, pracovny turaz a pod.)
vykona nevyhnutné opatrenia, ktoré mu vyplyvaju z tejto zmluvy.

5. Dodavatel sa zavazuje, Ze nebude poskytovat informacie, ktoré sa dozvedel v ramci alebo
v suvislosti s plnenim tejto zmluvy tretim osobam bez pisomného stihlasu Odberatela.

6. Dodavatel pri poskytovani sluZzieb :

6.1. ochrany pred poZiarmi /d’alej len OPP/ v zmysle zdkona NR SR ¢. 314/2001 Z. z.
o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov, najma:

a) vykondava preventivne protipoZiarne prehliadky v objektoch Odberatela,

b) urcuje miesta so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poZiaru a pocet ¢lenov
protipoZiarnych hliadok,

c) vykonava odbornu pripravu protipoZiarnych hliadok, Skolenie novoprijatych
zamestnancov, veducich zamestnancov a ostatnych zamestnancov, zamestnancov
zabezpecujucich ochranu pred poZiarmi v mimopracovnom case,

d) aktualizuje, vedie a udrziava dokumentaciu ochrany pred poZiarmi v stlade so
skuto¢nym stavom, vykonava odbornu a poradensku ¢innost,

e) pripravuje, organizuje a vyhodnocuje cvicné poZiarne poplachy,

f) usmernuje, organizuje a kontroluje plnenie povinnosti vyplyvajtcich z predpisov OPP,

g) urcuje poziadavky protipoZiarnej bezpecnosti pri zmene uZivania stavieb,

h) zastupuje Odberatel’a a zicastiiuje sa pri poziarnych kontrolach zo strany statneho
dozoru,

i) vypracovava spravy o plneni uloh na useku OPP, ako aj spravy o stave OPP, a navrhuje
prislusné opatrenia na odstranenia zistenych nedostatkov.




6.2. bezpecnostnotechnickej sluzby /d’alej len BTS/ v zmysle zakona NR SR ¢. 124/2006
Z. z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov:

a) vykondva ¢innosti bezpecnostného technika, vychovu a vzdelavanie v oblasti BOZP,
odbornu a poradensku Cinnost,

b) vypracovava plany Skoleni z oblasti BOZP

c) vykonava periodické oboznamovanie a informovanie zamestnancov z predpisov BOZP,

d) vykonava vstupné oboznamovanie a informovanie zamestnancov z predpisov BOZP,
(vratane prace vo vyskach a vodicov - osobnych motorovych vozidiel zamestnavatel'a)

e) vykonava komplexné previerky stavu BOZP na vSetkych pracoviskach v lehotach
stanovenych v predpisoch BOZP alebo internych normach,

f) vedie evidenciu pracovnych drazov, chorob z povolania, havarii technickych zariadeni,

g) zistuje pri€iny vzniku pracovnych urazov a zicastiiuje sa na vySetrovani pracovnych
urazov,

h) vypracovava, vedie a aktualizuje prislusni dokumentaciu BOZP v sulade s predpismi
BOZP najma organiza¢nd smernicu BOZP, smernicu pre poskytovanie osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, smernicu na zabezpecenia nebezpecnych ¢innosti,

i) predklada pravidelné informacie o stave a vyvoji BOZP,

6.3 pracovnej zdravotnej sluzby /dalej len PZS/ poskytuje Odberatelovi odborné
poradenské sluzby v oblasti ochrany zdravia pri praci vykonom zdravotného dohl'adu
v zmysle zakona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. V zmysle § 30ab
Zakona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskors$ich predpisov Pracovna zdravotna sluzba
poskytuje zamestnavatelovi pre zamestnancov vykonavajucich prace zaradené do 1.
alebo 2. kategdrie odborné poradenské sluzby v oblasti ochrany zdravia pri praci
vykonom zdravotného dohl'adu, pri ktorom najma:

a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a sposob vykonavania prace z

hl'adiska ich moZného vplyvu na zdravie zamestnancov,

b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné
kombinované uc¢inky na zdravie,

c) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci v sdlade
s expoziciou, zabezpecuje objektivizaciu tychto faktorov (meranie jednotlivych
faktorov prdce a pracovného prostredia nie je sucastou pausdlnej ceny).

d) vypracovava posudky o riziku akategorizacie pracovnych cinnosti - pravidelné
hodnotenie zdravotného rizika a aktualizacia kategorizacie prac =z hladiska
zdravotnych rizik (min. 1x/24 mesiacov pri pracach zaradenych do 2. kategdrie)
a v pripade zmien - s vypracovanim pisomného zaznamu

e) vypracovava prevadzkové poriadky a ich aktualizaciu

f) navrhuje zamestnavatelovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika,
upozornuje zamestnavatela na pracu so zvySenou mierou zdravotného rizika

g) vypracovava interné smernice pre osobitné ¢innosti — napr. praca so zobrazovacimi
jednotkami, manipulacia s bremenami, smernica na zabezpelenie a vykonavanie
lekarskych preventivnych prehliadok, traumatologicky plan a pod.

h) podporuje prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z
hl'adiska ochrany zdravia,

i) poskytuje primerané poradenstvo zamestndvatelovi a zamestnancom pri
- planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a sposobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,
- ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného
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prostredia alebo technolégii, ktoré sa pouZzivaju alebo planuju pouZivat,

- ochrane pred chorobami z povolania a ochoreniami sdvisiacimi s pracou,

- pri kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psychologii prace a

ergonomii,
j)  zucastnuje sa na

- zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a
technologii z hl'adiska ochrany zdravia

- Cinnostiach spojenych so zarad'ovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu,

- spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prace a
ergonomii, pri Setreni navrhov na choroby z povolania, vypracovanie odbornych
podkladov pre RUVZ

k) =zabezpecuje avykonava Skolenie o poskytovani predlekarskej prvej pomoci, pre
jednotlivé faktory prace a pracovného prostredia, kde to vyZaduje legislativa (napr.
praca s chemickymi latkami, biologickymi faktormi, manipulédcia s bremenami, praca
so zobrazovacimi jednotkami). Akreditované Skolenie na vykonavanie predlekarskej
prvej pomoci (s vystavenim potvrdenia o absolvovani kurzu na zaklade osvedcenia

o akreditacii kurzu prvej pomoci vydaného MZ SR pre spoloc¢nost’ SAFIRS, s.r.0.) je

uctovné samostatne,

Vys$Sie uvedené sluzby sa realizuju formou:

- telefonickych, osobnych a pisomnych konzultiacii,

- vypracovavanie pisomnych dokumentéacii, dokladov,
- prednasok, Skoleni,

- osvetovej ¢innosti.

7. Dodavatel je povinny plnit dlohy vyplyvajice z predmetu zmluvy v zmysle predpisov OPP,
BOZP a PZS. Uvedené povinnosti zabezpecuje odborne spésobilymi osobami, ktorymi je na
useku sluZieb OPP - technik poziarnej ochrany (d'alej len TPO), na iseku BTS - bezpecnostny
technik (d’alej len BT), na useku PZS - lekar PZS /verejny zdravotnik (d’alej len L/VZ).

8. Dodavatel' v elektronickej forme prostrednictvom webovej aplikacie esafirs.sk (d'alej len
webova aplikacia) vykonava, riadi a archivuje ¢innost' a dokumentaciu dohodnutu v tejto
zmluve, ktoré budd Odberatel'ovi pocas trvania zmluvného vztahu kedykol'vek k dispozicii.
Dokumenty, ktoré je potrebné v zmysle platnej legislativy poskytovanych sluZieb zabezpecit
v pisomnej podobe, Dodavatel tieto pre Odberatela zabezpeli v jednom exemplari
v tlaCenej/pisomnej podobe. Doddvatel’ sa zaviizuje, Ze Odberatel'ovi v pripade, Ze o to
poZiada, do webovej aplikdcie zabezpeci v cene sluZieb potrebné pristupy a tieto bude aj
spravovat.

CLANOK IV
Rozsah plnenia

Predmet zmluvy bude Dodavatel zabezpeCovat pre Specifikované priestory
Odberatel'a/Zamestnavatela a pre jeho zamestnancov, ktorych zamestnavatel'om so sidlom
zamestnavatel'a je Spojena $kola, Malé Tatry ¢. 3, 034 01 RuZomberok.,

PrevadzKky/Spoloc¢né pracoviska Odberatel'a - Elokované pracoviska:

¢ Elokované pracovisko Spojenej skoly, Ul. Sv. Anny ¢.4, RuZomberok

e Zakladna Skola s materskou Skolou pri zdravotnickom zariadeni, Povazska 2,
————————————————————




RuZomberok
Zakladna $kola pri zdravotnickom zariadeni, Skolska 150/9, Lubochia

CLANOK V
Vyska odplaty a sposob platenia

. Celkova vySka odplaty sa zmluvnymi stranami dohodla ako cena zmluvna v zmysle Zakona
NR SR €. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsich predpisov a vyhlasky MF SR ¢. 87/1996
Z. z., ktorou sa vykonava zakon o cenach /dalej len zakon o cenach/v zneni neskorsich
predpisov a to suctom ceny sluZieb, ktory je stanoveny nasledovne:

a) za poskytovanie sluZieb OPP v sume 15,- € bez DPH za mesiac,

b) za poskytovanie sluZieb BTS v sume 15,- € bez DPH za mesiac,

c) za poskytovanie sluZieb PZS v sume 25,- € bez DPH za mesiac,
SPOLU v sume 55,- € bez DPH za mesiac

V pausdilnej cene sluzieb OPP, BTS a PZS su zahrnuté vSetky ndklady Doddvatela vrdtane
dopravnych ndkladov.

2. Zmluvna cena, tak ako vyplyva z bodu 1. tohto ¢lanku, bude Dodavatel'ovi uhradena
jedenkrat za mesiac, vidy na konci prisluSného kalendarneho mesiaca, na cislo uctu
uvedeného v zahlavi tejto zmluvy.

3. Sluzby odbornej vychovy a vzdelavania oséb Specifickych pracovnych ¢innosti, na ktoré
je potrebny preukaz, osvedCenie alebo doklad a revizie pozZiarnych zariadeni,
poZiarnotechnickych zariadeni/inych technickych zariadeni sa budd uctovat
samostatne podla vopred dohodnutej ceny, pricom sluzby budd fakturované
samostatne.

4. Odberatel je povinny uhradit vyfakturovanu c¢iastku do 30 kalendarnych dni, odo dna
dorucenia faktury. Zmluvné strany sa tymto dohodli, Ze faktira bude Odberatel'ovi
dorucovana elektronickou formou, ktora je spdsobild pre vstupny danovy odpocet, pre
potreby uctovania sluZieb poskytnutych spolo¢nostou Dodavatela a to na dohodnutu e-
mailova adresu: szsrbk.maletatry@gmail.com. Faktiry budd povaZované za dorucené
vden ich e-mailového prenosu. Ak boli faktiry zaslané v mimopracovnom Ccase,
povazuju sa za dorucené nasledujici pracovny den. Zaplatenie odmeny bude
vykonavané formou pripisania sumy na ucet Dodavatel'a1890665753/0200. V pripade,
ak faktara nie je vystavend vzmysle tejto zmluvy alebo neobsahuje predpisané
naleZitosti, alebo obsahuje nespravne udaje, ma Odberatel pravo vratit ju do uplynutia
terminu splatnosti Dodavatel'ovi. Lehota splatnosti upravenej faktiry zacne v takomto
pripade plynut az od dila dorucenia opravenej faktdry obsahujicej vSetky potrebné
zakonné nalezitosti. V pripade, ak Odberatel’ neuhradi vyfakturovanu ¢iastku vo vysSie
spomenutej lehote splatnosti, Dodavatel je opravneny pozastavit vykon ¢innosti (okrem
nevyhnutnych pripadov ako napr. pracovny uraz, poziar, atd.) a zadrzat vypracovanu
dokumentaciu BOZP, OPP a PZS do doby uhradenia dlZnej sumy.



CLANOK VI
Pravo kontroly

Odberatel ma pravo kontrolovat uroven a uplnost poskytovanych sluzieb, ktoré su
predmetom tejto zmluvy v pritomnosti Dodavatela.

CLANOK VII
Povinnosti Odberatel'a

Odberatel sa zavazuje:

1.

w

10.

poskytnut Dodavatel'ovi vSetky potrebné podklady a informdcie, ktoré st nevyhnutné
pre kvalitné poskytovanie sluzieb vyplyvajucich z funkcie TPO, BT a L/VZ,

zabezpecit vstup pre Dodavatel'a do vSetkych svojich priestorov,

vytvorit priestor pre vykon ¢innosti, ktoré si predmetom tejto zmluvy,

zabezpecit' sucinnost vSetkych zamestnancov pri plneni ¢innosti, ktoré si predmetom
tejto zmluvy,

oboznamit Dodavatel'a so vSetkymi zmenami realizovanymi v sidle, prevadzkach a na
spolo¢nych pracoviskach Odberatel'a Specifikovanych v tejto zmluve a ich aktualizaciu
v pripade zmien zasielat Dodavatel'ovi v elektronickej forme prostrednictvom esafirs.sk
alebo mailom na kontaktné adresy Dodavatela uvedené v tejto zmluve /persondine
zmeny, stavebné zmeny, organizacné zmeny, navysenie poctu prevadzok, spolo¢nych
pracovisk iné.../,

zabezpecit ucast zamestnancov na Skoleniach OPP, BOZP a PZS podl'a dohodnutych
terminov tychto akcii,

zabezpecit tucast Dodavatela pri kontrolach vykonavanych organmi Stitneho
poZiarneho dozoru, inSpektoratu praca ainych dotknutych organov Statnej spravy
vCasnym oznamenim terminu kontroly Dodavatel'ovi,

Ze nebude poskytovat informacie, ktoré sa dozvedel v ramci, alebo v stvislosti s plnenim
tejto zmluvy tretim osobam bez pisomného sihlasu Dodavatel'a a nepouZije ich na iné
Ucely ako pre plnenie podmienok tejto zmluvy,

Ze poskytne Dodavatelovi vSetky potrebné informdacie pre uspesné realizovanie
zmluvne dohodnutych sluzieb a to najma pri zabezpecovani ¢innosti vyplyvajucich z
Clanku III. tejto zmluvy, pri¢om Odberatel zabezpe¢i a Dodavatel'ovi predloZi pisomné
dohody medzi spolupracujicimi zamestnavatel'mi, ktoré vplyvaji z § 18 Zakona NR SR ¢.
124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, kde musi byt spolupraca zamestnavatel'ov pri prevencii, priprave a
vykonavani opatreni na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, koordinacia
¢innosti a vzajomna informovanost pisomne dohodnuta.

Kontaktné udaje zmluvnych stran:
Kontaktné osoby Odberatel'a vo veciach zmluvnych a technickych:
Riditel'ka: Mgr. Adela Kudlickovd, 0910914156, szsrbk.maletatry@gmail.com

Kontaktné osoby Dodavatel'a vo veciach zmluvnych:

Generdlny riaditel JUDr. Ing. Martin Pethé, MBA, mpetho@safirs.sk

Kontaktné osoby Dodavatel'a vo veciach technickych:

Vedica Oddelenia preventivnych a ochrannych sluZieb /d’alej len OPOS/

Vediica OPOS RK pre sluzby OPP: Erika Rybovd, 0903 899 452, rybova@safirs.sk



mailto:mpetho@safirs.sk

e Vedtca OPZS pre sluzby PZS: MUDr. Soria Cisarikovd, 0903 690 432, cisarikova@safirs.sk
CLANOK VIII

Doba trvania zmluvy

1. Tato zmluva je uzavreta na dobu urciti a to od 01.01.2021 do 31.12.2022. M6zZe byt
pisomne vypovedana ktoroukol'vek zo zmluvnych stran v jednomesacnej vypovednej
lehote, ktora zac¢ne plynut prvym diiom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom
bude vypoved dorucena druhej strane. Bezodkladne po doruceni vypovede je Dodavatel
povinny oznamit Odberatel'ovi vSetky opatrenia, ktoré je potrebné uskutocnit na
zabranenie vzniku pripadnych §k6d na strane Odberatel’a a tieto vykonat.

2. Dodavatel moZe zmluvu vypovedat s ucinnostou ku koncu kalenddrneho mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved dorucend Odberatelovi, ak z
vypovede nevyplyva neskorsi ¢as.

3. Ku dnu ucinnosti vypovede zanika zavazok Dodavatela uskutocnovat c¢innost, na ktoru
sa zaviazal. Ak by tymto prerusenim c¢innosti vznikla Odberatel'ovi Skoda, je Dodavatel’
povinny ho upozornit, aké opatrenia treba urobit’ na jej odvratenie. Ak Odberatel tieto
opatrenia nemoze urobit’ ani pomocou inych oso6b a poziada Dodavatela, aby ich urobil
sam, je Dodavatel na to povinny.

4. Zavazok Dodavatel'a zanika zanikom spolocnosti, ak je pravnickou osobou.
CLANOK IX
Zaverecné ustanovenia
1. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch.

2. Zmluva nadobuda platnost aucinnost diiom jej podpisania obidvoma zmluvnymi
stranami.

3. Akékolvek zmeny a doplnky tejto zmluvy je mozné vykonat len pisomnou formou a
musia byt odsdhlasené a podpisané obidvoma zmluvnymi stranami.

4. Ostatné vztahy medzi zmluvnymi stranami neupravené touto zmluvou, sa budu riadit
ustanoveniami Obchodného zakonnika.

5. Utastnici tejto zmluvy vyhlasuji, Ze sa oboznamili s jej obsahom a vo vSetkom jej
porozumeli, Ze tato zmluva je prejavom ich vaznej a slobodnej vole, Ze ju neuzavreli
vtiesni za napadne nevyhodnych podmienok ana znak suhlasu sjej obsahom ju
vlastnorucne podpisali.

V Ruzomberku 01.01.2021 V Ruzomberku 01.01.2021
Mgr. Adela Kudli¢kova - riaditel'ka JUDr. Ing. Martin Petho, MBA - konatel’
Spojena Skola SAFIRS, s.r.o.







