ZMLUVA O VYKONAVANI PRAC

& UVTOS - 6-7/ 34 - 2016

Medzi :

Ustav na vykon trestu odnatia slobody
Dukelska §tvrt’ & 941/10
priecinok 21

018 41 Dubnica nad Vahom

DREVOPAL, s.r.o.

Bottova 581

018 63 Ladce



ZMLUVA
& .UVTOS - 6-7/ 34-2016
o vykonavani prac
uzavreta podla § 269 ods. 2 zédkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,Obchodny zakonnik®)

medzi
Objednavatel’om:
Nazov organizacie: DREVOPAL, s.r.o.
Pravna forma: S.r.0.
Sidlo: Bottova 581 , 018 63 Ladce

KoreSpondenéna adresa: Bottova 581 , 018 63 Ladce
Statutarny organ/zastipeny: Robert Jendrol- konatel
Opravneny rokovat’ vo veciach zmluvnych: Robert Jendrol- konatel’

Povereny pracovnik: Alena Caplova
Bankové spojenie:

C. iétu/IBAN:

1CO: 36307254
DIC: 2021429190

IC DPH: SK2021429190
e-mail:

(d’alej len ,,objednévatel™)

a

Poskytovatelom:

Nazov organizacie: Ustav na vykon trestu odiiatia slobody Dubnica nad Vahom

Pravna forma: Rozpoctova organizécia zriadend zriad’ovacou listinou
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky zo dna 31.
januara 2001 v zneni dodatkov €. 1 a 2

Sidlo: Dukelska stvrt’ 941/10, 018 41 Dubnica nad Vahom

Korespondenc¢na adresa: Dukelska stvrt’ 941/10, priec¢inok 21, 018 41 Dubnica nad
Véhom

Statutarny organ/zastipeny: Mgr. Andrej Kubis, riaditel

Povereny pracovnik: Ing. Rastislav Darovnik

Bankové spojenie:

C. G&tu/IBAN:

1CO: 738336

DIC: 2020608964

Fax:

Telefon:

(d’alej len ,,poskytovatel)

(objednavatel’ a poskytovatel’ spolo¢ne d’alej aj ,,zmluvné strany*)



Cl. 1
Predmet zmluvy

1.1 Predmetom tejto zmluvy o vykonavani pomocnych prac (d’alej len ,,zmluva®) je zavizok
poskytovatel'a poskytntt’ pre objednavatel’a za odplatu pomocnt pracovnt silu v stilade s §
43 ods. 2 zakona ¢. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odnatia slobody a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, na vykon pomocnych prac pri ukladani,
triedeni skracovani a deleni reziva na okruznych pilach a pomocné murarske prace, podl'a
pokynov a priameho riadenia objednavatela za podmienok dohodnutych v zmluve,
prostrednictvom odstidenych vykonavajucich trest odnatia slobody v Ustave na vykon
trestu odnatia slobody Dubnica nad Vahom (d’alej len ,,odsudeni).

1.2 Objednavatel’ sa zaviazuje vykonané prace v danom rozsahu riadne prevziat’ a za vykonané
prace zaplatit’ dohodnuti cenu uvedenti v Cl. 3 zmluvy.

Cl.2
Cas, miesto a rozsah plnenia

2.1 Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu, a to od 02.01.2017 do 31.12.2017.

2.2 Pracovna doba pre odsudenych poskytovatela je stanovena v pracovnych dnoch
Vv pracovnom c¢ase V rannej zmene od 06,00 hod. do 14,00 hod. a v odpoludiajsej zmene od
14,00 hod. do 20,30 hod.. Tento pracovny ¢as je vratane prestavky na odpocinok a jedenie
v dizke 30 minut, ktora sa nezapogitava do pracovného &asu podla § 91 zakona &. 311/2001
Zakonnika prace

2.3 Jednotlivé prace a ich zaciatok objednavatel’ dohodne s poskytovatelom spravidla 7 dni
vopred, ale najmenej 3 dni pred ich zacatim, zdsadne pisomne. V pripade preruSenia prac
Z dovodu nepriaznivého pocasia, alebo z inych osobitnych dévodov o tom objednéavatel
vyrozumie bez meSkania poskytovatela.

2.4 O vykon prac mimo pracovné dni alebo nad rdmec vymedzeného pracovného casu podl'a
bodu 2.2, je v pripade potreby objednavatel’ povinny pisomne (e-mailom alebo faxom)
poziadat’ poskytovatel’a najmenej 3 pracovné dni pred ich vykonom, ak sa zmluvné strany
nedohodnt inak. Povereny pracovnik poskytovatel’a ziadost’ podl'a prvej vety predloZi na
schvalenie Statutarnemu organu poskytovatela.

2.5 Na vykonani prac sa zucastni spravidla 10 — 15 odstdenych, podla poziadavky
objednavatel'a a kapacitnych moznosti poskytovatela, a to po vzajomnej dohode
zmluvnych stran. Presny pocet odstidenych v konkrétne pracovné dni si zmluvné strany
vzajomne vopred dohodnt.

2.6 Miestom vykonu prac su objekty objednavatel’a na adrese Bottova 581, 018 63 Ladce.

CL3
Cena, platobné podmienky a sposob uhrady

3.1 Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovena dohodou zmluvnych stran podl'a ustanoveni
zakona €. 18/1996 Z. z. o cenéch v zneni neskorSich predpisov, zdkona ¢. 475/2005 Z. z.
0 vykone trestu odnatia slobody aozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
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neskorsich predpisov a podla nariadenia vlady SR ¢. 384/2006 Z. z. o vySke pracovnej
odmeny a podmienkach jej poskytovania obvinenym a odsidenym v zneni neskorSich
predpisov vo vyske 1,90 eur za jednu odpracovani hodinu na odstdeného. V uvedenej
sadzbe je zahrnutd okrem iného aj finan¢na prirdzka poskytovatela na krytie povinnych
odvodov a jeho vSetky dalSie naklady suvisiace s vykonom prac, okrem tych, ktoré
V zmysle tejto zmluvy znasa objednavatel’.

3.2 Pri Statnom sviatku sa cena podla bodu 3.1 zvysi o priplatok vo vyske 50 %, pri préci v
sobotu a nedel'u o priplatok vo vyske 25 %, pri praci v noci o priplatok vo vyske 20 % a pri
praci nadcas o priplatok vo vyske 25 %.

3.3 Uhrady za vykonané prace realizuje objednévatel’ mesaéne, bezhotovostnym prevodom na
bankovy ucet poskytovatel'a, uvedeny v zdhlavi tejto zmluvy, po ukonceni jednotlivych
prac na zaklade danového dokladu - faktary vystavenej poskytovatel'om.

3.4 Podkladom pre vyuctovanie (fakturaciu) prac st tyzdenné pracovné listky za uplynuly
mesiac, ktoré vystavuje poskytovatel' a potvrdzuje/podpisuje povereny pracovnik
objednavatela, ktory denne prebera vykonané prace, podl'a skuto¢ne odpracovanych hodin
odsudenymi alebo po ukonceni pracovnej ¢innosti. Kazdy kalendarny mesiac bude
uctovany (fakturovany) samostatne po jeho ukonceni. Neoddelite'nou sucast’ou faktiry su
tyzdenné pracovné listky potvrdené poverenym pracovnikom objednavatel’a.

3.5Po ukonceni mesiaca poskytovatel podla tyzdenného pracovného listka prevzatych
a potvrdenych  prac objednavatelom, vystavi faktaru, ktord najneskor do 10. dna
nasledujuceho kalendarneho mesiaca odoSle objednavatelovi. Splatnost’ faktiry sa
dojednéva na 14 dni od jej vystavenia. Ak pripadne posledny den splatnosti faktiry na den
pracovného pokoja, splatnost’ sa kon¢i nasledujucim pracovnym diiom.

3.6 V pripade omeskania objednavatel'a s thradou faktiry podla bodu 3.5, mé poskytovatel’
pravo uctovat’ si uroky z omeskania za kazdy aj zacaty deti omeSkania vo vyske ustanovenej
nariadenim vlady Slovenskej republiky ¢. 21/2013 Z. z., ktorym sa vykonavaji niektoré
ustanovenia Obchodného zédkonnika v zneni Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢.
303/2014 Z. z. z fakturovanej (dlznej/neuhradenej) sumy. Sankéna faktira je splatna do 30
kalendarnych dni odo dna jej doru¢enia objednavatel'ovi.

ClL4
Prava a povinnosti poskytovatel’a

4.1 Poskytovatel’ sa zavizuje zabezpecCit' plnenie predmetu zmluvy a zaradit' odstidenych na
pracovisko v zmluvne dohodnutych poétoch podla Cl. 2 bodu 2.5 zmluvy, ak tomu nebréania
interné skutoc¢nosti. Poskytovatel’ si vyhradzuje pravo, Ze v pripade nedostato¢ného poctu
odstdenych, prace vymedzené v predmete zmluvy nebude realizovat. V pripade, zZe
poskytovatel’ nemoze zabezpecit' plnenie predmetu tejto zmluvy Vv dohodnuty ¢as podla
objednavky objednavatel’a, upovedomi o tejto skutocnosti objednavatel'a bez zbytocného
odkladu.

4.2 Poskytovatel' zabezpeci povinnosti vyplyvajlice mu z osobitnych predpisov v suvislosti
s odvodmi z pracovnej odmeny odstudenych.



4.3 Poskytovatel’ zabezpeci ti€ast’ odstidenych, zamestnancov a prislusnikov poskytovatel'a na
Skoleni a oboznameni 0 zaisteni bezpecnosti na pracovisku v stlade so zdkonom ¢.
124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 124/2006 Z. z.) a suvisiacich
povinnostiach, pracovnych postupoch a zacviku, vratane casti na Skoleni o ochrane pred
poziarmi v sulade so zakonom €. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 314/2001 Z. z.”) a poziarnej prevencii podla vyhlasky
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,vyhlaska ¢. 121/2002 Z. z.“), ktoré je povinny vykonat’
objednavatel’.

4.4 Poskytovatel’ zabezpeci vystrojenie odsudenych beznym pracovnym odevom a pracovnou
obuvou a podrl'a potreby aj prikryvkou hlavy.

4.5 Poskytovatel zabezpeCi vyslanie potrebného poctu prislusnikov poskytovatela
s odsidenymi na pracovisko za ucelom strazenia, dohladu alebo dozoru v stlade
s internymi predpismi Zboru vizenskej a justi¢nej straze (d’alej len ,,zbor").

4.6 Pred zacatim prac povereni pracovnici poskytovatela a objednavatel’a vykonaju obhliadku
miesta pracoviska, posudia charakter vykonu prac a dohodni podla potreby sposob
sucinnosti pri ich zabezpeceni.

4.7 Poskytovatel’ zabezpeci stravovanie odsudenych, v pripade dlhSej pracovnej doby ako je
uvedené v €. II. ods. 2.2, dovoz stravy pripravenej zhotovitel'om na pracovisko zabezpeci
objednavatel’.

CL5
Prava a povinnosti objednavatel’a

5.1 Objednavatel’ je povinny zriadit’ pracovisko pred ndstupom odsudenych na vykonavanie
prac.

5.2 Objednavatel’ zabezpe¢i odvoz a dovoz odsudenych z Ustavu na vykon trestu odnatia
slobody Dubnica nad Vahom na pracovisko a spit’ na vlastné naklady. Pri tejto doprave je
objednavatel’ povinny dodrZiavat' vSetky ustanovenia zakona ¢. 8/2009 Z. z. o cestnej
premavke a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

5.3 Objednavatel’ zabezpeci organizovanie a riadenie prace prostrednictvom svojho povereného
pracovnika v spolupraci s poverenymi pracovnikmi poskytovatela a denné preberanie
kvality a mnozstva prace, ¢o bude potvrdené podpisom objednavatela na tyzdennom
pracovnom listku. Zauc¢enie odsudenych na jednotlivé prace, riadenie pracoviska a kontrolu
kvality prac zabezpecuje objednavatel’ prostrednictvom potrebného poctu kvalifikovanych,
odborne spdsobilych oséb. Toto zaucenie sa vykona aj pocas doby plnenia v pripade, Ze na
pracovisko budi zarad’ovani novi odstdeni.

5.4 Objednavatel’ zabezpefi podmienky na riadne plnenie pracovnych uloh odstidenymi
aVzaujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poZiarmi
zabezpeci v plnom rozsahu dodrZziavanie ustanoveni zédkona ¢. 124/2006 Z. z., zdkona ¢.
314/2001 Z. z. a vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z. Objednavatel’ tieZ zabezpeci, aby priestory
pracovisk, stav komunikacii, stroje, zariadenia, nastroje, materialy, pracovné pomocky,



pracovné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizdcia prace neohrozovali
bezpecnost’ a zdravie odstidenych.

5.5 Objednévatel’ zabezpeci oboznamenie a Skolenie odsudenych, zamestnancov a prisluSnikov
poskytovatel'a o zaisteni bezpecnosti na pracovisku podl'a § 7 zakona ¢. 124/2006 Z. z.,
0 ochrane pred poziarmi podl'a § 4 pism. e) zékona ¢. 314/2001 Z. z. a poziarnej prevencii
podla § 20 ods. 1 vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z.

5.6 Objednéavatel nie je opravneny poverovat odsudenych inymi pracami, ako boli dohodnuté
v zmluve a pozadovat’ vykonavanie takych prac, ktoré by boli v rozpore s predpismi o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poziarmi.

5.7 Objednévatel’ je povinny umoznit’ pristup na pracovisko prislusnikom a zamestnancom
poskytovatel'a uréenym na straZenie, dohl'ad alebo dozor a kontrolnym orgdnom
poskytovatel’a a predlozit’ im dokumentaciu suvisiacu so zamestnavanim odstdenych.

5.8 Objednavatel’ zabezpec¢i pre odstidenych osobitny priestor na prezliekanie a odkladanie
odevnych zvrskov a osobnych veci, odpo¢inok a jedenie, nutni hygienu a Standardné
socialne zariadenie, vratane hygienickych prostriedkov.

5.9 Objednéavatel’ zabezpeci pre odsudenych potrebné pracovné naradie a pracovné prostriedky,
vratane ich kontrol, servisu a oprav, uradnych skuasok, odbornych prehliadok a odbornych
skusok instalovanych vyhradenych technickych zariadeni a osobné ochranné pracovné
prostriedky na zaklade rizik a nebezpecenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu
a pracovného prostredia.

5.10 Objednavatel’ v pripade potreby zabezpeci na pracovisku s uc¢inkami Skodlivej prace
(fyzikélne, chemické, biologické a iné faktory prace), namahavej prace, alebo jednotvarnej
prace vylucenie, alebo zmiernenie tychto u¢inkov na zdravie odsudenych. Pre takyto typ
pracoviska spracuje pisomny dokument o posudeni rizika a moznom ohrozeni a ak je to pre
posudenie nevyhnutné, zabezpeCi kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov
pracovného prostredia odborne sposobilou osobou.

5.11 Objednavatel’ predlozi na poziadanie poskytovatel'ovi rozhodnutie o uvedeni priestoru
pracoviska do prevadzky, vydaného prisluSnym regionalnym turadom verejného
zdravotnictva, pripadne rozhodnutie o vyhldseni rizikovych prac.

5.12 Objednavatel’ prac sa zavizuje pridelovaniu iba takych pomocnych prac, ktoré su
vyhodnotené v 1. a 2. kategoérii zdravotnych rizik v sulade s VyhlaSkou Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 448/2007 o podrobnostiach o faktoroch prace a
pracovného prostredia vo vzt'ahu ku kategorizécii prac z hl'adiska zdravotnych rizik a o
nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategorii v zneni neskorSich predpisov.

5.13 Objednavatel’ vytvori podmienky, ktoré odsudenym zamedzia pristupu a prichadzania
do styku s alkoholom , omamnymi a psychotropnymi latkami na pracovisku.

5.14  Objednavatel predlozi menny zoznam osdb, ktoré maji povoleny vstup na pracovisko,
kde mozu prist’ do kontaktu s odsudenymi. Uvedené osoby pouci povereny pracovnik
poskytovatela 0 zasadach styku sodsidenymi a podpisané poucenie sa zalozi
U poskytovatel’a.



5.15 Objednavatel’ pocas pracovnej doby odstdenych preveruje pritomnost’ odsudenych na
urc¢enom pracovisku, priCom zadvazné skutoCnosti a relevantné poznatky zistené vlastnou
kontrolnou c¢innost'ou (napriklad nenastipenie odsudeného na pracovisko, svojvolné
vzdialenie sa zpracoviska a poSkodenie zdravia odsudeného) bezodkladne hlasi
poverenému pracovnikovi poskytovatel’a.

5.16 Objednavatel’ zabezpeci pitny rezim na pracovisku, a to denne 1,5 | — 2 | zdravotne
nezavadného népoja na odsudeného. V pripade, ze vonkajsSia teplota prostredia klesne na
4°C anizsie, objednavatel’ zabezpeci teply zdravotne nezavadny napoj alebo moznost
pripravy teplého népoja na pracovisku.

5.17 V pripade vyskytu prekazky na strane objednavatela, v dosledku ktorej nie je mozné
realizovat’ prace podl'a Cl. 1 bod 1.1 zmluvy, je objednavatel’ povinny tato skuto¢nost’
bezodkladne oznamit’ poskytovatelovi (telefonicky, e-mailom

5.18 V pripade vzniku zdvazného pracovného urazu s nasledkom smrti alebo zavazného
pracovného Urazu s tazkou ujmou na zdravi u odsudené¢ho zaradeného do prace je
objednavatel’ povinny umoznit’ vySetrenie pri¢iny a okolnosti vzniku predmetného urazu
na pracovisku, ktoré vykona pracovnik organu dozoru zboru nad bezpeénostou a ochranou
zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred poziarmi z Generalneho
riaditel'stva zboru v Bratislave a za tymto Gcelom im poskytnit’ potrebné podklady a
sucinnost’.

ClL7
Zodpovednost’ za Skodu

7.1 Ak doslo pri plneni tloh podla Cl. 1 bod 1.1 zmluvy alebo v priamej suvislosti s nimi
k poskodeniu zdravia odstdeného alebo k jeho smrti tirazom, zodpoveda za $kodu tym
vzniknutil objednavatel. Objedndvatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo scasti, ak
preukaze, ze pricinou Skody boli skuto¢nosti uvedené v § 196 ods. 1 a 2 zdkona ¢. 311/2001
Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov.

7.2 Ak odsudeny spdsobi Skodu objednavatelovi, vySku pozadovanej Skody objednavatel
prerokuje s ustavom a tiito vymaha od odstideného podl'a osobitného predpisu. Zhotovitel
nezodpoveda za Skodu, ktoru sposobil odstideny zavinenim poruSenim povinnosti pri
plneni pracovnych tloh alebo v priamej stvislosti s nimi.

7.3 V pripade vzniku Skody ¢innost'ou odsudenych, je objednédvatel’ povinny bez zbyto¢ného
odkladu prizvat’ K jej preSetreniu povereného pracovnika poskytovatel'a. Vysku nahrady za
Skodu sposobenti odsudenym prerokuje po jej stanoveni objednavatel’ s poskytovatel'om.

7.4 Poskytovatel' nezodpoveda objednavatelovi za Skodu, ktora vznikne tym, Ze nebude
zabezpecend realizacia predmetu zmluvy v dosledku okolnosti, ktoré vzniknt nezavisle od
vOle poskytovatela (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsudenych,
nedostatok odstidenych vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo tstavu, mimoriadne
udalosti apod.). Tieto okolnosti poskytovatel bez zbytocného odkladu hlasi
objednavatel'ovi.

7.5 Poskytovatel’ nezodpoveda za Skodu vzniknuta v dosledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednavatel’a.



7.6 Za skody vzniknuté pocas odvozu a dovozu odsudenych na pracovisko a spit’ nesie
zodpovednost’ objednavatel’, resp. ten, kto dopravu zabezpecuje; dopravcom moze byt aj
tretia osoba.

CL8
Sposob zaniku zmluvy

8.1 Zmluva zanika uplynutim doby na ktor( bola uzatvorena podl'a C1. 2 bod 2.1 zmluvy.
8.2 Zmluvu je mozné ukoncit’ pred uplynutim doby, na ktora bola uzatvorena:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) pisomnou vypoved’ou podl'a bodu 8.3,
) okamzitym odstiipenim od zmluvy podla bodu 8.4.

8.3 Zmluvu moze pisomne vypovedat’ ktorakol'vek zo zmluvnych stran, a to aj bez uvedenia
dovodu. Vypovednad lehota je jednomesa¢na a zacina plynut prvym dilom mesiaca
nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved dorucend druhej zmluvnej
strane.

8.4 Zmluvu mdze pisomne ukoncit’ ktorakol'vek zo zmluvnych stran okamzitym odstupenim
od zmluvy zdoévodu podstatného porusenia zmluvy zo strany poskytovatela
I objednavatela, napriek predchadzajucim pisomnym upozorneniam na poruSenie
zavazkov vyplyvajtacich zo zmluvy a z dovodu zavaznych skuto¢nosti, ktoré brania plneniu
predmetu zmluvy. Skuto¢nosti braniace plneniu predmetu zmluvy st najmi tutek
odstudeného, amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsudenych, nepokoje
odsudenych, vyhlasenie stavu ohrozenia a taky pokles po¢tu odsudenych umiestnenych na
otvorenom oddeleni, ktory neumoziiuje ani docasné plnenie predmetu zmluvy. Za
uvedenych okolnosti poskytovatel nezodpovedd objednavatelovi za vzniknuté Skody.
Odstapenie od zmluvy sa stdva G¢innym a zmluva zanikd okamihom doruc¢enia pisomného
odstipenia od zmluvy druhej zmluvnej strane.

CL9
Zavereéné ustanovenia

9.1 Zmluvu je mozné menit’ len vyslovenym stthlasom oboch zmluvnych stran a to formou
pisomnych, postupne ¢islovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

9.2 Pokial’ nie je vzmluve ustanovené inak, riadia sa pravne vztahy znej vyplyvajice
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zékonnika.

9.3 V pripade zmeny poverenych pracovnikov su zmluvné strany povinné zmeny bezodkladne
pisomne nahlasit’ druhej zmluvnej strane bez povinnosti uzavriet' dodatok k zmluve. Az do
doruc¢enia zmenenych udajov platia udaje pdvodné.

9.4 Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi jeden
rovnopis.

9.5 Zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a u¢innost’
diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom



vlady Slovenskej republiky podl'a § 47a zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov.

9.6 Zmluva je evidovana u poskytovatel'a pod &islom UVTOS — 6-7/34-2016.
9.7 Zmluvné strany vyhlasuju, ze si zmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli a ich
prejavy vole su slobodné, vazne, zrozumitelné a urcité, o potvrdzuju svojimi podpismi.

zmluva nebola uzatvorena v tiesni ani za zvlast' nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu
S flou ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V Dubnici nad Vahom, dna V Dubnici nad Vahom, dna

Objednavatel’ Poskytovatel”:



