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DODATOK ¢ 12016

k dohode ¢. 16/17/054/107-CzKN o poskytnuti finanénych prispevkov na podporu
vytvarania pracovnych miest v ramci narodného projektu ,Cesta z Kkruhu
nezamestnanosti“ podla § 54 ods. 1 pism. a) zikona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych ziakonov zneni neskorsich predpisov

Uzavrety medzi ucastnikmi dohody:

Uradom price socialnych veci a rodiny Nové Zamky

Sidlo: F. Kapisztoryho 1, 940 36 Nové Zamky
Zastupenym riaditel’kou: Ing. Helena Bohatova, PhD.

I1CO: 30 794 536

DIC: 2021777780

Bankové spojenie:
¢.actu:
(d’alej len ,,urad*)

a
zamestnavatel’om
ktory je pravnickou osobou
nazov/meno: ROLUMI PLUS s.r.0.
sidlo/prevadzka Hlavna 3, 941 11 Palarikovo
zastipenym Statutarnym zastupcom: Mgr. Milos Rostecky
ICO: 46 549 285
DIC: 2023450946
SK NACE Rev2 (kod/text) 43910/ Pokryvacské préace
bankové spojenie:
IBAN:

zapisany v Obchodnom registri vedenom v Nitre pod ¢islom 31004/N, pod ¢islom doziadania
el- 34569/2016/N

(d’alej len ,,zamestnéavatel™)

(spolu len ,,ucastnici dohody*).



Tymto dodatkom sa od 14.09.2016 menia a dopiiaji podmienky dohody
¢. 16/17/054/107-CzKN uzatvorenej dna 25.05.2016 o poskytnuti finanénych prispevkov
na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci narodného projektu ,,.Cesta z kruhu
nezamestnanosti‘“ podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov zneni neskorSich predpisov.

Clanok V. bod 5/ dohody sa meni nasledovne:

V pripade preobsadenia podporovaného pracovného miesta moze toto pracovné miesto zostat
neobsadené najviac po dobu 30 kalendarnych dni od jeho uvolnenia, t. j. do 13.10.2016
ak sa zamestnavatel’ s tradom PSVR nedohodne inak.

1) Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych tirad PSVR obdrzi jeden
rovnopis a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

2) Tymto dodatkom nie su dotknuté ostatné prava a povinnosti vyplyvajice z horeuvedenej
dohody. Dodatok nadobudne ¢innost’ diiom nasledujucom po zverejneni a platnost’ diiom
podpisania oboma ucastnikmi dohody.

V Novych Zamkoch diia
Mgr. Milo§ Rostecky Ing. Helena Bohatova, PhD.
Statutarny zdstupca zamestnavatel'a riaditel’ka
Uradu prace, socialnych veci a rodiny
Nové Zamky

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci
Operacného programu LCudské zdroje
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