EURGPSKA UNIA OPERACNY PROGRAM Kéd ITMS2014+:312031A057
Eurdpsiky sociabny fond j 2 2 2 LUDSKE ZDROJE

Eurdpsiy fond regionalneho rozvoja

DODATOK €. 1
k dohode ¢&. 1/§59/2015 — SR zo diia 28.1.2015

o poskytnuti prispevku na ¢innost’ pracovného asistenta podPa § 59 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a Vyhlasky
MPSVaR SR €. 44/2004 Z. z. ktorou sa vykonava ustanovenie § 69 ods. 2 zakona o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

medzi t¢astnikmi dohody:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny TrebiSov
Sidlo: MLR. Stefanika 73/23, 075 01 TrebiSov
Zastupenym riaditelom: JUDr. Beata Téthova
1CO: 30794 536
DIC: 202 177 7780
Bankové spojenie: Statna pokladnica
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0053 4717
(d’alej len ,,arad®)
a

Zamestnavatel'om : Domov déochodcov TEREZA n.o.

Miesto podnikania: Zimna 150, 176 02 Novosad

Zastipenym Statutarnym zastupcom: MVDr. RuZena Vasilova

ICO: 35 582 057

DIC: 202 223 2069

SK NACE Rev.2 kod/text: Q 87.90/Starostlivost’ o starsSie osoby a 0soby so zdravotnym
postihnutim v pobytovych zariadeniach

Bankové spojenie: Slovenska sporitel'na a. s.

¢. uctu: 0552580656/0900

IBAN: SK39 0900 0000 0005 5258 0656

Zapisany v registri neziskovych organizacii poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby, vedenom
na Okresnom urade KoSice pod ¢. OVVS/14/2006

(d’alej len ,,zamestnavatel)

(spolu len ,,acastnici dohody*)

Clanok 1.
Predmet dodatku

Predmetom dodatku &. 1 k dohode ¢&. 1/§59/2015 — SR zo diia 28.1.2015 (dalej len “dodatok”) je
zmena ustanoveni dohody ¢. 1/§59/2015 SRz dovodu zmeny vo financovani Narodného programu ,,
Podpora zamestnavania obanov so zdravotnym postihnutim*, v ramci opera¢ného programu
»wLudské zdroje®.

Clanok I1.
Zmeny a doplnenia dohodnutych ustanoveni

Oznacenie Cisla dohody
Oznacenie ¢isla dohody sa nahradza novym oznacenim, ktoré znie:
Dohoda ¢. 1/§59/2015 NP PZP
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V &ldanku I. Uéel a predmet dohody:

Bod 1/ sa nahrddza novym bodom 1/, ktory znie:
1/ Ugelom dohody je tprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri poskytnuti prispevku na innost
pracovného asistenta (d’alej len ,,prispevok™), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdopskeho socialneho fondu
(d’alej len ,,ESF*) a Statneho rozpoc¢tu Slovenskej republiky (d’alej len ,,$tatny rozpocet™) v zmysle:

a) Operacného programu Cudské zdroje

b) Narodného projektu ,,Podpora zamestnavania obéanov so zdravotnym postihnutim®.

Bod 3/ sa nahrddza novym bodom 3/, ktory znie:

3/ Prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo Statneho rozpoctu a prispevku
ESF. Vziajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo $tatneho rozpoctu a prostriedkami ESF
je15%: 85 %.

V ¢lanku I1. Prdava a povinnosti zamestndvatel’a — Zamestndvatel’ sa zavizuje :

Dopiiia sa_bod 15/, ktory znie:

15/ Oznacit priestory resp. vybavenie chranenej dielne alebo chrdneného pracoviska, ktoré bolo
financované z prispevku podla tejto dohody, plagatmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagacie
podl'a pokynov uradu, informujicimi 0 spolufinancovani z prostriedkov ESF. Uvedené oznacenie ponechat’
v chranenej dielni alebo chranenom pracovisku po dobu trvania podporenych pracovnych miest.

V ¢ldnku II1. Prdva a povinnosti iiradu — UPSVaR sa zaviizuje:

V bode 1 sa meni vy$ka prispevku:

1/ Poskytntit’ celkovy financny prispevok na ¢innost’ 1 pracovného asistenta, obcana so zdravotnym
postihnutim podla § 9 ods. 1 zakona, vo vyske do 5 946,85 slovom pit'tisicdevat'stostyridsatSest’ eur
osemdesiatpit’ centov.

Dopina sa bod 8/, ktory znie:
8/ Dorudit zamestnavatelovi materidly podla ¢lanku II. bod 17, na zabezpeCenie publicity o
spolufinancovani poskytnutych prispevkov z prostriedkov Euroépskeho socialneho fondu.

V ¢lanku V. Osobitné podmienky:

Bod 1/ sa nahrddza novym bodom 1/, ktory znie:

1. Zamestnavatel' berie na vedomie, Ze prispevok, a to aj kazdd jeho cast, je prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky a Europskeho socidlneho fondu. Na
ucel poskytovania tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a ich vymahanie
sa okrem ustanovenia § 68 zdkona o sluzbach zamestnanosti vztahuje reZim upraveny v
osobitnych predpisoch, najmid v zakone ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakone ¢. 523/2004 Z. z., zakone ¢. 394/2012 Z. z.
0 obmedzeni platieb v hotovosti, zdkone €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkone ¢. 40/1964 Zb. Obciansky
zakonnik v zneni neskorSich predpisov, zakone ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a
nelegalnom zamestndvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a ostatnych vSeobecne zavdznych pravnych predpisoch platnych v SR. Pravne
vztahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia ustanoveniami Obc¢ianskeho zakonnika a
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ostatnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi Eurdpskych spolocenstiev, ktoré maju
vztah k zaviazkom ucastnikov na zaklade tejto dohody. Zamestnavatel' sucasne berie na
vedomie, ze poskytnutim prispevku na zéklade tejto dohody sa stava sucastou systému
riadenia Strukturalnych fondov.

Clanok III.
Spolo¢né a zaverecné ustanovenia

1/ Dodatok sa uzatvara v zmysle ¢1. VII, bodu 1/ dohody ¢&. 1/§59/2015 SR zo diia 28.1.2015.

2/ Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych urad obdrzi dva rovnopisy a jeden rovnopis
obdrzi prijemca prispevku.

3/ Pravne vztahy vyslovne neupravené tymto dodatkom sa riadia prisluSnymi ustanoveniami Obcianskeho
zékonnika a vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi platnymi v SR, ktoré maju vztah K zavizkom
ucastnikov dodatku.

4/ Dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma tc¢astnikmi. Platnost’ dodatku skon¢i splnenim
zaviazkov zmluvnych stran.

5/ Utastnici dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tento dodatok podpisat, e obsah dodatku je prejavom ich

vole, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok, precitali si ho a na znak stihlasu s jeho
obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V TrebiSove dna 3.8.2016

MVDr. Ruzena Vasilova JUDr. ,Beéta Toéthova
Domov déchodcov TEREZA n.o. riaditel’ka UPSVaR TrebiSov
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