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DODATOK ¢. 1
k dohode €. 16/16/§54/5 360/2016

0 poskytnuti finanénych prispevkov na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci
narodného projektu ,,Cesta z kruhu nezamestnanosti“ podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zakona
€. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov zneni

neskorsich predpisov
pre subjekty vykonavajice hospodarsku ¢innost’

uzatvorena v sulade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov
medzi ucastnikmi dohody:

(dalej len ,,dohoda®),

Uradom priace socialnych veci a rodiny Nitra

sidlo: Stefanikova 88, 949 01 Nitra

Vv mene ktorého kona: PhDr.Bronislava Pekarova, poverena riadenim
UPSVR Nitra

ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

Bankové spojenie :

IBAN:

(dalej len ,,urad*)

a
zamestnavatel’om
pravnickou osobou/fyzickeu-osebeu
nazov/meno: HUNEX, s.r.o.
sidlo: Cifare 501, 951 61 Cifare
miesto prevadzky VPM 1.3.2016 do 14.7.2016:  Cifare 199, 951 61 Cifare,
miesto prevadzky VPM od 15.7.2016: Cifare 199, 951 61 Cifare, Cifare 501,
951 61 Cifare
zastipenym Statutarnym zastupcom: Daniel Csuka
I1CO: 35931 841
DIC: 2021990685
SK NACE Rev2 (kod/text) 25990/Vyroba ostatnych kovovych vyrobkov .
bankové spojenie:
IBAN:

zapisany v obchodnom registri vedenom v Nitre Okresného sudu
pod ¢islom: oddiel: Sro, Vlozka ¢islo: 16556/N

(dalej len ,,zamestnavatel)
(spolu len ,,i¢astnici dohody*).

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu
v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
Dodatok ¢.1 k dohode ¢. 16/16/§54/5
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V sulade s ¢l. VIL bod 1) dohody ¢. 16/16/§54/5 zo diia 24.2.2016 sa zmluvné strany
dohodli na zmene dohody takto:

- V ¢asti ¢astnikov dohody sa dopiiia miesto prevadzky VPM zamestnavatela nasledovne:

,» miesto prevadzky VPM “: Cifare 199, 951 61 Cifare, Cifare 501, 951 61 Cifare

-V ¢lanku 11 bode 2) sa v tabul’ke v stipcoch 2 a 3 od 15.7.2016 meni profesia a kod ISCO-
08 u 3 pracovnych miest nasledovne:

a) Vypusta sa profesia ,,administrativny pracovnik vo vyrobe“ akod ISCO-08
4322000 a nahraddza sa profesiou ,,pomocny pracovnik vo vyrobe* a kdédom
ISCO-08 ,,9329999*

b) Vyptsta sa profesia ,,v§eobecny administrativny pracovnik “ a koéd ISCO-08
4110000 a nahradza sa profesiou ,,pomocny pracovnik vo vyrobe“ a kédom
ISCO-08 ,,9329999*

C) Vypusta sa profesia ,,pomocny administrativny pracovnik “ a kod ISCO-08

,»4419999“ a nahradza sa profesiou ,,pomocny pracovnik vo vyrobe“ a kdédom
ISCO-08 ,,9329999

-V ¢&lanku III bode 1) sa v tabulke vstipci 2 od 15.7.2016 meni kod ISCO-08 u 3
pracovnych miest nasledovne:

a) Vypustasa,, 4322000“ a nahradza sa ,,9329999¢
b) Vypustasa,,4110000“ a nahradza sa,,9329999¢
C) Vypustasa,, 4419999 a nahradza sa,,9329999¢

Zavere¢né ustanovenia

1) Tento dodatok tvori neoddelitel'nt sucast’ dohody €. 16/16/§54/5 zo dia
24.2.2016.

2) Ostatné dojednania dohody ¢&. 16/16/§54/5 zo diia 24.2.2016 zostavaju v platnosti
nedotknuté.

3) Tento dodatok je spisany v 3 rovnopisoch, z ktorych urad PSVR obdrzi dva rovnopisy
a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

4) Ucastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, ze obsah dodatku je
prejavom ich vole, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok, precitali si
ho a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu
v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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5) Tento dodatok nadobuda platnost’ diom jeho podpisania oboma tcastnikmi a u€¢innost’
dinom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

V Nitre diia .......ccccueeneeee V Nitre dna.................
Za zamestnavatel’a: Za turad:
konatel HUNEX, s.r.o. poverena riadenim UPSVR Nitra

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu
v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
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