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Menny zoznam absolventov $kol, vedenych v evidencii uchidzacov o zamestnanie a Specifikicia pracovnych miest na vykonavanie absolventskej praxe

Priloha &.1 k Dohode €. 27/§51/2016 o zabezpeceni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa $koly, vedeného v evidencii uchddzacov o zamestnanie, podl'a § 51 zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov v rdmci ndrodného projektu "Absol kd prax Startuje ie" *

PoZadovany stupei

Druh a spdsob ziskavania praktickych| vzdelania v prislusnej | Doba vykondvania Doba vykonévania

absolventskej praxe Miesto vykonavania Fyzicka osoba, pod ktorej vedenim bude absolvent

Priezvisko, meno, titl. absolventa

Kol Druh pracovného miesta skiisenosti vo viizbe naSK NACE skupine u€ebnych | absolventskej praxe (potet pracovnych | absolventskej praxe (adresa) 3koly vykonavat’ absolventski prax
Y Rev.2 Y SK 1SCO - 08 % alebo Studijnych (termin od - do) pocet pracoviny 1P (meno,priezvisko, titul a funkcia alebo profesia)
dni v tyZdni)
odboroch N
V8§ 6279 Tudské zdroje a Obecny urad Lednciké Rovne, Nam.
Ing. Zuzana Mikulasova administrativny pracovnik pomocné ini ivne price, praca s PC persondlny VA 01.07.2016-31.12.2016 5|Slobody 32, 020 61 Lednické Rovne | Ing. Alena Martinkové, veduca stavebného tradu

Zatrad vypracoval zamestnanec uradu: Ing. A. Kostelanska

Telefonicky kontakt: 2440457

E-mail: adriana.kostelanska@upsvr.gov.sk

Datum: 23.06.2016

Ing. Katarina Jankacka, PhD.,riaditel’ka tradu (meno, priezvisko, podpis

¥'SK NACE Rev. 2 - Vyhlaska SU SR ¢&. 306/2007 Z. z., ktorou sa vydava Statistick klasifikacia ekonomickych &innosti
Z'SK ISCO - 08 - Vyhlaska SU SR ¢. 516/2011 Z. z., ktorou sa vydéva Statisticka klasifikicia zamestnani
* Odstranit, ak nie je absolventska prax realizovand v ramci narodného projektu "Absolventskd prax startuje zamestanie"

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore = Eurépskeho socidlneho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdroje *



