ZMLUVA
0 vykonavani prac

uzavreta v zmysle ustanovenia § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/ 1991 Zb. Obchodného
zakonnika v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,Obchodny zakonnik*) medzi tymito
zmluvnymi stranami:

Cislo: UVV a UVTOS-2-6 [34-2016

ClL 1
Zmluvné strany
Poskytovatel’: Slovenska republika
Ustav na vykon vizby a Ustav na vykon trestu odiiatia slobody
Sidlo: Cintorinska 3, 950 50 Nitra
KoreSpondencna adresa: Cintorinska 3, priec¢inok 25/ D, 950 50 Nitra

Zastipeny: Mgr. Milanom Rusom - riaditelom ustavu
1CO: 00738280

DIC: 2021204933

Bankové spojenie:

Cislo uétu IBAN:

Telefon/fax

Kontaktna osoba:

(dalej iba ,,poskytovatel)

Objednavatel’: SIA- Security Industry Authority s.r.o.
Sidlo: Mlynarovicova 19, Bratislava 851 03
Zastupeny: Jan Vaskovi¢ — konatel
1CO: 45273804
DIC: 2022915653
Bankové spojenie:

Cislo Gétu IBAN :
Telefon/fax:

email :

Kontaktna osoba:

(d’alej iba ,,objednavatel™)

(poskytovatel’ a objednavatel’ d’alej spolu ako ,,zmluvné strany*)



CLII
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy o vykonavani prac (d’alej len ,zmluva®“) je zavédzok
poskytovatela vykonavat’ pre objednavatel'a za odplatu jednoduché manipula¢né prace
apomocné prace (balenie do krabic, etiketovanie apod.) odsadenymiV (d’alej len
»pracovnici®), podla pokynov apriameho riadenia objednavatela za podmienok
dohodnutych v zmluve, prostrednictvom pracovnikov, v sulade s § 43 0ds.2 zakona
¢. 475/2005 Z. z. ovykone trestu odnatia slobody a 0zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov.

2. Objednavatel sa =zavdzuje vykonané prace v danom rozsahu riadne prevziat
a za vykonané prace zaplatit’ dohodnutt cenu uvedent v C1. VI zmluvy.

CL 111
Doba plnenia

1. Poskytovatel’ sa zavdzuje vykonavat prace vyplyvajiuce z predmetu zmluvy v pracovné
dni odo dna nadobudnutia G¢innosti zmluvy do 31. decembra 2016 a to v pracovnom case
podl'a vSeobecne platnych ustanoveni Zakonnika prace, vratane prestavky na odpocinok
a jedenie v dizke 30 minut, ktora sa nezapo¢itava do pracovného ¢asu?.

2. Denna pracovna doba pracovnikov poskytovatel’a bude: Pondelok — piatok, spravidla od
7.00 h do 15.00 h. Odchod od poskytovatel'a na pracovisko bude spravidla v ¢ase medzi
6.00 h — 6.15 h, pricom motorové vozidlo urené na prepravu pracovnikov bude
pristavené v sidle poskytovatel'a 0 6.00 h.

3. Na vykon zmluvnych prac poskytne poskytovatel’ objednavatel'ovi 10 - 30 pracovnikov.

4. Pocet pracovnikov a dennii pracovni dobu je moZzné menit v zavislosti od aktudlnej
poziadavky objednavatela a moznosti poskytovatela, vzdy vSak po predchadzajicom
oznameni tejto skutocnosti objednavatelom poskytovatel'ovi (telefonicky a elektronickou
postou) a po vzajomnej dohode oboch zmluvnych stran a sthlase poskytovatela.

5. V pripade zruSenia vykonu prac je objednavatel’ povinny takuto skutocnost’ telefonicky
oznamit’ sluZzbukonajicemu vediicemu zmeny na t. €. poskytovatel'a den
vopred, najneskor do odchodu pracovnikov na pracovisko.

6. V pripade skratenia dennej pracovnej doby tato nesmie byt krat$ia ako 5 hodin a mesacny
fond pracovného ¢asu nesmie byt’ prekroceny.

1
) § 43 zakona €. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odnatia slobody a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorsich predpisov.

2
§ 85, 85a) a § 91 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

UVV a UVTOS-2-6/34-2016



CL1IV
Miesto vykonania prac

. Miestom vykonu prac je objekt na adrese: NOVOFRUCT SK s. r. 0., Komarnanska cesta
¢.13, 940 43 Nové Zamky (d’alej len ,,pracovisko®).

CLV
Zodpovednost’ za Skody a vady

Ak doslo pri plneni tloh podl'a CL II bod 1. zmluvy alebo v priamej stvislosti s nimi
k poskodeniu zdravia pracovnika alebo k jeho smrti tirazom, zodpoveda za Skodu tym
vzniknutll objednavatel. Objednévatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo scasti, ak
preukaze, ze pri¢inou Skody boli skutocnosti uvedené v § 196 ods. 1 a 2 zdkona ¢.
311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

Pracovnik zodpovedad za Skodu, ktort spdsobil objedndvatel'ovi alebo poskytovatelovi
zavinenym porusenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej suvislosti s
nimi.

V pripade vzniku Skody ¢innost'ou pracovnika, je objednavatel’ povinny bez zbytocného
odkladu prizvat’ k jej presetreniu povereného pracovnika poskytovatela. VysSku nahrady
za Skodu spdsobenu pracovnikom prerokuje objednavatel’ s poskytovatel'om.

Poskytovatel' nezodpoveda objednavatelovi za Skodu, ktord vznikne tym, Ze nebude
zabezpecend realizdcia predmetu zmluvy v dosledku okolnosti, ktoré vznikni nezavisle
od vole poskytovatel'a (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie pracovnikov,
nedostatok pracovnikov vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo Ustavu, mimoriadne
udalosti apod.). Tieto okolnosti poskytovatel bez zbytoéného odkladu ohlasi
objednévatel'ovi.

Poskytovatel’ nezodpoveda za $kodu vzniknut v désledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednéavatela.

Za Skody vzniknuté pocas odvozu a dovozu pracovnikov na pracovisko a spat’ nesie
zodpovednost’ objednavatel’.

CL VI
Cena a platobné podmienky

Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovend dohodou zmluvnych strdn podla
ustanoveni zdkona ¢. 18/1996 Z. z. o cendch v zneni neskorSich predpisov, zdkona
0 vykone trestu a podl'a nariadenia vlady SR ¢. 384/2006 Z. z. o vyske pracovnej odmeny
a podmienkach jej poskytovania obvinenym a odsiidenym v zneni neskorSich predpisov
vo vyske 2,25 eur (slovom dve eura dvadsat’pat’ centov) za jednu odpracovant hodinu na
pracovnika. V uvedenej sadzbe je zahrnuta okrem iného aj finan¢na prirdzka
poskytovatela na krytie povinnych odvodov a jeho vsetky d’alSie naklady stvisiace s

vykonom prac, okrem tych, ktoré v zmysle tejto zmluvy znasSa objednavatel’.
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10.

Pri Statnom sviatku sa cena zvysi o priplatok vo vyske 50 %, pri praci v sobotu a nedel’'u
0 priplatok vo vyske 25 %, pri praci v noci o priplatok vo vyske 20 % a pri praci nadcas
0 priplatok vo vyske 25 %.

Poskytovatel' vyfakturuje vykonané prace po skonceni kalendarneho mesiaca az po
odstuhlaseni mnozstva vykonanej prace objednavatel’'ovi, najneskoér do 5 pracovnych dni
od ukoncenia kalenddrneho mesiaca. Podkladom pre vystavenie zuctovacej faktury budu
tyzdenné pracovné listky pracoviska, vzdjomne odsuhlasené a potvrdené kompetentnymi
pracovnikmi zmluvnych stran.

Poskytovatel’ je povinny faktiru vystavit’ a dorucit’ objednavatel'ovi najneskor do 10. dna
mesiaca nasledujuceho po vykonani prac v predchadzajicom mesiaci. Faktira sa vystavi
na zaklade podkladu obsahujuceho pocet odpracovanych hodin. Kazdy kalendarny
mesiac bude uctovany samostatne po jeho ukonceni.

Objednavatel’ je povinny fakturu za kazdy kalendarny mesiac uhradit’ najneskor do 14 dni
od jej dorucenia bezhotovostne prevodom na ucet poskytovatel’a.

Nesplnenie penazného zavdzku ani v dodatocne dohodnutej primeranej lehote Ssa
povazuje sa podstatné poruSenie zmluvy.

V pripade omeskania objednévatela s uhradou faktury je poskytovatel opravneny
pozadovat zaplatenie uUroku z omeSkania podla zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zékonnik v zneni neskorSich predpisov a Nariadenia vlady Slovenskej republiky
¢.21/2013 Z. z., ktorym sa vykonavaju niektoré¢ ustanovenia Obchodného zdkonnika
v zneni Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 303/2014 Z. z. z fakturovanej
(dlznej/neuhradenej) sumy. Sank¢na faktura je splatna do 30 kalendarnych dni odo dia
jej dorucenia objednavatelovi.

Poskytovatel’ je zaroven opravneny prerusit vykon zmluvnych prac a nezodpoveda za
pripadné Skody, ktoré z titulu prerusenia prac vzniknu objednavatel'ovi.

Poskytovatel' je zaroven opravneny uplatnit vymahanie svojej pohladavky voci
objednévatel'ovi prostrednictvom stdu.

Objednavatel’ sa zavdzuje zaplatit’ poskytovatel'ovi sumu za vykonanie prac podla tohto
¢lanku tejto zmluvy.

CL VIl
Prava a povinnosti objednavatel’a

Na vlastné naklady =zabezpeCi prepravu pracovnikov poskytovatela a dozor
vykonavajucich prislusnikov na pracovisko a spat’ dopravnym prostriedkom uréenym
K preprave 0sob po cestnych komunikaciach. Pri preprave osdb je objednavatel’ povinny
dodrziavat’ prislusné ustanovenia zakona ¢. 8/2009 Z. z. 0 cestnej premavke a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Doprava obvinenych a
odsudenych z Ustavu na pracovisko a spét’ nie je pracovnou cestou. Za Skody vzniknuté
pocas dopravy nesie zodpovednost’ ten, kto dopravu zabezpecuje. Dopravcom moze byt’
aj tretia osoba.
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2. Zabezpeci pre pracovnikov poskytovatel'a plnohodnotnu stravu — obed (polievku a hlavné
teplé jedlo vratane napoja pocas pracovnej zmeny) na vlastné naklady. Objednévatel’
zabezpeci pitny rezim na pracovisku a to — pocas 8 hodinovej pracovnej doby 1,5 - 2 |
zdravotne bezchybného napoja na osobu (v zavislosti od klimatickych podmienok) v
dostatoénom mnozstve a zakladné hygienické prostriedky® Podavanie stravy a
podmienky poskytovania stravy pracovnikom poskytovatela sa upravia zmluvou o
stravovani. Objednavatel’ sa siCasne zavizuje umoznit’ stravovanie dozor vykondvajucim
prislusnikom.

3. Vplnom rozsahu prebera zodpovednost na zabezpelenie a zaistenie podmienok
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poziarmi podla vSeobecne
zavéznych pravnych predpisov.

4. ZabezpeCi oboznamenie a zaSkolenie, resp. zapracovanie pracovnikov poskytovatela na
vykon uréeného druhu prace, v rozsahu potrebnom pre vykon kvalitne prevedenej prace
a oboznami ich s povinnostami a pravami vyplyvajicimi z ich pracovného zaradenia.
Stcasne pracovnikov poskytovatela preukazatelne preskoli z BOZP na pracovisku,
pricom objednavatel nebude pozadovat zmenu druhu prac bez predchadzajiceho
poucenia odsudenych a suhlasu poskytovatela.

5. Poskytne pracovnikom poskytovatela podla druhu prace potrebné ndstroje, naradie
apod., ak si to povaha prac vyzaduje a osobné ochranné pracovné prostriedky (ochranné
okuliare, pracovné rukavice a pod.) podl'a druhu vykonavanych prac a hodnotenia rizik®:
zabezpe€i ich udrZzbu apotrebni vymenu a kontroluje riadne pouZivanie osobnych
ochrannych prostriedkov, ochrannych zariadeni a inych ochrannych opatreni.

6. V pripade potreby vykondvania prac mimo zmluvne dohodnuty pracovny ¢as poziada
poskytovatela o umozZnenie price mimo stanoveny cas pisomne (emailom, faxom)
prostrednictvom uréeného pracovnika poskytovatela, ktory Ziadost’ predlozi Statutdrnemu
zastupcovi poskytovatel’a na schvalenie.

7. ZabezpeCi poskytnutie prvej pomoci pracovnikom poskytovatela na pracovisku
(v pripade prepravy do zdravotnickeho zariadenia aj auto) a lekarni¢ku s predpisanym
obsahom k poskytnutiu prvej pomoci a k oSetreniu pri poskodeni zdravia.

8. Zodpoveda za pracovné trazy pracovnikov poskytovatel’a, ktoré utrpeli pri vykone prace,
alebo v priamej suvislosti sfiou aza choroby zpovolania. Objednavatel' doruci
poskytovatel'ovi najneskor do 48 hodin od vzniku trazu podklad k riadnemu vyplneniu
zdznamu o registrovanom uraze. Smrtelny Uraz je objednavatel’ povinny ihned’ hlésit’
poskytovatelovi ado 48 hodin od jeho vzniku poslat 4 vytlacky zaznamu

3 § 6 ods. 3 pism. b) zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov.
Vyhlaska MZ SR ¢. 544/2007 Z. z. o podrobnostiach o ochrane zdravia pred zatazou teplom a chladom pri
praci.
Nariadenie vlady ¢. 395/2006 Z. z. o minimalnych poziadavkach na poskytovanie a pouzivanie osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov.
Nariadenie vlady ¢. 392/2006 Z. z. o minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach pri
pouzivani
pracovnych prostriedkov.

UVV a UVTOS-2-6/34-2016



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

0 registrovanom uraze a do 30 dni 2 kopie spravy o vySetreni jeho pri¢in. Pri pracovhom
alebo inom uraze, chorobe z povolania, nebezpecnej udalosti a zavaznej priemyselnej
havarie je objednavatel’ povinny postupovat’ podla § 17 v zmysle zakona 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskor$ich predpisov.

V pripade vzniku zdvazného pracovného urazu s nasledkom smrti alebo zavazného
pracovného trazu stazkou ujmou na zdravi u pracovnika, ¢i prislusnika ZVIS je
objednéavatel’ povinny umoznit vySetrenie priCiny a okolnosti vzniku predmetného
zédvazného urazu na pracovisku objednavatela za tymto ucelom poskytnut potrebné
podklady a su¢innost™.

Pri vzniku zavazného pracovného trazu s nasledkom smrti alebo zdvazného pracovného
urazu s tazkou ujmou na zdravi je objednédvatel’ povinny nemenit’ stav pracoviska po
vzniku urazu skor nez bude udalost’ zdokumentovand autorizovanym bezpecnostnym
technikom objednévatela a poskytovatel'a.

Objednavatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom, alebo scasti, ak preukaze, Ze pricinou

Skody boli skutoc¢nosti uvedené v zédkone ¢. 311/2011 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov.

Je povinny v pripade vzniku Skody na zariadeni spOsobenej umyselnou c¢innostou
odsudenych bez zbytocného odkladu pisomne vyrozumiet’ poskytovatel’a.

Je povinny poskytnit’ najneskér po 6 hodinach nepretrzitej prace pracovnikom prestavku
na jedenie a oddych v trvani 30 min. v priestoroch tomu vyhovujtcich. Zaciatok a koniec
pracovnej prestavky ur¢i zodpovedny pracovnik objednavatela po dohode so
zodpovednym pracovnikom poskytovatela.

Na pracovisku zabezpec¢i vhodné socialne priestory s pitnou a tzitkovou vodou, a vytvori
osobitny priestor na odkladanie osobnych veci, prezliekanie a stravovanie pre
pracovnikov poskytovatela a poskytne im hygienicky nezdvadné jedalenské nadoby.
Obdobne vytvori vhodné podmienky aj pre dozor vykonavajicich prislusnikov.

V pripade porusenia ustanovenia 0ds. 3 - 6 tohto ¢lanku zodpoveda za uplné odskodnenie
urazu odsudenych.

Umozni vstup kontrolnym organom poskytovatel'a na pracovisko pocas pracovnej doby
pracovnikov.

Bezodkladne odovzdéava poskytovatel'ovi informéacie a zistenia vo vzt'ahu k pracovnikom
poskytovatel’a (spravanie, pracovna moralka, plnenie uloh a pokynov, vykon prace, atd’.).

Oboznami svojich zamestnancov s opatreniami suvisiacimi so systémom strazenia, okrem
in¢ho o opravneni prislusnikov Zboru vizenskej a justicnej straze pouzit’ zbran podla
osobitného predpisu®).

5) Zakon & 125/2006 Z. 7. 0 inSpekcii prace a o zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a

nelegadlnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

® §43 zakona ¢.4/2001 Z. z. 0 ZVJS v zneni neskorSich predpisov.
UVV a UVTOS-2-6/34-2016
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19.

20.

21.

22.

23.

Objednavatel’ zabezpeci v pripade potreby Specidlnu obuv a odev na osobitni ochranu
pred rizikami z faktorov pracovného prostredia a odev chrdniaci pred nadmernym
znecistenim pracovny odev pracovnikov.

Zabezpec¢i na pracovisku pracovné podmienky zaistujuce ochranu zdravia pracovnikov
pri praci v sulade s osobitnym predpisom?” a nebude pozadovat’ vykonavanie takych prac,
ktoré by boli v rozpore s predpismi o BOZP a PO alebo boli odlisné ako zmluvne
dohodnuté.

Zabezpeci zamedzenie pristupu pracovnikov k alkoholickym napojom, psychotropnym a
omamnym latkam na pracovisku.

Zabezpeci pre poskytovatela pred zacatim prac menny zoznam osob, ktoré budu
dochadzat’ do styku s pracovnikmi poskytovatel’a.

Objednavatel’ sa zavézuje, Ze zmluvne stanovené prace budi pracovnici poskytovatela
vykonévat’ vzdy spolo¢ne na jednom mieste v objekte objednavatela.

CL VIII
Prava a povinnosti poskytovatel’a

Poskytovatel’ sa zavizuje zabezpecit' plnenie predmetu zmluvy a zaradit’ pracovnikov na
pracovisko v zmluvne dohodnutych poétoch podla Cl. III bodu 3 zmluvy, ak tomu
nebrdnia interné skuto¢nosti. Poskytovatel si vyhradzuje pravo, Ze v pripade
nedostatoéného poétu odsidenych (vid® Cl. IX bod 4), prace vymedzené v predmete
zmluvy nebude realizovat. V pripade, Ze poskytovatel nemoédZe zabezpelit plnenie
predmetu tejto zmluvy v dohodnuty ¢as podla poziadavky objednavatela, upovedomi
0 tejto skuto¢nosti objednavatel’a bez zbyto¢ného odkladu.

Poskytovatel' zabezpe¢i vyslanie potrebného poctu prisluSnikov poskytovatela
S odsudenymi na pracovisko za Ucelom straZenia, dohl'adu alebo dozoru v sulade
S internymi predpismi Zboru vézenskej a justicnej straZe.

Zabezpeci v pripade nespokojnosti objednavatel'a s vykonom prace pracovnika zamenu
za iného, ak mu to podmienky umoznuj.

Vykona presetrenie a likvidaciu pracovnych urazov pracovnikov.

Zabezpec€i vystrojenie pracovnikov zakladnym pracovnym odevom a obuvou a podla
potreby aj prikryvkou hlavy; to neplati v pripade potreby Specialnej obuvi a odevu na
osobitnil ochranu pred rizikami z faktorov pracovného prostredia a potreby odevu
chraniaceho pred nadmernym znecistenim pracovného odevu pracovnikov, kedy tieto
zabezpeci objednavatel’.

Poskytovatel' zabezpeci povinnosti vyplyvajice v suvislosti s odvodmi do Socialnej

") napr. zékon & 355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 124/2006 Z. z. 0 bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a
0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, nariadenie vlady SR ¢. 391/2006 Z. z.
0 minimalnych bezpe¢nostnych a zdravotnych poziadavkach na pracovisko.

UVV a UVTOS-2-6/34-2016
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poistovne a do zdravotnych poistovni za pracovnikov zaradenych do prace, pri vzniku
pracovnej neschopnosti pracovnikov thradu nemocenskych davok.

CL IX
Sposob zaniku zmluvy

Zmluva zanika uplynutim doby, na ktor( bola uzatvorena podla C1. X bod 1 zmluvy.
Zmluvu je mozné ukonc¢it’ pred uplynutim doby, na ktort bola uzavreta:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) pisomnou vypoved'ou podl'a bodu 3 tohto ¢lanku,
¢) okamzitym odstipenim od zmluvy podl'a bodu 4 tohto ¢lanku.

Zmluvu mdze pisomne vypovedat’ ktorakol'vek zo zmluvnych stran, a to aj bez uvedenia
dovodu. Vypovedna lehota je jednomesacnd a zafina plynit prvym diom mesiaca
nasledujucom po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved dorucena druhej zmluvnej
strane.

Zmluvu méze pisomne ukoncit’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran okamzitym odstiipenim
od zmluvy zdovodu podstatného porusenia zmluvy zo strany poskytovatela
i objednavatel’a, naprick predchadzajicim pisomnym upozorneniam na poruSenie
zavazkov vyplyvajicich zo zmluvy a z dévodu zavaznych skutocnosti, ktoré brania
plneniu predmetu zmluvy. Skuto¢nosti braniace plneniu predmetu zmluvy st najmi tutek
(vzdialenie sa z pracoviska) pracovnikov, amnestia prezidenta republiky, hromadné
ochorenie pracovnikov, nepokoje obvinenych alebo odstdenych, vyhldsenie stavu
ohrozenia a taky pokles poctu pracovnikov, ktory neumoziiuje ani docasné plnenie
predmetu zmluvy. Za uvedenych okolnosti poskytovatel’ nezodpoveda objednéavatel'ovi za
vzniknuté Skody. Odstipenie od zmluvy sa stdva G¢innym a zmluva zanikd okamihom
dorucenia pisomného odstupenia od zmluvy druhej zmluvnej strane.

Cl. X
Zavereéné ustanovenia
Zmluva sa uzatvara na dobu urcita a to do 31. 12. 2016.

Akékol'vek zmena tejto zmluvy je mozné len pisomne na zéklade dohody zmluvnych
stran, vo forme obojstranne podpisaného dodatku k tejto zmluve.

Pokial’ nie je v tejto zmluve stanovené inak, riadia sa pravne vztahy z nej vyplyvajice
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika.

Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisania oboma zmluvnymi stranami a uc¢innost
najskor dilom nasledujicim po dni jej prvého zverejnenia v Centradlnom registri zmlav.

Tato zmluva bola vyhotovena v Styroch vytlackoch, z ktorych kazda zmluvna strana
obdrzi po dva vytlacky.
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6. Zmluvné strany zhodne vyhlasujt, Ze si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a ich
prejavy vole st slobodné, vazne, zrozumitel'né, urcité, co potvrdzuji svojimi podpismi.

V Nitre, dia: 30. 05. 2016 V Bratislave, dna: 30. 05. 2016
za poskytovatela: za objednavatel’a:
pplk. Mgr. Milan Rus Jan Vaskovic¢
riaditel konatel’
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