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DOHOD A & 20/37/012/378
uzatvorena podPa § 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp. bod 6 zikona ¢ 417/2013 Z. z.
o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplncni niektorych zikonov v zneni neskorgich
predpisov.

(d’alej len ,,dohoda*)
Ukastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny PreSov

Sidlo: Slovenska 87, 080 28 Presov

V mene ktorého kond: Mgr. Matus Fedor, riadite!l’ tiradu
ICO: 30794536

(dalej len ,,Grad™)

Obec Sedlice

Sidlo: Sedlice 176, 082 43 Sedlice

V mene ktorej kona: Mgr. Marek Guman, starosta obce
ICO: 00327743

(d’alej len ,,organizator)

(Urad a organizator d’alej spdlu ako aj ,,i¢astnici dohody*™)

Clanok 1
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivécia plnoletych ¢lenov domacnosti, ktori su vedeni v
evidencii uchddzatov o zamestnanie a tejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nadzi
alebo o pomoc v hmotnej niidzi poZiadali (dalej len ,,UoZ*) v stlade s ustanovenim § 12 ods.
3 pism. b) bod 5, resp. bod. 6 zakona ¢ 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej nudzi a o zmenc a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskoriich predpisov (d'alej len ,.zdkon &. 417/2013 Z.
Z. 0 pomoci v hmotnej nidzi®). '

Clénok 1T
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zavdzok organizitora zabezpedit' realizaciu aktivadnej ¢innosti
bliZsie Specifikovani v &l. IV tejto dohody a Gprava prév a povinnost{ G&astnikov dohody pri

zabezpeeni a vykone mensich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpo&tovii organizaciu
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alebo prispevkovi organizéciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec, resp. dobrovolnickej ¢innosti
(dalej len ,.aktivaéna ¢innost™) na tcely aktivaéného prispevku, ktory je uréeny na podporu
udrziavania pracovnych navykov UoZ.

Clanok 111
Priva a povinnosti aradu

1. Urad sa zavizuje poskytnit’ organizatorovi udaje o UoZ (pisomne alebo elektronicky), v

rozsahu nevyhnutnom pri ploeni predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej idelu v zmysle
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi.

. Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu ucasti 0sdb na aktivalnej ¢innosti priamo na miesie

ich vykonu,

Clanok 1V
Prava a povinnosti organizatora

. Organizator sa zavizuje zabezpcéit' aklivatnu ¢innost tak, aby UoZ vvkonavanymi
s Y

pracami ziskali vedomosti, odborné zrucnosti, praktické skusenosti a pracovné navyky,
ktoré by im pomohli zlepsit’ podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

Organizitor sa zavizuje do 3 pracovnych dni odovzdat® Gradu menny zoznam UoZ
od ich nastupu na aktivaénu ¢innost’,

Menny zoznam je organizator povinny predloZit’ uradu za kazdy kalendirny mesiac
najneskér 5 pracovnych dni pred diiom zadatia vykondvania aktivaénej Cinnosti v
prislusnom kalenddrnom mesiaci, Menny zoznam platny na prisluiny kalendarny mesiac
obsahuje Udaj o hodine zafatia a hodine skon¢enia denného &asového vymedzenia
vykonavania aktivatnej &innosti, o druhu a mieste vykonavanej aktiva¢nej Cinnosti, o
zadiatku a dizke vykondvania aktiv afnej ¢innosti (1. j. o dobe vykondvania aktivaénej
¢innosti obfanom v hmotnej nadzi v zmysle dohody s obcou), meno, priezvisko a datum
narodenia obCanov vykondvajicich aktivanl ¢innost” a meno a priezvisko koordinatora
aktivacnej ¢innosti.

. Organizator je povinmy zabezpclit' vykondvanie aktivaénej ¢&innosti v termine od

02.11.2020 do 31.12.2021 pre najviac 10 UoZ pri¢om rozsah aktivaénej &innosti
pripadajucej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesacne a najviac 80 hodin
mesacne.

Miesto vykonu aktivaénej ¢innosti ;
Katastralne lzemie obce Sedlice
Druh aktivaénej ¢innosti:

A — mendie obecné sluzby

- Organizator plne zodpoved4 za riadne plnenie aktiva¢ne] ¢innosti, pri¢om tieZ zabezpeéuje

dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivagnej ¢innosti UoZ.
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" 4. Organizator sa zaviizuje zabezpeCit' dodrZiavanie dohodnutych podmienck poéas celého
obdobia trvania dohody.

5. Organizitor sa zaviizuje predkladat’ iradu mesaéni evidenciu dochadzky UoZ, ktori
sa zalastiiujd na aktivaénej Sinnosti, ato vidy 1. pracovny deit nasledujiiceho
kalendarneho mesiaca po uplynuti prislu§ného mesiaca. Mesaéna evidencia dochadzky
musi byt’ podpisana Statuidrnym organom organizatora a UoZ.

6. Organizator tejto ¢innosti je povinny zabezpedit' nielen v &ase vyhlasenia mimoriadnej
situacie, nidzového stavu alebo vynimo¢ného stavu (dalej len ,.krizova situicia®) a na
d’alSie obdobie bezprostredne nasledujiice po skonleni krizovej situacie, dodriavanie
vicobecnych zasad prevencie a zdkladnych podmicnok na zaistenie bezpe&nosti a ochrany
zdravia pri praci (dalej len ,,BOZP) a na vyli&enic rizik a faktorov podmiefiujticich vznik
pracovnych Grazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace podl'a zakona &.
124/2006 Z. z. 0 BOZP ao zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom
verejn¢ho  zdravotnictva Slovenskej republiky pre obanov vykonavajlicich &innosti
podmiefiujuce vznik naroku na aktivacny prispevok podl'a § 12 ods. 3 pism. b) bod 5 resp.
6 zékona &. 417/2013 7. z. o pomoci v hmotnej nidzi v zneni neskorfich predpisov.
Orgamzator Je povinny zabezpedit' vietky OOPP, ktorych pouZivanie vyplyva z platnych
rozhodnuti, opatreni a usmernen{ vydanych Uradom verelneho zdravotnictva Slovenskej
republiky z dévodu vyhlasenia krizovej situacie.

7. Organizétor je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v sulade so zdkonom
. 18/2017 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene adoplnem niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

Clinok V
Trvanie a zinik dehody

-

1. Tato dohoda sa uzatvéra na dobu uritd a to od nadobudnutia jej G&innosti do 31.12.2021.

2. Utastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je mozné ukongit' pisomnou dohodou oboch
ucastnikov dohody alebo odstipenim zo strany Gradu.

3. V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajiice z tejto dohody, arad mdze
od dohody odstupit’. Odstipenim tradu od dohody dohoda zanika ku ditu dorudenia
pisomného odstlipenia organizatorovi dradom.

Clanok VI
Zavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pri¢om organizétor dostane jedno
vyhotovenie a tirad jedno vyhotovenic.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat len formou pisomnych a o&islovanych
dodatkov k tejto dohode, vzdjomne schvalenych a podpisanych oboma stranami dohody,



ktoré budd zverejnené v Centralnom registri zmliv Uradu vlidy Slovenskej republiky.
Dodatky sa stand neoddeliteInou sucast'ou tejto dohody.

. Urad a organizator sa dohodli, 7¢ oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zaviizkov
vyplyvajicich ztejto dohody bude prebichal pisomne dohodou obidvoch ti&astnikov
dohody a v ostatnych pripadoch postaduje clektronicka komunikacia.

[P

4. Tato dohoda nadobtida platnost’ diiom jej podpisania oboma i¢astnikmi dohody a adinnost
ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom
vlady Slovenskej republiky.

5. Ugastnici tejto dohody vyhlasuji, 7e su opravneni tito dohodu podpisat, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisuji.

L

Urad prace, socialn¥eB.veci a rodiny Presov
Ing. DANIELA JANOSTKOVA
RIﬁDl-TEEKA ODBORIF
SLUZIEB ZAME. .3 A0STY




