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Dodatok
¢. 1/2016

k Dohode ¢. 16/16/50J/6 0 poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej
a regionalnej zamestnanosti podl’a § 50j zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov
zo dna 25.05.2016

uzatvoreny medzi:

Uradom price, socialnych veci a rodiny

Sidlo: Stefanikova tr. 88, 949 01 Nitra

V mene ktorého kona: PhDr. Bronislava Pekarova, poverena riadenim UPSVR Nitra

ICO: 30794536  DIC:
Bankové spojenie: Cislo uctu:

(d’alej len ,,urad®)

zamestnavatel’om

Pravnickou osobou: Obec Golianovo

Sidlo: Golianovo 400, 951 08 Golianovo

V zastupeni Statutarnym zastupcom: Mgr. Lubosom Kolarikom

ICO: 00307939 DIC:

SK NACE Rev2 (kéd/text) prevaz. ¢innost: 84110/ VSeobecna verejna sprava
SK NACE Rev2 (kéd/text) podpor. ¢innost’: 84110/ VSeobecna verejna sprava
Bankové spojenie: Cislo uétu:

(d’alej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,a¢astnici dohody*).

Ugastnici dohody &. 16/16/50J/6 sa na zéklade pisomnej Ziadosti zamestnavatela dohodli na
Dodatku ¢. 1/2016 nasledovne:

- VLI Prava a povinnosti zamestnavatel’a sa bod 1. meni a znie :

Zamestnavatel’ sa zavizuje:
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Prijat’ 2 (pocet) znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie podla § 8 ods. 1 pism. b)
alebo d) =zakona o sluzbach zamestnanosti (d’alej len ,,znevyhodneny uchadzac
0 zamestnanie*“) vedené¢ho v evidencii uchadza¢ov o zamestnanie najmenej tri mesiace
alebo znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie podl'a § 8 ods. 1 pism. c), do pracovného
pomeru na urdita dobu, ak pracovny pomer je dohodnuty najmenej v rozsahu polovice

ustanoveného tyzdenného pracovného <cCasu v nizSie uvedenej tabulke podla
charakteristiky pracovnych miest:
Pracovny pomer Predpoklada-
) . bude dohodnuty Doba na celkova
Profesia Kéd Datum vzniku |, goby uréita | POSkytova- Predpoklada- | cena price na
prac. pomeru | (uyies pocet nia . Ny p
Por L . I1SCO — P i " na mesacna kaZzdom
. (musi byt’ totoznd Y kalenddrnych | PTISPEVEU oy ud cena | i
¢ | s profesiou uvedenou v 08 mesiacov) . : jednotlivom
PM buddiced . (uviest’ pocet prace PM
uducej lpracovne] Kalendér-
zmluve) nych ve) (ve)
mesiacov)
stl. 6*stl.7
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
1. | Iny pom. robotnik 9629999 01.06.2016 6 6 566,79 3400,74
2. | Iny pom. robotnik 9629999 01.06.2016 6 6 566,79 3400,74

V ¢l I11. Prava a povinnosti iradu sa bod 1. meni a znie:

Urad sa zavizuje:
1. Poskytovat' zamestnavatel'ovi mesafne prispevok na jedno vytvorené pracovné miesto

najviac po dohodnuti dobu (podla tabulky &. 2) vo vySke 80 % z celkovej ceny
prace zamestnanca prijatého do pracovného pomeru podla ¢l. II. bod 1, najviac vo
vySke 60 % z celkovej ceny prace vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca
V hospodarstve Slovenskej republiky za prvy az treti §tvrt'rok kalendiarneho roka,
ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa prispevok poskytuje v celkovej
uhrnnej sume na vsetky podporované PM, najviac 5441,16 €.

Tabulka ¢. 2:

Doba Predpoklvad’ané 5004 Max. o
, poskytovania mesacna ° | mesatna Max. celkovy prispevok
Por. kod , K celkova cena predpokladanej vvika na jednotlivé PM
&PM | ISCO- prispeviu rice ccP vy v €)
¢ - (v kalendarnych p prispevku
08 mesiacoch) zamestnanca zamestnanca v €) stl. 3*stl. 5, resp. stl. 6
(v€) (v€)
stl.1 stl. 2 stl. 3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7
1. |9629999 6 566,79 453,43 453,43 2720,58
2. | 9629999 6 566,79 453,43 453,43 2720,58
Spolu max. prispevok na celkovi
cenu prace 5441,16
(v€)
Vyska prispevku sa po celu dobu trvania zavazku nebude menit’ (nevalorizuje sa).
2

Dodatok ¢. 1/2016



e EUEOPSKA UT“A OPERACNY PROGRAM
LI Europsky socialny fond : : : EU DS KE ZDROJ E

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Kod ITMS 2014+: 312031A020
Zavereéné ustanovenia

1. Tento dodatok tvori neoddelitel'nt1 sicast’ Dohody ¢. 16/16/50]/6 zo dna 25.05.2016.

2. Ostatné dojednania Dohody ¢. 16/16/50J/6 zo dna 25.05.2016 ostavaju v platnosti
nedotknuté.

3. Tento dodatok nadobuda platnost dinom jeho podpisania oboma tucastnikmi dohody
a ucinnost’ dilom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

4. Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad PSVR obdrzi dva
rovnopisy a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

5. Udastnici dohody vyhlasuju, Ze su opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V Nitre, dia........cccoeunnnn. V Nitre, dna ..................
Za zamestnavatela: Za urad:
Mgr. Lubos Kolarik PhDr. Bronislava Pekarova
starosta obce poverend riadenim UPSVR Nitra
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