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DODATOK ¢. 1312031W50001D01

K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: 1312031W50001
nazov projektu: Vzdeldvanie a rozvoj pracovnych zruénosti CHIRANALAB, s.r.o.
kéd projektu ITMS2014+: 1312031W500

uzavretej medzi

PoskytovatePom nenavratného finanéného prispevku (d’alej len ,,poskytovatel™):

nazov:
sidlo:
ICO:
DIC:
konajtci:
v zastipen{

nazov:
sidlo:
ICO:
DIC:
konajtci:

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Spitélska 4-6, 816 43 Bratislava

00 681 156

2020796338

Bc. Milan Krajniak, minister

Implementacnd agentdra Ministerstva prace socidlnych veci a rodiny SR
Spitélska 6, 814 55 Bratislava

30 854 687

2021846299

Ing. Zuzana Borgulova, generalna riaditel’ka

na zdklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonévani €asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 11.11.2015

a

Prijimatelom:
Nnazov:
sidlo:

zapisany v:

konajtci:
ICO:
DIC:

postova adresa':

CHIRANALAB, s.r.0.

Nam. Dr. A. Schweitzera 194, 916 01 Stara Tura

Vypis z Obchodného registra Okresného sidu Trencin vlozka ¢islo:
14226/R

Ing. Milos$ Potfaj

36331864

2021766109

V silade s €l. 6 Zmluvy o poskytnuti nendvratného financného prispevku sa zmluvné strany dohodli,
Ze Zmluva o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku sa meni nasledovne:

1. V prilohe ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP — Rozpocet projektu s podrobnym komentdrom sa
nahradza novou prilohou ¢.3Rozpocet projektu s podrobnym komentarom.

! Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (koreSponden¢nd adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla
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2. Na zmeny uvedené v ¢lanku I tohto dodatku sa vztahuje aj Metodicky pokyn CKO ¢&. 26,
najmi Cast’ 2.4, ktord upravuje Casovy aspekt posudzovania zmien projektu a pravne ucinky
zmeny.

II.

1. Tento dodatok je neoddelitelnou sicastou Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného
prispevku.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 identickych exempldroch, z ktorych 1 dostane prijimatel’ a 2
poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda uc¢innost’ podla postupu uvedeného v ¢lanku 7, bode 7.1 Zmluvy
o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku.

Za Poskytovatel'a v zastipeni, v Bratislave dia:

Podpis: ...oooviiiiiiiiiee
Ing. Zuzana Borgulova,

generalna riaditel’ka IA MPSVR SR

Za Prijimatela v Starej Turej:

Podpis: .oooveviiiiiiee
Ing. Milos$ Potfaj
orgin/zastupea Prijimatel'a CHIRANALAB, s.r.o.
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Nazov projektu: Vzdelavanie a rozvoj pracovnych zruénosti CHIRANALAB, s.r.o0.

* OPSKA UNIA o
MINISTERSTVO PRACE, ~*+.
E SOCIALNYCH VECI A RODINY Sty st o e (,)PERA,CNY PROGRAM
SLOVENSKEJ REPUBLIKY Eurépsky fond regionalneho rozvoja o292 LUDSKEZDROJE

Rozpocet projektu s podrobnym komentarom

Aktivita / podaktivita Nézov polozky Skupina vydavkov Merna jednotka Jednotkova cena Pocet jednotiek Celkom Podrobny komentar k polozke a k spdsobu vypoétu polozky

Specificky ciel’ 3.1.1

pecificky ciel’ 3.1.2

typ aktivity: Programy siivisiace so zvySovanim zrucnosti pre Ziadané alebo avizované prisposobenie na zmenené
mzdové vydavky vo forme dohody o vykonan prace pre odborného pracovnika
Odborny pracovnik zamestnavateT’a pre oblast’ ndboru a v§beru pracovnikov, ktorého dlohou bude
1 aktivita 3/ podaktivita 3a)  |zamestndvatela pre oblast ndboru 521 - Mzdové vydavky hodina 18,63 10,00 186,30 €|najmii vyber vhodnych ticastnikov vzdeldvania ako cielovej skupiny projektu.
a vyberu pracovnikov Vypocet: 18,63 EUR (hodinové sadzba celkovej ceny price) x 10 (pocet hodin
podkativity) = 186,30 EUR.
mzdové vydavky vo forme dohody o vykonani préce pre odborného pracovnika
PR la pre oblast’ dvania a rozvoja pi ikov, ktorého tlohou
zam(zg;(:éﬂ{j’;‘“:iﬁast’ bude najmii priprava individudlnych $koliacich planov pre osoby, ktoré budii
2 aktivita 3/ podaktivita 3a) P! 521 - Mzdové vydavky hodina 18,63 10,00 186,30 €|vybrané ako ciel'ovd skupina projektu, analyza a zhodnotenie osobnostnych

vzdeldvania a rozvoja

pracovnikov predpokladov ciel'ovej skupiny, motivicia cielovej skupiny k redlnej profesijnej

orientécii a pod. Vypocet: 18,63 EUR (hodinova sadzba celkovej ceny price) x 10
(pocet hodin podkativity) = 186,30 EUR.

[predmetom tejto polozky rozpo¢tu je odmena lektora, vo forme dohody o vykonani
price, za teoretické vzdeldvania cielovej skupiny zamestnancov kalibrainé
laboratérium a skiobné laboratérium. Ugastnici tohto vzdeldvania budd

dvani v celkovo 3 i 0 potte t ikov 5 v kaZdej skupine, spolu
3 aktivita 3/ podaktivita 3b) Lektori - teoretickej Casti 521 - Mzdové vydavky hodina 15,15 390,00 5908,50 €]15 . Rozsah ia kaZdej iny je 130 i
vzdeldvania, spolu preto 390 hodin. Podrobny rozpis vzdelacich tém, sa nachddza
v Ziadosti o posktynutic NFP, Gast’. 7.2. V§pocet: 15,15 EUR (hodinové sadzba
celkovej ceny price lektora) x 390 (pocet oducenych hodin podkativity za vietky
moduly teoretického vzdeldvania) = 5,908,50 EUR.

predmetom tejto polozky rozpoétu je odmena majstra, vo forme dohody o vykonani
price resp. trvalého pracovného pomeru, za praktické vzdeldvanie ciel'ovej
skupiny kalibracné laborat6rium a skisobné laborat6rium. Spolu budi v tejto
polozke rozpodtu vySkoleni 15 zamestnanci, rozdeleni do 3 mensich podskupin po
5 zamestnancov v jednej skupine. Na kaZdud 5 ¢lennti podskupinu pripadd 310
hodin i dvania. Rozsah ia je spolu pre 3 iny 930
hodin. Podrobny rozpis vzdelavacich tém sa nachddza v Ziadosti o poskytnutie
NEP, gast’. 7.2. Vpodet: 15,15 EUR (hodinovd sadzba celkovej ceny price
instruktora & majstra) x 930 (pocet oduéenych hodin podaktivity za vietky moduly|
praktického vzdeldvania) = 14,089.50 EUR.

4 aktivita 3/ podaktivita 3b) In3truktor/Majster praktickej Casti 521 - Mzdové vydavky hodina 15,15 930,00 14 089,50 €|

predmetom tejto polozky rozpo¢tu je sumdr nédhrad miezd jednotlivych d¢astnikov
ia a to vo vyike mini i hodinovej mzdy, platnej na Slovensku v roku|
2019. Spolu tito polozka obsahuje 4650 hodin mzdovych néhrad, ktoré boli

yp 2 (130 hodin ia skupiny
J— S Niéhrada mzdy za $kolenia - Modové vids . laboratérium + 310 hodin i dvania skupiny kali é

5 akivita 3/ podaktivita 3b) zamestnancov 321 - Madové vydavky hodina 404 6600,00 ZOEEY laboratérium) x pocet podskupin (2) X pocet zamestnancov v jednej skupine (5)) +
((130 hodin teoretického vdeldvania skupiny skiSobné laboratérium + 310 hodin
praktického vzdeldvania skupiny skiSobné laboratérium) x pocet podskupin (1) x
pocet zamestnancov v jednej skupine (5)) = 26,664.00 EUR. Podrobne vid’
prehl'adnd tabulka v Gasti 7.2. Ziadosti o poskytnutic NFP
predmetom tejto polozky rozpottu je sumér mzdovych vidavkov (celkovd cena
price) jednotlivych Geastnikov vzdeldvania pogas obdobia 3 mesiacov a to vo
V§ske minimélnej mzdy platnej na Slovensku v roku 2019. Spolu tito poloZoka

6 aktivita 4 Zamestnanec - (astnik 521 - Mzdové vydavky osobomesiac 702,00 45,00 31 590,00 €|obsahuje 45 i ch nékladov od i aktivity 3a/, kioré
boli vypocit : pocet deastni dvania 15 x 3 jace x
V§ska mesacnej minimélnej mzdy platnej na Slovensku v roku 2019 (702 EUR) =
31,590.00 EUR

7 Riadenie projektu S5 =Gl o pausél 78 624,60 € 8,32% 6541,57 €]

financovania
902 - Pausilna sadzba na nepriame
8 Nepriame oprévenené v§davky gy AT i pausdl 26912,17€ 15,00% 403683 €

zamestnancov (nariadenie 1303/2013,
¢l. 68 ods. 1, pism. b)

89 202,99 €




