EUROPSKA UM OPERACNY PROGRAM
Eﬁmﬁﬂﬂmwwa 900 DSKE ZDROJE

DODATOK ¢.1
k Dohode ¢. 15/16/52A/151 zo dia 24.09.2015

uzatvoreny medzi :

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Nitra

Sidlo Stefinikova 88, 949 01 Nitra

Zastupeny(a) riaditelom(kou) Mgr. Stanislavom Ivani¢kom
ICO 30794536

bankové spojenie IBAN

(d’alej len ,,airad*)

Obec Host'ovce

Sidlo €. Host’ovce, €. 49, 951 91 Host’ovce
Zastipena starostom obce : Petrom Belicom
ICO 00 308 005

bankové spojenie

(d’alej len ,, mesto®)

ITMS:

3120312020
183/2016

V suvislosti s implementaciou nového Narodného projektu ,, Podpora zamestnavania
UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu prace “ sa zmluvné strany
v sulade s ¢l. VI bod 2 dohody ¢. 15/16/52A/151z0 dina 24.09.2015 dohodli na zmene dohody

nasledovne:
-V ¢L 1. Predmet dohody sa meni bod 1 a znie:

1. Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni

podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby (dalej len
»dobrovolnicka sluzba®) a poskytovani financného prispevku prijemcovi prispevku na
uhradu Casti ndkladov potrebnych na kvalifikované vykonavanie dobrovolnickej sluzby
a prevadzku dobrovolnickej sluzby, na tGrazové poistenie uchadzatov o zamestnanie
(d’alej len ,,Uo0Z*), na uhradu poplatku za doklad preukazujici zdravotnu sposobilost’
UoZ, ak to pravnickd osoba vyZaduje, na thradu Casti ndkladov na osobné ochranné
pracovné prostriedky, pracovné naradie a casti dalSich ndkladov, ktoré stvisia
s vykonavanim dobrovolnickej sluzby a na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje dobrovolnicku sluzbu v stlade s platnymi ai¢innymi vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi Eurdpskych
spoloc¢enstiev.

- V&L IL Uéel dohody sa meni bod 1 a znie:

1. Ugelom dohody je uprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri poskytovani
prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby (d’alej len ,,prispevok®)
podla § 52a zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zadkon o sluzbach
zamestnanosti‘), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (dalej
len ,,ESF*) a §tatneho rozpoétu (dalej len ,,SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:
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10.

EURDPSKA ONIA

OPERACNY PROGRAM
Furdpy socbiry fond 900 DSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regiondlneha rozvoja

ITMS: 312031A020
183/2016

Operacného programu Ludské zdroje
Prioritna os: 3 Zamestnanost’

Investi¢na priorita: 3.1 Pristup uchadzaov o zamestnanie a neaktivnych osob k zamestnaniu
vratane dlhodobo nezamestnanych a 0sob, ktoré su vzdialené od trhu prace, ako aj miestne
iniciativy v oblasti zamestnavania a podpora mobility pracovnej sily

Narodného projektu ,,Podpora zamestndvania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych
opatreni na trhu prace®

Kod ITMS2014+: 312031A020

Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 %
z ESFa 15 % zo SR.

V &l I1. Uéel dohody sa v bode 2 vypiita veta:
»Finanény prispevok pozostava zo 100% z prispevku zo Statneho rozpoctu SR.*

V &L IL. Uéel dohody sa v bode 2 dopiita za text ,,zakon & 502/2001 Z.z. o finan¢nej
kontrole avnutornom audite a0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov* nasledujuci text ,, do 31.12.2015 aod 1.1.2016 zakon ¢.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov*

V ¢l II1. Prava a povinnosti uradu sa v bode 2 v prvej vete vypusta text ,,v ¢l. V¢
a nahradza sa textom ,,v ¢l. IV*.

V €L II1. Prava a povinnosti uradu sa v bode 5 za ¢islo 3 dopifla text: ,,,.4“
V €L II1. Prava a povinnosti iradu sa v bode 7 na konci odseku vypusta text ,.s
bodom 5 a nahradza sa textom ,,s bodom 6.

CL. II1. Prava a povinnosti uradu sa dopiiia o bod 10, ktory znie:

Poskytnut’ pravnickej osobe materidly zabezpecujuce informovanost' o tom, Ze
aktivity, ktoré sa realizuji v rdmci narodného projektu, sa uskutoc¢iuji vd’aka pomoci
ESF.

V €l IV. Prava a povinnosti PO/FO sa v bode 10 pism. c¢) za slova ,,prislusnej
platby* dopiia text:
,»a Vv pripade platby realizovanej v hotovosti aj ti Cast’ pokladnicnej knihy uctovnej
jednotky za prisluSny mesiac, ktorej sa zdznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny
vydavok nachadza*

V €L IV. Prava a povinnosti PO/FO sa bod 13 dopliia o text:
,Vsulade s § 2 ods. 2 vnadvdznosti na § 7 ods. 7 zakona ¢. 124/2006 Z. z.
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18.

EURDPSKA ONIA

OPERACNY PROGRAM
Eurtpskysoclry fond 088 [UDSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regiondlneha rozvoja

ITMS: 312031A020
183/2016

0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zdkonom
V rozsahu nevyhnutnom na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci vo¢i UoZ
nachadzajuceho sa s jej vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.*

\/ é[. IV. Prava a povinnosti PO/FO sa v bode 14 v Siestej odrazke za slovo ,,SR*
doplna text:
,»a Burdpskych spolocenstiev*

V &L IV. Prava a povinnosti PO/FO sa dopiiia bod 14 o nasledovny text:

,,Pri nakupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budu vydavky na
nakup nového zariadenia/vybavenia vo forme beznych nakladov (t. j. nakup hmotného
majetku do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).

V pripade tihrad spotrebného materidlu st vydavky uhrddzané v hotovosti opravnené,
ak hotovostné platby jednotlivo neprekroc¢ia sumu 500 €, pricom maximalna hodnota
realizovanych thrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1 500 eur.

Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje
5000 €.

V pripade platieb v hotovosti si ndklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri
konkrétnej platbe v den platby nebude minusovy.

V €L IV. Prava a povinnosti PO/FO sa dopiiia bod 15 o nasledovny text:

,Hotovostné platby zahffiajice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného
a nehmotného majetku vratane vydavkov suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie
su opravnene.

V ¢l IV. Prava a povinnosti PO/FO sa meni bod 18 a znie:

Na vyziadanie Uradu preukéazat’ dodrZiavanie podmienok tejto dohody, umoznit’ vykon
fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole stcinnost’ priebezne po celu dobu
platnosti tejto dohody, a to aj po ukonceni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.
Umoznit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci arodiny, uradu a d’al§im
kontrolnym organom a orgdnom auditu nahliadnut' do svojich U¢tovnych vykazov,
bankovych vypisov a dalsich dokladov aumoznit vykonanie kontroly a auditu
priebezne pocas trvania zavizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj po ukonceni
ich trvania az do 31.12.2028. V pripade, ak pravnicka osoba neumozni vykon kontroly
a auditu, vznik4 pravnickej osobe povinnost’ vratit poskytnuté finan¢né prostriedky
V plnej vyske.

V &l IV. Prava a povinnosti PO/FO sa v bode 19 za slovo efektivnost dopliiaju
slova:
,ucelnost’ a ucinnost™
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“ BURGHSIA o OPERACNY PROGRAM
Eurdpsky saxciblry fond 009 |
Eurdpshy fond regionilneha razvaja Ada [UDSKE ZDROJE ITMS: 312031A020

183/2016
- V&L IV, Prava a povinnosti PO/FO sa meni bod 22 a znie:

22. Uchovavat' tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vSetkych dokladov tykajtcich
sa poskytnutého financ¢ného prispevku az do 31.12.2028.

- &L IV. Prava a povinnosti PO/FO sa dopiiia o bod 23, ktory znie:

23. Oznacit’ priestory pravnickej osoby plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi
informujicimi o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji v rdmci narodného projektu, sa
uskutocnuji vd’aka pomoci ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ po dobu trvania tejto

dohody.
- V& VI Zavere&né ustanovenia sa bod 5 dopiiia o nasledovnii vetu:

»Predpisy komunitarneho prava Eurdpskych spolocenstiev maji prednost’ pred
zakonmi Slovenskej republiky.*

Zaverefné ustanovenie

1. Tento dodatok tvori neoddelitel'nt stéast’ dohody ¢. 15/16/52A/151 zo dia 24.09.2015.

2. Ostatné dojednania dohody ¢. 15/16/52A/151 zo dna 24.09.2015 ostavaju v platnosti
nedotknuté.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, zktorych trad PSVR obdrzi tri
a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

4. Utastnici dodatku vyhlasuju, e su opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

5. Tento dodatok nadobuda platnost dilom podpisania oboma tuc€astnikmi dodatku a
ucinnost’ dnom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

V Nitre, dina

Peter Belica Mgr. Stanislav Ivanic¢ka
starosta obce riaditel’ iradu
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