Zmluva o poskytovani sluzieb
pri do éasnom prideleni zamestnancov na vykon prace

uzatvorend podla § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny z&konnik
v zneni neskorSich predpisov v suvislosti so zakonom €. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorSich predpisov

Poskytovate I
Zastupeny:

Sidlo:

ICO:

DIC:

IC DPH:

Bankoveé spojenie:
IBAN:

Cislo povolenia:
Zapisany:

(dalej ako ,poskytovatel”)

Objednavate I’
Zastupeny:

Sidlo:

ICO:

DIC:

IC DPH:

Bankové spojenie:
IBAN:

Zriadeny:

(dalej ako ,objednavatel*)

Clanok I.
Zmluvné strany

DEKRA kvalifikacia a poradenstvo s.r.o.

PhDr. Radoslav Sekerka - konatel

Pandnska cesta 47, 851 04 Bratislava

36 358 771

2022182129

SK2022182129

Tatra banka, a. s.

SKO09 1100 0000 0026 2810 6993, SWIFT: TATRSKBX
AA/2006/9625/33360

v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I,
oddiel: Sro, vlozka ¢&.: 40558/B

Urad pre doh Fad nad zdravotnou starostlivos  t'ou
MUDr. Monika Pazinkova, MPH, MBA, predsednicka
Zellova 2, 829 24 Bratislava

30 796 482

2021904456

nie je platcom DPH

Statna pokladnica

SK5781800000007000198055

zakonom €. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach,
dohfade nad zdravotnou starostlivostou a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov

(objednavatel a poskytovatel dalej spolu len ako ,zmluvné strany®)

1. Poskytovatel je uspesnym uchadzaCom vybranym objednavatelom v procese
verejného obstaravania v sulade so zakonom ¢&. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich
predpisov s nazvom: ,Outsourcing - zabezpeCenie agentarnych
zamestnancov“ €. VO 24/2016.
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Clanok Il.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je poskytovanie sluzieb v suavislosti s doCasnym
pridelenim zamestnancov, ktoré sa uskuto€ni v sulade s ust. § 58 a nasl.
zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov (dalej
len ,,zakonnik prace"), a to najma:

zavazok poskytovatela vyhladat a pridelit objednavatelovi doCasne 4
svojich zamestnancov na vykon prace, ato podfa poZiadaviek
objednavatela uréenych v ¢lanku lll. avrozsahu podla ¢lanku IV. tejto
zmluvy,

zavazok poskytovatela ako zamestnavatela, vykonat v tejto suvislosti
komplexnd mzdovl a personalnu agendu, spravne zuctovanie dane
a odvodov v terminoch uréenych vo vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov za docasne pridelenych zamestnancov na vykon prace u
objednavatela

(dalej len ,,poskytnuté sluzby*).

Objednavatel sa zavazuje za podmienok dohodnutych v tejto zmluve za

poskytnuté sluzby uhradit cenu Specifikovanu v ¢lanku VII. tejto zmluvy.

Clanok Il1.
PoZiadavky na do €asne pridelenych zamestnancov

Poskytovatel  zabezpeldi pre objednavatefa dodasne pridelenych

zamestnancov podla poZiadaviek uvedenych nizSie, a to najneskér do 3

pracovnych dni od ucinnosti zmluvy.
Docasne prideleni zamestnanci musia splfiat nasledujuce predpoklady:

- minimalne stredoSkolské vzdelanie

- pocitatoveé znalosti Microsoft Word- pokrocily, Microsoft Excel- pokrocily

- schopnost pracovat samostatne

Objednavatel si vyhradzuje pravo schvalit vybratych uchadzacov formou
osobného pohovoru u objednavatela. Objednavatel je povinny do

nasledujuceho pracovného dna od osobného pohovoru informovat
poskytovatela o odsuhlaseni/neodsuhlaseni uchadzaca. V pripade
neodsuhlasenia poskytovatefom vybratého uchadzaca, je poskytovatel
povinny zabezpedit iného uchadzaca.

Clanok IV.
Rozsah plnenia

Druh docCasne pridelenej prace bude spocivat v nahravani administrativnych

Udajov na PC do Informadného systéemu objednavatela vramci jeho
Specifickej agendy podla zakona €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o
zmene a doplneni zakona €. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskor.

2. Docasné pridelenie bude v trvani 4 mesiacov, poCas ktorych je potrebné
nahrat minimalne 35.000 harkov do Informacného systému objednavatela.



Jeden harok obsahuje maximalne 15 poloZiek, z ktorych sa niektoré dopinaju
automaticky alebo prostrednictvom rolovacieho zoznamu.

Docasné pridelenie sa zaCne vykonavat nasneskér do 5-tich pracovnych dni
od ucinnosti tejto zmluvy.

Pracovny ¢&as bude rozvrhnuty rovnomerne apraca bude vykonavana
v jednozmennej prevadzke v ¢ase od 07:00-15:00 (Na zaklade vzajomnej
dohody je mozné dohodnut pracovny €as odliSne v rozmedzi maximalne +/-
hodina, napr. 08:00-16:00).

Miesto vykonu prace bude sidlo objednavatela.

Clanok V.
Prava a povinnosti objednavate Ila

Objednavatel je povinny:

- pridelovat doCasne pridelenému zamestnancovi pracu a na jej vykon mu
vytvarat priaznivé, vhodné a zdraviu neSkodné pracovné podmienky,
vydavat mu k vykonu prace pokyny a kontrolovat ju,

- pred zacCatim vykonu prace riadne oboznamit docdasne prideleného
zamestnanca so zakladnymi vnatornymi predpismi objednavatela, hlavne
pracovnym poriadkom, predpismi o ochrane zdravia a bezpecnosti pri
praci a ochrane pred poziarmi, ako aj dalSimi vnutornymi predpismi,

- Vv pripade, ak docCasne prideleny zamestnanec utrpi u objednavatela
v suvislosti s vykonom prace pracovny Uraz, je objednavatel povinny spinit
vSetky povinnosti vyplyvajluce zo zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov,

- zaistovat bezpec€nost a ochranu zdravia pri praci doCasne prideleného
zamestnanca a plnit vSetky ostatné povinnosti, ktoré pravne predpisy na
useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci ukladaju zamestnavatelovi,

- na poziadanie poskytovatela ho bezodkladne informovat o stave plnenia
povinnosti, predlozit mu pozadované dokumenty a umoznit mu vstup na
pracoviska, v ktorych doCasne prideleni zamestnanci pracuju alebo sa
v suvislosti s vykonom prace u objednavatela zdrziavaju,

- viest evidenciu doCasne pridelenych zamestnancov v rozsahu
identifikaCnych udajov doCasne prideleného zamestnanca, poskytovatela
ako zamestnavatela, datum vzniku a skoncenia doasného pridelenia
a evidenciu dochadzky spolu s vykazmi skuto¢ne vykonanej prace,

- vpripade, Ze doCasne prideleny zamestnanec sposobi Skodu
objednavatelovi, pozadovat od poskytovatefa ako zamestnavatela
nahradu tejto Skody v plnej vySke v zmysle zakona ¢&. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov.

Objednéavatel informuje poskytovatela o vSetkych podstatnych vyhradéch

voCi doCasne pridelenému zamestnancovi, upozorni ho v€as na

neospravedinenu absenciu, resp. na iné dévody nespokojnosti s doCasne
pridelenym zamestnancom.

Pred uplynutim doby dojednanej pre do¢asné pridelenie, m6ze objednavatel

odmietnut pridelovat pracu doCasne pridelenému zamestnancovi a poziadat

poskytovatela o skonéenie doasného pridelenia, ak nastali dévody na



skoncenie pracovného pomeru vzmysle zakonnika prace alebo nastali
skutocnosti uvedené v bode 2 tohto ¢lanku.

Clanok V.
Prava a povinnosti poskytovate Ia

1. Poskytovatel ako zamestnavatel je povinny doCasne pridelenému
zamestnancovi:

- vyplacat mzdu, nahradu mzdy, odmenu za pracovnu pohotovost,
stravovanie a cestovné néhrady, ktoré prinalezia zamestnancovi na
zaklade zmluvy o doCasnom prideleni zamestnanca na vykon prace
u iného zamestnavatela,

- plnit povinnosti platitela zdravotného poistenia a socialneho poistenia,

- pInit povinnosti platitela dane z prijmu fyzickej osoby zo zavislej €innosti,

- uhradit zamestnancovi Skodu, ktora mu bola spésobena u objednavatela,

- viest evidenciu pracovného €asu, prace nad€as v miere vykonu prace
docCasného pridelenia zamestnanca.

2. Poskytovatel ako zamestnavatel zodpovedad pocCas trvania doasného
pridelenia zamestnanca za v€asné spracovanie agendy popisanej v ¢lanku
V. tejto zmluvy.

3. Poskytovatel ako zamestnavatel je povinny spracovavat mzdovu, personalnu
a danovu agendu mesacne, vzdy za predchadzajuci mesiac. Predpokladom
pre spracovanie tejto agendy budu mesacné vykazy prace vykonanej
doCasne pridelenym zamestnancom u objednavatefa, ktoré predloZi
objednavatel poskytovatefovi do troch pracovnych dni po ukonceni
kalendarneho mesiaca.

4. Poskytovatel ako zamestnavatel je povinny docCasne pridelenému
zamestnancovi vyplatit’ riadne a v€as prislusni mzdu a plnit' si s filou spojené
odvodoveé povinnosti a iné naroky do¢asne prideleného zamestnanca.

5. Poskytovatel je povinny zaviazat doCasne prideleného zamestnanca
miCanlivostou o skutoCnostiach, o ktorych sa dozvie vramci vykonu
docasného pridelenia, a to aj na dobu po skonéeni doasného pridelenia.

6. Poskytovatel je povinny zabezpecit, aby bol do¢asne prideleny zamestnanec
zdravotne spoésobily vykonavat pridelenu préacu.

Clanok VII.
Cena a platobné podmienky

1. Cena za sluzby, ktoré su predmetom tejto zmluvy, je dohodnuta v sulade so
zakonom €. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov a na
zaklade vyhlaSky Ministerstva financii SR vykonavajlcu tento zakon.

2. Celkova cena za poskytnuté sluzby predstavuje celkovid mzdu docasne
pridelenych zamestnancov za obdobie doCasného pridelenia, ktord je
rovnako priaznivA ako patri mzda porovnatelnému zamestnancovi
objednavatela a odmenu poskytovatela za poskytnuté sluzby.



Celkové naklady na| Koeficient/ Celkova cena

pracu/celkova odmena v EUR s DPH
mzda
v EUR s DPH
Outsourcing-zabezpéenie
agentarnych
zamestnancov 16 764,80 1,14/2347,072| 19 111,87

(rozsah#4 agenturni
zamestnanci na dobu 4
mesiacov)

3. Celkova cena za poskytnuté sluzby podla tejto zmluvy sa bude skladat zo
suctu cien jednotlivych faktar vystavenych pre konkrétny mesiac.

4. Celkova cena pocas platnosti a ucinnosti tejto zmluvy predstavuje sumu
19 111,87 Eur s DPH.

5. Objednéavatel vyhlasuje, Ze oboznamil poskytovatela s vySkou mzdy, ktora
patri jeho zamestnancom, na Ucely stanovenia mzdy docCasne prideleného
zamestnanca rovnako priaznivej ako pratri porovnatefnému zamestnancovi
objednavatela.

6. Objednavatel uhradi poskytovatelovi dohodnutd cenu na zaklade faktary,
ktora poskytovatel vystavi po riadnom vykonani sluzby za obdobie jedného
mesiaca. Lehota splatnosti faktary je 30 dni od jej doru¢enia objednavatelovi,
s dolozenim vykazov skuto¢ne vykonanej prace kazdého docCasne
prideleného zamestnanca, potvrdenych objednavatefom. Objednavatel bude
uhradzat platby bezhotovostnym prevodom.

7. V pripade, Ze faktura nebude obsahovat vSetky nalezitosti danoveho dokladu
alebo nebude obsahovat potrebné prilohy alebo tieto prilohy budd obsahovat
nespravne udaje, objednavatel ma pravo vratit faktiru poskytovatelovi na
opravu alebo doplnenie. V takom pripade zacne nova lehota splatnosti
faktary plynat po dorueni opravenej alebo doplnenej faktary
objednavatelovi.

Clanok VL.
Doba platnosti zmluvy

=

Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur€itd do ukoncenia do€asného pridelenia.
2. Platnost a ucinnost tejto zmluvy zanika:

a) uplynutim €asu, na ktory bola dojednana,

b) odstipenim od zmluvy v sulade s ustanoveniami tejto zmluvy,

c) vypovedou,

d) pisomnou dohodou zmluvnych stran.

3. Podstatnym poruSenim povinnosti dohodnutej zmluvnymi stranami v tejto
zmluve jednou zo zmluvnych stran, alebo ked sa pre druhd zmluvna stranu
stalo plnenie podstatnych zmluvnych povinnosti Gplne nemoznym, vznik&
druhej zmluvnej strane pravo odstupit od zmluvy.

4. V pripade podstatného poruSenia zmluvy je odstupujica strana opravnena od

zmluvy odstupit, ak to pisomne oznami druhej zmluvnej strane bez

zbyto¢ného odkladu po tom, ¢o sa o tomto poruseni dozvedela.



10.

Zmluvné strany oznacuju poruSenie zmluvy za podstatné najma:
a) ak je poskytovatel v ~omeSkani sdodanim pridelenych
zamestnancov o viac ako 7 pracovnych dni od a¢innosti zmluvy,
b) ak objednavatel neuhradi riadne vystavenu a preukazatelne
doru€ena faktaru ani 30 kalendarnych dni po jej splatnosti,
c) ak jedna zo zmluvnych stran preukazatefne porusi povinnosti
uvedeneé v ¢lanku IV.-VI. tejto zmluvy.
V pripade, Ze dbjde k poruSeniu zmluvy, ktoré nie je podstatné, platia pri
odstupeni od zmluvy pravidla upravené prisluSnymi ustanoveniami
Obchodného zakonnika.
Oznédmenie o0 odstupeni od tejto zmluvy musi byt podpisané Statutarnym
organom odstupujucej zmluvnej strany a nadobuda u¢innost driom jeho
preukazatelného doru€enia druhej zmluvnej strany na adresu uvedenu v
Clanku 1. tejto zmluvy alebo na ind adresu pisomne oznamend druhej
zmluvnej strane ako adresa na doru¢ovanie v suvislosti s touto zmluvou.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze odstupenim od zmluvy sa tato zmluva nerusi
od samého zaciatku, ale zanik& ku dfiu U€innosti odstapenia od tejto zmluvy.
Zmluvné strany su povinné vyrovnat si navzajom svoje zavazky ku diu
nadobudnutia ucinnosti odstupenia od zmluvy, t.j. objednavatel je povinny
uhradit poskytovatefovi sluzby riadne vykonané do tohto dna. V tomto
pripade vSak nezanikaju prava a povinnosti, z ktorych je zrejmé, Ze maja
trvat aj po ukonceni tejto zmluvy, napr. narok na nahradu Skody vzniknutej
poruSenim tejto zmluvy alebo narok na zaplatenie zmluvnej pokuty podra tejto
zmluvy.
Tato zmluvu je mozné vypovedat v priebehu jej platnosti pisomnym prejavom
ktorejkofvek zmluvnej strany aj bez uvedenia dévodu v jednomesacnej
vypovednej lehote, ktord zadina plynat den nasledujaci po dni dorucenia
vypovede druhej zmluvnej strane, v ktorom bola vypoved doru€ena druhej
zmluvnej strane.
Zmluvu je mozné ukoncit i vzdjomnou pisomnou dohodou zmluvnych stran
podpisanou opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran.

Clanok IX.
Sankcie

V pripade omeSkania objednavatela s Uhradou spravne vystavenej a
preukazatelne doruCenej faktary, je objednavatel povinny platit
poskytovatelovi z nezaplatenej sumy Garoky z omeSkania v sadzbe
ustanovenej prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika a nariadenia
vliady SR.

V pripade nesplnenia povinnosti poskytovatefla vplyvajucej z ¢lanku IV. bod 2
je objednavatel opravneny uplatfiovat’ si zmluvnu pokutu vo vySke 200 Eur za
kazdy mesiac, v ktorom nebola naplnena povinnost nahrat primeranu Cast
suborov. Objednavatel bude tolerovat odchylku maximalne 800
nenahodenych suborov.

V pripade poruSenia povinnosti, ktoré stanovuje tato zmluva je objednavatefl
opravneny uplatnit zmluvna pokutu vo vySke 20 Eur za kazdé poruSenie.



Clanok X.
Zavere éné ustanovenia

V otazkach, ktoré nie su v zmluve upravené, sa zmluvné strany budua riadit
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika a ostatnymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Zmluva nadobuda platnost diom podpisu oboma zmluvnymi stranami
a ucinnost diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri
zmlav (CR2).

Zmluvné strany sa dohodli, Ze povinnost dorucit pisomnost podfla tejto
zmluvy sa povazuje v konkréthom pripade za splnenu dhom prevzatia
pisomnosti alebo odmietnutim tato pisomnost prevziat. Ak sa v pripade
doru€ovania prostrednictvom postového podniku vrati doru€ovana zasielka
ako nedorucena alebo nedorucitefnda z akéhokolvek dévodu, povaZuje sa
takato zasielka za doru€enu driom vratenia zasielky odosielatelovi, aj ked sa
o tom adresat nedozvedel; pre doru€ovanie je rozhodné sidlo zmluvnych
stran uvedené v ¢lanku I. alebo in4 adresa pisomne oznamena druhej
zmluvnej strane ako adresa na doru¢ovanie v suvislosti s touto zmluvou.

. Tato zmluva je vyhotovend v 4 rovnopisoch, pricom poskytovatel obdrzi 1
vyhotovenie a objednavatel obdrzi 3 vyhotovenia.

Nakolko objednavatel je povinnou osobou v zmysle zakona &. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informaciam a ozmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o slobode informécii) v zneni neskorSich predpisov (dalej
ako ,zakon o slobode informacii“), zmluvné strany suhlasia s tym, ze zmluva
a danové doklady suvisiace s nou buda zverejnené takym spdsobom, ktoré
uklada zakon o slobode informacii. Za tym u€elom poskytovatel udeluje
objednavatelovi suhlas na vykonanie potrebnych pravnych akonov tykajacich
sa zverejnenia uvedenych dokumentov.

Na ucely vykonavania ustanoveni tejto zmluvy st opravnenymi osobami:

Kontaktnou osobou za poskytovatela je: Ing. Petra Novakova
tel.: +421 2 20856 120, mob.: +421 902 976 613
e- mail. petra.novakova@udzs-sk.sk

Kontaktnou osobou za objednavatela je: PhDr. Radoslav Sekerka, PhD.
tel. +421 918 675 813, e- mail. sekerka@dekra.sk

Poskytovatel aj objednavatel je opravneny kedykolvek zmenit kontaktnu
osobu, priCom tato zmena sa nepovaZuje za zmenu zmluvy. Zmenu
kontaktnej osoby je poskytovatel aj objednavatel povinny bezodkladne
pisomne oznamit druhej zmluvnej strane.

Opravnena osoba bude disponovat opravneniami a pravomocami potrebnymi
pre prijimanie a realizaciu rozhodnuti v savislosti s plnenim z prislusnych
ustanoveni tejto zmluvy, na ktoré ma opravnenie.

Ustanovenia tejto dohody tykajuce sa zaruky, zodpovednostnych
a sankénych narokov oboch stran zostavaju v platnosti i po ukoncéeni platnosti
a ucinnosti tejto zmluvy, a to az do doby ich vysporiadania.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze akékolvek spory vzniknuté z plnenia tejto
zmluvy budu riesit prednostne formou vzajomnej dohody. K rieSeniu sporu



10.

11.

sudnou cestou pristipia zmluvné strany az po vy€erpani moznosti rieSit’ spor
vzajomnou dohodou.

Pri rieSeni sporov sa zmluvné strany budul riadit pravnym poriadkom
Slovenskej republiky.

VSetky dalSie zmeny zmluvy musia byt vyjadrené formou ocislovaného
pisomného dodatku a musia byt datované, opecliatkované a podpisané
opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran. Takto podpisané dodatky
sa stavaju neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy.

Zmluvné strany zhodne vyhlasuju, Ze si tato zmluvu pred jej podpisom
precitali, Ze bola uzavreta podfa ich skuto€nej a slobodnej vole, nie v tiesni,
ani za inak napadne nevyhodnych podmienok, ¢o potvrdzuju svojim
podpisom.

V Bratislave, dha .........cooveevveiiiniin V Bratislave, dha .......ccocovvieiiiiiin

za poskytovatela za objednavatela
PhDr. Radoslav Sekerka MUDr. Monika Pazinkova, MPH, MBA
konatel predsednicka uradu



