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DODATOK ¢. 1/2016

k dohode ¢. 55/§50/PS/2015 o poskytnuti finanéného prispevku
na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzac¢a o zamestnanie uzatvorenej dia
29.12.2015 podPa § 50 zakona NR SR ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
/d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti*/

medzi u€astnikmi dohody:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Nové Zamky

Sidlo: F. Kapisztoryho 1, 940 36 Nové Zamky

V mene ktorého kona: Ing. Ingrid Ujvariova

1CO: 30 794 536 DIC: 2021777780
Bankové spojenie:

¢. uctu:

(d’alej len ,,urad PSVR*)

Zamestnavatelom, ktory je podnikatel’skym subjektom — pravnickou osobou

Obchodné meno: KLINGEL s.r.o.

Sidlo: Bernolakovo namestie 21, 940 01 Nové Zamky
V zastupeni Statut.zastupcom: Dirk Hauke, Thorsten van der Velten
1CO: 36 720 607 DIC: 2022296155

Predmet prevazujucej ¢innosti SK NACE Rev2 (kéd/text): 47910 / Zasielkovy predaj

alebo predaj cez internet

Bankové spojenie:

C. Gétu IBAN:

Zapisany v: Obchodnom registri Okresného sudu Nitra, Oddiel: Sro,
Vloika ¢&islo: 20117/N, Cislo doZiadanie: el.66121/2015/N

(d’alej len ,,zamestnavatel™)



Dodatok ¢. 1/2016

Tymto dodatkom sa menia a dopiiiaji  podmienky dohody &. 55/§50/PS/2015 o poskytnuti
finanéného prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie ,
uzatvorenej dna 29.12.2015 v zmysle ust. § 50 zédkona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Clanok II. bod 2/ dohody sa meni nasledovne:

1) Obsadit’ vytvorené pracovné miesto podla bodu 1) tejto dohody najneskor do 60
kalendarnych dni od ucinnosti tejto dohody znevyhodnenymi UoZ, vedenymi
Vv evidencii uradu podla § 8 zdkona o sluzbach zamestnanosti pred uzatvorenim pracovného
pomeru dohodnutého na plny/¢iastocny pracovny uvézok z toho 11 znevyhodnenych UoZ
na dobu 18 mesiacov, resp. 11 znevyhodnenych UoZ na neurcita
znevyhodnenych UoZ na dobu 36 mesiacov, resp. 4 znevyhodnenych na neurciti dobu na
druh prac, ktoré stvisia s predmetom ¢innosti zamestnavatel'a, s ohl'adom na profesijné a

dobu; a4

kvalifikacné predpoklady zodpovedajuce konkrétnemu pracovnému miestu, podla
charakteristiky miesta v nizsie uvedenej tabul’ke:
Predpokladana
. Doba Predpokladana celk()'va cena
Profesia poskytovania Dob . . prace na
" « (musi byt totozna Kéd prispevku d oba mesacna kazdom
Por.&. PM | Pocet PM s profesiou uvedenou v 1SCO W u lgzl\z;lma celkov’a cena jednotlivom
budticej pracovnej zmluve) 08" kalendarnych prace PM
mesiacoch) (49 e
stl. 2 * stl. 6 *stl. 8
stl.1 stl. 2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
1.-11 11 Pracovnik logistiky 3331001 12 18 676,00 89 232,00
12.-15 4 Pracovnik logistiky 3331001 24 36 743,59 71 384,64
- Predpokladana
* Podra vyhlasky SU SR €. 516/2011 z 13. decembra 2011, ktorou sa vydava celkova cena 160 616.64
Statisticka klasifikicia zamestnani praf\e}: g)olu

1) Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad PSVR obdrzi dva
rovnopisy a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.




Dodatok ¢. 1/2016

Tymto dodatkom nie su dotknuté ostatné prava a povinnosti vyplyvajuce z horeuvedenej
dohody. Dodatok nadobudne ucinnost’ dilom nasledujucom po zverejneni a platnost’ ditom
podpisania oboma tucastnikmi dohody.

V Novych Zamkoch, dna V Novych Zamkoch, dna
Za zamestnavatel’a: Za Urad:
Dirk Hauke Ing. Ingrid Ujvariova
konatel ) riaditel’ka
Uradu préce, socialnych veci a rodiny

Noveé Zamky

Thorsten van der Velten

konatel’



