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Dodatok ¢. 2
k dohode ¢islo 54 / § 50j / NS 2015 zo dia 16.12.2015

0 poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti podl'a § 50j zékona ¢. 5/2004
Z.z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov
(dalej len ,,dodatok®).

uzatvoreny medzi G¢astnikmi dohody a dodatku k dohode:

Urad price, socidlnych veci a rodiny Spis$ska Novi Ves
Sidlo: Odborarov 53, 052 21 SpiSska Nova Ves

V mene ktorého kona: Be. Ing. Janka Brziakova, riaditel’ka
ICO 30794 536 DIC: 2021777780

bankové spojenie ¢ Gctu

(dalej len ,,arad®)

Pravnickou osobou: Domov dochodcov
Sidlo: Brezova 32, 052 01 SpiSska Nova Ves
V mene ktorej kona: Ing. Stefan Siska
ICO: 00691 909 DIC: 2020715565
SK NACE Rev2 (kod/text) prevaz. ¢innost” 87.90.0 / Ostatna starostlivost’ v pobytovych zariadeniach
SK NACE Rev2 (kod/text) podpor. ¢innost’ 87.90.0 / Ostatna starostlivost” v pobytovych zariadeniach
Bankové spojenie: ¢. uctu:
¢. uctu:

(d’alej len ,zamestnavatel*)

Clanok I.
Preambula

V zmysle ustanoveni zakona €. 453/2003 Z.z. o organoch Statnej spravy v oblasti socialnych veci, rodiny
a sluzieb zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, Grad prace, socidlnych veci a rodiny
vykonava $tatnu spravu v oblasti socialnych veci a sluzieb zamestnanosti, pricom ma spdsobilost’ na uzatvaranie
dohdd v zmysle osobitnych predpisov.
Clanok II.
Predmet dodatku

Na zaklade ziadosti zamestnavatel'a o zmenu dohodnutych podmienok zo dna 25.2.2016 sa tymto dodatkom
meni dohoda ¢. 54/ § 50j / NS 2015 zo dna 16.12.2015 o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej
a regionalnej zamestnanosti podla § 50j zdkona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v stlade s ¢l. VII ods. 1) dohody, a to nasledovne:

Clanok II. bod 1) dohody sa meni:

PM Profesia Pracovny pomer Doba Predpoklad | Predpoklad
L L, B A . bude dohodnuty poskytovania ana ana celkova
(mus1. byt totozZnd Kéd Datum vzniku na dobu ur¢ita prispevku mesaéna cena prace
s mee,s'o}* U"ede”OF‘ v 1SCO — 08" prac. pomeru (uviest’ pocet . celkova cena | na kaZdom
budicej pracovne; kalenddrnych (uV1est'pocet prace jednotlivom
zmluve) mesiacov) kalendarnych PM
mesiacoch) (ve€)
($29)
stl. 6*stl.7
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
2 opatrovatel’ 5321001 01.02.2016 9 9 716,52 6448,68
2 opatrovatel’ 5321001 01.03.2016 9 9 716,52 6448,68
1 kuchar 5120000 01.03.2016 9 9 773,64 6962,76
1 upratovacka 9112000 01.03.2016 9 9 674,25 6068,25
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2)
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5)

Clanok III.
Zavereéné ustanovenia

Tento dodatok je neoddeliteI'nou suc¢ast'ou dohody ¢. 54/ § 50j / NS 2015 zo dna 16.12.2015.

Dalsie ustanovenia dohody tymto dodatkom nezmenené ostavaju nedotknuté a platia v plnom rozsahu.
Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, zktorych urad prijme dva rovnopisy
a zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diilom jeho podpisania oboma éastnikmi dodatku a G¢innost’ diiom
nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

Utastnici dodatku vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, riadne si ho pregitali, jeho obsahu
porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho
obsahom ho vlastnoruéne podpisuju.

V Spisskej Novej Vsi, dina

Statutdrny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka uradu
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