Zapis €. 72015

z0 zasadnutia Komisie pre spravu socialneho fondu zo dnia 19.10.2015

Pritont: (S
Program:

1. Ur&enie vysky prispevku na osobny Gi¢et zamestnanca na 4. tvrt'rok 2015

Y zmysle Podnikovej kolektivnej zmluvy na roky 2013-2015, prilohy &. 2, bodu 4.1.2 sa
vySka osobného ictu zamestnanca pre §tvrty $tvrt’rok 2015 stanovuje na 30,00 EUR.

Prispevok zo socidlneho fondu bude vyplateny jednorazovo v¥etkym zamestnancom vo
vyplatnom termine za mesiac december 2015 bez nutnosti podavania Ziadosti zo strany
zamestnancov a dokladovania pouZitia prispevku. Prispevok bude pouZity na regeneraciu
pracovnej sily zamestnancov.

Zamestnancom, ktorym vznikol pracovny pomer v priebehu §tvrt'roka, resp. skondili pracovny
pomer v priebehu Stvrtroka bude vyplatend alikvotna iastka prispevku.

Na zaklade uvedeného sa ru$ia ustanovenia prilohy ¢&. 2, bodu 4.2 a4.3 Podnikovej
kolektivnej zmluvy na roky 2013-2015.

V Kofsiciach, 19.10.2015

Odporugila: — .......... N, ...
predsednitka komisie pre spravu SF —

Schvalil:

za zamestnivatela: za ZO ECHOZ pri TEKO, a.s.:

Ing. Ladislav Koc
predseda predstay

Ing. Frantisek Hazala
¢len predstavenstva



