-Zmluva o dielo

&islo UVTOS a UVV- 9-15/34-2015
v sulade s § 261, §§ 536-565 zakona ¢islo 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni
neskorsich predpisov

Objednavatel’ :

EUROOBUV s.r.o., Rol’nickej $koly 1, 946 01 Komarno

szastﬁpeni ) Rudolf Keller, konatel

ICO ; 31357 334

DIC : SK2020400195

Bankové spojenie

aoin -
a

Poskytovatel’:

Nazov organizicie: Slovenské republika - Ustav na vykon trestu odiiatia slobody a Ustav na
vykon vézby Ilava

Pravna forma: Rozpoctova organizacia

Registracia: zriadeny zriad’ovacou listinou Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky
zo dna 31. januara 2001 v zneni neskorSich dodatkov

Sidlo: Ustav na vykon trestu odiiatia slobody a Ustav na vykon vizby Ilava
KoreSponden¢na adresa: Mierové namestie €. 1, prieinok 41, 019 17 Ilava

Statutarny organ/zastipeny: JUDr. PhDr. Marian Nosal’, PhD. riaditel

Opravneny rokovat’ vo veciach zmluvnych: JUDr. PhDr. Marian Nosal’, PhD. riaditel’
Povereni pracovnici:

Bankové spojenie: Statna pokladnica

C. uétu/IBAN: 000000- 7000163880/ 8180 / SK21 8180 0000 0070 0016 3880

ICO: 00738344

DIC: 2020608975

IC DPH:

Fax: 042/2831 902

e-mail: ustavil@zvjs.sk

(d’alej len ,,poskytovatel*)

(objednavatel’ a poskytovatel spolo¢ne d’alej aj ,,zmluvné strany*)

Clanok 1
Predmet zmluvy

Ustav na vykon trestu odiatia slobody a Ustav na vykon vizby (dalej len
»poskytovatel*) sa zavézuje vykonat’ za podmienok uvedenych v zmluve dielo Specifikované
v ¢lanku 2 zmluvy a firma EUROOBUV s.r.0. (d’alej len ,,objednavatel™) sa zavézuje dielo
prevziat' a zaplatit' zan cenu podla ¢lanku 6 zmluvy a splnit’ d’alSie podmienky uvedené
v zmluve.


mailto:ustavil@zvjs.sk

Clanok 2
Dielo

Dielo spociva v ru¢nom zoSivani komponentov réznych typov obuvi do jedného celku
a d’alsich cCinnosti nevyhnutnych na zabezpeCenie tohto ruéného zoSivania, ktorymi su
prepichovanie zvrsku a ukladanie usitej obuvi do igelitového obalu.

Clanok 3
Niektoré povinnosti zmluvnych stran

1.) Material, nastroje, pracovné naradie K vykonaniu diela doda objednavatel’ na vlastné
naklady.

2.) Objednavatel’ zabezpe¢i dovoz materialu na Sitie jednotlivych typov obuvi a odvoz
hotovych vyrobkov v dohodnutych terminoch a na vlastné naklady.

3.) Zhotovitel' vykona dielo prostrednictvom zaradenych odstdenych do prace. Pocty
zaradenych odsudenych su v kompetencii zhotovitel’a.

Clanok 4
Zaucenie odsudenych, ochrana bezpecnosti a zdravia pri praci

1) Objednavatel' zabezpedi prostrednictvom svojich riadiacich zamestnancov zaucenie
odsudenych vykonévajucich dohodnuté prace. Toto zauc€enie sa vykona aj po€as doby plnenia
VvV pripade, Ze na pracovisko budi zaradovani novi odsudeni. Zhotovitel obozndmi
odsudenych s povinnostami a pravami vyplyvajicimi z pracovného zaradenia. Vstup
zamestnancov objednavatela do priestorov zhotovitel'a podlieha schvaleniu podl'a ¢l. 9 ods. 1
tejto zmluvy.

2.) Zhotovitel' v den nastupu na pracovisko kazdého odsudeného oboznami so zasadami
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, s poZiarnym poriadkom a rizikami a zdraviu
Skodlivymi vplyvmi na pracovisku. Periodické preSkolenia z predpisov o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci bude s odstdenymi vykonavat’ zhotovitel’.

3.) Objednavatel’ poskytne odstidenym osobné ochranné pracovné prostriedky, ak je to na
zéklade pracovnych faktorov potrebné.

4.) Poskytovanie zdravotnej starostlivosti zabezpecuje pre odsudenych zhotovitel’, vratane
ich odvedenia z pracoviska do zdravotnickeho zariadenia. Zhotovitel' zabezpeci na pracovisku
prva pomoc v pripade pracovného urazu alebo iného stavu odsudeného vyzadujiceho
zdravotnli pomoc.

Clanok 5
Riadenie prace odstidenych, pracovny ¢as

1) Pracovnu ¢innost' odsudenych riadi a vSetky prikazy ausmernenia na pracovisku
vydava zhotovitel’.



2.) Objednavatel’ prostrednictvom svojich riadiacich zamestnancov zodpoveda za
dodrziavanie technologickych postupov a za kvalitu vykonavanych prac. Vyber riadiacich
zamestnancov zabezpeCi objedndvatel’ v sulade s poziadavkami zhotovitel'a (bez zdznamu
V registri trestov).

3.) Pracovny c¢as odstdenych v prevadzke je zhodny s pracovnym c¢asom ostatnych
zamestnancov, t.j. od pondelka do piatku v jednozmennej prevadzke od 06* hod. do 14%
hod. pricom bude nevyhnutné dodrziavat’ prislusné ustanovenia Zakonnika prace o pracovnej
dobe, prace pocas dni pracovného vol'na a pokoja a no¢nych hodin.

4.) Nevyhnutnost' prace nad Cas presahujuci mesa¢ny fond pracovnej doby odsudenych,
resp. mimoriadne poziadavky na préace, vopred prerokuje objednavatel’ so zhotovitel'om.
Pisomnu ziadost’ predlozi objednavatel’ najneskorsie 3 pracovné dni pred planovanou pracou.

5.) Zamestnanci objednavatel’a sa zavidzuji dodrziavat’ bezpeénostné opatrenia, o ktorych
budt zhotovitel'om pouceni, strpiet’ opatrenia Ustavu na zamedzenie nedovolenej Cinnosti,
najmé osobné prehliadky a prehliadky priestorov.

6.) Objednavatel’ a zhotovitel’ potvrdzuju denné vykony v pracovnych listkoch.

7.) Zakazuje sa, aby objednavatel odmenoval odsudenych akymkol'vek spdsobom
(i nepeniaznym plnenim) bez predoslého prerokovania s Gistavom.

Clanok 6
Cena za dielo

1) Cenu za dielo tvori cena za zoSitie kazdého paru obuvi, uvedena v dodacom liste
konkrétneho druhu obuvi a podl'a bodu 2 tohto ¢lanku.

2.) Cena za vykonavanie kontroly kvality a zapracovavanie novych pracovnikov je
dohodnuté pre dvoch pracovnikov rézie vo vyske 1,31 € za 1 osobohodinu pracovného ¢asu
odsudeného. Pri vykonévani tejto ¢innosti pocas Statneho sviatku sa dana sadzba zvysi o 50 %
¢o je 1.96 €, pri sobote a nedeli 0 25 % ¢o je 1.64 €. Pri praci nad stanoveny fond pracovnej
doby (8 hod. pracovny ¢as a povinne poskytnuta prestavka na odpoc¢inok a jedenie v trvani 30
min.) vznikd nad¢asova praca, kde sa sadzba urCuje v zmysle platnych predpisov, t.j. dana
sadzba sa zvysi 0 25 % Co je 1,64 €.

Clanok 7
Platobné podmienky

1) Objednavatel’ sa zavdzuje uhradit’ cenu zhotovitel'ovi po vykonani prace, na zéklade
predlozenej faktury.

2.) Podkladom pre fakturaciu st vydajky alebo dodacie listy odsuhlasené poverenym
zastupcom objednavatel’a, ktory preberie zhotovené dielo. V pripade uctovania casovych
odmien a priplatkov st podkladom tyzdenné pracovné listky.



3.) Zhotovitel’ vyfakturuje prace po skonceni kalendarneho mesiaca do 4 pracovnych dni
nasledujuceho mesiaca.

4.)  Splatnost penaznych zavizkov vzniknutych na zaklade tejto zmluvy je 14 dni od
datumu vystavenia faktary. V pripade neuhradenia faktiry do doby splatnosti, bude
zhotovitel' ictovat’ Grok podla § 369 ods.2 Obchodného zakonnika. Za deni uhradenia sa
povazuje den pripisania peflaznych prostriedkov na ucet zhotovitel’a.

5.) V pripade omeSkania platby po dobe splatnosti, bude vyrobny a vyrobeny material
objednavatela podl'a § 151 Obcianskeho zakonnika zadrzany az do doby vyrovnania zavéizku
voci zhotovitel'ovi.

6.) Nesplnenie penazného zaviazku ani v dodatocne dohodnutej primeranej lehote sa
povazuje za podstatné poruSenie zmluvy.

Clanok 8
Zodpovednost’ za Skodu

1) Odsudeny zodpoveda za Skodu, ktoru spdsobil objednavatelovi zavinenym poruSenim
povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej suvislosti s nimi. Zhotovitel
nezodpoveda za takto vzniknuta Skodu.

2.) Vysku nahrady za spdsobent $kodu odsudenym zaradenym do prace prerokuje po jej
stanoveni objednévatel’ so zhotovitel'om.

3.) Vpripade vzniku opravitelnych nepodarkov je objednavatel povinny zabezpecit' ich
opravu bez naroku na odmenu.

4.)  Zhotovitel' nezodpoveda objednavatel'ovi za $kodu, ktora vznikne v dosledku udalosti
nezavislych od vole Gstavu (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsudenych,
vzbura a pod). Tieto udalosti zhotovitel’ bez zbyto¢ného odkladu hlasi objednavatelovi.

5.) Zhotovitel’ nezodpoveda za Skody vzniknuté chybnymi prikazmi objednavatela.

Clanok 9
Ostatné dojednania

1) Objednavatel pisomne predlozi zhotovitelovi na schvalenie okruh svojich
zamestnancov pre styk s odstdenymi na pracovisku. Zhotovitel' zabezpeci ich poucenie o
zéasadach styku s odstidenymi a vypracuje ich aktudlny zoznam.

2.)  Prislusnici zboru ur¢eni na zabezpeCenie Cinnosti spojenych so zaradenim odsudenych
do prace a kontrolnym organom zboru, maji pristup na pracovisko za tcelom overovania
pracovnych vykonov a zmluvnych pracovnych podmienok odsudenych.

Prislusné organy zboru st oprdvnené vstupovat’ do prevadzkovych objektov a zariadeni,
Vv ktorych odsudeni na zaklade uzatvorenej zmluvy pracuji, apozadovat predlozenie
dokladov suvisiacich s vykonavanim prace odsudenymi.

3.) Zmluvu je mozné zmenit' pisomnymi, postupne ocislovanymi dodatkami podpisanymi
oboma zmluvnymi stranami.



4.) Kazda zo zmluvnych stran je opravnena vypovedat’ tato zmluvu doporuc¢enym listom
pri dodrzani dvojmesacnej vypovednej lehoty. Vypovedna lehota zacCina plynut’ prvym diom
kalendarneho mesiaca bezprostredne nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola pisomna
vypoved doruc¢end druhej zmluvnej strane. Povinnost’ dorucit’ vypoved sa splni, len ¢o
adresat pisomnost’ prevezme alebo len €o ju posSta vrati odosielatel'ovi ako nedorucitelnt.
Uginky dorudenia nastan aj vtedy, ak adresat odmietne prijat’ pisomnost'.

5.) Dovodom pre okamzité zruSenie zmluvy je hrubé porusenic zmluvnych podmienok
jednou zo zmluvnych stran.

6.) Zhotovitel méze zmluvu vypovedat’ s okamzitou platnost'ou v pripade vzniku udalosti
nezavislych od vole tstavu (napr. amnestia prezidenta republiky, premiestnenie odsudenych
do iného tstavu, hromadné ochorenie odstdenych, vzbura a pod.).

7.) Zmluva je vyhotovena v 4 exemplaroch, z ktorych kazda zo zmluvnych stran dostane
po 2 exemplare. Zmluvné strany vyhlasuju, ze tato zmluvu uzavreli na zéklade ich slobodnej
vole, s obsahom zmluvy po jej precitani sthlasia, ¢o potvrdzuji svojimi vlastnoruénymi

podpismi.

8.)  Tato zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisu zmluvnymi stranami a ucinnost’
v zmysle §47a 0ds.2 Obcianskeho zakonnika diom 01.01.2016 po jej predchadzajucom
zverejneni v Centralnom registri zmlav. Platnost’ a ti¢innost’ zmluvy kon¢i diiom 31.12.2016.

VHave oo,

poskytovatel’ objednavatel
(podpis, peciatka) (podpis, peciatka)



