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DODATOK ¢&. DOD/01-2015/944/2015-1Z-4.0/\k Zmluve o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku zamestnaviatei s kddom ITMS 27120330019

zo dha 3.8.2015

CiSLO ZMLUVY: 944/2015-1Z-4.0/V

ZMLUVNE STRANY

nazov:
sidlo:

ICO:
DIC:
konajuci:
banka:

¢islo &tu ( vo forméate IBAN):

(dalej len ,JA MPSVR SR¥)

nazov/meno:

sidlo:

konajuci:

ICO:

DIC:

SK NACE Rev2 (kéd/text):
banka:

¢islo &tu ( vo forméate IBAN):

(dalej len ,, zamestnavat§

Clanok 1

Implementaa agentura Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky
Spitalska 6, 814 55 Bratislava
Slovenska republika
30854687
2021846299
Ing. Martin Ru¥{a, generalny riadite
Statna pokladnica
SK35 8180 0000 0070 0021 106

VALEO s.r.o.

VysSny Skalnik 75, 980 52 Vysny Skalnik
Mgr. Dalibor Durmis
47420871
2023860652

S.96/Ostatné osobné sluzby
VSeobecna Gverova banka, a.s.

SK55 0200 0000 0031 912%67

(IA MPSVR SR a zamestnavétéalej spolu len ako ,zmluvné strany*)

Zmluvné strany tymto uzatvaraju k Zmluve o poskyitmenavratného finaného prispevku

W

zamestnavatevi ¢. 944/2015-1Z-4.0/V, uzatvorenejnd 3.8.2015 vramci narodného
projektu Rodina a praca s kédom ITMS 27120330af&gj len ,Zmluva®) v zmysle 8§ 269
ods. 2 zakon&. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorpfelpisov a v sulade
s¢lankom 8 ods. 8.1. Zmluvy tento Dodatok, ktorym rsania a dofhaji ustanovenia

predmetnej Zmluvy.

Néarodny projekt Rodina a praca (kéd ITMS 2712033)Gh realizuje #¥aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci
Oper&ného programu Zamestnai@gssocialna inklizia. www.esf.gov.sk
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Clanok 2

Zmluvné strany berd na vedomie, Ze v suladgarskom 10 ods. 10.5. VSeobecnych
zmluvnych podmienok Zmluvy o NFP sa ich zmluvnyalz spravuje aktualne platnym
a &innym znenim Zmluvy o NFP, zverejnenym na webovdfledA MPSVR SR.

Clanok 3

1. Clanok 3, odsek. 3.1. Zmluvy sa doplije tak, Ze znie:

»3.1. Pre zamestnankyne s réaliskymi povinnogsami vytvori’, resp. obsadi pracovné
miesto alebo upra¥ipracovny pomer v pripade, ak zamestnaakyastupi péas rodéovskej
dovolenky alebo ak bola zamestnana na zakladeanegkt dohdd o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru, uzatwbsio zamestnankypu pracovny pomer pdid § 49, § 49a)
alebo § 52zakona¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorpfeldpisov {alej len

»Zakonnik prace“na neurcity ¢asv nasledovnej Strukture:

Rozsah Hruba
Meno Datum . Prijat4 poda | tyZzdenného .
o . Pracovne ! mes&na
a priezvisko narodenia saradenie 8§ 49, § 49a) | pracovného mzda
zamestnankyne| zamestnankyne alebo § 52 | ¢asu v EUR
v hodinach
Z: 849 -
Obchodny pracovny
, B | zistupca, pomer ha 38,75 880,00
kratSi
sprostredkovate .
pracovny
cas
810,00 /
Z: 849 - 38’2% /'odo odo dia
o . na
Organizator pracovny nadobud
nadobudnut :
- | pohrebov pomer na . nutia
X 3 . “ a &innosti | ...
(obradnik, kratSi tohto ucinnost
aranzer) pracovny i tohto
y Dodatku
cas 5 00 Dodatku
' 109,00
Z: 849 -
pracovny
N Veduci ' pomer na 38.75 885,00
oddelenia kratSi
pracovny
cas

Néarodny projekt Rodina a praca (kéd ITMS 2712033)Gh realizuje #¥aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci
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V pripade pracovnych miest, ktoré boli do bodu 3ldplnené na zéklade tohto Dodatku,
obsadi alebo upravi tieto pracovné miesta ptal bodu 3.1. najneskér do 30 kalendarnych
dni od nadobudnutiatinnosti tohto Dodatku.”

Clanok 4

1. Tento Dodatok je neoddellteou séag’ou Zmluvy.

2. Ostatné, tymto Dodatkom nedotknuté ustanovenia ¥ynluratane jej priloh, zostavaju
v platnosti bez zmien.

3. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch s platioos originalu, z ktorych jeden
rovnopis dostane zamestnavatedva rovnopisy dostane IA MPSVR SR.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tento Dodatok uzawklbodne, vazne, bez natlaku, tento
Dodatok si pred jeho podpisom pitali, jeho obsahu porozumeli a na znak suhlagig |
obsahom ho podpisali. Zmluvné strany zatogeolane prehlasuju, Ze tento Dodatok
neuzavreli v tiesni a za napadne nevyhodnych pawkieze tento Dodatok sa svojim
obsahom a delom nepri¢i zakonu, a ani ho neobchadza. Zmluvné strany =®érov
vyhlasuju, Ze maju plna spbsobifosa pravne ukony a Ze Dodatok podpisali osoby,
opravnené kortav ich mene.

5. Dodatok nadobuda platrtbsiiom jeho podpisu oboma zmluvnymi stranamic¢ados’
diom nasledujucim po dni jeho zverejnenia IA MPSVR $Rulade so zakonord.
211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informéciara amene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o slobode informacii) v zneni nesikbr predpisov.

Za |IA MPSVR SR v Bratislave jé:

Ing. Martin Ruztka, generélny riaditel A MPSVR SR
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)

Za zamestnavala, dia:

Mgr. Dalibor Durmis, Statutarny organ zamestnékeate
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)

Néarodny projekt Rodina a praca (kéd ITMS 2712033)Gh realizuje #¥aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci
Oper&ného programu Zamestnai@gssocialna inklizia. www.esf.gov.sk

3



