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BRATISLAVSKÁ TEPLÁRENSKÁ, a.s.

Bajkalská 2 I/A, 82905 Bratislava

DOHODA O ZMENE KOLEKTíVNEJ ZMLUVY

Spoločnosť Bratislavská tep lárenská, a.s., Bajkalská 21/A , 829 05 Bratislava,
ICO: 35823542, zapisaná v obchodnom registri Okresného súdu Bratislava l, v odd.: Sa,
vložka č . : 2851 /B, zastúpená Ing. Vladimirom Račekom, predsedom predstavenstva a Ing.
Jánom Čižmárom , podpredsedom predstavenstva
(ďalej len "zamestnávateľ")

a

Odborová organizácia Teplo, Bajkalská 21/A , 829 05 Bratislava, zastúpená Miroslavom
Alfäldym - predsedom výboru odborovej organizácie
(ďa lej len "odborová organizácia")

(spolu ďalej len . úč astn ícl dohody")

v záujme vytvárania sociálnej stability v existujúcich spoločenskýchpodmienkach
uzatvárajú túto Dohodu o zmene Kolektívnej zmluvy zo dňa 28.01.2014.

§ 8 Pracovný čas ods. 2 sa nahrádza a jeho nové znen ie je nasledovn é:

2. V roku 2016 budú tieto štátne sviatky a dni pracovného pokoja (zákon Č . 241 /1993 Z. z.,
v zmysle jeho zmíen a doplnkov):

Dátum Názov Deň v týždn i

1. január Deň vzniku SR ŠS píatok

6. január Zjaveníe Pána DPP streda

25. marec Veľký piatok DPP piatok

28. marec Veľkonočný pondelok DPP pondelok

1. máj Sviatok práce DPP nedeľa

8. máj Deň víťazstva nad fašizmom DPP nedeľa

5. júl Cyril a Metod ŠS utorok

29. august SNP ŠS pondelok

1. september Deň Ústavy SR ŠS štvrtok

15. september Sedembolestná Panna Mária DPP štvrtok

1. november Sviatok všetkých svätých DPP utorok
17. november Deň boja za slobodu a demokraciu ŠS štvrtok

24. decem ber Štedrý deň DPP sobota
25. december 1. sviatok vianočný DPP nedeľa
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126. december I2. sviatok vianočný

ŠS - štátny sviatok je deň pracovného pokoja
DPP - deň pracovného pokoja

I DPP I pondelok
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§ 12 Dovolenka ods. 2 sa nahrádza a jeho nové znenie je nasledovné:

2. Zamestnávateľ v dňoch 04.07.2016, 02.09.2016 , 16.09.2016 a 18.11 .2016 nariaďuje

čerpanie dovolenky. Nariadenie sa nevzťahuje na zamestnancov v nepretržitom
pracovnom režime a na zamestnancov určených vedúcim zamestnancom z dôvodu
naliehavých úloh, ktoré neumožňujú čerpanie dovolenky v tieto dni.

§ 18 Sociálny fond ods. 2 sa nahrádza a jeho nové znenie je nasledovné:

2. Tvorba sociálneho fondu v Bratislavskej teplárenskej a.s. sa skladá z:
a) povinného pridelu vo výške 0,8 % zo súhrnu hrubých miezd zamestnancov

zúčtovaných na výplatu za bežný rok, z ktorých sa zisťuje priemerný zárobok na
pracovnoprávne účely ,

b) dohodnutého pridelu touto KZ vo výške 0,5 % zo súhrnu hrubých miezd
zamestnancov zúčtovaných na výplatu za bežný rok, z ktorých sa zisťuje

priemerný zárobok na pracovnoprávne účely,

c) prídelu z použiteľného zisku po schválen i valným zhromažden ím,
d) zostatku sociálneho fondu z predchádzajúceho roka,
e) splátok pôžičiek zamestnancov,
f) ďalších zdrojov sociálneho fondu ako sú prípadné dary, dotácie, príspevky.

Plán tvorby sociálneho fondu vychádza z úhrnu príjmov uvedených v bodoch 2 a) a 2b).

§ 18 Sociálny fond sa doplňa o nový odsek a jeho znenie je nasledovné:

4. Realizáciu použitia prostriedkov sociálneho fondu na účely uvedené v § 18 tejto KZ
zabezpečí zamestnávateľ v súlade so zásadami pre poskytovanie príspevkov zo
sociálneho fondu uvedených v Prílohe Č . 1 tejto KZ.

§ 19 Sociálna starostlivosť o zamestnancov sa nahrádza a jeho nové znenie je
nasledovné:

1. Stravovanie zamestnancov:

a) Zamestnávateľ zabezpečí v zmysle § 152 ZP stravovanie pre všetkých
zamestnancov priamo v mieste výkonu práce poskytovaním jedného teplého jedla a
vhodného nápoja v priebehu pracovnej zmeny.
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b) Ak povinnosť zamestnávateľa zabezpečiť zamestnancom stravovanie vylučujú

podmienky výkonu práce na pracovisku, alebo ak zamestnanec na základe
lekárskeho potvrdenia od špecializovaného lekára zo zdravotných dôvodov nemôže
využiť spôsob stravovania zabezpečeného zamestnávateľom, zabezpečí

zamestnávateľ stravovanie formou stravovacích poukážok
c) Pri odpracovaní celej 12 hod. pracovnej zmeny v nepretržitom režime,

zamestnávateľ poskytne zamestnancovi nad rámec ustanovení písm. a) a b)
stravovaciu poukážku v polovičnej hodnote.

d) Zamestnávateľ poskytne stravovanie podľa písm. a) aj pre zamestnancov, ktorí po
absolvovan í zamestnávateľom nariadenej povínnej lekárskej prehlíadky sa vr átia na
pracovísko a odpracujú víac ako 4 hodiny.

e) Zamestnávateľ nezabezpečí stravovaníe za pracovnú zmenu, počas ktorej
zamestnanec:

bol vyslaný na pracovnú cestu a bola mu poskytnutá náhrada výdavkov na
stravovanie v zmysle zákona Č. 283/2002 o cestovných náhradách, jeho zmien a
doplnkov, alebo mu bolo poskytnuté bezplatné stravovaníe,
sa zúčastnil na školení, kurze, seminári a pod., na ktorom mu bolo poskytnuté
teplé jedlo a vhodný nápoj.

§ 19 Sociálna starostlivosť odsek 2 sa vypúšťa .

§ 43 ods. 5 Priemerný zárobok sa nahrádza a jeho nové znenie je nasledovné:

Priememý zárobok sa zisťuje ako priememý hodinový zárobok. Priememý hodinový
zárobok sa zaokrúhľuje na štyri desatinné miesta. Ak sa podľa pracovnoprávnych
predpisov má použíť priemerný mesačný zárobok, postupuje sa tak, te priemerný hodinový
zárobok sa vynásobí priemerným počtom pracovných hodín pripadajúcich v roku na jeden
mesiac podľa týždenného pracovného času zamestnanca. Priemerný mesačný zárobok sa
zaokrúhľuje na najbližší eurocent nahor.

§ 67 prvá veta sa nahrádza a jej nové znenie je nasledovné:

Táto KZ je uzatvorená na dobu určitú do 31.12.2016.

Príloha Č. 1 bod A Sociálny fond sa nahrádza a jej nové znenie je nasledovné:

A. Plánovaná tvorba a predpokladané čerpanie prostriedkov sociálneho fondu na rok
2016.
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BRATISLAVSKÁ TEPLÁRENSKÁ, a.s.
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1 Plánovaná tvorba sociálneho fondu'
vEUR

1. Pridel do sociálneho fondu 59000

2. Splátky pôžičiek O
3. Zostatok z minulého roku (očakávaná skutočnosť) 36000

4. Pridel z použiteľného zisku po schválení valným O
Spolu 95000

" I h f dre JPO a ane ceroarue socra ne o on u:
vEUR

1. Prispevok na stravovanie zamestnancov 60000
2. Sociálna výpomoc pre zamestnancov 12000
3. Regenerácia pracovnej sily, teambuildingy 23000
4. Rezerva O

Spolu 95000

2 P d kl d

Táto dohoda o zmene Kolektívnej zmluvy zo dňa 28 .01.2014 nadobúda platnosť dňom jej
podpisu oboma stranami dohody a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia
v Centrálnom registri zmlúv, najskôr však 01.01 .2016.

V Bratislave, dňa 15. O'EC:11115 V Bratislave, dňa 15. OEC. 2015

--.---- .. ---.- ---.- _------- _.. _- , -- --- _. . _-- ---- --- ---- --- -

Ing. Vladimír Raček
predseda Predstavenstva spoločnosti

Bratislavská teplárenská. a.s.

........ ..· ·~·..lí ..
Mír lav Alfäldy
pr dseda výboru

Odborovej organizácie Teplo
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