
     

 

Naše číslo: SL1/AOTPAESF/ZAM/2015/10768-15 

 

D O H O D A  

 

o skončení platnosti dohody č. 37/§51a/2015 

 
o poskytnutí príspevku na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom pravidelne 

platenom zamestnaní  podľa § 51a zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  uzatvorenej dňa 26.06.2015 

medzi účastníkmi dohody: 

 

Úradom práce sociálnych vecí a rodiny  Stará Ľubovňa 

Sídlo:                                                     Farbiarska 52, 064 01 Stará Ľubovňa 

V mene ktorého koná:                           JUDr. Anna Aftanasová 

IČO:         30794536 

DIČ:  2021777780 

Bankové spojenie:                                   

číslo účtu:                                                
 

(ďalej len ,,úrad“) 

a 

 

 

zamestnávateľom 
 

právnická osoba 

názov/meno:  MIRABEL, spol. s r.o. Stará Ľubovňa 

sídlo: Levočská 29, 064 01 Stará Ľubovňa 

prevádzka: Popradská 10, 064 01 Stará Ľubovňa 

V zastúpení štatutárnym zástupcom:  Petrom Ciuprikom 

IČO:      31679099 

DIČ:      2020525683 

SK NACE Rev2 (kód/text)                               

prevažujúcej činnosti: 41.20/ výstavba obytných a neobytných budov 

SK NACE Rev2 (kód/text)     

podporovanej činnosti:   56.10/reštauračné služby                     

predmet činnosti:    reštauračné služby 

bankové spojenie:      

číslo účtu :       

Zapísaný v Obchodnom registri vedenom na Okresnom súde Prešov oddiel Sro vložka číslo 

1320/P 

 (ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

 

                                                  

Účastníci  tejto dohody dňa   uzavreli Dohodu č. 37/§51a/2015 o poskytnutí 

finančného príspevku na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom pravidelne platenom 



     

 

zamestnaní (ďalej len „príspevok“), podľa § 8 zákona o službách zamestnanosti. Na základe 

žiadosti zamestnávateľa zo dňa   o odstúpenie od predmetnej dohody sa účastníci 

v zmysle čl. VI bod 1/ dohodli nasledovne: 

 

 

 

Čl. I 

      

1) Dohoda č. 37/§51a/2015 o poskytnutí finančného príspevku podporu vytvorenia 

pracovného miesta v prvom pravidelne platenom zamestnaní (ďalej len „príspevok“), 

podľa § 8 zákona o službách zamestnanosti uzavretá dňa   medzi hore uvedenými 

účastníkmi  sa ukončuje ku dňu 21.10.2015. 

Týmto dňom dohoda stráca platnosť a zanikajú všetky záväzky, práva a povinnosti z nej   

vyplývajúce.   

 

2) Účastníci dohody nemajú voči sebe žiadne finančné záväzky vyplývajúce z Dohody č. 

37/§51a/2015  zo dňa  . 

 

 

Čl. II. 

 

1) Dohoda bola uzatvorená v súlade s ustanovením čl. VI bod 1/  Dohody č. 37/§51a/2015    

uzavretej medzi účastníkmi dňa 26.06.2015. Účastníci dohody prehlasujú, že túto dohodu     

uzavreli v súlade so svojou vôľou, neuzavreli ju v tiesni ani za zvlášť nevýhodných     

podmienok, preto na znak súhlasu s jej obsahom ju vlastnoručne podpisujú. 

 

2) Táto dohoda je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, z ktorých úrad aj zamestnávateľ obdržia  

     po jednom rovnopise. 

 

3) Táto dohoda nadobudne platnosť dňom jej podpísania oboma zmluvnými stranami, 

účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia.  

  

 

 

V Starej Ľubovni dňa   

 

 

 

 

 

(podpísané) (podpísané) 

 ............................................                                            ..................................... ......................... 

            Peter Ciuprik                   JUDr. Anna Aftanasová 

                  konateľ                     riaditeľka   

  

 

 


