DODATOK C.1

KU
KOLEKTIVNEJ ZMLUVE
Uzatvorenej dina 31.1.2011 v Senici

medzi

Okresnym sudom v Senici

zastupeny
Predsedni¢kou siidu JUDr. Emilia Hornakova
a riaditel’kou spravy siudu
a
Zakladnou organizaciou odborového zvizu zamestnancov justicie
v Slovenskej republike pri Okresnom sude v Senici

zastupenou

predsedom ZO OZJ BozZenou Sladkovou

Meni sa s platnost'ou od 1.maja 2011



Cast IIL
Pracovnopravne vztahy.

Clanok 18 — zmena.

V ramci uplatneného pruzného pracovného ¢asu zamestnavatel’ poskytne pri celodenne;
prekédzke v praci na strane zamestnanca z dovodu ¢asu potrebného na vySetrenie alebo
oSetrenie v zdravotnickom zariadeni zamestnancovi pracovné vol'no s ndhradou mzdy

v rozsahu priemernej dizky pracovnej smeny vyplyvajticej z uréeného tyzdenného pracovného
¢asu zamestnanca. Poskytnuté pracovné vol'na s ndhradou mzdy sa v prislusnom kalendarnom
roku sc¢itavaju, priCom ich sicet nesmie v predmetnom kalendarnom roku presiahnut’ 7 dni,
t.j. 52,5 hodin pri uréenom tyzdennom pracovnom ¢ase 37,5 hodin.
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Cast’ V.
Starostlivost’ 0 zamestnancov.
Clanok 31 - zmena

Zamestnavatel tvori od 1.5.2011 sociélny fond :

a) povinnym pridelom do socialneho fondu 1% zo suhrnu hrubych platov ziétovanych
sudcom, §tatnym zamestnancom a zamestnancom pri vykone prace vo verejnom zaujme na
vyplatu za kalendarny rok

b) d’alsim pridelom do socialneho fondu vo vyske 0,5% zo suhrnu hrubych platov
zuCtovanych sudcom a zamestnancom pri vykone prace vo verejnej sluzbe na vyplatu za

kalendarny rok

¢) d’alsim pridelom do socidlneho fondu vo vyske 0,05% zo sthrnu hrubych platov
zuctovanych Stdtnym zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok.

Vsetky ostatné doteraz dojednané ustanovenia vyplyvajuce z ustanovenia kolektivnej
zmluvy ostdvaju v platnosti.

V Senici, dna 20.5.2011
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Riaditel’ka spravy sudu

Mgr.Ruzena Adamovicova



