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DOHODA dislo I 5107 1051/l 30

o zabezpe(,eni podmienok vykonixania absolventskej praxe absolventa Skoly, veden6ho
v evidencii uch6dzadov o zamestnanie

uzatvoreni podfa ustanovenia $ 51, odsek 8 zitkona(,.512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov a Obdianskeho
z6konnika il 4011964 Zb. v zneni neskorSich predpisov (d'alej len ,,dohoda")

tidastnici dohody

IJrad prace, soci6lnych veci a rodiny Senica

Sidlo Vajanskdho 77,905 01 Senica

V rnene ktoreho kona Ing. Jdn I(ov6r, riaditel' [rradur

te o 30794s36

(d'alej len ,,urad")

a

Zamestndvatel'

Obchodn;f ndzov (u pravnickei osoby - d'ale.j len ,,t)o") aleb+priezrrisko;-mene-a+i+l--tor{yz,reher-osobr-+ate-len-se)

Okresn;f srid Senica

Sidlo PO/adresa+rval6hoqdiska++ N6mestie oslobodenia 1, 905 30 Senica

zastfpenf Statut6rnym z6stupcom u PO JUDr. Milan Tryld

teo oor6s689

SK NACE Rev. 2 S423llspravodlivost'a sridnictvo

Ltzatv 6ra1 il
tuto dohodu:



1.

Ctanok I.
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je riprava prdv apovinnosti zamestn6vatel'a a riradu (d'alej len
..ridastnici dohody") pri zabezpe(,eni vykonSvania absolventskej praxe z finandnych
prostriedkov St6tneho rozpodtu Slovenskej republiky, pre absolventa Skoly, vedendho
v evidencii uch6dzadov o zantestnanie (d'ale.l len .,absolvent Skoly")" u zamestniivatel'a na
stanovenom druhu pracovndho miesta za irdelom ziskania odborn;fch zrudnosti a
praktick;fch skirsenosti u zamestn6vatel'a, ktor6 zodpovedajri dosiahnut6mu vzdelaniu
absolventa Skoly v prisluSnej skupine udebnych odborov alebo Studijnych odborov.

Absolventom Skoly je uch6dzad o zamestnanie, podl'a $ 8 ods. I pism. a) zitkona E. 512004 Z.
z. o sluZbirch zamestnanosti a o zffrene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskorsich
predpisov (d alej len ,,z6kon o sluZb6ch zamestnanosti"), obdan mladSi ako 26 rokov veku,
ktory ukondil prisluSnym stupf,om vzdelania sfstavnri pripravu na povolanie v dennej forme
Stridia pred menej ako dvomi rokmi a od jej ukondenia nernal pravidelne platen6
zamestnanie.

Ctanok II.
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zavazuje predloZit' zamestndvatel'ovi menny zoznanT absolventov 5k61, ktori budri
vykon6vat'absolventskf prax podl'a tejto dohody, obsahujrici Specifik6ciu pracovnych miest
na vykon6vanie absolventskej praxe uchddzadov o zamestnanie. Menny zoznam - priloha d.
I je prilohou a neoddelitel'nou sirdast'ou tejto dohody.
V pripade, Le po uzavreti dohody pride z akdhokol'vek d6vodu k zmene skutodnosti, ktor6 sri
obsahom prilohy d. I ako neoddelitel'nej sridasti tejto dohody, rirad m6 pr6vo vyhotovit'
aktu6lne znenie prilohy ako neoddelitel'nej sridasti tejto dohody, v ktorej budri tieto zmeny
skutodnosti zohl'adnene. Novd, aktu6lne znenie prilohy ako neoddelitel'nej sirdasti tejto
dohody nahradi dovtedy platnri a ridinnri prilohu ako neoddelitel'nri sfdast' tejto dohody
s tym, Le novit, aktu6lna priloha ako neoddelitel'n6 sidast' tejto dohody bude mat' d alsie
poradov6 dislo, nasledujirce po disle dovtedy platnej prilohy ako neoddelitefnej sridasti tejto
dohody.

Urad posu dzuje vithnost' d6vodov nepritomnosti na vykondvani absolventskej praxe na
ziklade evidencie doch6dzky (zo zdravotnych d6vodov, rodinnych ddvodov alebo osobnych
d6vodov).

TJradpovaLuje za prek6Zky zapod,itane do doby trvania absolventskej praxe najmii:

a) dobu dodasnej pracovnej neschopnosti, ktoni ospravedlni zamestn6vatef,
b) dobu osetrovania dlena rodiny, ktoni ospravedlni zamestniivatel',
c) virtne zdravotn€,, rodinnd alebo osobnd d6vody, ktorych v6Znost'posridi rirad.

Urad m6Ze v pripade preddasndho ukondenia vykon6vania absolventskej praxe preobsadit'
pracovnd miesto vykon6vania absolventskej praxe inym absolventom Skoly. Doba
vykon6vania absolventskei praxe, dohodnut6 medzi zamestn6vatel'om a tradom, sa jej
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preobsadzovanim nepredlZuje, musi v5ak spitiat' podmienku
trvania. JCJ najmenej trojmesadneho

irrad uzatvori dohodu
5' Pri preobsadzova,i miesta na vykonfvanie absolvc.tskej praxe

s inym absolventom Skoly.

Cl6nok III.
Prdva a povinnosti zamestnlvateya

1' Zarlrestniivatel' sa zavazuje, 'ze zabezpedi vykon6vanie absolventskej praxe pre absolventov5koly,(ktoriijeprilohoutejtodohody)vtjZdennom
pracovnom dase 20 hodin tyi.denne.

Zamestnixatel' sa pre vykon6vanie dohodnutej absolver-rtskej praxe absolventa skoly
zavazuje, Le:
a) vytvorf primerand podmienky zabezpedujice riadne abezpedne vykoniivanie

absolventskej praxe, najmii poskytnutim pbtrebnych ztkladnych prostriedkov, materi6lu,
n6radia a osobnlich ochrannlfch a pracovnyicl-r pom6cok, ako i vSeobecne standardnlfch

_ pracovnlich podmienok pre vykon6va,ie absolve,tskcj praxe,
b) obozn6mi absolventa Skoly so vseobecne z(waznyrrd pr6vnymi predpismi, vntitornymi

predpismi a predpismi na zaistenie bezpednosii, ochrany ,aruuii pri vykon6vani
absolventskej praxe a ochrany pred poZiarmi najnesk6r v der nastupu na vykoniivanie
absolventskej praxe. o tomto obozn6meni vypracuje pisomny zinnam.

Zamestnixatel' sa zavazuie, Ze najnesk6r v deri n6stupu absolventa Skoly na vykon6vanie
absolventskej praxe pisomne urdi zadiatok a rozsah vykon6vania absolveniskej praxe a budezadfwat' irlohy absolventov'i Skoly v r6mci SpccifiL6cie pracovndho miesta a urdi druh
a sp6sob ziskavania odbornych zrudnosti a praktickych skrisenosti poea, vykon6vanie
absolventskej praxe (r'ziizba na SI( NACE Itcv. 2 u Sr lsco - 0g), ktori zodpovedajri
dosiahnutimu stupliu vzdelania absolventa Skoly v prish-rsne.i skupine udebnych odborov

l*:.:*dunych odborov a ktord sir uvedend , prilohrt..lto dohody a tro.ia jej neoddelitefnri
sucast'.

zamestniryatel sa zavdzuie, Ze prideli absolventovi Skoly fyzickri osobu, pod vedenim ktorejbude absolvent Skoly vykon6vat' absolventskfr prax. ryziiua osoba bude povinn6 pom6hat,
absolventovi Skoly pri plneni zverenych povinnoiti.

Zamcslnavatel' sa zavazuie,Ze bucle viest'denne cvidenciu dochddzky absolventa Skoly, ktor6je podkladom na vyplatenie par-r56h-reho prispevku podas vykon6vania absolventskej praxeapredkladat' ju riradu mesadne do 10 pracovn;fch ani po uplynuti kalendarneho mesiaca, zaktory bola absolventsk6 prax vykon6van6.

6' Zarnestndvatel' sa zavazuje, Le oznitmi riradu nefdast' absolventa Skoly na vykon6vani
absolver-rtskej praxe, ako aj prccldasni skondenie vykondvania absolver-rtskei praxe, najnesk6rdo 2 pracovnych dni od vztrikr"r tychto skutodnosti.

7' Zamestn6vatel' sa zavazuje, Ze okrem poskytr-rutia vol'na vrozsahu 10 pracovnych dni(najsk6r po uplynuti 2 mesiacov vykon6vania absolventskcj praxe;, orfruu.olni nepritomnost,
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absolventa Skoly, z dovodu jeho prcuk6'zanei dodasnej praceneschopnostl aleoo usstruvcturo

dlena rodinY'

g. zamestnitvater sa zavdztje, Le oznitmi riradu skutodnosti, ktor6 m6Zu ovplyvnit' z|vazky

vypl;fvajriceztejtodohodyt,"p.,,".,aprdvnejsubjektivity,sidlafirmy,predmetu
podnikania, .ni.riu podnikania ) u io , iet',ote- t 5 kalendainych dni odo df,a vzniku tlichto

skutodnosti.

g. Zameslnavatef sa zavaz'qe,2e nezniL\ podet pracovnych miest z cldvodu prijatia absolventa

Skoly na vykondvanie absolventskej praxe'

10. Zamestn6vatef sa zavdztje, Le umozni poverenym zamestnancom riradu a d'alsim

kontrolnym org6nom vykonat,r.o,,,,orv ,u*.,un6 nu plnenie podmienok tejto dohody.

1 1. Zamestn,vatel sa zavdtztlje, Le vyditabsolventovi Skoly potvrdenie o vykonani absolventskej

praxe, v ktorom uvedie: 
^-^L :^1^ -!nt,ot- druh prakticklich skirsenosti a sp6sob ich ziskavania'

- druh p,u.o,ndl1o miesta, nakto;om sa absolventsk6 prax v),kotr6r,ala,

-dobutrvaniadohodnutejabsolventskejpraxe'
- strudn6 hodnotenie absolventskej praxe'

Clanok IV.

Osobitne PodmienkY

Urad m6 pr6vo odstilpit' od clohody ak.zisti' Ze zamestnAvatel':

a) vedome uu"ai."n.pr*raire ridaje v evidencii doch6dzky uchddzada o zamestnanie -
-/ 

absolventa Skoly, ktorlf vykon6va absolventskf prax'

b) nepridelil uUroir.niori sloty dohodnutli druh pracovn6ho miesta' ktorli je uvedeny v

prilohe tejto dohody,

c) ,truZnymsp6sobom poru5uje pr6va absolventa Skoly'

d) nedodrZuje tirto dohodu'

Urad m6 pr6vo odstripit' od dohody aj v pripade:

a)akabsolventSkolybezvitLnychdOvodovpreru5ialeboukondivykon6vanieabsolventskej
pfaxe, . r- !t-^\^.. a o,

ul ivrralria absolventa Skoly z evidencie uch6dzadov o zamestnante,

c) dlhodobej pN (presahujricej lo arij autotu"ntu Skoly podas vykonSvania absolventskej

praxe.

3. V pripade, Le nazitklade teito dohody zamestn6vatel.zabezpecuje vykon6v-anie absolventskej

praxe pre viac uf.o j"anefto'uUrotr.nia 5koly, tak z d6vodov uveclenych v dl' IV' odsek 2 m6

irrad pr6vo odstirpit' ocl dohody t.n^, i.i 'iutti, v. kJgre: sir clohodnut6 pr6va a povinnosti

zamestn6vat.fu frt u;,i.e sa abstlventa Skoly, ktori je ddvodom tak6hoto odstripenia'

odstupenim od dohody podl,a dt. It. oar.t 2 nebude dotknut6 ridinnost' inlich ustanoveni

tejto dohody.

4.Zartestndvatellm6pr6voodstripit'oddohodyakabsolventSkoly:
a) neplni 1.no frifury sirvisiace s vykon6vanim absolventskej praxe,

Ul poruSitU.noa,e tajomstvo zamestnfvatel'a'

1.

2.

prfceneschopnosti alebo o$etrovania



5.

c) sposobi Skodu zamestn6vatel'ovi podas vykon6vania absolventskej praxe irmyselnym

konanim.

v pripade, ze na zitklade tejto dohody zamestn6val"el' zabezpeduje vykon6vanie absolventskej

pru*. pre viac ako jedneho absolventa skoly, tak z dovodov uvedenych v dl' IV' odsek 4 mtt

zamestn6vatel' pr6vo odstirpit' od dohody len v tej dasti, v ktorej sir dohodnutd pr6va a

povinnosti ,urn.rtrrauui.fu't1'rttfutt sa absolventa Skoly' ktorlf je dOvodom takdhoto

odstirpenia. odstirpenim od dohody podra d. IV. odseku 4 nebude dotknut6 irdinnost' inlfch

ustanoveni tejto dohody.

odstirpenie od tejto dohody je irdinnd dtiorn dorudenia pisomniho oznamenia druhdmu

fdastnikovi tejto dohocly. Odstirpenie ocl dohocly nem6 vplyv na opr6vnen6 plnenia

poskytnutd o ri8innosti odstfpenia od te-ito dohody'

7. Tirto dohodu moZno ukondit' aj na z6lilacle vzirjourncJ pisorr-urcj dohody irdaslnikov dohody'

el6nok V.

Zdvere(nd ustanovenia

1. T6to dohoda je vyhotovena v 2 rovnopisoch. zktorych kaLdy m6 platnost'origin6lu' pridom

rirad prijme 1-vyhotovenie a zamestnavatel' I vyl-rotovenie.

zmeny v tejto dohode mozno vykonat' len na ziklade pisomn6ho n6vrhu jedndho

z irdastnikov tejto dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma

ridastnikmi dohodY.

T6to clohoda nadobudle platnost' clionr jej podpisania obon'ra irdastnikmi dohody a ildinnost'

diom nasledujircim fo dni jej zverej,.niu.'ueir",t y tejto dohody zanikajir splnenim ztxazku

irdastnikov t.ito donJay, pot iol' ned6jde k jej uko.deniu z d6vodov uvedenych v dl6nku V'

Pr6vne vzt'ahy vyslovne neupravend v tejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami

Obdianskeho z6konnika a ostatnymi vSeote cne ztxaznymi pr6vnymi predpismi' platnymi

v Slovenskej republike, ktord majri vzt'ah kzflazkomridastnikov tejto dohody'

udastnici dohody vyhlasujir, ze sir opravneni tirto dohodu podpisat" preditali si ju, jej obsahu

porozuncli a sirhlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni ani za inak n6padne nevyhodnych

podmienok ana znaksuhlasu s jej obsahom ju dobrovol'ne podpisujf.

V Senici df,a 29.09.2015 V Scnici dria 29.09.2015
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