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D O I ) . \ T O K c .  I k D O H O D E
r . .  25 , / \  5 l  /  2015 /  sR

o zabez,peieni  podnrienok vr koni tvania absolventskej  praxe absolventa 5kolr .
veden6ho v  ev idenc i i  uchddzadov o  zamestnan ie

uzatvoren6 podl'a ustanovenia $ 51, odsek B zitkona d. 512001 Z. z. o slLrzi..r.;r
zamestnanosti a o zmene a doplnenf niektorych z6konov v znenf neskor5ich prc(ipi5r)\ -,
Obdianskeho z6konnika E" 4011964 Zb. v zneni neskor5ich predpisov

(d'alej len,,dodatok ").

Uiastnici dohody

Urad prfce, soci i lnych veci  a rodiny iadca

Sidlo :  Mat i in6 nfmest ie i .  1617
Zastipeny riaditel'orn: Ing. Nliroslav NIaredek
ICO : 379055,16
Bankovd spojenie :
(d'alej len ,,frad ")

a

Pr6vnick#fy'zicka osoba : Gnotec iadca, s.r.o.
Sidlo:
Zastupeny statutarnvln zdstupc o rn : S tefa n C n rl- 0 I o f C) tto s o n
ICO 47254556
(d'alej len ,, PO/FO")

u z ^ t v 6 r a j f
tento dodatok.

i l fnot I .  dodatku

V zmysle ikinku VI. bod 2 DOHODY i. 25l$5ll20l5/SR zo dfia 24.01.2015 na nfvrh
Uradu prfce, socif lnych veci a rodiny Cadca, z ddvodu uzafvorenia Zmluvv
o poskytnuti NFP na realizriciu nrirodndho projektu ,,Efektfvnymi sluZbami
k obianovi", r i i innej dilom 08.09.2015 sa fiastnici tejto dohody dohodli na zmene
dohodnutych podmienok nasledovne :

Menf sa ifslo dohodv a znie:

D O H O D A
6. 25l$ 51/20151 ESKO



ikinok II. Predmet dohodv bod l. sa menf a znie :

Predmetom tejto dohody je riprava pr6v a povinnosti zamestn|vatel'a a irradu (d'alej len
..irdastnfci dohody") pri zabezpedeni v,vkon6vania absolventskej praxe, ktord ie
Jinuncovanti z finaniniclt prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu a Stdtneho-rozpoitu 

Sloveiskej repubtiky (d'olej Ien ,,ESF" s ,,5R") v rtimci pr{sluindho
Ntiroclndho projektu, pre absolr,,enta Skolr. r'edeneho v evidencii uch6dzadov
o zamestnanie (d'alej len ..absolvent Skolr "). u zaritestn6r'atel'a na stanovenom druhu
pracovndho miesta za udelom ziskania odbornvch zruct-tosti a praktickfch skusenostf
u zamestn6vatel'a, ktore zodpovedaju dosiahnuteluru vzdelaniu absolventa Skoly
v prfslu5nej skupine udebnfch odborov alebo Studijn, ch odborov , priiom vzdiomni
pomer medzi prostriedksmi spolufinoncovotria je 85 % z ESF a I5 % zo SR.

V zmysle:
Operaindho progromu zsmestnsnost' a socidlno inklrtzia
Prioritnd os - l. Podpora rastu zomestnonosti
Opatrenie I.I Podpora programov v oblasti podpory zsmestnanosti a rieienia

nezamestnonosti a dlhodobei nezomestnanosti
Ndrodn! projekt ,,Efektfvnymi sluibsmi k obionovi"

ITMS kdd:27110130045

ilfnok IV. Priva a povinnosti zamestndvatel 'a bod 5. sa menf a znie :

Zamestn|vatef sazavdzuje. Ze bude viest'denne evidenciu doch6dzky absolventa Skoly. ktor6
je podkladom na vyplatenie pau56lneho prispevku pocas vykon6vania absolventskej praxe
a predkladat' ju irradu mesadne do 10 pracovnlch dni po uplynuti kalend6rneho mesiaca" za
ktory bola absolventsk6 prax vykon6vana. Dennd evidencia doclrtidzky, ako podporni doklsd
srivisiaci s prisluinim lYtirodnim projektont, musf byt' oznaiend logom Eurdpskeho
socidlneho fondu, Iogom Operaindho progrsmu Zomestnanost' a socidlna inklfizio a
kddom ITMS.

ilfnok IV. Prdva a povinnosti zamestnfvatel 'a sa meni o bod 12. a znie :

Zamestndvatel' sa zsvdzuje, ie oznsii priestory, v ktorych vykondva absolvent Skoly
absolventskfi prax plagdtmi a samolepkami, prfpadne inimi formomi propagdcie podl'o
pokynov firadu, informujrtcimi o tom, ie zabezpeienie vykondvsnio absolventskej praxe
je spolufinancovond zJinaninfch prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu" Uvedend
so zavtizuje ponechut' v tichto priestoroch po celfi dobu vykondvania sbsolventskei
praxe.



itrinok II. dodatku

1. Tento dodatok nadobirda platnost' diom podpisu oboch udastnfkov dodatku a irdinnost'
nadobuda diom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v srilade so z6konom d. 54612070 2.2.,
ktorym sa doplia zakon d,. 4011964 Zb. Obdiansky zikonnik v zneni neskor5ich predpisov
a ktorym sa menia a dopifaju niekto re zakony. Udastnfci dodatku vyhlasuj i. 2e su opr6v-neni
tento dodatok podpfsat',2e obsah dodatku je preja\rom ich r'61e, neuzavreli ho vtiesni antza
zvlt5f nevyhodnych podmienok, precitali si ho a na znak suhlasu s ieho obsahom ho
vlastnorudne podpisuj u.

2. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch. pridom urad obdrZi dva a PO/FO jeden

rovnopis.

Ostatnd ustanovenia DOHODY d. 25l$5112015/SR zo dfia 21.01.2015 zost6vaju nezmenend

V iadci dia 16.09,2015

Gnotec Cadca, s.r.o.
zamestnixatel'

Ing. Miroslav Mareiek
riaditel' Uradu pr6ce. soci6lnych

veci a rodinv Cadca


