Dohoda
0 umiestneni Studenta na prevadzkovu prax

jeuzatvorena v sulades § 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni jeho neskorSich zmien

a doplnkov a zakona €. 131/2002 Z.z. o vysokych skoladch v zneni neskorsich predpisov

Cislo dohody na TU: R-2315/2015
Cislo dohody v organizécii:

.
Strany dohody

Technicka univerzita vo Zvolene

Sidlo: T. G. Masaryka 24, 960 53 Zvolen

Zastupena: prof. Ing. Rudolfom Kropilom CSc. rektorom

Opravneny na podpisovanie dohody: prof. Dr. Ing. Viliam Pichler, dekan LF

Osoba zodpovedna za plnenie dohody: prof. Ing. Valéria Messingerova, CSc., prodekanka LF
ICO: 00397 440

IC DPH: SK 2020474808

Registracia: zriadena zdkonom ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach v zneni neskorsich predpisov
(dalej TU)

a

Organizacia - nazov:  Urbar obec Caéin, pozemkové spolo¢enstvo

Sidlo:

Cacin 40

Zastipena Vladimir Haring

Osoba zodpovedna za plnenie dohody:  Vladimir Haring

1CO:

IC DPH:

31940 412

(d’alej aj organizacia)

1.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je umiestnenie Studenta TU na prevadzkovi prax.
2. Prax je sucastou ucebného procesu vsulade so Studijnym programom Lesnickej fakulty TU
VO Zvolene a jej cielom je overenie a prehlbenie znalosti nadobudnutych stadiom.

Meno Studenta: MATUS DEBNAR Roc¢nik: 1. lesnictvo
Termin praxe: jul —august 2015
Miesto vykonu praxe: Lesné pozemky spologenstva, KU Cagin

Meno a funkcia zodpovedného zamestnanca za vykon praxe: Vladimir Haring, predseda spolocenstva

Ing. Peter Fodor, odborny lesny hospodar

1.
Povinnosti stran

1. Povinnosti organizacie:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Zabezpetit $tudentovi moznost ziskat praktické skusenosti za ucelom prehibenia teoretickych
vedomosti.

Poskytnit’ Studentovi primerané pracovné podmienky. V pripade potreby, podla svojich moznosti,
zabezpecit Studentovi ubytovanie a stravovanie.

V den néstupu Studenta na prax poucit Studenta o prislusSnych predpisoch bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a predpisoch o ochrane pred poziarmi.

Oboznamit" Studenta s organizacnou Struktirou a firemnou kultarou organizacie. V sulade
so zédkonom ¢&. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskor$ich predpisov ho
informovat’, ktoré skuto¢nosti tvoria obchodné tajomstvo organizacie, pripadne o inych skuto¢nostiach
stvisiacich s citovanym zakonom.



Povinnosti Studenta:

2.1. Plnit’ si povinnosti vyplyvajice z obsahovej naplne prevadzkovej praxe a dodrziavat’ pracovny rezim
na pracovisku.

2.2. Respektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov organizacie, ktori budu zabezpecovat’ prax.

2.3. Dodrziavat prislusné predpisy BOZP, ochrane pred poziarmi a prislu$né ustanovenia zakonnika prace
a dodrziavat’ ochranu informacii v zmysle odstavca 1 bodu 1.4. tohto ¢lanku.

V.
DalSie ustanovenia

1. Pocas praxe Studenti nadobudaju praktické skiisenosti v organizacii bezplatne.

2. Za mimoriadnu tlohu, resp. pracu v ramci dohody, moze byt’ Studentovi zo strany organizacie vyplatena
odmena.

V.
Zaverefné ustanovenia

1. Préavne vztahy touto dohodou neupravené sa riadia prislu§nymi ustanoveniami Zakonnika prace a zakona
¢. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach v zneni neskorsich predpisov a pravnymi predpismi organizacie.

2. Zmeny a doplnky k tejto dohode mozno vykonat’ len pisomnymi dodatkami obojstranne podpisanymi.

3. Téato dohoda méze byt ukonéena len po vzajomne dohode obidvoch stran. Jednostranne vypovedana moze
byt len v pripade porusenia dohodnutych podmienok jednou zo stran s 20 diiovou vypovednou lehotou,
ktora zacina plynut’ od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujticeho po doruceni vypovede druhej
strane.

4. Tato dohoda nadobuda platnost’ dilom podpisu obidvoch stran a skon¢i uplynutim dohodnutej praxe.

5. Dohoda nadobuda u¢innost’ dfiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv v zmysle
§ 47a Obcianskeho zakonnika doplneného zdkonom ¢. 546/2010 Z.z.

6. Tato dohoda je povinne zverejiiovana podla § 5a zakona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe
k informaciam v zneni neskorsich predpisov.

7. Ucastnici dohody vyslovne sthlasia so zverejnenim dohody v jej plnom rozsahu v Centralnom registri
zmlav vedenom na Urade vlady SR.

8. Dohoda je vyhotovena v troch vyhotoveniach, z ktorych TU obdrzi dve vyhotovenia dohody a organizacia
jedno vyhotovenie.

Vo Zvolene dna 31.03.2015 V Catine dna 27.4.2015

ZaTU: Za organizaciu:

peciatka
Peciatka
prof. Dr. Ing. Viliam Pichler Vladimir Haring
dekan LF predseda spolocenstva

Osoba zodpovedna za plnenie dohody: Osoba zodpovedna za plnenie dohody:

prof. Ing. Valéria Messingerova, CSc. Vladimir Haring

prodekanka



