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na vykondvanie aktivainej iinnosti formou men5ich obecnych sluZieb pre obec
a o podmienkach poskytovania prispevku na aktivainri iinnost'formou menSich

obecnych sluZieb pre obec

uzatvoren6 podl'a ustanovenia $ 52 zitkona(. 512004 Z. z. o sluZbdch zamestnanosti
a o zmene a doplnenf niektorych z6konov v zneni neskorSich predpisov (dalej len,,dohoda").

Uiastnici dohody

Urad prfce, sociri lnych veci a rodiny iadca
Sidlo : Mati ind nfmestie i. 1617,, iadca
Zastupeny riaditel'om: Ing. Miroslav Mareiek
ICO :30794536
Bankovd spojenie : r--ioo dislo fdtu: SK79 8180 0000 0070 0053 1436
(d'alej len ,,rirad ")

Obec Klokoiov
Sidlo:
Zastupend starostkou: Veronika Haferovf
ICO: 00314048
Bankov6 spojenie:
(d'alej len ,, obec"

v z a t v i r a j I
tuto dohodu.

i lfnok I.

Predmet dohody

1. Predmetom dohody je riprava pr6v a povinnostf udastnikov dohody pri zabezpe(eni
reahzacre aktivadnej dinnosti formou men5ich obecnych sluZieb pre obec podl'a

$ 52 zftkona (,. 512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorfch
z6konov v zneni neskor5ich predpisov (dalej \en,,z6kon o sluZb6ch zamestnanosti").

i l inok II.
Ufet dohody

1. Udelom dohody je poskytovanie prispevku na aktivadnu dinnost' formou menSfch
obecnych sluZieb pre obec (d'alej aj ,.aktivadn6 dinnost"')..
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z. obec berie na vedomie, Le ftnancny prispevg\, 1,to 
aj kaLd'jth: dast'' je verejnym

prostriedko- srouenskej ;;nJt,oy;"lttii::",[ii":11- fi;* : $ 2 pism' a) zitkona

(,. s23r2004 z. z. o ,orfoltovfch 
-pravidr6ch 

verejn.j spr'vy a.o zmene a doplneni

niektorych z6konov u ,,1#-,rlrror!i.;^;;apisol 
" 
tutt.r..-r :;::"" 

o rozpodtovvch

pravidl'ch verejnej gnrur;1, Finandni ftei""k, pozosl6va z prispevku zo St6tneho

rozpodtu SR 1oox. Nu po,iziii. ti,.t'to pio,i.,i.^arou, r;"i'"r" pouziiia iy'.t'to prostriedkov

avym6h*i. ich,r*opiaulr-.rJrr" porrzi,lu'^r"','**:t rezim,tp'1ulny v osobitnych

predpisoch (z6kon (,.2512006 z. z. ; verejnom..otstar'vani u o ,-""r a doplneni

niektorych z6konov v ,";;;korsich.;;;ir';u,.+;-e 
. soztz001 o finandnej kontrole

avnirtornom audite u o^^r*.n. a oipi"i,,,. *t*.11v:i ,,6k:ll1 
v zneni neskor.ich

predpiso v, zitkona. 52312004 z. 
". 

o ,offiovfch p.uuidrach verejnej spr6vy)"

3. obec si je vedom' ,L" 7?z(tvaLneporusenie 
tejto dohody T 9yd.r 

povaZovat ai porusenie

finandnej disciplinv poafu s : r ,af"r^ 
" 

,"ro"tr"tv.tt ptuuial6ch verejnej spr6vy'

dklnok III'

Priva a Povinnosti irradu

uradjeopr fvneny:  r ,  r^r_+-^- inrzrr  tA7 a jneskor  do 20.  d ia

1ili:ffj:x1#a#;?il5""'i!!',":"',u?i5!'f$?,#:;lx';o?';"t"':dinnostiudaje
o uch6dzadoch o ,u*.rir""1. tcalej aj 

-^,lvoz"j, 
r..&i ri":tt " "uci 

trvaly pobyt a ktori su

dlhodobo nezamestnani obdania " 
il;i; $ g 

. ods.i pism' . c) zakona- o sluZb'ch

zamesrnanosti azaroven su poberatei-i;;""jv " 
rr-"inej'nudz\- aprispevkov k d6vke

v hmotnej nudzi podfa $ 52 ods. r a ods. 5 pism. .) ,it ona o sluZb ach zamestnanostl'

z. zabezpecit,vyber vhodny chlJoz,ktori maju trvaly pobyt v zmysle tejto dohody'

3. poskytnut' obci prispevok pod'a-$ 52 ods. 7,g a9 zakona osruzb6ch zamestnanosti

na irhradu dasti naxraoln, Ttore ,nniriu s vykonfvanim aktivainej dinnosti najviac

vo vyske 1.293,60 € aprisl.n:\,rr:'nrrruo.r"iasti 
cerkovei ceny price zamestnanca'

ktory organizuje aktivagn , gin rort', ut m6 tak.ho zamestnanca' nuyiut vo vyske 8t'6'00 €

sporu ,ri;niu. n" wsr.. i.rog,eo c, ri""""r: dvetisicstodev[t' eur' Sest'desiat centov'

4. pri stanoveni cerkovej vysky poskytovln.h? prispevku. go{f a bodu 3 zohl'adnit'

dohodnut y tyLden'y, ,"i,* uylonau#ia aktivae,'Jj e-i.nnosti,.iermin za(at\a vykonavania

aktivadnej dinnorti, dohodnuty podet rJo Z weder; ;;i. rV'. uoa 2' ako aj celkovy pocet

L)oz,ktori vykon6vaju, 1e;p; 
.,rvk1ltuari aktivuen,l eirr"ri'u"*ttitz skutodnost" ci bude

rJoz zarudenyna aktiuudnudinnorr^ioe us lrvich,1d"Tt ;::* kalendarnych mesiacov''

resp. opakovan. poeu, Jutsi.t, ar"ri*ti.t'kuiendarnychmesiacov' 
Po zohfadneni tychto

skutodnosti poskytnii, on.i -.rurri."prirp.n ou ru'iuozvykonivajriceho aktivainri

dinnosf v Strukture:

ispevo uhrad dast kladov,-l!9 vlsla kon6vani tivacaeld

[ajviac vo vY5ke:

ffior. rt ozzaradeneho til*::?:::i: aktivadnej
aktivadnej

dinnostt
dinnosti

prvy raz
opakovane

: A"IJI; il is"oV^ui^9no tu Yf"il:i:i: stnanQa ktory orsantzq
hhrad ti celk,qvel--geq

113,40 € Pre lJoZ zaradendho na

spolu mesaEne z^ | lJoZ najviac vo vy5ke
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7.

8 .

vykon6vanie aktivadnej dinnosti prvy raz,
spolu mesaine z l UoZ najviac vo vy5ke 79140 € pre IJoZ zaradendho na
vykon6vanie aktivadnej dinnosti opakovane.

5. Poskytnrit' obci prfspevok v plnej qfske podl'a bodu 4 tohto dl6nku v prfpade, Le termin
za(,atia aktivadnej dinnosti lJoZ je od 1. dila do 15. dia v kalend6rnom mesiaci. Poskytnut'
obci prispevok v polovidnej vlf5ke zo stanovenej plnej vy5ky v pripad e, Le termfn zadatra
aktivadnej dinnostrUoZje od 16. dia do konca kalend6rneho mesiaca.

6. Poskynrit' obci prfspevok v plnej vy5ke podl'a bodu 4 tohto dl6nku ak IJoZ odpracuje
podas kalend6rneho mesiaca viac ako dvojn6sobok dohodnutdho tyldenneho pracovndho
dasu. Poskytnft' obci prispevok v polovidnej vy5ke podl'a bodu 4 tohto dl6nku, ak IJoZ
odpracuje podas kalend6rneho mesiaca pr6ve dvojn6sobok dohodnut6ho tyZdenndho
pracovndho dasu, resp. menej ako dvojn6sobok tyZdenndho pracovndho dasu.

Poskytnut' obci mesadne prf spevok za IJoZ, ktori vykondvali aktivadnri dinnost'
v prislu5nom kalend6rnom mesiaci, vo v;f5ke zodpovedajricej skutodnostiam podl'a bodu
4, 5, 6 a skutodne vynaloLenym a preuk6zanym vydavkom.

Poukazovat' obci podas doby organrzovania aktivadnej dinnosti mesadne prispevok
na fdet, najneskdr do 30 kalend6rnych dnf odo dia predloZenia vSetklfch dohodnutlfch
dokladov. V pripade, ak urad zisti v predloLenych dokladoch nezrovnalosti, alebo m6
opodstatnend pochybnosti o pravosti alebo spr6vnosti predloZen;fch dokladov, lehota
na vyplatenie finandndho prispevku podl'a predch6dzajucej vety neplynie, a to aL do
skondenia kontroly spr6vnosti a pravosti predlo Lenych dokladov, alebo do odstr6nenia
zistenych nezrovnalostf .

Vyplatit'poslednu spl6tku z celkovdho dohodnutdho prispevku po kompletnom predloZenf
a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predloZeni Sprcivy o kvantifikovanom pr[nose
organizovania aktivainej iinnosti formou menilch obecnych sluiieb pre obec alebo
formou meniich sluiieb pre samosprdvny lvaj oproti stavu pred jej zaiatim (priloha
(,. 17), v srilade so Zdmerom organizovania aktivainej iinnosti formou mens{ch obecnych
sluiieb pre obec a v srilade s bodom 8.

10. Vr6tit'obci origindly dokladov predloLenichpodl'a dl. IV. bodu 10 tejto dohody.
ll. Oznitmit'obci, ak dodasn6 pracovn6 neschopnost'dlhodobo nezamestnaneho obdana podas

vykon6vania aktivadnej dinnosti trv6 viac ako 30 kalend6rnych dni, odstupenie irradu od
dohody s IJoZ.

12. Subjekt verejnej spr6vy je povinny pri pouZfvani verejnych prostriedkov zachovavat'
hospod6rnost', efektivnost' a udinnost' ich pouZitia.

Ckinok IV.

Prfva a povinnosti obce

Obec sa zavilzuje:.

1. Zabezpedit'aktivadnir dinnost'tak, aby pr6ce vykon6vane UoZ boli urdend na zlepSenie
ekonomickych, soci6lnych podmienok, kulturnych podmienok, tvorbu, ochranu,
udrliavanie a zlep5ovanie Zivotndho prostredia obyvatel'ov obce, starostlivost' o ochranu

a zachovanie kultrirneho dedidstva, podporu vzdelavanta, rozvoj a poskytovanie
soci6lnych sluZieb a d alSich dinnosti obce v soci6lnej oblasti, rozvoj a ochranu
duchovnych a kultrirnych hodndt, doplnkovd vzdel6vanie detf a ml6del.e a na rozvoj
a podporu komunitnej dinnosti.

2. Zabezpedit'po dobu od 01.06.2015 do 30.11.2015 vykon6vanie aktivadnej dinnosti pre
4 UoZ v Struktirre:

9 .
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Druh vykonrivanfch
zikona

ridrZba verejnych

pr6c podl'a g 52 ods.2 arXcf ISCO_o8

Rozsah
Termin vykon6vania (tfZdennj

od/do rozvrh

. hodin)

01 .06 .2015-30.1r .2015 20priestranstiev 4 9613001

3. Zabezpe(it' dodrZiavanie denndho rozvrhu zadiatku a konca vykon6vania aktivadnej
dinnosti UoZ v Struktirre :

Pondelok Utorok
dei
I ukazovatef t 1  o d - d o

I
o d - d o  o d - d o  o d - d o  o d - d o

, Stred4 Stvrtok

o d - d o  o d - d o  o d - d o

07.30 -
15.30

Piatok

o d ;  d o ,  o d  -  d o

07.30 -
I  1 .30

4

f ; ; ;6.o'pati .
(v hodin6ch)
pocet
zaradenych
UoZ

07.30 -
15.30

07.30 -
15.30

,,

07.30 -
15.30

6 .

4. Koordinovat' aktivadnu dinnost' IJoZ prostrednictvom I vlastndho zamestnanca a 0
zamestnancov prijatych na tento ridel do pracovndho pomeru z radov UoZ, ktori budu
organizovat' aktivadnu dinnost' LJoZ v rozsahu 20 hodin tyZdenne na jedneho
zamestnanca. Ak nastane skutodnost', ktor6 md za n6sledok ukondenie pracovndho
pomeru zamestnanca, ktorf organizuje aktivadnu dinnost' (d'alej aj ,,organiz6tor), je obec
povinn6 v spolupr6ci s irradom do 15 kalendrirnych dni od skondenia pracovneho
pomeru urdit' ineho zamestnanca, ktory bude aktivadnu dinnost' IJoZ organizovat'.
Ak obec neurdf (nezamestn6) organizittora, je za organizovanie aktivadnej cinnosti
zodpovedny Statutfrmy z6stupca obce.

5. V pripade prijatia do zamestnanra orgamzittora(ov) z radov UoZ, dorudit' uradu
hodnovernir(d) kopiu(e) pracovnej(ych) zmluvy(zmluv) najneskdr do 15 kalendrirnych
dni od uzavretia pracovndho pomeru.

V pripade poverenia vlastndho(ych) zamestnanca(ov) orgamzovanim aktivadnej dinnosti
lJoZ, zaslat' irradu za tohto(tichto) zamestnanca(ov) hodnovernf(e) kopiu(e)
pracovnej(ych) zmluvy(riv) a doh6d o zmene pracovnych podmienok k pracovnej zmluve.
najnesk6r do 15 kalend{rnych dni odo dira za(atia organizovania aktivadnej dinnosti
IJoZ.

Viest' dennir evidenciu doch6dzky lJoZ, ktorf sa zudastiujri na aktivacnej dinnosti
a organrzdtorov aktivadnej cinnosti, s ich vlastnorudnym podpisom, ktorym potvrdzuju
fdast' na vykonhvani aktivadnej dinnosti, resp. na jej organizovanf . Obec uvedenu
evidenciu uschov6va a poskytuje ju na fyzicku kontrolu irradu na zitklade v}/zvanra
a v zmysle podmienok stanovenfch v tejto dohode.

Predkladal' na zfklade dennej evidencie doch6dzky IJoZ a organizfttora(ov) I origrnitl a2
k6pie vyhotoveni na urad mesadne, najnesk6r do 3 pracovnych dnf po uplynutf
prislu5ndho mesiaca, Evidenciu dochddzky (JoZ, ktori vykonavajil aktivainti iinnost'
formou menslch obecnych sluiieb pre obec alebo formou men|fch sluiieb pre
somosprdvny loaj (prfloha d. 8) a Evidenciu dochddrlry zamestnqnce, ktori organizuje
aktivainil iinnost' formou menifch obecnych sluiieb pre obec alebo ,formou mens{ch
sluiieb pre samosprdvny kraj, potvrdenli podpisom Statut6rneho z6stupcu obce (prfloha d. S.l).

Dohodnuty rozvrh vykonhvama aktivadnej dinnosti podl'a predloZendho denndho rozvrhu
zaltatku a konca vykon6vania aktivadnej dinnosti IJoZ, je pre obec zixazny s vynimkou

7.

8 .

9.
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' : r  | r r ) \  l l l l los t  [ '02  odpracovat '  dohodnut ,  podet  hod in  pr ipadpe l r i i  Jc1 ! . r . i , ,  \ :  i .i ' r 'k tr . l ' l  V pr ipade. ak t ] .  zdklade predloZeneho dennel io rozr rhu 1r ' r . i  t rhce z, : . .  , r r lr  1 ' l i ' r r t rd t le t l l ch  pr ipadoch organ izovat 'ak t ivadnd pr6ce inak.  napr .  po ias  dn i  praer r r i r l i .  ,
I ' t 'ko. la alebo r  ol 'na. resp. \ 'o r , 'edernfch l iodinach alebo nocnrch hr, , , i i r , r i : . .
t r i to skutoinost '  oznami obec frradu. Urad o uvedenej skutocnost i  uporedsnri  [ ' t rZ L,1
nioze Vvkon6r'at' aktivadnri dinnost' aj vo vecernych a nodnjch hodinach. resp. r rlrirre ir
pracovneho pokoja avol'na stym, iev takychto prfpadoch irrad poZaduje suhias 1,,1
a uvedend skutodnost' sa zapracuje do dohody s uoZ. 

^

l0' Predkladat'irradu najneskdr do posledndho dria kalend6rneho mesiaca nasledujuceh, ;.,..,skondenf kalend6rneho mesiaca v ktorom jej vfdavky vznikli v 2 vyhotoveniach 2iad.sr'
o rihradu platby sfdasne s tym:
a) podpornd dokumenty I origin6l a 2 kopie dokladov o pouZitych finaninrch

prostriedkoch (faktriry a doklady ozaplateni irazoveho poist.niu, nekup. osobnrclr
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovndho naradra a d'alsich suvisiacich
opr6vnenych vydavkoch), 1 origin6l a2 kopie vyipisu bankovdho ridtu prijerrrc,
alebo I origin6l a 2 kopie potvrdenia banky o uskutodnenf prfsluSnej platby, u piipuO.
platby v hotovosti vyidavkovy a prijmovy pokladnidny Aottad a Oo[taO , iegiit.adnei
pokladne, 

- u

b) Vikaz k vyygitu prfspevku na aktivainti iinnost' .formou menifch obecnych sluiieh
pre obec alebo meni{ch sluiieb pre samospravny kraj (prfloha d. 9).

c) vyplatnri p6sku alebo iny doklad, na zitklad,e ktordho je moZna ideltifikacia vyplatene.j
mzdy, k6pie zamestnavatel'om potvrdenych meiadnlch yvkazoy do socialnel
poist'ovne a mesadnych vykazov do zdravotnej poist'or,ne- za zamestn6vatel'a.
1 origin6l a2 k6pie vypisu bankovdho irdtu prijemcu alebo 1 origin6l a 2 kopie
potvrdenia banky o uskutodnenf prfslu5nej platby,

d) zoznam vydavkov na realizitcru aktivadnej dinnosti,
e) zairdtovanie a vypisy z pokladnidnych dennikov (resp. obdobnych udtovn- ch

dokladov) s vyznadenim prfslu5nych zaudtovanych potoZief v 2 vyhotoveniach,
0 pri predkladani poslednej Ziadosti o uhradu platLy piedloZit' Spr6vu o kvantifikovanom

prfnose organizovania aktivadnej dinnosti formou men5fch obecnych sluZieb pre obec
oproti stavu pred jei zacatim (d'alej aj ,,spr6va") v 2 vvhotoveniach. Obec je po1,inr-rd
v sprave uvadzat' inform6cie, 6i boli vynaloZene financne prostriedky vyuZite
hospoddrne, efektivne ', irdelne a primerane vo vzr'ahu k ciel'u, ktorfm bolo dosiahnut'
zfskanie praktickych skrisenosti pre potreby trhu pr6ce IJoZ. Obec zdokumentuje
obsah sprdvy fotodokument6ciou pred a po vykonani jednotlivych prac. prfpadne in, nr
hodnovernym spdsobom.

I l. Ozniimit' firadu nedodrianie rozsahu hodln, netiiast', neskonienie alebo odmietnutie
vykondvania akrivainej iinnosti LIoZ bezodkladne, najnesk6r do 3 pracovnych dnf
od vzniku jednej z uvedenfch skutodnostf (priloha d. 10). Oznamrt' riradu najneskbr do l5
kalend:irnych dni kaZdu zmenu alebo ukonienie pracovntlho pomeru zamestnance, ktori,
organizuje aktivainil iinnosf' (priloh a (,, 12).

12. V pripade preddasndho ukondenia vykon6vania aktivadnej dinnosti UoZ sa takdto
uvol'nend miesto na aktivadnu dinnost' nepreobsadzuje inym lJoZ. V pripade dodasnej
pr6ceneschopnosti IJoZ zaradendho na aktivadnu dinnost' nem6Ze obec prrjai'
na vykondvanie aktivadnej dinnosti indho IJoZ. IJoZ po ukondeni dodasnej pracbvnel
neschopnosti m6Ze vo vykon6vanf aktivadnej dinnosti pokradovat' r,zmysle platnej
dohody s riradom, pridom doba vykon6vania aktivadnej dinnosti sa mu o dobu doeasnel
PN nepredlZuje. Vykon6vanie aktivadnej dinnosti LloZ sa koncf uplynutim dohodnut.l
doby, ak dodasnd pracovnd neschopnosti tohto IJoZ trv6 dlhsie ako ie dohodnutd doba
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vykon6v anra aktivadnej dinnosti. Ako ospravedlnenu neudast' IJoz na vykonixani

aktivadnej dinnosti urad akceptuje prAceneschopnost' alebo osetrovanie dlena rodiny

na zitklade pisomndho potvrdenia osetrujucehg _ lek6ra a oddvodnenu a neodkladnu

n6v5tevu lekara, pisomne potvrdenri o5etrujircim lek6rom'

13. poudit' rJoz zaradenych do aktivadnej dinnosti povinnosti dodrZiavat' predpisy

na zaistenie bezpednosti a ochrany zdrivia pri vykon6vani aktivadnej dinnosti spolu

s podpisanym prehl6se nimrJozo poudeni. zaLezp.eir urazove poistenie IJoz zatadenych

na aktivadnu dinnost' a predloZit'k^6piu zmluvy o frazovom poisteni irradu.

14.pouLit, prispevok poskyovany uradom podl'a dl. III. bod 3 tejto dohody len v rozsahu

a Struktfre, ktor6 srivisi s organizovanim a priamym _ vykon6vanim aktivadnej dinnosti

tJoz. prispevok je moZne poizit' na uhradu opr6vnenlfch ndkladov v zmysle $ 52 ods' 7

zfrkona o sluZb6ch ,u*.rinanosti. V sulade s pravidlami pre opr6vnenost' vydavkov

spolufrnancovan ych zESF si je obec vedomd oiobitne tychto skutodnosti tikajucich sa

oprdvnenosti vYdavkov :
Vydavky j" moZnd povaZov at za opr6vnend' ak:

- vznikli v opr6vnenom obdobi, teda v r6mci pisomne dohodnutdho obdobia realizircie

aktivadnej dinnosti,
- su primerand, t. j. zodpovedaju cen6m beZnym (obvyklym) na trhu v dase ich vzniku,

- navz6jom sa neprekrYvaju,
- su podloZen6 irdtovnlimi dokladmi v zmysle zfikona (,. 43112002 z. z. o irdtovnictve

v zneni neskorsich pr.ipirou, ktord sir riadne evidovan6 v irdtovnictve obce a su

v sulade so vSeobecne zilaznlmi pr6vnymi predpismi,

;fi;i poa-ienky hospod6rnosti. lminimaiizhcia vydavkov pri respektovani ciefov

zttmeru^aktivadnej dinnosti), efekiivnosti (maximahzlcia pomeru medzi vstupom

a vystupom) a ricelnosti (nevyhnutnost' na reali zitciu aktivadnej dinnosti a priama

vdzba na iu),
- boli vynaloiend v sulade s platnymi pr6vnymi predpismi SR a E'S,

- zahospod6rne. irdelne a efbktivne vynaloiend proslriedky na udely vykonu aktivacnej

dinnosti nie je moznJ povaZovat" n6klady, ktord vznikli posledny mesiac pred

ukondenim vykonu aktivadnej dinnosti (zdravotn6 obuv, pracovn6 obledenie' pracovne

n6radie). opravnenym vydavkom je len ,.uLy .vydavokt -hory 
je nevyhnutny na

realiztrciu projektu avyludne suvisf s realizilcrou aktivit projektu.

15. prispevok nie je moznd pouZit'na investicie, kapit6lovd vydavky a technickd zhodnotenie

majetku Liadaieta" zraaitef pouZije prispevok v sulade s bodom 14 atymto bodom (15)

a kalkul6ciou n6kladov, kto;a je" srieast'ou Zdmeru organizovania aktivainei iinnosti

formou menitch obecnych shhreb pre obec a v sulade so z6sadou preukhzatefnosti'

hospod6rnosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnich zdrojov"

za opritvnen6 vydavky nie je moZnd povaZovat':

a) urokY z dlhov,
b) vratnir dai^ z Pridanej hodnotY,
c) n6kup n6bytku, vybauenia, iop.avnfch prostriedkov, infrastruktfry, nehnutel'nosti

apozemkov (z piostriedkov SR je-molnd financovat' takd vybavenrelzatiadenie.

ktord sa beZne udtuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby)'

d) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu'.

e) vfdavky, kto;d nie su v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zhkona

o sluZb6ch zamestnanosti,
f) vydavky, ktor6 nie sir v udtovnictve jednoznadne oznadend ako vydavky suvisiace

s realizovanym projektom v sulade s vnirtornym predpisom udtovnej jednotky

k vedeniu irdtovnictva,
g) vydavky na subdod6vkY, ktor6

bez pridania hodnotY,
zvyluju n6klady na rea\zfciu aktivadnej dinnosti

I
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h) vydavky, na ktore uL' boli posky'tnutd finandn6 prostriedky ,verejnych zdrojov.

16' Predlolit' sprdvu o kvantrfikovanom prfnose organizovania aktivainej iinnosti -formoumenifch obecnych sluiieb pre obet itubo menilch sluzieb pre sqmospravny kraj oproristavu pred iei zaiatfm, v stlade so Zdmerom organizovania aktivainej iinnosti 1ormoumenf{ch obecnych sluzieb pre obec alebo miniich sluiieb pre samosprdvny kraja v sirlade s dl. III. bod 9.

17' obec, ktorej sa poskytujir verejnd prostriedky, zodpoveda za hospodarenie snimi ajepovinn6 pri ich pouZivani zachov 6vit' hospodarnostl efektfvnost' a udinnost, ich pouZitiav zmysle $ 19 ods. 3 zfrkona o rozpodtovych pravidl6ch verejnej spravy a o zmenea doplnenf niektorych zdkonov v znenineskorifch predpisov.

18'Uzatvorenfm dohody o poskytnutl prfspevku nevznika obci n6rok na uhradenie n6kladuv pripade,2e v rdmci plnenia podmienol dohody nepreukdae okrem opr6vnenosti n6kladuaj jeho nevyhnutnost', hospoddrnost' a efektivnort'.

19. V prfpade nedodrZania zilazku podl,a dl. IV.
poistnych udalosti.

20'Urad nevyplatf prfspeuo\, ak obec nepredloZf doklady u lehote urdenej v dl. IV. bod ga doklady v lehote urdenej v dl. IV. bod 10. ak sa udastnfci dohody nedohodnu inak.

2l'v r6mci zaradenia na aktivadnu dinnost'IJoZ nevstupuje do pracovnopr6vneho vzt'ahu.Ztoho dovodu sa na jeho zaradenie na vykon v r6mci aktivacnej cinnosti nevzt,ahuju
ustanovenia Zftkonnika pr6:ce, do v5ak neznamena, 2e podmient<y vyt<on6vania aktivadnejdinnosti pre lJoZ budu vyrazne odli5nd od obvyklfch podmienok pre 'ykon pracovnej
clnnostl.

22' Obec je povinnd na vyliadanie tiradu preukitzat' dodrLiavanie podmienok tejto dohody,umoZiovat' vykon fyzickel kontroly poverenym zamestnancom Ministerstva pr6ce.
soci6lnych vecf a rodiny Slovenskej republiky, ristredia pr6ce soci6lnych veci a rodiny.irradu a d'alsim kontrolnym org6nom a brg6nom auditu nihliudnut' do svojich irdtovnych
dokladov. bankovych vypisov a d'alSfch dokladov a umoZnit' vykonanie kontroly a auditupriebeZne podas trvania zavazkov vyplfvajircich z tejro dohody a to priebeZne po celudobu platnosti tejto dohody aZ do doby piatich rokov oOo ARu ryplut.nia poslednej platby.
V prfpade neumoZnenia vykonu kontroly a auditu vznikft povinnost' vr6tit' posfynute
finandne prostriedky t plnej vy5ke.

23' obec srihlasi so zverejnenfm udajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nazov, sfdlo,
vy5ka finandndho prfspevku.

24' Uchovhvat' tirto dohodu, vr6tane jej priloh a dodatkov. ako aj vsetky doklady tfkajfce saposkytnuteho prf spevku, najmenej do 31. 1 2. 2021 .

Ckinok V.
Skonienie dohody

Riadne ukondenie tejto dohody nastane splnenfm zilazkov irdastnfkov dohody a sudasne
uplynutim doby, na ktorri bola dohoda uzatvoren6.

Dohodu moZno ukondit' na zttklade pisomnej dohody ridastnfkov dohody, pridom
opr6vnene poskytnutd a derpand plnenia za organizovanie aktivadnej dinnosti lloZ
poskytnutd obci do dria ridinnosti ukondenia doho dy zostavajir tymto nedoiknut6.

t .

2.

bod 13. obec znt*a nasledky prfpadnych
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3 . v pripad e vit?neho porusenia podmienok tejto dohody m6Le kaLdy z irdastnikov odstirpit

od dohody. pravne irdinky 6J*p.nia. oi dohody z dovodu v6Zneho porusenia jtj

podmienok nast6vaju diom doiudenia pisomndho oznamenia opr6vnenej strany

i oort"peni od dohody druhdmu udastnikovi.

zavirLneporusenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaZuje najmii:

a) poru5enie dl. IV. bodov 1,2,3 a7 tejto dohody' ,ania aktivadnej
Ul vykon6vanie aktivadnej dinnosti v rozpore so z6merom organlzov

dinnost i ,  :  y  ̂ - - -  ^ - r .  - ,^Aonl  . ,  o . r i ;ene: '

c) ak sa rJoz nezirdastnuje(u) aktivadnej dinnosti, pridom sir vedeni v evidenctt

doch6dzky,  .  1  ,  , , - ,  - -  -A*n;  -^^ l i  oa, . io  o l r f i r re inr '

d) ak obec ponLivaveci a prostriedky opr6vnene zakupen6 v r6mci realtzf'e aktivadnej

dinnosti na ind udelY,
e) ak sa nevykonalaprircapodl'a dohody' ., ---r^-^^-.^-.,,^L ., ̂ {orm q\ ci e\ ak nie ,

0 porusenie in;fch pouin rorii ut o pouinnosti ustanovenych v pism. a) aL e) ak nie je
' 'moLne 

dohoinut' ich plnenie v dodatodnej lehote,

g) opakovand porusenie lnjch 
povinnosti akl povinnostf ustanovenych v pf sm' a) aL e)'

[i pbru5enie rozpodtovej discipliny'

5. zav6Lne porusenie tejto dohody zo strany irradu sa povaZuje najmii poruienie ustanoveni

dl. III. bodov 3 ai' 8 tejto dohodY'

6. Ak dojde k odstupeniu od tejto dohody podfa bodu 3, je obec povinna vr6tif uradu

finandn6 prostriedky, r<tore .1e; boli n.opi6un.n. poskytnute do 30 kalend6rnych dni

od odstupenia na udet uradu. obec sa )avazuie iratii aj prispevok, alebo jeho dast'

v pripade platby poskytnutej omylom'

7 . odstupenie od dohody sa netyka naroku na n6hradu skody vzniknutej porusenim dohody'

g. za v6Lne porusenie podmienok dohody je povaZovane porusenie finandnej discipliny

podl,a z6kona d. 52312004 Z. z. o rorpo8tovych pravidl6ch verejnej spr6vy a o zmene

a doptneni ni.ktorych z6konov v zneni neskorjich predpisov'

ikinok VI.
Zixere(n6 ustanovenia

1. T6to dohoda je vyhotoven6 v 3 rovnopiso.l, z ktorych kaLdy m6 platnost' origin6lu'

pridom urad piij*. 2 vyhotovenia a obec 1 vyhotovenie'

4 .

3 .

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat'

jedndho z udastnfkov dohody pisomnym dodatkom
len na zitklade Pisomneho n6vrhu

k tejto dohode, PodPisanYm oboma

udastnikmi dohodY.

pri nedodrZani ktorejkofvek z dohodnutych podmienok. zaviizujucich ucastnikov tejto

dohody" m6Ze ka|d! z udastnikov od iejto dohody odstupit' a pisomne upovedomit'

o odstupeni druhu stranu. ucinky odstupenia od tejio dohody nastanu momentom jeho

dorucenia druhej strane tejto dohody. opi6vnen. poikytnute financnd prostriedky obci do

dia udinnosti odstupenia od dohody zostavaju j.j 
"tbndenim 

nedotknutd' obec je vsak

povinn6 vrffitt, finandnd prostriedky, ktor6'ziskala neopr6vnene ato vlehote do 30

kalendarnych dni od doruden tavyzvy na vr6tenie tychto finandnych prostriedkov'

Udinky tejto dohody zanrkaju splnenim zhvazku udastnikov tejto dohody, odstupenfm

obci od teito dohody, oatittp.ni- uradu od dohody o podmienkach vykon6vania4 .
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* r l l r  -1 - ' l l c i  c i t l r l o : t i .  t t k t r t l i c t t t t t t  . l oh t rd r  na  z i k ladc  r  z i i r )n l te  i  n t : r \n 'u t . '  . : , , : - . , , - i ' , .
'  ' r ' -  : 'e  1 pr . i r  n , - -ht - r  n l is tupcu a lebo ak . ieho pr i r  nr  n i - r : tLr f  e  . r  ncnr- j \  c , / : :c
\ ) f , \ \ . t . r L l C c  z  r r i i r c .  L t \ ! . d e n L . j  d o h o d r  t t r e d z i  n r a d o n t  a t r h c t r u .  ( ) L j \
.kut,,cn..r:t iacli sa urad zar azu.1e bc-zodkladne upor edonrit ' .

Prdrne rzt 'ahv r . rs lovne l te l lpra\ene v tei to dohode sa r iadia pr is luSnr 'nr i  ustap()\epi . i r1 i
Obi ianskeho zdkonnika i .  -+0 196+ Zb. r '  znenf neskor i fCh predpisor a r  Seohe.pc
zi*'aznimi pr6r'nvmi predpisnti platnvmi v Slovenskej republike. ktot. maju r zr'. ih
k zdvazkom udastnikor dohodr . Predpisl '  komunit6rneho pr|va Europskych spoloc.epsricr
majir prednost' pred zdkonnti Slor.enskej republiky.

Udas_tnfci tejto dohody' r 'yhlasuj u,2e su opr6vneni tuto dohodu podpfsat', preditali si iu..tei
obsahu porozumeli a suhlasia s iou, neuzavreli ju v tiesni ani-za inik nevyhodnrlch
podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom je dobrovol'ne podpisujir.

T6to dohoda nadobrida platnost' dflom j.j podpisania oboma ucastnikmi dohodr
a fdinnost' diom nasledujfcim po dni jej zveiejn-enia. Udinkv tejto dohody zanikaju
splnenim zixazku ridastnfkov tejto dohody, pokial' ned6jde k j.j r-ikoncen ru zd6vodor-
uvedenych v dl6nku V.

V e adci dir- 27 .05.2015

6.

7"

Veronika Haferovf
starostka obce Klokodov

Ing. Miroslav Mareiek
riaditel '  Uradu prace, soci6lnych

vec f  a  rod inv  Cadca

Prflohy k dohode:
d' 8 Evidencia dochadzky UoZ, ktorf vykon6vajir  akt ivadnir dinnost ' formou rnenSfch obecnych

sluZieb pre obec alebo formou menSfch sluZieb pre samospr6vny' kraj
d. 8.1 Evidencia dochadzky zamestnanca, ktory organizuje aktivacnir cinnost '  formou mep5ich

obecnych sluZieb pre obec alebo formou men5ich sluZieb pre samospri ivny kraj
d. 9 Yykaz k vypodtu prispevku na aktivadnri cinnost' formou menSfch obecnych sluZieb

pre obec alebo formou men5fch sluZieb pre samospriivny kraj
d. l0 Ozn6menie o nefdasti  UoZ alebo nedodrZani rozsahu hodfn l)oZ na v'vkon6vanf akt ivadnej

dinnosti  formou men5fch obecnych sluZieb pre obec alebo forrnou rnenSfch sluZieb pre
samospr6vny kraj

a. 12 Oznfmenie ukondenf pracovndho pomeru zamestnanca, ktor! organizoval aktivadnf dinnost'
formou men5ich obecnlch sluZieb pre obec alebo formou rnenSich sluZieb pre samospr6vny
kraj

d. 17 Spr6va o kvanti f ikovanom prfnose organizovania aktivacnej cinnosti  formou rnenSfch
obecnych sluZieb pre obec alebo formou men5fch sluZieb pre samospr6vny kraj oproti  stavu
pred jej za(atim
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