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DOHODA

eislo15／16／051／26

0ZabezpeeenipodmienokvykonavaniaabsoIventskqipraxeabsoIventa訳oly，Vedeneho

vevidenciiuchadza50VOZameStnallie

uzatvorena podl’a ustanovenia§51，Odsek8zakona6．5／2004Z．Z．osluZbachzamestnanostiaozmelle

adoplneniniektorychzakonovvznenineskor§ichpredpisova Obeianskehozakonnika5．40／1964Zb．

VZnenfneskor善fchpredpisov（d’aJqilen”dohoda“）

Ueastnicidohody

UI．adpr五cc，SOCialnychveciarodiny

Sidlo：Ste鰭nikovatr．88，94901Nitra

Vmenektorehokona：Mgr．StanislavIvanieka

ICO：30794536

（d’aleilen”drad”）

a

Zamestn五vatel）

ARAMISSpravabytovs．r．0．

SidloPO：Hlavna108，95182CervenyHr盃dok

ZaSt巾enyStatutamymzastupcom：Ing．JurajSabik

ICO：45678502

SKNACERev・2：46180／SFIeCializovanesprostredkovanieobchodusinymむecinckymtovarom

uzatvaI．aJu

証todohodu：

CIanokI．

Predmetdohody

l・Predmetomt函odohodyjeupravapravapovinnostizamestnavatel，aahradu（d，aleilen．．心eastnici

dohody“）prizabezpeCeni vykonavania absoIventskej praxe，ktol・djejinancovandzj読anみ毎h

prostriedkovEurCpskeho soci紡eehojbnduaSldlneh0，0秒OauShvenske：ilt：Zl〟bLiy qaLaLen

，，ESF“a亮R‘ソVlrdmcipr勧uSnuoNdl・Odhuopl・qiektu，PreabsoIventagkoly，Vedenehoveviden。ii

uchadza50VOZaTeStnanie（d’aBlen”absoIvent紀oly’‘），uZameStnaVatel’anastanovenomdruhu

PraCOVneho mleSta Za　龍elom ziskania odbomych z…enosti a praktickych skhsenosti

uzamestnavatelb，ktorezodpovedajddosiahnutemuvzdelaniuabsoIventagkolyvprislu弧もskupine
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ueebnych odborov alebo Stud串ych odborov，prtCOm VZLyOmtV，pOmer meLki prostriel耽ami

spoldil．anCO間ni〟je85％zESFa15％zo藍

OperaenehoprogramuZamestnanost’asoc治InainkIdzia

Prioritnlios：IPoL470raraStuZameStnanOSti

qpatrenie：1．1n）Lboraprogramov∴VOblastLpoLh，0岬，ZameStnanOSti arieSenia nezamestnanosti

auhothbejnezLlmeStnanOSti
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2・AbsoIvetltOmi星01yje uclladza60zameStnanie，POdl’a§80ds．lpism．a）zakona6．5／2004Z．Z．

OSluZbach zamestnanostiaozmene adoplne－liniektorych zak0－lOV VZnenineskorSIcll Pl・edpisov

（d’a南len”Zakon oslLIZbach ZameStna110Sti“），Obean mladgi ako26rokov veku，ktory ukollCil

Prislu誼ymstuphomVZdelaniasdstav－lLlPrlPr・aVLInaPOVOlanievdeilndfbrme

組diapredme一高akodvomirokmia odjqjLlkonCe－lia nemalpravidelneplatenezamestllanie．

CKnokII．

Prava∴a pOVinnostihradu

l・UradsazavazLUePredlo紹zameStnaVatel’ovimennyzoznamabsoIventov諒61，ktoribLIddvykonavat，

absoIventsktIPraX POdl’atqjto do110dy，ObsallLUuCI SPeC誼kaciu pracovnych miest navykollaVanie

absoIventskg praxe uchadza60V O ZameSttlanie・Menlly ZOZ－lam－Priloha6．1Je PrilohoLI

aneoddeIitel’nous蒔ast’outqtodohody．

Vpripade，ZepouzavretfdohodypridezakellOkoI’vekd6vodukzmeneskutoCnostらktoreshobsal10m

Prilohye・lakoneoddelitel’nqsdeastit函odohody，dradmapravovyhotovit’aktuaIneznenieprilohy

ako neoddelitel’nq s蒔astitqito dohody，Vktorqj bLIdtItieto zlneny Skutoenostizohl’adnene．Nove，

aktuaIne znenie prilohy ak0－1eOddeiitel，nqlS需astitqItO dohody nahradf dovtedy platnh a龍inllfl

Prilohu ako neoddelitel’nd s証ast’t印o dohody stym，Ze nova，aktualna prilohaako neoddelitel壷

SdCast’t函OdollOdy budemat’d’algieporadoveeislo，naSledし直cepoCfsledovtedyplatnqprilohyako

neoddelitel’llqISdCastitqitodohody．

2・Urad posudzLLie v詑nost’dOvodov nepritomnosti－la Vykonava－liabsoIvelltSkqipraxe na zaklade

evidenciedochadzky（zozdravotnychd6vodov，rOdinnychd6vodovaleboosobnychd∂vodov）．

3・UradpovazuJeZa Prek詑kyzapoCitanedodobytrvaniaabsoIventskもpraxel均ma：

a）dobudoeasn車racovnqinescllOPl10Sti，ktorhospravedlnizamestnavatel’，

b）dobuo洗trovanlaeIetlarOdilly，ktorhospravedlnizamestnavatel’，

C）vaZnezdravotne，rOdinllealeboosobnedOvody，ktorychv詑nost’posmidrad．

4・Urad m62evpripadepredeasnehoukoneeniavykonavaniaabsoIventskejpraxepreobsadit’pracovne

miestovyko11aValliaabsoIventskej praxelnymabsoIventomSkoly・DobavykonavaniaabsoIventskd

PraXe，dohodnutamedzizamestllaVatel’omadradom，SaJgPreObsadzovanimnepredl芝山e，mLlSivねk

SPIhat’Podmienkuj9日1勧mellgtrqImeSaenehotrvania．

5・Pri preobsadzovani miestalla VykollaVallie absoIventskej pl”aXe drad uzatvori dol10dLI Slllym

absoIventom氷oly．
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CLAnokIII．

Pravaapovinnostizamestn盃vatel’a

l．Zamestnavatel’sazavazuJe，Ze zabezpeCivykonavanie absoIventskqj praxe pre absoIventov gkoly，

podldprilo2endhomennehozoznamu（ktoryjeprilohoutqjtodohody）vtyZdennompracovnomease

20hodintyZdenne．

2・Zamestnavatel’saprevykonavaniedohodnutdabsoIventskejpraxeabsoIventa緑01y zavazLUe，Ze：

a）VytvoriprimeranepodmienkyzabezpeCu直Ceriadneabezpeenevykonavanie absoIventskqjpraxe，

naima poskytnutim potrebnych zakladnych prostriedkov，materiaIu，　naradia a osobnych

OChrannych apracovnych pom6cok，akoiv善eobecneStandardnych pracovnych podmienokpre

VykonavanieabsoIventskqjpraxe，

b）oboznamiabsoIventa善koIysovgeobecnezavaznymipravnymipredpismi，Vn血Ornymipredpismia

PredpisminazaisteniebezpeCnostl，OChranyzdraviaprivykonavaniabsoIventskqipraxeaochrany

PredpoZiarmin町neSk6rvdennastupunavykondvanieabsoIventskqjpraxe．Otomtooboznameni

VyPraCLUePISOmnyZaZnam．

3・ZamestnavateI’sa zavaztue，Ze naJneSkOr vdeh nastupu absolventa　紋01y na vykonavanie

absoIventskqjpraxe pISOmneure zaeiatokarozsahvykonavaniaabsoIventskqipraxeabudezadavat’

dlohyabsoIventovi紋01yv ramci坤ecifikacie pracovneho miesta aureidruh asp6Sob ziskavania

OdbomychzruenostiapraktickychskhsenostipoCasvykonAvanieabsoIventskもpraxe（vazbanaSK

NACERev・2aSKlSC0－08），ktorezodpovedajddosiahnutemustup血vzdelaniaabsoIventa§koly

VPrislu細心skupineuCebnychodborovalebo凱ud串ychodborova ktoreshuvedenevprilohetqto

dohodyatvoriaJq neOddelitel’nhsheast’．

4・Zamestnavatel’sazavazuJe，Zeprideliabsolventovi氷olyf）′Zickhosobu，POdveden血ktorqi bude

absoIvent紋olyvykonavat’absoIventskh prax・Fyzickaosobabude povinnapomahat’absolventovi

紘olyprlPlnenizverenychpovinnosti．

5・Zamestnavatel’sazavaz可e，Ze bude viest’denneevidenciu dochadzky absoIventa紋oly，ktoraje

POdkladom na vyplatenie pau謝neho prlSPeVku poeas vykonavania absoIventskqi praxe

apredkladat’JudradumesaCnedolOpracovnychdnf pouplynutfkalendarneho mesiaca，Zaktory

bola absoIventska prax vykonavana・Denn‘ievidれciLJ‘hchlidzky，Llkopoくりorlb上れk／adsLIvisi〝Ci

Spl．Hu砂mN祐odivTmprdeklum，muSlbyt’oznuCendlogomE〟rlやskehosocidInehojtmdu，Iogom

qper・a勃uoprogr・amuZamestnal10St’asociLihLlinklLZzia akdlhmHMS

6・Zamestnavatel’sazavazLLie，乞eoznamidraduneheas膏absoIventa氷01ynavykonavani absoIventskqj

PraXe，akoaJPred asneskonCenievykonavaniaabsoIventskdpraxe，n劉neSk6rdo2pracovnychdni

Odvznikutychtoskuto前osti．

7・Zamestnavatel’sazavazし直，乞eokremposkytnutiavol’navrozsahulOpracovnychdni（najsk6r

PO uPlynuti2mesiacov vykonavania absoIventskqipraxe），OSPraVedlninepritomnost’absoIventa

訳0ly，ZdOvodujehopreukazanqjdoeasnqIPraCeneSChopnostialeboo洗trovania Clenarodiny．

8・Zamestnavatel’sazavazuJe，ZeoznamidraduskutoCnosti，ktorem62uovplyvnit’zavazkyvyplyvaJuCe

Ztejtodohody（napr・ZmenaPraVnqjsubjektivity，Sidlanrmy，Predmetupodnikania，miestapodnikania

Od・）atovlehote15kalendarnychdniodod前vznikutychtoskutoenostf．

9・ZamestnAvatel’sazavazuJe，Zenezn詑ipoeetpracovnychmiestzd6VodupruatiaabsolventaSkolyna

VykonavanieabsoIventskejpraxe．

10・ZamestnavateP sa zavazuje，Ze umoZni poverenym zamestnancom dradu ad’a惇fm kontrolnym

OrganOmVykonat’kontrolyzameranenaplneniepodmienoktqitodohody．
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11．Zamestnavatel’sazavazuJe，乞evydaabsoIventovi紋olypotvrdenieovykonaniabsoIventskqj praxe，

vktorom uvedie：

－　druhpraktickycllSkusenostiaspOsobichzfskavania，

－　druhpracovnehomiesta，naktoromsaabsoIventskapraxvykonavala，

－　dobutrvaniadohodnuteiabsoIventskejpraxe，

－　StruCnehodnotellieabsoIventskもpraxe．

12．Zamestn‘iT，L71el’sazav‘iz均e，ZeOZnaCtpriestorJ，，T，ktoIyCh一ツkonlivaabsoIvent駒04，absoIventSklZ

prax pLagdtmi asamoLpkami，prh）a‘れeiゆmijbrmami pr叫，‘7gdcie podl’a po句，lWVIかadu，

i′1fbrmlddcimi otom，Ze zabe坤eeenie Wkondvania absoIventskei pr‘Zre je spolldZnaflCOVatIi

Zjinan砂chprostrieLtkovE〟1．‘毎skehosocidlnehojbnd〟・Uveくねnesazavl‡zJdeponechai，vO定hto

pTiestor・OChpoceItldobuTykondvaniaabsolventskeiprlZre．

CLAnokIV．

Osobitnepodmienky

l．Uradmapravoodsthpit’oddohodyakzisti，乞ezamestnavatel’：

a）vedomeuvedienepravdivedd蘭evevidellCiidochadzkyuchadzaeaozamestnanie－absoIvellta

紀0ly，ktoryvykonavaabsoIventskhprax，

b）nepridelilabsoIventovi諒olydohodllt一tydrL一h pracovnellO miesta，ktoryje LIVedenyv prilohe

tdtodohody，

C）zavaZnymsp6sobompOl高向epravaabsoIvellta§koly，

d）nedodrZLLie血todohodu．

2．UradmapravoodsttJPit’oddohodyqIVPripade：

a）akabsoIventgkolybezv詑nychd6VodovpreruSialeboukoneivykonavanieabsoIventskqi praxe，

b）vyradeniaabsoIventa紀01yzevidencieuchadzaeovozamestnanie，

C）dlhodobgPN，（PreSahLLjhcも30dnf）absoIventa gkolypoeasvykonavania absoIvelltSkd

PraXe・

3・Vpripade，Zenazakladet扉odollOdyzamest－laVatel’zabezpecuJeVykonavanieabsoIventskqjpraxepre

Viac akojednehoabsoIventa氷0ly，takzdOvodov uvedenych v61・IV．odsek21mまl鉦ad pravo

Odstdpit’oddohodylenvtqjeastl，Vktorqsudohodnutepravaapovinnosti zamestnavatel’atyk吐ihce

SaabsoIventa紘oly，ktoryje d∂vodomtakehotoodstdpenia．Odst巾enim od dohody podl’ael．iV．

Odsek2nebude dotkllutまtJeinnost’inychustanovellitqtodohody．

4・Zamestnavatel’mapravoodsdpit’oddohodyakabsolvent§koly：

a）neplnijehoprikazy sdvisiacesvykonavanim absoIventskqipraxe，

b）poruSiobchodnetaiomstvo zamestnavatel’a，

C）sp6sobi諒oduzamestnavatel’OvipoeasvykonavaniaabsoIventskqipl・aXehmyselnymkonallim．

5・Vpripade，ZenazakladetqitodollOdyzamestnavatel’zabezpecuJeVykonavanieabsoIventskdpl－aXePl・e

Viac akojedneho absoIventa氷0ly，tak zd6vodov uvedenych vCl．IV．odsek4　ma zamestnavatel’

PraVO Ods血pit’od dohodylen vtqieasti，VktoreJSd dohodnute prava apovinnostizamestnavatel’a

tykajdcesaabsoIventaSkoly，ktoryjed6vodomtakehotoodstdpellia・Odst巾enimoddohodypodl’ael．

IV・Odseku4nebudedotknLLtaheinnost’inychustanovenitqjtodohody．

6・Odstdpenieodtqitodohodyje dCinned的m dorueeniapISOmnehooznameniadruhemu deastnikovi

tejto dohody・Odsthpenie od dohody nema vplyv na opravnene plnenia poskytnute o　澄innosti

Odsthpeniaodtqitodohody．

7・T血OdohodumO2110ukonCit’aJnaZakladevz利OmnqPISOmnqidohodytleast‘likovdohody．
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CLanokV．

Zavereeneustanovenia

l・Tato dohodaje vyhotovenav3rovnopISOCll，Zktorych kaZdy ma plat110St’orlglnalLl，PrlCOm tlrad

PrUme2vyhotoveniaazamestnavatel’lvyllOtOVenie．

2・ZmenyvtqrtodohodemoZnovykonat’1ennazakladepisomne1101laVrllujedllehozd6astnikovtqto

dohodypisomnymdodatkomktqitodohode，POdpisanymobomadCastllikmidohody．

3・Tatodohodanadobudneplatnost’dhomJq POdpisaniaobomadeastnikmidohodya山前InOSt’dhom

nasled直cimpodnijqjzverqmenia・Ueinkyt印Odohodyzanik担splllenfmzavazkuheastnikovtqto

dohody，POkial’ned句dekjqiukoneeniuzd6vodovuvedenychvClankuV．

4・Pravnevzt’ahyvyslovneneupravelleVtqtOdohodesariadiaprislu誼ymiLIStanOVeniamiObCianskel10

ZakonnikaaostatnymivgeobecnezavaztlymlPraVnymlPredpisml，PlatnymivSlovenskもrepLIblike，

ktorem利uVZt’ahkzavazkomheastnikovtgtodohody．

5・Ueastnici dohody vyhlasuJu，Ze Sh opravllenit而o dohodu podpisat’，Pre61tali slJLl，Jq ObsahLI

POrOZumeliashhlasiasnim，neLIZaVrelijuvtiesnianizainakllaPadlleneVyhodnychpodinienokana

Znaksuhlasusj30bsahomjudobrovol’nepodpisuJu．

VNitre，dna：

Zazamestnavatel’a：

善tatutamyzastupca

Zahrad：

riaditel’hradu

Pr〟ohakt匂ioくわhode∴〝。MennyzozllamabsoIventovgk61a gpeciHkAciapracovnych miestna

Vykonavanie absoIventskqipraxe“
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