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Dodatok č. 1  

k dohode č. 119/1/§51/2014 zo dňa 26.11.2014 
o zabezpečení podmienok vykonávania  

absolventskej praxe absolventa školy, vedeného v evidencii uchádzačov o zamestnanie 

uzatvorenej podľa ustanovenia § 51 odsek 8)  zákona Národnej rady Slovenskej republiky 

č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov a  Občianskeho zákonníka č. 40/1964 Zb. v znení neskorších predpisov  (ďalej len „dohoda“) 

medzi: 

Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny  Prievidza 

so sídlom : Šumperská 1, 971 01 Prievidza 

zastúpený riaditeľom: Ing. Radkom Gavliakom 

IČO:  307 945 36        

SK NACE Rev. 2: 84.11.0/všeobecná verejná správa 

 (ďalej len „úrad“) 

a 

 

Zamestnávateľom : 

Casal s.r.o. 

sídlo PO : Skladová 7, 971 01  Prievidza  

zastúpený štatutárnym zástupcom: Vladimír Madaj, Adrián Zachar 

IČO: 46 613 129    

SK NACE Rev. 2:  47.99.0/ ostatný maloobchod mimo stánkov a trhov 

 

Podľa článku VI. bod 2. dohody č. 119/§51/2014, zo dňa 26.11.2014, sa zmluvné strany, 

z dôvodu zmeny názvu zamestnávateľa dohodli na nasledovnej zmene: 

 

Článok I. 

Zamestnávateľ 

Casal s.r.o. 

Sídlo PO: Skladová 7, 971 01  Prievidza 

Zastúpený štatutárnym zástupcom: Vladimír Madaj, Adrián Zachar 

IČO: 46 613 129 

SK NACe Rev.2:47.99.0/ostatný maloobchod mimo stánkov a trhov 

 

Sa mení na: 
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MVM SK s.r.o. 

Sídlo: SNP 36/30, 972 31  Jalovec 

Zastúpený štatutárnym zástupcom: Vladimír Madaj, Adrián Zachar 

IČO: 44 291 825 

SK NACE Rev.2: 46.90.0/ nešpecializovaný veľkoobchod 

 

 

 

 

Ostatné ustanovenia horeuvedenej dohody zostávajú nezmenené. 

 

Tento dodatok č. 1 tvorí neoddeliteľnú súčasť dohody č. 119/§51/2014 zo dňa 26.11.2014. 

Dodatok nadobúda platnosť dňom podpísania oboma zúčastnenými stranami a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. Je vypracovaný v troch rovnopisoch, pričom úrad obdrží 

dve vyhotovenia a zamestnávateľ jedno vyhotovenie. Účastníci dohody vyhlasujú, že sú 

oprávnení tento dodatok podpísať, prečítali si ho, jeho obsahu porozumeli a súhlasia s ním, 

neuzavreli ho v tiesni ani za inak nápadne nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jeho 

obsahom ho dobrovoľne podpisujú. 

 

 

 

 

 

 

V Prievidzi, dňa 24.02.2014 

 

 

 

 

 

 

  Za úrad:                             Za zamestnávateľa: 
 

  

 

 

 

 

 

 

.........................………….                    ......................................................... 

         Ing. Radko Gavliak                 Vladimír Madaj 

 riaditeľ úradu             štatutárny zástupca zamestnávateľa        

         

 

 


