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DOHODA
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日吉？／　日日l

navykonavanieaktivaenejeinnostirbrmoudobrovol’nickejsluめyaopodmienkach

POSkytnutiaprlSPeVkunavykon盃VanieaktivaenejeinnostiftIrmOudobrovol’nickej

Sluめypr盃vnickejalebo母zickejosobe

uzatvorenapodl’austanovenia§52azakonaC・5／2004Z・Z・OSluZbachzamestnanosti

aozmeneadoplneniniektorychzakonovvznenineskor善ichpredpisov（d’alqilen”dohoda“）．

Uとastnicidohody

Urad函Ce，SOCidnychveciarodinyNitra

Sidlo Ste絡nikova88，94901Nitra

ZgStdpeny（a）riaditePom（kou）Mgr・StanislavomIvani6kom

ICO　30794536

bankovespqlenie

（d’alejlen。血ad“）

a

ObecLovce

Sidloと．222，95192Lovce

ZastdpenaStatutarnymzastupcom：Bc．FrantiSekRichter

ICOO0308161

bankovespqIenie

uzatv盃raJu

血todohodu．

C略nokI．

PI．edmetdohody

l．Predmetom dohody je uprava prav apovinnosti t清astnikov dohody prl Zabezpeceni

realizacie aktivaCnd einnostifbrmou dobrovol’nickqisluZby（d’aleilen”dobrovol’nicka

SluZba）podl’a§　52a zakona6．5／2004　Z．Z．osluZbach zamestnanosti a ozmene

adoplneniniektorychzakonovvznenineskorgichpredpisov（d’alejlen”ZakonosluZbach

ZameStnanOSti“）



ClanokII．

Ueeldohody

l．UCelomdohodyjeposkytovanieprlSPeVkunadobrovol’nickusluZbu．

2．PO／FO berie navedomie，乞e HnancnyprlSPeVOk，atO aikaZdajeho Cast’，Je Verqnym

PrOStriedkom Slovenskg republiky podl’a osobitneho．predpisu§2pism・a）zakona

5．523／2004　Z．Z．Orozpoetovych pravidlach verqng spravy aozmene adoplneni

niektorych zakon？V VZnenineskorSich predpisov（d’arglen”Zakon orozpoetovych

PraVidlach verding spravyつ・Finaneny prispevok pozostava zolOO％zprispevku zo

Statneho rozpoetu SR．Na pouZitie tychto prostriedkov，kontrolu pouZitia tyclltO

PrOStriedkov a vymahanieich neopravneneho pouZitia sa vzt’ah巾e reZim upraveny v

OSObitnych predpisoch（zakon e・25／2006Z・Z・O Verもnom obstaravani aozmene a

doplneni niektorych zakonov v znenineskorSich predpisov，Zakon C・502／2001Z・Z・

0品lanCndkontroleavn血ornomauditeaozmeneadoplnenilliektorychzakonovvzIleni

neskor善ichpredpisov，Zakon orozpoCtovychpravidlachverdnd spravy）・Obec suCasne

berie na vedomie，Ze podpisom teJtO dohody sa stava shCast’ou systemuIlnaneneho

riadeniaStrukturalnychfbndovazavazLUeSaakoprlJlmatel’pomocidodrZiavat’pravidla

OPraVnenOStivydavkov・

3・PO／FO siJe Vedoma，Ze za zavazne poru善enie tqto dohody sa bude povaZovat’劉

poru善enie丘nanCnej discipliny podl’a§31zakona e・523／2004Z・Z・O rOZPOetovych

PraVidlach・

CLanokIII．

Pravaapovinnostihradu

Uradsazav着zuJe：

1．Poskytovat’obciprispevokpodl’a§52aods・4，5，6，a8zakonaosluZbachzamestnanosti

nadhradu Casti nakladov potrebnych na kvaliHkovane vykonavanie dobrovol’nickej

sluZby aprevadzku dobrovol’nickd sluZby，血azove poIStenie UoZ vykonav糾uCich

dobrovol，nickusluZbu，hhraduCastinakladovnaosobneochrannepracovne prostriedky，

na pracovne naradie aCasti d’al善ich nakladov・ktore suvisia svykonavanim

dobrovol’nickej sluZby a na uhradu Casti celkovq ceny prace zamestnanca，ktory

organizujevykonavaniedobrovol’nickdsluZby（d’alejlen。Organizator‘‘）・

naJVlaCVCelkovqvygkeOG・

2．Pristanovenicelkovq vy訳y prlSPeVkLlPOdl’a bodu L tOhto elanku zohl’adnit’termin

zaCatiavykonavaniadobrovol’nickdslLlZby，dohodnutypoCetUoZuvedenyveLVbod2．

akoaJCelkovypoCetUoZ，ktorivykollaVaJu，reSP・VykollaValidobrovol’nickusluZbu・Po

zohl’adneni tychto skutoenosti poskytndt’Obci mesaene prlSPeVOk zal UoZ

vykonavajdcehodobrovol’nickusluめuv溝ruktdre：

一PrlSPeVOk na hhradu Castillakladov・ktore suvisia svykonavanim a prevadzkou

dobrovol’nickejsluZbyn劉VlaCVOVy氷eOe，

－　PrlSPeVOk na mradu Casti celkoveJ Ceny PraCe ZameStllanCa，ktory organizLUe

dobrovol’nickusluZbu，naJVlaCVOVySkeOe．

SpolumesaenezalUoZnaJVlaCVOV華kc Oe・
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3．Poskytovat’PO／FO prlSPeVOk na jedneho UoZ v plnq vy氷e，ak termin zaeatia

dobrovol’nickd sluZbyUoZjeodl．dhado15・dhavkalendarnommesiaci・Poskytn証

PO／FOprispevoknajednehoUoZvpoloviCnqvy紀e，akterminzaeatiadobrovol”nickd

sluZbyUoZjeod16．dhadokoncakalelldarnehomesiaca・

4．Poskytovat’obciprispevok najedneho UoZ vplnej vy紘e ak UoZ odpracuje poCas

kalendarnehomesiacaviacakodvqinasobokdohodnutehotyZdennehopracovnehoCasu・

Poskytn証obciprlSPeVOknajednehoUoZvpoloviCngvy善ke，akUoZodpracuJePOCaS

kalendarneho mesiaca prave dvqjnasobok dohodnuteho tyZdenneho pracovneho easu

resp．meneJ ako dvojnasobok tyZdenneho pracovneho easu・Dobrovol’nicku sluZbu

vykonava UoZ vrozsahu　20　hodin tyZdenne nepretrZite　岬VlaC POCaS giestich

kalendarnychmesiacov・

5．Poskytovat’obci mesaene prispevok vo vy紋e zodpove（地車cej poCtu UoZ，ktori

vykonavali dobrovol’nicku sluZbu vprisluSnom kalendarnom mesiaci，VO Vygke

zodpove（垂直cdskutoenostiampodl’abodu2，3askutoenevynaloZenymapreukazanym

Vydavkom．

6．Poukazovat’PO／FO poeas doby organizovania vykonavania dobrovol’nickd sluZby

mesaene prlSPeVOk na heet，ngneSk6r do30kalendarnych dniodo dha predloZenia

v託tkych dohodnutych dokladov．Vpripade，ak血ad zistivpredloZenych dokladoch

nezrovnalosti，alebo ma opodstatnene pochybnosti opravosti alebo spravnosti

predloZenych dokladov，lehota navyplatenie prlSPeVku podl’a predclladz牛車cq vety

neplynle，atOaZdoskonCenia kontroly spravnostia pravostipredloZenych dokladov・

alebodoodstraneniazistenychnezrovnalosti・

7・Vyplatit，poslednusplatkuzcelkovehodohodnutehoprlSPeVkupokompletnompredloZeni

askontrolovanidohodnutychdokladovapopredloZeniSi，rd、yOkT，antmkovanompr高槻e

organizovanialykondvanlaaktivadCdtinnostijbrmoudobrovolhlckejsluZby叩rOll▲～’（avu

predjy zatathn（Prfloha C・17）a vsmade so Zumerom organizovanialykondvania

aklivadnydinnostif）rmOuChbrovolhlck少しrlu為）aVSmadesbodom5・

8．Vratit’PO／FOoriglnaldokladovpredloZenychpodl’aCl・IV・bod8・alO・t印odohodyd0

60kalendarnychdniodod沌ichpredloZenia・

9．Subiekt verqng spravyJe POVinny prlPOuZivaniverqnych prostriedkov zachovavat’

hospodamost’・eftktivnost’a中PnOSt’ich pouZitia vzmysle§190ds・3zakona

OrOZPOCtovychpravidぬchverqnqspravy・

CIAnokIV．

PravaapovinnostiPO／FO

PO／FOsa∴ZaV盆zuJe：

1．ZabezpeCit’dobrovol’nicku sluZbu vsmade sciel’om，ktorymJe Ziskanie praktickych

skusenostiUoZpretrhpracetak，abypocasvykonavaniadobrovol’nickd sluZbyUOZ

poskytovalpomocvniektorqzniZSieuvedenychoblasti：

－　Prl StarOStlivosti o nezamestnane osoby，ObCanov so zdravotnym postihnutim，

imlgrantOV，OSObyponavratezvykonutrestuodhatiaslobody，drogovoainakzavisle

osoby，neZaOPatrenedetiaostatneosobyodkazanenastarostlivost’inychos6b，rOdinu

alebo prl POSkytovani verqnoprospe菖nych sluZieb ad’algich sluZieb voblasti

socialnych veci，Zdravotnictva，VZdelavallia，kultury，Sportu，Prl tVOrbe・OChrane・
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udrZiavani alebo zlep善ovani Zivotneho prostredia，Prl StarOStlivosti oochranu

azachovanie kult血neho dediestva，PrluSkutoi流ovanf kult血nych alebo zbierkovych

Charitativnych akcif pre osoby podl’a tohto ustanovenia，Prl OChrane spotrebitel’a

avoblastistykusvergnost’ou，

－　Prl Prirodnych katastrofach，ekologickych katastrofach，humanitarnq pomoci

avcivilnqochrane．

2．Zabezpeeit’Po dobuod Ol．03．2015do31・08．2015vykonavanie dobrovol’nfckd sluZby

PrelUoZvStruktdre：

DruhvykonavaneJ

dobroVOl’nickqlSluZby

VOblastlPOdl’abodul

PoCetUoZ ISC0－08　　　TerminvykollaVanla Od／do
Rozsah

（tyZdcmlyrOZVrllhodin）

iopatrovatei’skaeinnost’　　1　　　　5322001　　01．03．2015／31・08・2015　　　　　　20

3．Zabezpeeit’dodrZiavaniedennehorozvrhuzaCiatkuakoncavykonavaniadobrovol’nickqj

SluZbyUoZvStrukt血e：

OULovce，

5．222，951

92 Pondeiok Utorok Streda Stvrtok Piatok

Od－d00d－doiOd－doiOd－do，Od－do od－d0　0d－d0　0d－doiOd－do od－do

Casove i

rozpatie　　　8，00－　　　　8，00－　　　i8，00－1　　　8，00－　　　18，00－

（vhodinach）12，00　　　12，00　　　；12，0（＝　　112，00　　　　12，00i

Poeet　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　！

Zaradenych i

UoZ li　　　1　　　11　　　　　1　　　　　1

4．Koordinovat’dobrovol’nicku sluZbu UoZ prostrednictvom O vlastnych zamestnancov

aleboOza誓StnanCOVPr函tychnatentodCeldopracovnehopomeruzradovUoZ（d’ala

len。OrganlZatOri“），ktori budd organizovat’vykonavanie dobrovol’nickも　SluZby UoZ

VrOZSahuOhodintyZdennenajednehozamestnanca．Aknastaneskutoenost’，ktoramaza

nasledok ukonCenie pracovneho pomeru organizatora，Je Obec povinna vspolupracI

Sdradom do15　kalenlIarnych dni od skoneenia pracovneho pomeru ureit’ineho

ZameStnanCa，ktorybude dobrovol’nicku sluZbu UoZ organizovat’．Ak obec neurei

／nezamestna organizatora，Je Za Organizovanie vykonavania dobrovol’nickqj sluZby

ZOdpovednyStatutamyzastupcaobce．

5．Vpripade priiatia do zamestnania organizatora（OV）z radov UoZ，dorueit’血adu

hodnovernu（e）kdpiu（e）pracovnej（ych）zmluvy（zmldv）najnesk∂r do15kalendarnych

dnioduzavretiapracovnehopomeru．

6．Vpripade poverenia vlastneho zamestnanca（OV）　Organizovanim vykonavania

dobrovornickd sluZby UoZ，ZaSlat’l血adu za tohto（tychto）zamestnanca（ov）

hodnovemu（e）kdpiu（e）pracovnも（ych）zmluvy（uv）a doh6d o zmene pracovnych

POdmienok k pracovneJ Zmluve，naJneSk6r do15kalencIirnych dniodo dha zaeatia

Organizovaniavykonavaniadobrovol’nickejsluZbyUoZ．
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7，Viest’dennd evidenciu dochadzky UoZ，ktorisa z証asthL珂na dobrovol’nickもsluZbe

aorganizatorovdobrovol’nickもsluZbysichvlastnorucnympodpisom，ktorympotvrdzujd

Lieast’navykonavanidobrovol’nfckdsluZby，reSP・naOrganizovanlJqVykonavania・Obec

uvedenu evidenciu uschovava aposkytuJeJu na fiTZicku kontrolu uradu na zaklade

VyZVaniaavzmyslepodmienokstanovenychvtejtodohode・

8．Predkladat’na zaklade demd evidencie dochadzky UoZ aorganizatora（OV）v dvoch

Vyhotoveniach dradumesaene，naJneSk6rdo5pracovnychdnipouplynutiprisluSneho

TeSiaca，”Evidenciudochd‘kb）uChd‘kataozamestnanie，ktor言ykondvaaktivadnd
ClnnOSt’jbrmou dobrovolhkkケ　SluZby“（priloha e・8）　a，，Evidenciu‘わchd‘kb）

zamestnanca，ktoIy organizかe ykondvanie aktivaCp準j6innostijbrmou dobrovolhickqi

sluZby“（priloha6．8．1），POtVrdendpodpisom善tatutarnehozastupcuobce・

9．Dohodnuty rozvrh vykonavania dobrovol’nickej sluZby podl’a predloZeneho denneho

rozvrhuzaCiatkuakoncavykonavaniadobrovol’nickもSluZbyUoZjepreobeczavazny、

SVynimkou ak povinnost’UoZ odpracovat’dohodnuty poeet hodin pripadne na deh

PraCOVneho pokqja．V pripade，ak na zaklade predloZeneho denneho rozvrhu ma obc

ZaLUemVOd∂vodnenychpripadochorganizovat’dobrovol’nickusluZbuinak，naPr．POCaS

dni pracovneho pokqja alebo vol’na，reSP“V9VeCernych hodinach alebo noCnych

hodinach，t血o skutoenost’obec oznamiuradu．Urad o uvedend skutoCnostiupovedomf

UoZ．UoZm62evykonavat’dobrovol’nickusluZbu劉VOVeCernychanoCnychhodin缶ch，

resp．vdhochpracovnehopokqjaavol’nastym，ZevtakychtopripadochuradpoZad巾e

SdhlasUoZauvedenaskutoenost’sazaprac可edodohodysUoZ．

10．Predkladat’血adu，naJneSk6r do posledneho dha kalendarneho mesiaca nasledujuceho

POSkonCenikalendameho mesiaca，VktoromJq Vydavky vznikli，reSP．Vktorom bola

mzdasplatnav2vyhotoveniachZiadost’0血hraduplatbyazarove五

a）podporne dokumenty－l originala2kdpie dokladov．op9uZitych man6nych

PrOStriedkoch（fLkt血y adoklady ozaplatenidrazoveho poIStenla，nakupe osobnych

OChrannych pracovnych prostriedkov，PraCOVneho naradia ad’al善ich stlVisiacich

OPraVnenyCh vydavkoch），l origin乱a2kdpie vypisu bankoveho uCtu prijemcu

alebolorlglnala2kdpiepotvrdeniabankyouskutoenenlPrisluSnqplatby，VPripade

PlatbyvhotovostivydavkovyaprumovypokladniCnydokladadokladzreglStraenq

POkladne，

b），，Vykaz kY）やodupr毎，eVku na akliva（予ni dinnosl言わrmou Cめbrovolhlck少し∬uZby“

（priloha6．9），

C）vyplatnupaskualeboinydoklad・naZakladektorehojemoZnaidentiHkaciavyplatenej

mzdy，kdpie zamestnavatel’Om potvrdenych mesaenych vykazov do Socialng

POist’ovne amesaenych vykazov do vSetkych verqnych zdravotnych poISt’ovni

ZaZameStnaVatel’a，l orlglnal a2kdpie vypISu bankoveho uetu pruemcu alebol

Orlglnala2kdpiepotvrdeniabankyouskutoCnenlPrIslu善nejplatby，

d）zoznamvydavkovnarealizaciudobrovol’nickejsluZby，

e）zahetovanie avypisy zpokladniemych dennikov（resp・Obdobnych uetovnych

dokladov）svyznacenlmPrislu首nychzadetovanychpoloZiekv2vyhotoveniach，

f）pri，PredkladaniposlednejZiadostiouhraduplatbypredloZit’Sprdvuokl，ant蹄ovanom

prlnOSe．Organizovaniaaktivatnydinnostijbrmoudobrovol履kysluZby㌘rOlislavu

predjy zatathn（d’ald aj”SPraVa“）V2vyhotoveniach．Obecje povinnav sprave

uvadzat’infbrmacie，ei boli vynaloZene Hnanene prostriedky vyuZite hospodarne，

efektivne，dCelne，証inne aprlmerane VO VZt’ahu kciel’u，ktorym bolo dosiahnut’

Zfskanie praktickych skusenosti pre potreby trhu prace UoZ．Obec zdokumentLUe
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Obsahspravyfbtodokumentacioupredapovykonanijednotlivychprac，Pripadnelnym

hodnovernymsp6sobom．

11．Oznamit’uradu neCわdZanie rozsahu hodれ　nedtasl；alebo predtdsni ukon6enie

dobrovolhlcky sluZの，UoZ bezodkladne，n劉neSk6r do3pracovnych dni od vzniku

jednqj zuvedenych skutoenosti（Priloha C．10）．Oznamit’uradu najnesk∂r do15

kalend鉦nych dni kaZdu zmenu alebo skon（池nie pracovneho pomeru organizdlora

（priloha6．12），

12．Vpripade predCasneho ukonCenia vykonavania dobrovol’nickd sluZby，Sa taketo

uvol’nenemiestonadobrovol’nickusluZbunepreobsadz巾elnymUoZ．Vprfpadedoeasng

PraCeneSChopnosti UoZ zaradeneho na dobrovol’nicku sluZbu nem62e obec prlJat’

navykonavaniedobrovol’nickdSluZbyinehoUoZ．UoZpoukonCenidoCasngpracovnq

neschopnostim62e vo vykonavanidobrovol’nickd sluZby pokra60Vat’vzmysle platng

dohody s血adom，PrlCOm doba vykonavania dobrovol’nickd sluZby sa mu odobu

doeasndPNnepredl2両e．Vykonavaniedobrovol’nickej sluZbyUoZsaskonCiuplynutim

dohodnutej doby，ak doeasna pracovna neschopnost’tohto UoZ trva dlhSie ako je

dohodnutadobavykonavaniadobrovol’nIck句sluZby．AkoospravedlnenuneuCast’UoZna

Vykonavanidobrovol’nIckd sluZby urad akceptuJe PraCeneSChopnost’alebo oSetrovanie

51ena rodiny na zaklade pISOmneho potvrdenia0着etrし直ceholekara aodOvodnenu a

neodkladnhnav前evulekara，PISOmnePOtVrdendoSetruuclmlekarom．

13．Poueit’UoZ zaradenych na vykon dobrovol’nickej sluZby o povinnosti dodrZiavat’

PredpisynazaisteniebezpecnostiaochranyzdraviaprlVykonavanidobrovol’nickqjsluZby

SPOlu spodpisanym prehlasenim UoZ opoueeni．Zabezpeeit’血azove poIStenie UoZ

Zaradenych na vykon dobrovol’nickd SluZby apredloZit’kdpiu zmluvy o血azovom

POISten冗radu．

14．PouZit’prlSPeVOkposkytovanyuradompodl’ael．III．bodl．tqto dohody，lenvrozsahu

aStrukt血e，ktorasuvisisorganizovanimaprlamymVykonavanimdobrovol’nickdsluZby

UoZ・PrispevokjemoZnepouZit’namraduopravnenychvydavkovYZ竺ySle§52aods・4

ZakonaosluZbachzamestnanosti，ZtOhomesaenemoZnopouZit’n劉VlaC3％nauhradu

easti celkovq ceny prace zamestnanca，ktory organizuJe Vykonavanie dobrovol’nickej

SluZby．Vsulades pravidlamlPreOPraVnenOSt’vydavkovsijePO／FOvedomaosobitne

tychtoskutoCnostf，tykajdcichsaopravnenostivydavkov：

VydavkyjemoznepovaZovat’zaopravneneak

－　VZniklivopravnenomobdobi，tedavramcIPISOmnedohodnutehoobdobiarealizacie

dobrovol’nickもsluZby，PrlCOm ZaPrVy dehrealizacie sapova2両e datum uCinnosti

tqitodohody，

－　SuPrlmerane，t．」．ZOdpoveda担cenam，beZnymnatrhuvCaseichvzniku，

一　naVZaJOmSanePrekryvaJu，

－　SuPOdloZene detovnymidokladmivzmysle zまkonae．431／2002Z．Z．ouCtovnfctve

VZneni neskor蓋ich predpisov，ktore su riadne evidovane vd前ovnictve obce

VSdadesplatnymivgeobecnezavaznymlPraVnymlPredpismi，

－　SPl垂心podmienky hospodamosti（minimalizaciavydavkov pre reむektovaniciel’ov

Zameru Vykonavania dobrovol’nickも　sluZby），efektIvnosti（maximalizacia pomeru

medzivstupomavystupom）auCelnosti（nevyhnutnost’prerealizaciudobrovol’nickd

SluZbyapriamavazbanahu）．

－　bolivynaloZenevsmadesplatnymlPraVnymlPredpismiSR，
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一　Za hospodarne，l詑elne aefektivne vynaloZene vydavky pre deely vykonu

dobrovol’nickej sluZby nieJe mOZne POVaZovat’naklady，ktore vznikli posledny

mesiacpredukoneenimvykonudobrovol’nickqisluZby（zdravotnaobuv・PraCOVne

ObleCenle，PraCOVnenaradie）．Opravnenymvydavkomjelentakyvydavok，ktoryje

nevyhnutnyprerealizdciuprqjektuavyluCnesuvisisrealizaciouaktivitprqjektu・

15・PrispevoknieJemOZnePOuZit’nainvesticie，kapitalovevydavkyatechnickezhodnotenie

majetku Ziadatel’a．Ziadatel’predkladakalkulaciu vydavkov，ktoraje sueast’Ou zameru

Organizovania vykonavania dobrovol’nickej sluZby・Kalkulaciu vydavkovJe POtrebne

VyPraCOVat’vsdade stymto bodom abodom14，akoi vsdade so zasadou

Preukazatel’nosti，hospodarnosti，efektivnosti，uCelnosti a heinnosti vynakladania

PrOStriedkovzverqnychzdlPjov・ZaopravnenevydavkynieJemOZnePOVaZovat’‥

a）血okyzdlhov，

b）vratnudahzpridanejhodnoty，

C）nakupnabytku，Vybavenia，dopravnych prostriedkov，in缶aStrukt血y，nehnutel’nosti

apozemkov，

d）vydavkybezpriamehovzt’ahukprojektu，

e）vydavky，ktoreniesdvsdadespodmienkamiposkytovaniaprispevkupodl’azakona

OSluZbachzamestnanosti，

f）vydavky，ktoresuvpredpisochESFuvedeneakoneopravnene，

g）vydavky，ktore nie su v uCtovnictvejednoznaene oznaeene ako vydavky suvisiace

Srealizovanym prqjektom v sdade s vnutornym predpisom uCtovneJ jednotky

kvedeniu竜tovnIctva，

h）vydavkynasubdodavky，ktorezvyi向丘nakladynarealizaciudobrovol’nickd sluZby

bezpridaniahodnoty，

i）vydavky，naktoreuZboliposkytnutefinanCneprostriedkyzverejnychzdrqjov．

16・PredloZit’Sprdvuokl，antCikovanomprinoseorganizovaniaaktlvadnydnnostijbrm？u

CわbrovolhkkdSlu婦yprotistavupredjqizadattmvsdade soZdmerom organizovanla

Wkondvaniaaktivadny6innoslijbrmouCわbrovolhlckej’sluZbl）aVSmadesel．III．bod6．

17．PO／FO，ktoreJSaPOSkytujhverqInePrOStriedkyzodpovedazahospodarenie snimiaJe

POVinnapriichpouZivanizachovavat’hospodarnost’，efektivnost’adeinnost’ichpouZitia

VZmySle§190ds．3zakonae・523／2004Z．Z．Orozpoetovychpravidlachverejndspravy

aozmeneadoplneniniektorychpredpisovvznenineskor善ichpredpisov．

18．PO／FOjepovinndnavyZiadanie血adupreukazat’dodrZiavaniepodmienoktejtodohody，

umo競ovat’vykon firZickej kontroly poverenym zamestnancom Ministerstva prace，

SOCialnych vecIarodiny sIovenskej republiky，Ustredia prace socialnych veciarodiny，

uraduad’algimkontrolnymorganomaorganomauditunahliadnut’dosvojichdetovnych

dokladov，bankovychvypISOVad’al善ichdokladovaumoZnit’vykonaniekontrolyaauditu

PriebeZne poeas trvania zavazkov vyplyv牛車cich ztqto dohody ato priebeZne po celd

dobuplatnostitgtodohodyaZdo dobylO rokov odo dhavyplateniaposIednもpIatby．

Vpripade neumoZnenia vykonu kontroly aauditu vznik盃povinnost’vratit’poskytnute

finaneneprostriedkyvplnqIVy放e．
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19．Uzatvorenimdohody oposkytnutiprlSPeVkunevznikaobcinarok nauhradenienakladu

VPripade，ZevramcIPlneniapodmienokdohodynepreukaZeokremopravnenostinakladu

砧jehonevyhnutnost’，hospodarnost’aefektivnost’．

20．PO／FO sa zavazuJe，乞e oznami血adu skutoenosti，ktore m62u ovplyvnit’zavazky

VyPlyv函Ce Ztejto dohody（napr・ZmenaPraVnej subjektivity・Sidlaobce・Predmetu

Cinnosti，mleStaeinnostipod．）ato vlehote15kalendarnychdniodo（mavznikutychto

skutoenosti．

21．PO／FO suhlasiso zverqnenim udaiov vyplyva担cichzdohodyvrozsahu：naZOV，Sidlo，

nazovprqjektu，Vy緑aprlSPeVku．

22．Uchovavat’t血odohodu，VrataneJq Prilohadodatkov，akoivSetkydokladytyk牛車cesa

POSkytnutehoprlSPeVku，na7menejdo31・12・2021・

CIanokV．

Skongeniedohody

l．RiadneskonCenietqitodohodynastanesplnenimzavazkovueastnikovdohodyas証asne

uplynutimdoby，naktorhboladohodauzatvorena．

2．Dohodu moZno ukonCit’na zaklade pISOmnej dohody ueastnikov dohody，PrlCOm

OPraVnene POSkytnute aCerpane plnenia za organizovanie dobrovol’nickもSluZby UoZ

POSkytnuteobcidod五auCinnostiukoneeniadohodyzostavajdtymtonedotknute．

3．VpripadevaZnehoporuSeniapodmienokteitodohodym62ekaZdyzuCastnikovods血pit’

Od dohody．Pravne胱inky odstupenia od dohody zd6vodu v詑neho poru首eniaJql

POdmienok nastavi担　dhom doruCenia pISOmneho oznamenia opravnenq strany

OOdstupenioddohodydruhemu琉astnikovi．

4．Oznamit’PO／FO，ak doeasna pracovna neschopnost’obCana pocas vykonavania

dobrovol’nickd SluZby trvまviac ako30kalendarnych dni，Ze血ad vypovedaldohodu

suchadza60mOZameStnanie．

5．Zav詑neporu§eniepodmienoktqjtodohodyzostranyobcesapovazIUe：

a）poru善enieel．IV bodov1．，2．，3．，7．tejtodohody，

b）vykonavanie dobrovol’nickej sluZby v rozpore so Zdmerom organizovania

ykondvanlaaktivatn〆dinnostijbrmouCわbrovolhickef’sluZb）），

C）aksaUoZnezdCasth可e（血）dobrovol’nickejsluZby，Pri60mje（sh）vedeny（i）vevidencii

dochadzky，

d）ak obec pouZiva veci a prostriedky opravnene zakupene vramci realizacie

dobrovoPnfckもsluZbynainedeely，

e）aksanevykonalapraeaPOdl’adohody・

f）PoruSenieinych povlnnOStiako povinnostiustanovenych vpism．a）aZ e）ak nieje

moZnedohodnut’ichplnenievdodatoCnもlehote，

g）opakovaneporu善enieinychpovinnostiakopovinnostiustanovenychvpism．a）aZe），

h）poru善enierozpoetovejdiscipliny．

6．ZavaZneporu善enietejtodohodyzostrany血adusapovazuJePOruSenieustanoveniel．III．

bodovl．aZ5．tejtodohody．
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7・Ak d句de k odstdpeniuodtqto dohodypodl’abodu3，」e Obec povinna vratit’血adu

Hnanene prostriedky，ktore jqibolineopravnene poskytnute do30kalendarnych dni

Ododstupenianadeet・Obec sazavazLUeVratit’劉PrlSPeVOk，alebojehoCast’vpripade

PlatbyposkytnutqlOmylom．

8・VpripadenedodrZaniaz缶vazkupodl’aeLIV・bod13，0becznaSanasledkypripadnych

POIStnyChudalosti．

9・UradnevyplatiprlSPeVOk，akPO／FOnepredloZIdokladyvlehoteurCenqvCl．IV．bod8

adokladyvlehoteureenqvel．IV．bod10，aksadeastnicidohodynedohodnuinak．

10．Ak sa akekol’vek ustanovenie tgto dohody stane neplatnym v d6sledkujeho rozporu

SPraVnymlPredpismiSR，neSP∂sobitoneplatnost’celg dohody．UCastnicisavtakom

Pripade zavaz垂心bezodkladne vzaJOmnym rOkovanim nahradit’neplatne ustanovenie

novym platnym ustanovenfm tak，aby zostalzachovany dCela obsah sledovany touto

dohodou．

ClanokVI．

Z盃vereeneustanovenia

l．Tato dohodaje vyhotovena v4rovnopISOCh，Zktorych kaZdy ma platnost’orlgmalu，

Pri50mdradpriime3（tri）rovnopisyaPO／FOl（jeden）rovnopis．

2．Zmeny v tqitO dohode moZno vykonat’len na zaklade pISOmneho navrhu jedneho

ZuCastnikovdohodypISOmnymdodatkomktejtodohode，POdpisanymobomadCastnikmi

dohody．

3．Pri nedodrZani ktordkol’vek zdohodnutych podmienok zavaz可dcich証astnikov tqto

dohody，m62e kaZdy zdCastnikov od tqto dohody odstuplt’apISOmne uPOVedomit’

00ds血peni druhu zmluvnd stranu．UCinky odstdpenia od tqto dohody nastand

momentomjeho dorueeniadruhd strane teJtO dohody．Opravnene poskytnute finanene

PrOStriedky PO／FO do d丘a ueinnosti odstdpenia oddohody zostav劉u jd ukoneenim

nedotknute．PO／FO Je V善ak povinny vratit’丘nanene prostriedky，ktore ziskal

neopravneneatovlehotedo30kalendamychdnioddorueeniavyzvynavratenietychto

Hnan誼ychprostriedkov．

4．Ueinky tqltO dohody zanik仕向splnenim zavazku琉astnfkov tqto dohody，Odstupenim

PO／FO odteito dohody，Ods血penim dradu od dohody opodmienkach vykonavania

dobrovol’nickも　SluZby，ukoneenim dohody na zaklade vzaJOmng PISOmnqj dohody，

Zanikom PO／FO bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny nastupca neprevezme

ZaVaZky vyplyvaJuCe ZVySSle uVedenもdohody medziuradom aPO／FO．O uvedenych

Skutoenostiachsa血adzavazujeUoZ bezodkladneupovedomit’．

5．Pravnevzt’ahyvysIovne neupravenevtejtodohode sariadiaprislu善nymiustanoveniami

ObCianskeho zakonnika C・40／1964　Zb・VZneni neskorgich predpisov a v§eobecne

ZaVaZnymi pravnymi predpisml，Platnymi vSlovenskd republike，ktore maJu VZt’ah

kzまvazkomdeastnikovdohody．

6．UeastnicitejtodohodyvyhlasuJu，ZeSdopravnenit血odohodupodpisat’，PreCitalislJu，Jq

Obsahu porozumelia sdhlasia s hou，neuZaVreliJu V tiesni ani zainak nevyhodnych

POdmienokanaznaksdhlasuscelymjqiobsahomjudobrovol’nepodpisuJu．
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7・Tato dohoda nadobudne platnost’dhomJq POdpisaniq Oboma琉astnikmi dohody

auCinnost’dhom nasled厨cim po dniJq ZVereJnenia・UCinky tqto dohody zanik吐直

SPlnenim zavazku hCastnikov tqto dohody，POkial’ned句de kjg ukonCeniu zd6vodov

uvedenychvClankuV．

VNitre dha：23．2．2015

Bc．Franti善ekRichter

starostaobce

Lovce

Mgr．StanislavIvaniCka

riaditel’hradu

Prilohykdohodc：

6．8　Evidencia dochadzky uchadzaCa o zamestnanie，ktory vykonava aktivaCntL Cinnost’

fbrmoudobrovol’nickdsluZby

6．8．1Evidenciadochadzkyzamestnanca，ktoryorganizuevykonavanieaktivaenq clnnOSti

fbrmoudobrovol’nickもsluZby

6．9　VykazkvypoCtuprlSPeVkunaaktivaenuCinnost’fbrmoudobrovol’nickejsluZby

6．10　0znamenie one証astialebo o nedodrZanirozsahu hodin uchadzaCaozamestnanie na

VykonavaniaktivaenqclnnOStifbrmoudobrovol’nickdsluZby

6．12　0znamenie o skonCeni pracovneho pomeru zamestnanca，ktory organizoval

vykonavanieaktivaCnqclnnOStifbrmoudobrovol’nickqisluZby

C・17　Sprava okvantinkovanom prlnOSe Organizovania vykonavania aktivaenq clnnOSti

fbrmoudobrovol’nickejsluZbyoprotistavupredjdzaeatim
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