¢. z.: 2015/19867
DOHODA

0 skonc¢eni platnosti dohody ¢. 39/§50/ PS/2014

0 poskytnuti prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie
podla § 50 zdkona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov uzatvorenej dia ~ medzi ucastnikmi dohody:

Uradom price socialnych veci a rodiny Stara Luboviia

Sidlo: Farbiarska 57, 064 01 Stara Cubovia
zastipenym riaditelom: JUDr. Annou Aftanasovou
I1CO: 30794536
Bankové spojenie:
IBAN:
(d’alej len ,,irad)
a
ZamestnavatePom
Pravnickou osobou: AMI TRADE s.r.o.
Sidlo zamestnavatel’a: Janka Hollého 197/8, 065 03 Podolinec

Adresa a miesto vytvorenia pracovného miesta: Janka Hollého 197/8, 065 03 Podolinec
V zastlpeni Statutarnym zastupcom: Vladislavom Rohal’om

ICO: 36725650

DIC: 2022307584

SK NACE Rev2 (kod/text)

prevazujucej Cinnosti: 46.31/Velkoobchod s ovocim a zeleninou
SK NACE Rev2 (kod/text)

podporovanej ¢innosti: 46.31/Vel’koobchod s ovocim a zeleninou
Bankové spojenie:

IBAN:

Zapisany v Obchodnom registri vedenom na Okresnom stide PreSov oddiel Sro vloZka ¢islo
18196/P
(d’alej len ,,zamestnavatel™*)

Ucastnici tejto dohody dita uzavreli Dohodu ¢&. 39/§50/PS/2014 0 poskytnuti
finan¢ného prispevku na podporu zamestnavania znevyhodnenych uchadzac¢ov o zamestnanie
(dalej len ,,prispevok®), podla § 8 zikona o sluzbach zamestnanosti. Na zdklade ziadosti
Zamestnavatel'a zo dna 0 odstipenie od predmetnej dohody sa ucastnici v zmysle ¢l. VI
bod 1/ dohodli nasledovne:



CLI

1) Dohoda ¢. 39/§50/PS/2014 o poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu zamestnavania
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie (d’alej len ,prispevok®), podla § 8 zakona
0 sluzbach zamestnanosti Uzavreta dia medzi hore uvedenymi Gc¢astnikmi sa ukoncuje
ku diu 09.02.2015.

Tymto dfiom dohoda straca platnost’ a zanikaju vSetky zavazky, prava a povinnosti z nej

vyplyvajice.

2) Zamestnavatel'ovi vznikol dlh vo¢i Uradu prace, socidlnych veci a rodiny Stara Cuboviia,
na zaklade poruSenia podmienok dohody ¢. 39/§50/PS/2014 o poskytnuti finan¢ného
prispevku na podporu zamestnavania znevyhodnen¢ho uchadzaca o zamestnanie podla § 50
zakona €.5/2004 Z.z. o sluZzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov
V zneni neskorsSich predpisov zo diia . Tymto mu vznikla povinnost’ vratit’ poskytnuté
finan¢né prostriedky do 30 dni od nadobudnutia ucinnosti odstipenia v sume 1 249,23
eur na et Statnej pokladnice ¢. , VS:39502014, KS:0558.

CL I1.

1) Dohoda bola uzatvorena v sulade s ustanovenim ¢1. VI bod 1/ Dohody ¢. 39/§50/PS/2014
uzavretej medzi udastnikmi dita . Uéastnici dohody prehlasujt, Ze tato dohodu  uzavreli
v sulade so svojou vol'ou, neuzavreli ju v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych ~ podmienok,
preto na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

2) Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad aj zamestnavatel’ obdrzia
po jednom rovnopise.

3) Tato dohoda nadobudne platnost diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami,
uc¢innost’ dinom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

V Starej Cubovni diia

(podpisané) (podpisané)
Vladislav Rohal’ JUDr. Anna Aftanasova
konatel’ riaditel’ka



