DOHODA
o skongeni Dohody ¢&. 28/§50/PS/2014/SR/BJ zo diia 27.10.2014 o poskytnuti finan¢éného
prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzala o zamestnanie podla § 50
zakona €. 5/2004 Z.z. o sluZbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,dohoda®),

uzatvorena
medzi u¢astnikmi dohody:

1. Poskytovatel’ prispevku (dalej len ,, tirad”):

Urad price, socidlnych veci a rodiny Bardejov

Sidlo : Dlhy rad 17, 085 01 Bardejov

V mene ktorého kona: Ing. Pavol Soth, riaditel

ICO : 30 794 536

DIC : 2021777780

Bankové spojenie : Statna pokladnica Bratislava

¢. udtu : 7000533239/8180

IBAN: SK92 8180 0000 0070 0053 3239
a

2. zamestnavatel’om:

pravnickou osobou/fyziekeu-osobeu

nazovimene; sidlo: TRUDIC s.r.0., Partizdnska 2635, 085 01 Bardejov
prevadzka: Partizanska 2635, 085 01 Bardejov

zastipeny Statutamym zastupcom: Ing. Michalom Trudi¢om

ICO: 31719 082

DIC: SK20 2050 9821

SK NACE Rev2(kod/text)

prevazujlcej €innosti 78.10.0 — &innosti agentur sprostredkujucich zamestnania
SK NACE Rev2 (kod/text) 78.30.0 — ostatné poskytovanie ludskych zdrojov
podporovanej ¢innosti

bankové spojenie: CSOB, as.

¢. uctw/IBAN: SK53 7500 0000 0005 1376 5703

zapisany v obchodnom registri vedenom na Okresnom stde PreSov pod ¢islom: 2726/P
(d’alej len ,,zamestnévatel™)
(spolu len ,,icastnici dohody*).

uzatvorena v silade s ¢l. VII bodom 1) dohody



Clanok I.
Preambula

V zmysle ustanoveni zékona ¢. 453/2003 Z.z. o organoch $tatnej spravy v oblasti socidlnych
veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, trad préce.
socidlnych veci arodiny vykondva Stitnu spravu v oblasti socidlnych wveci a sluzieb
zamestnanosti, pri¢om ma sposobilost’ na uzatvaranie dohdd v zmysle osobitnych predpisov.

~ Clanok IL
Ucel a predmet dohody

Predmetom dohody je skon&enie dohody vzmysle Cl. VI bod 1) dohody, na ziklade

pisomného navrhu zo strany zamestnavatela.

Clanok IIL
Skoncenie dohody

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze dohoda sa skonéi ditom podpisania tejto dohody ¢astnikmi
dohody. Zamestnavatel sa zavdzuje vratit’ na ucet Gradu &. SK4581800000007000533212
prispevok vo vyske 216,32 EUR s uvedenim VS 28502014 do do 30 kalendarnych dni odo
dra podpisania tejto dohody tcastnikmi dohody.

Clanok IV.
Zaverecné ustanovenia

1) Tato dohoda je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych dostane dva rovnopisy urad

a jeden rovnopis dostane zamestnavatel .

2) Tato dohoda nadobuda platnost’ ditom jej podpisania oboma u¢astnikmi dohody a G¢innost’

dniom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

3) Ukastnici dohody vyhlasuji, Ze si opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju riadne
a dosledne preditali asihlasia sjej obsahom, neuzavreli ju vtiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V Bardejove, diia 7/ 12 4,77

Za zamestnavatel'a:
iDL s.r.0.
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TRUDIC s.r.o.
Statutarny zastupca Ing. Michal Trudic
Partizanska 2635, 085 01 Bardejov
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V Bardejove, diia 17 -7- 2015

Zaurad: C




