
ITMS k6d:271101300040

DODATOKT. I KDOHODE
i. 120/$ 5l I 2ol4 / sR

o zabezpeieni podmienok vykonfvania absolventskej praxe absolventa Skoly'
veden6ho v evidencii uchfdzaiov o zamestnanie

uzatvorena podfa ustanovenia $ 51, odsek 8 zitkona d. 512004 Z" z. o sluZbdch

zamestnanosti a o zmene a doplnenf niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov a

Obdianskeho z6konnfka (,. 4011964 Zb. v zneni neskor5ich predpisov

(d'alej len ,,dodatok ").

Uiastnici dohody

Urad prfce, socif lnych veci a rodiny iadca

Sidlo : Matiin6 nfmestie i. 1617
Zastirpeny riaditel'om: Ing. Miroslav Mareiek
Ieo :37905546
Bankove spojenie :
(d'alej len ,,frad ")

a

Pr6vnick Alfvzick6 osoba : PROFI POISTENIE' s.r.o.
Sf dlo '  r
Zastupeny Statutdrnym z6stupcom: Petra Rribikovri
ICO : 4770607 4
(dalej len .,., PO/FO")

u z a t v i r r a j r i
tento dodatok.

i tr inoh l. dodatku

V zmysle ikinku VI. bod 2 DOHODY i. 120/$51/2014/SR zo dila 04.1L.2014 dochidza
k zmene oznaienia ri iastnikov dohody nasledovne:

Urad price, sociri lnych veci a rodiny iadca

Sidlo : Matiin6 n{mestie i. 1617
Zastipeny riaditel'om: lng. Miroslav Mareiek
Ie o :30794536
Bankovd spojenie :
(d'alej len ,,frad ",
Pdvodnd ICO: 37905546
Nove Ieo: 30794536

Pdvodnd bankovd spojeni
Nov6 bankov6 spojenie:



E

Cl6nok II.

V zmysle ikinku VI. bod 2 DOHODY i. 120/$51/2014/SR zo dila 04.1 1.2014 na nfvrh
Uradu prfce, socirilnych veci a rodiny Cadca, z d6vodu navy5enia rozpoitu na NP
VAOTP-S pridelendho na zitklade Zm\uvy o poskytnutf nen6vratndho finandndho prfspevku
iislo zmluvy: 29OIOKMPESF l20l4lcA ( NP ,, Vybran6 aktfvne opatrenia na trhu prdce
v rimci SR bez BSK - 5, k6d:2711030040), uzatvorenej dila 25.11.2014 medzi Ustredim
prace, soci6lnych veci a rodiny a lJradom prdce, soci6lnych veci a rodiny Cadca, ktor6 bola
zverejnen6 dila 26.11.2014 anadobudla irdinnost'dfia 27.11.2014 sa riiastnici tejto dohody
dohodli na zmene dohodnufych podmienok nasledovne:

Meni sa iislo dohody a znie:

D O H O D A
E. r20 /$ s1/2014/ NP VAOTP s

i l fnok II. Predmet dohodv bod 1. sa meni a znie :

Predmetom tejto dohody je riprava prtx a povinnostf zamestnavatel'a a riradu (d'alej len
..frdastnici dohody") pri zabezpedenf vykondvania absolventskej praxe, ktord ie
financovanti z Jinaninlch prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu a itdtneho- 
rozpoitu Slovenskej repubtiky (ilalej len ,,ESF" o ,,5R") v rdmci prisluindho
Ndrodndho projektu, pre absolventa Skoly, vedendho v evidencii uch6dzacov
o zamestnanie (d'alej len ,,absolvent Skoly"), u zamestn6vatel'a na stanovenom druhu
pracovndho miesta za ridelom ziskania odbornych zrudnostf a praktickych skusenosti
u zamestn6vatel'a, ktore zodpovedajri dosiahnutdmu vzdelaniu absolventa Skoly
v prislu5nej skupine udebnych odborov alebo Studijnfch odborov , priiom vzdjomni
pomer medzi prostriedkami spolufinoncovanio je 85 % z ESF s l5 % zo SR.

V zmYsle:
Operaintiho programu zamestnanost' s socidlna inklfizio
Prioritnd os - l. Podpora rastu zamestnonosti
Oputrenie 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zsmestnsnosti s rieienia

nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
IYdrodni, projekt ,,Vybrand aktivne opatrenia na trhu prdce v rtimci SR bez BSK-|"

ITMS kdd:27110130040

ilfnok IV. Prfva a povinnosti zamestndvatel'a bod 5. sa meni a znie :

Zamestn6vatel' sa zavdzuje, Le bude viest' denne evidenciu doch6dzky absolventa Skoly, ktor6
je podkladom na vyplatenie pau56lneho prfspevku podas vykon6vania absolventskej praxe
a predkladat' ju riradu mesadne do 10 pracovnfch dni po uplynutf kalend6rneho mesraca, za
ktory bola absolventsk6 prax vykon6vana. Dennd evidencia dochddzky, ako podporny doklad
srtvisiaci s prfsluinj,m Ndrodnim projektom, musf byt' oznaiend logom Eurdpskeho
socidlneho fondu, logom Operaintiho programu Zamestnanost' a socidlna inWrtzia o
kddom ITMS.



li"

Clfnok IV. Pr{va a povinnosti zamestn{vatel'a sa meni o bod 12. u zrri. ,

Zamestndvstel' sa zavcizuje, ie oznai{ priestory, v ktorych vykondva absolvent ikotyabsolventskri prox plagtitmi a samotepkimi, priiadne injmi formami propagdcie podl,apokynov firadu, informujficimi o tom, i, zaiezjeienie vykoidvania absolventskej pr&xe
ie spolufinsncovand zJinanin!'ch prostrieclkoi Eurdpsieho socitilneho fondu. (Jvedend
so zavtizuie ponechat' v ti'chto priestoroch po celi dobu vykondvonia absolventskejpruxe.

Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, pridom

ostatnd ustanovenia DoHoDy i. 120195 ll20l4iSR

V e adci dria 29 .01 .2015

frrad obdrLi dva a PO/FO jeden rovnopis.

zo di.a 04.1| .2014 zostfxaiu nezmenene.

Petra Rdbikovri
konatel'ka

Dodatok d. 1 spracovala a pripravila: Mgr. Iveta

Ing. Vliroslav Mareiek
iaditel '  Llradu prdce. soci6ln,r-ch

veci a rodinv Cadca

Pilkovri. odd. AOTP

odsfhlasenie zabezpedenia f inandnej diastky z DoHoDy d. 120
v rozpodte NP VAOTp 5:
Ing.  Ter6z ia Mikulov6,  vedfca odd.  ESF:  . . . . .

tss1t20 l4 lNP VAOTP 5


