
Z m l u v a 
na poskytovanie služieb pre zabezpečenie vykonávania 
niektorých činností PZS ( pracovnej zdravotnej služby) 

dodávateľským spôsobom pre zamestnancov zaradených do  
kategórií 1 a 2. 

 
č. 01/2014/PZS 

 
uzatvorená v zmysle ust. § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník 

v znení neskorších predpisov   m e d z i  : 
 

 

Dodávateľom:   RO-KO TEP,  s.r.o. 
  Považská 19/12 
  949 01 Nitra 
   
v zastúpení:  Roman KOCMAN - konateľ 
   
Identifikačné údaje:   
IČO:  35 977 191 
DIČ:  2022131078 
IČ DPH  2022131078 

 
Oprávnenie na 
podnikanie: 

 zapísaná v Obch. registri  Okres. Súdu v 
Nitre Odd. Sro, vložka č. 17670/N 

Bankové spojenie:   
Číslo účtu:  

V tvare IBAN     
 
Dodávateľ nie je platcom DPH 

 
a 

 

Odberateľom:                 Okresný súd Komárno                                        

                                                  
Sídlo:                                  Pohraničná 6; 945 35 Komárno 
Zastúpený:                        Mgr. Ľudovít Majerčík – predseda 

okresného súdu  
IČO:                                   00165646 
DIČ :                                  2021017812 

   
Bankové spojenie:                

Číslo účtu:                           
IBAN :            
 

Číslo telefónu:                     035 / 7701 767; 7701 728 
 
 
 za nasledovných   p  o  d  m  i   e  n  o  k  : 
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I. 
 

Predmet  zmluvy 
 

 
Predmetom zmluvy je zabezpečenie úloh vyplývajúcich zo zákona č.355/2007 Z.z. 
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v znení neskorších predpisov § 
30d,ods.1,písm.a) až d), písm. f),g ,h) prvého bodu a písm.) v objektoch:   
                                                                                                     
- Okresný súd Komárno 
 
1.1 Dodávateľ sa zaväzuje, že na základe tejto zmluvy bude vykonávať uvedené 

činnosti v zmysle riadnych zákonných ustanovení, najmä: 
 

        a) hodnotí faktory práce a pracovného prostredia a spôsob vykonávania práce z   
        hľadiska ich možného vplyvu na zdravie zamestnancov [§ 30 ods. 1 písm. h)], 
 
        b) zisťuje expozíciu zamestnancov faktorom práce a pracovného prostredia a ich   
        možné kombinované účinky na zdravie, 
 
        c) hodnotí zdravotné riziká, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci, a    
        podieľa sa na vypracovaní posudku o riziku pre zamestnávateľa, navrhuje  
        zamestnávateľovi opatrenia na zníženie alebo odstránenie rizika, 
 
       d) vypracúva návrhy na zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných rizík, 
 
       f) podporuje prispôsobovanie práce a pracovných podmienok zamestnancom z  
       hľadiska ochrany zdravia, 
 
       g) poskytuje primerané poradenstvo zamestnávateľovi a zamestnancom pri  

        1. plánovaní a organizácii práce a odpočinku zamestnancov vrátane      
            usporiadania pracovísk a pracovných miest a spôsobu výkonu práce z   
            hľadiska ochrany   zdravia, 
 
         2. ochrane zdravia pred nepriaznivým vplyvom faktorov práce a pracovného   
         prostredia alebo technológií, ktoré sa používajú alebo plánujú používať, 
 
         3. ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológii práce,  
             psychológii  práce a ergonómii, 

 
       h) zúčastňuje sa na  

        1. vypracúvaní programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na    
         zlepšovaní pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a   
         technológií zo zdravotného hľadiska, 
 
       i) spolupracuje pri poskytovaní informácií, vzdelávania a výchovy v oblasti    
        ochrany a kladného ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie, psychológie   
        práce a ergonómii, 

 
 
1.2 Dodávateľ sa zaväzuje vykonávať prácu osobne a prostredníctvom svojich 
zamestnancov, resp. zmluvných partnerov. Prácu bude vykonávať svedomito, 
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riadne a hospodárne podľa dojednaných podmienok a v súlade s predpismi 
vzťahujúcimi sa na jej výkon. 

 
 

II. 
 

Čas plnenia 

 
 2.1 Dodávateľ bude vykonávať zmluvné činnosti s nasledovnou frekvenciou: 
  a/ zavedenie dokumentácie  jednorázovo, 
  b/ zastupovanie odberateľa voči orgánom štátneho dozoru priebežne a 

podľa potreby, 
  c/ kontrolu pracovísk v  zmluvných objektoch OS Komárno 1-krát  za rok, 

 

         
 

III. 
 

Odmena za vykonávané služby 
 
 
3.1  Dohodnutá odmena za vykonanú prácu sa stanovuje na 2,0 € s DPH za 
každého zamestnanca za rok. Cena vstupného zhodnotenia (Zhodnotenie faktorov 
práce a pracovného prostredia, zisťovanie  expozície zamestnancov faktorom práce 
a pracovného prostredia a ich možné kombinované účinky na zdravie, návrhy na 
zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných rizík) je 100,- € s DPH 
jednorázovo. 
    V prípade potreby vykonávania služieb nad rámec bodu II. bod 2.1  tejto zmluvy 
budú tieto ohodnotené osobitne  podľa dohody a objednávky. Zoznam priebežne 
aktualizuje odberateľ služieb. 
       
 
3.2 Dohodnutú odmenu uhradí odberateľ po ukončení dohodnutých prác 
v kalendárnom roku na účet dodávateľa po predložení faktúry k dátumu splatnosti 
uvedeného na faktúre a to do 14 dní. Ak objednávateľ neuhradí faktúru 
v stanovenom termíne má dodávateľ právo na úrok z omeškania vo výške 0,05 % 
z dlžnej čiastky denne, počnúc  dňom nasledujúcim po dni splatnosti, až do doby 
zaplatenia. 

 

 
IV. 

 
Zodpovednosť zmluvných strán 

 
 

4.1 Dodávateľ je povinný vykonávať služby podľa tejto zmluvy. 
 

4.2 Dodávateľ je oprávnený pri vykonávaní preventívnych prehliadok a realizácie   
práce v zmysle tejto zmluvy vstupovať do objektov a zariadení, ktoré užíva    
odberateľ, vykonávať potrebné zisťovania a úkony, nazerať do príslušnej 
dokumentácie a materiálov, požadovať potrebné údaje a vysvetlenia a potrebnú 
súčinnosť od vedúcich, ale i od zamestnancov objednávateľa. 
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4.3 Odberateľ poskytne bezplatne dodávateľovi pred začatím poskytovania služby 
potrebné informácie spojené s výkonom činnosti. 
 
4.4 Odberateľ je povinný v určených termínoch odstraňovať zistené nedostatky 
kontrolnej činnosti. 
 
4.5 Dodávateľ zodpovedá za škodu, ktorú spôsobí pri plnení povinností 
vyplývajúcich z predmetu zmluvy. 
 
 
 

V. 
 

Spoločné a záverečné ustanovenia 
 
 

5.1 Zmluva vstupuje do platnosti v deň jej podpisu oboma zmluvnými stranami, 
pričom rozhodujúci je neskorší dátum podpisu jednej zo zmluvných strán. 
 
5.2 Zmluva je účinná dňom nasledujúcim po jej zverejnení podľa osobitných 
predpisov. 
 
5.3 Zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú.  
 
5.4 Zmluvné vzťahy môžu byť ukončené výpoveďou v mesačnej výpovednej lehote, 
ktorá začína plynúť od 1. dňa mesiaca nasledujúceho po doručení písomnej 
výpovede ak sa zmluvné strany nedohodnú inak.  
 
5.5 Zmluva môže byť zmenená a doplnená len písomným prejavom vôle oboch 
zmluvných strán. 
  
5.6 Zmluvné strany prehlasujú,  že zmluva bola uzavretá slobodne, vážne, nie v 
tiesni ani za nápadne nevýhodných podmienok. Obsahu zmluvy porozumeli, 
súhlasia s ním čo potvrdzujú vlastnoručnými podpismi. 
 
5.7 Zmluva je vyhotovená v 4 vyhotoveniach, z ktorých každé má platnosť 
originálu. Odberateľ prevezme tri vyhotovenia zmluvy a dodávateľ jedno 
vyhotovenie. 
 
 

Komárno, dňa     Komárno, dňa  
 
Za dodávateľa:                                                         Za odberateľa: 
 
 
 
 ................................ ................................ 
Roman KOCMAN, konateľ             Mgr. Ľudovít Majerčík 
                                                                                 predseda okresného súdu  
           


