
 

 

      

           

                                                                                                  

Dodatok č. 1  

k dohode č. 024/§56/2012/NP VAOTP  zo dňa 27.12.2012 

 

o poskytnutí príspevku na zriadenie chránenej dielne alebo chráneného pracoviska podľa 

§ 56 zákona č.5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov (ďalej len „zákon o službách zamestnanosti). 

 

Uzatvorený medzi účastníkmi dohody a dodatkov k dohode v súlade s § 269 ods. 2 

Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších predpisov :  

 

 

Úrad práce sociálnych vecí a rodiny  Spišská Nová Ves 

Sídlo:  Odborárov 53,  052 21  Spišská Nová Ves  

V mene ktorého koná:  Bc. Ing.  Janka  Brziaková, riaditeľka 

IČO:  30794536                                  

DIČ:  2021777780 

Bankové spojenie:     

č. účtu:      

(ďalej len ,,úrad“) 
a 

Právnickou osobou :  Obec Olcnava 

Sídlo:  053 61 Olcnava, Jarná 2 

V mene ktorej koná: Jaroslav Salaj 

IČO: 00 329 436                                    DIČ:  2021331499 

SK NACE Rev2  (kód/text):  O 84.11.0 / všeobecná verejná správa 

Bankové spojenie:  

č. účtu:  

(ďalej len „obec“) 

 

Preambula 

 
V zmysle ustanovení zákona č.453/2003 Z.z. o orgánoch štátnej správy v oblasti sociálnych 

vecí, rodiny a služieb zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov, úrad práce, sociálnych 

vecí a rodiny vykonáva štátnu správu v oblasti sociálnych vecí, rodiny a služieb zamestnanosti, 

pričom má spôsobilosť na uzatváranie dohôd v zmysle osobitných predpisov. 

Čl. I 

Predmet dodatku 

 

Z dôvodu predĺženia realizácie NP „Vybrané aktívne opatrenia na trhu práce v rámci SR bez 

BSK“ sa týmto Dodatkom č. 1 mení Dohoda č. 024/§56/2012/NP VAOTP zo dňa 27.12.2012 

o poskytnutí príspevku na zriadenie chránenej dielne alebo chráneného pracoviska podľa § 56 zákona 

č.5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov, /ďalej len „dohoda“/, v súlade s čl. VII ods. 1) dohody, a to nasledovne: 

Mení sa čl. II. bod 12/ 
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12/  Predkladať úradu:  

12.1  dve vyhotovenia písomnej žiadosti o úhradu platby spolu s dokladmi v 1 origináli a 2 kópiách, 

ktoré preukazujú skutočne vynaložené oprávnené náklady na zriadenie pracovného miesta 

v súlade s kalkuláciou predpokladaných nákladov na zriadenie chránenej dielne alebo 

chráneného pracoviska. Za takýto doklad sa považuje najmä faktúra, dodací list, príjmový 

a výdavkový pokladničný doklad, originály výpisov z bankového účtu resp. potvrdenie banky 

o uskutočnení platby.  

12.2 najneskôr do posledného kalendárneho dňa nasledujúceho kalendárneho mesiaca, 

v ktorom je mzda splatná dve vyhotovenia písomnej žiadosti o úhradu platby s 1 originálom 

a 2 kópiami dokladov, ktoré preukazujú skutočne vynaložené náklady na celkovú cenu práce 

občanov so zdravotným postihnutím v chránenej dielni alebo na chránenom pracovisku v súlade 

s kalkuláciou nákladov na celkovú cenu práce skutočne vynaložené náklady na celkovú cenu 

práce. Za takýto doklad sa považujú: výplatná listina, mzdový list, výplatná páska, vrátane 

dokladov o skutočnom vyplatení mzdových prostriedkov; doklady o platbách preddavku 

poistného na zdravotné, sociálne poistenie a na starobné dôchodkové sporenie – mesačný/é 

výkaz/y preddavkov na poistné na zdravotné poistenie, mesačný výkaz poistného a príspevkov 

do Sociálnej poisťovne a výpisy z účtu zamestnávateľa, resp. potvrdenie o uskutočnení platby. 

 

Poslednú Žiadosť o úhradu platby vrátane podporných dokladov predložiť najneskôr 30 

kalendárnych dní pred uplynutím doby podľa čl. II bod 5, ak sa s úradom nedohodne inak. 

Zamestnávateľ (prijímateľ príspevku) je povinný predkladať účtovné doklady v rozsahu podľa 

§ 10, ods. 1 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov.   

 

Čl. II 

Záverečné ustanovenia 

 

1) Tento Dodatok č. 1 k dohode je neoddeliteľnou súčasťou k Dohode č. 024/§56/2012/NP VAOTP 

zo dňa 27.12.2012 o poskytnutí príspevku na zriadenie chránenej dielne alebo chráneného 

pracoviska podľa § 56 zákona č.5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Ďalšie ustanovenia dohody týmto dodatkom 

nezmenené ostávajú nedotknuté a platia v plnom rozsahu. 

2) Tento dodatok je vyhotovený v troch rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží dva rovnopisy a príjemca 

jeden rovnopis. 

3) Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dodatku a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni zverejnenia. 

4) Účastníci dodatku vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, riadne si ho prečítali, jeho 

obsahu porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlášť nevýhodných podmienok a na znak 

súhlasu s jeho obsahom ho dobrovoľne podpisujú. 
 

V Spišskej Novej Vsi                                                    V Spišskej Novej Vsi  

dňa                                                                                dňa   

Za obec:      Za úrad: 

 

 

 

     ........................................................                               .......................................................... 

                  Jaroslav Salaj                                 Bc. Ing. Janka Brziaková 

                        starosta                               riaditeľka 

Obec Olcnava 


