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DODAToK E 1

kuzmluve o poskylovanislui iebvoblasti  bezpeinostia ochrane zdraviapriprici avochranepred
poiiarmi uzatvorenej dia 17.02.2014 medri:

Objednivatel': Okresny sud B,novce nad Eebravou
so sidlom Hol16ho 3,957 01 Bii ibvce nad Bebravou

v zdsttpeni: Mtr. Marek Anoviin, predseda sudu
laoi 42o2ssr6
Dle: 2022514274
Bankovespojenie: gt i i tnapokladnica
Ltsto uctu:
Tel.,  e-mail:

Doddvatelbm : BP-COM s.r.o., so sidlom 972 24 Diviacka Novil Ves 569
v zastip€ni: Ing. Andrej Adamec - konatel l

i6n Macdk - konatel

ICO: 474O23OO
DIC: 2023853546
banKove spolenret L5ub, a,s.

Doddvater sa zavdzuje po,kytou"r pl." obj"::6l"iii1T"Joi,T'l3,"o""nom rozsahu:
sa meni bod 3. nasledovne:

3. Pracovnd zdravotn5 sluiba
3.1. Pracovnii  zdravotnd sluzba bude objedniivatelbvi sluZieb poskytovat:

> odbornd poradensk6 sluZby v oblasti  ochrany zdravia pri pri ici
> zistovanie nebezpedenstiev a hodnotenie zdravotnich rizik, ktor6 ohrozujd

zdravie zamestnancev pri pr6ci,
> hodnotenie zdravotn6ho rizika, vypracovanie kategodzilcie prirc z hl'adiska ?dravolntch rizik a

posLrdku o r iTiku,
> hodnotenie faktorov pracovn6ho prostredia a stav pracovnich podmienok, ktord mdiu

ovplyvriovat zdravie zamestnanco!,
> poskytuje poradenstvo zamestnivatefoviizamestnangom, stav pracovndho prostredia z hl'adiska

ochrany zdravia zamestnancov, najma dispozidn6, priestorov6 a ergonomick6 rieienie pracoviska,
vetranie, vykurovanie, osvetlenie z hfadiska vhodnosti na vykoniivand pracovn6 iinnosti a
pou:ivan6 technol6gie alebo pliinovan6 technol6gie, hajmij pri plinovani a organiziicii priice a
odpoiinku vrdtane usporiadania pracovisk a pracovnich miest,

> ochranu a kladn6 ovplyvriovanie zdravia, hygiene, {yziol6gii a psychol6gii priice, ergon6miivriitane
prostriedkov individu6lnej ochrany a kolektivnej ochrany,

> hodnotenie zdravotndho rizika taz za rok a pri kazdej podstatnej zmene pracovnich podmienok,
ktor6 bv mohla mat vplyv na mieru zdravotn6ho rizika a kateg6riu priice z hfadiska zdravotnich
rizik,

3.2. Pracovnii  zdravotnd sluZba bude so zamestni ivatelbm a spolupracovat
> pri vypracivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlep3ovani pracovnich

podmienok a na vyhodnocovani novich zariadeni a technol6giizo zdravotndho hladiska,
> pri ro?boroch pracovnej nesahopnosti, chor6b z povolania, ochoreni sivisiacich s priicou a

zdravotnich rizik,
> na organizovani syst6mu prvej pomoci v pripade ohrozehia :ivota alebo zdravia zamestnancov

vzdeliivani zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci



formicii vicvjku a vychow,v oblasti ochrany a kladn6ho ovplyvtSovania zdravia,
e a psychol6gie price a ergon6mie
.spriivvina iseku verej n6 ho_ zd ravotn ictva

poisfovriou a zdravotnimi pois{oviami,
s bezpeapetnOstnotechnickou sluibou
s prislulnimi oi8iinmi ltiitnej spriivyv oblasti'inipekcie priice,
s orgiinmi miestnej Stiitnej'spriivy a so vzdeliivacimi inltiticiami
s inati t iciami a pracoviskami, kto16 sa zaoberaji  problematikou zdravia a bezpetnosti pri  p16ci,

3.3. Pracovnii zdravotnii sluiba poskytuje inform6cie :
> zamestnancovio zdravotnvch riziki ich pri pri icia ochrane pred nimi,
> z;stupcom zamestnancov pre bezpeinost abahranu zdravia pri prdci o zdravotnich rizikiich
> 0rg6nom it6tnej spr6vy na ,seku verejn6ho zdravotnictva o pridin:ich v\iskytu zdravotnich rizik pri

pracl

3.4. Pracovne zclravotna sluiba sa podiefa aj na Wchove a vzdeldvanl2amestnivatefov a zamestnancov
o ochrane a podpore zdravia pri priai, o problematikervplyvu priice, pracovnvch podmienok a faktorov
pracovneho prostredia na zdravie; vichova a vzdeliivani€ je zameran6 na moin€ pritinn6 sivislosti
akutneho poikodenia zdravia alebo chronick6ho polkodenia zdravia a poEkodenia zdravia, kto16 sa m6:e
prejavi{ nesk6r, na Specifick€ zmeny a neipecifick6 zmeny zdravotn6ho stavu a na prevenciu pred tl/mito
moinl imi nepriaznivvmi iainkami na zdravie.

3.5. Pracovnii  zdravotn; sluiba pisomne upozofl iuje zamestn;ivatel 'a, ak si neplni povinnosti ustanoven6
vseobecne zi ivSznimi pri ivnymi predpismi na zabezpedenie ochrany zdravia prj pri ici ,  alebo ak nepostupuje
v srlade so zi iverom lek.irskeho posudk! o zdravotnej sp6sobilosti  zamestnanca na pracu.

Zabezpedenim plnenia jej iloh pracovnej zdravotnej sluzby dodiivatefskvm sposobom nie si dotknut6
povinnosti objedniivatel 'a v oblasti  ochrany zdravia prj pri ici  a jeho zodpovednosf za zabezpetenie ochranV
zdravia zamestnancov pri prdci.

Bod 3. Oblast krizov6ho riadenia sa meni na bod 4.
Bod 4. Dokumenti icia sa meni na bod 5.

tt. vr.
Cena a platobn6 podmienky sa dopfia nasledovne:

Bod 1. osti iva nezmeneni.
Bod 2. Cena za poskytnut€ pracovnd zdravotn6 sluzbv je 45,00 € roine a bude faktu.ovanii itvrtroine
s doteraz poskytovanlimi sluibami.

Ostatn6 ustanovenia Zmluvy sa nemenia.

Dodatok k zmluve nadobida platnosl dt iom 1.1. 2015

V Diviackej Novej Vsi, dia 1,6.I2'.91t
Dodiivaiel':
fnB- Andrej Adamec

ESnovciach nad Bebravou, dria
Objedndvatel:

\ . '
gr.  Marek Anovdin

l i in Maci ik

predseda okresn€ho sidu


