MANDATNA ZMLUVA

o vykonavani bezpeénostnotechnickej sluzby a €innosti technika poziarnej ochrany
uzatvorena podla § 566 a nasl. Obchodného zékonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich

predpisov

(dalej v texte len ,zmluva“)

1. ZMLUVNE STRANY

1.1 Mandatar:
so sidlom:

Opravneny konat v mene spolocnosti:

Bankové spojenie:
SWIFT:

C.u.

IBAN:

ICO:

IC DPH

Oznacenie registra

(dalej len ,mandatar®)

1.2 Mandant:
so sidlom:

Opravneny konat' v mene spolocnosti:

ICO:
DIC:

(dalej len ,mandant®)

Dodatok ¢. 1
medzi
BTS — PO, s.r.o.

Rumanova 22
080 01 Presov

Ing. Jozef Komar, konatel spolo¢nosti
OTP Presov

OTPVSKBX

7630750/5200

SK38 5200 0000 0000 0763 0750
36491501

SK2021803696

Obch. reg. Okresného sudu v PreSove
Oddiel Sro, vlozka ¢.14723/P

Specialna zakladna $kola
Ostrovany 11
082 22 Ostrovany

Mgr. Ilgor Markovi¢, riaditel Skoly

17070414
2020964242



Zmluvné strany sa dohodli, ze predmetom Dodatku €. 1 k Mandatnej zmluve o vykonavani
bezpecnostnotechnickej sluzby a ¢innosti technika poziarnej ochrany ucinnej od 01.09.2007
je nasledovné:

V bode 1. PREDMET PLNENIA sa dopina bod o:

Vykon c¢innosti PZS — dohfad nad pracovnymi podmienkami pri pracach prvej a druhgj
kategorie v rozsahu podla § 30d ods. 1 pism. a) az d), pism. f), g), h) prveho bodu a pism. i)
zakona &. 355/2007 Z. z.

V bode 2. PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA sa dopifna bod:

2.14 Pracovna naplin PZS

Cinnost PZS - dohlad nad pracovnymi podmienkami pri pracach prvej a druhej kategorie
v rozsahu podla § 30d ods. 1 pism. a} az d), pism. f), g), h) prvého bodu a pism. i) zakona C.
355/2007 Z. z.:

a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spdsob vykonavania prace z
hladiska ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov (v zmysle § 30 ods. 1 pism. h
zakona ¢. 355/2007 Z. z. povinnost zabezpelit pre zamestnancov hodnotenie
zdravotného rizika raz za rok a pri kazdej podstatnej zmene pracovnych podmienok,
ktora by mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika a kategoriu prace z hladiska
zdravotnych rizik),

b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozne
kombinované U&inky na zdravie,

¢) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci, a podiela sa
na vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhuje zamestnavatelovi
opatrenia na znizenie alebo odstranenie rizika,

d) vypractva navrhy na zaradenie prac do kategérii z hladiska zdravotnych rizik,

e) podporuje prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z
hladiska ochrany zdravia,

f) poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatelovi a zamestnancom pri :

- planovani a organizacii prace a odpo€inku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spbsobu vykonu prace z hladiska ochrany
zdravia,

— ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného
prostredia alebo technoldgii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat,

— ochrane a kladnom ovplyvihovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psychologii
prace a ergonomii,

g) zucasthuje sana.
— vypracUvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo
zdravotného hladiska,



h) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prace a ergonomii.

V bode 4. ODMENA MANDATARA sa meni bod:

a) Vsulade s plathym zakonom o cenach sa zmluvné strany dohodli, Ze odmena za
sluzby poskytnuté mandatérom sa stanovuje mesacne na 65,00 € + DPH, slovom:
Sestdesiatpat EUR + DPH.

V bode 6. ZAVERECNE USTANOVENIA sa meni bod:

a) Tato zmluva nadobuda Gcinnost’ dna: 01.01.2015 a uzatvara sa na dobu neurcitd.
Zmluvné strany mdzu tuto zmluvu vypovedat' jednostranne mesiac vopred.

Ostatné ustanovenia Mandatnej zmluvy zostavaju v platnosti v pévodnom zneni.

L . ARa N oo ompmare R (o[ 1= LR ——
Za mandanta: Za mandatara;
Mgr.ul-g-c-ar Markovi¢ Ing. Jozef Komar

riaditel konatel spolo¢nosti



