ZMLUVA

o poskytovani pracovnych zdravetnych sluZieb v zmysle § 30 ods. 1 pism. b/a § 30a
ziak. NR SR & 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zikonov (Zakon & 204/2014 Z.z.).

CL1
Zmluvné strany

1. Poskytovatel”:
PZS SM — Prica a zdravie, s.r.o., Salezidnov 1284/8, 071 01 Michalovce
Zastipeny: MUDr. Stanislav Merc — konatel’
ICO: 36 828 661 DIC: 2022439298
Bankové spojenie: OTP Banka Slovensko, a.s. pobotka Michalovee
¢islo uctu: 9882994/5200
IBAN: SK 1152000000000009882994 BIC: OTPVSKBX
Opravnenie na vykondvanie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby vydané UVZ SR Bratislava
pod &. OPPL-7604/2007-0j dita 24. 08. 2007. Zapisana v Obchodnom registri Okresného
sudu KoSice I diia 06. 09. 2007, oddiel Sro, vioZka &. 20347/V

2. Objednavatel”
Okresny siid TrebiSov, Nimestie mieru 838/2, 075 46 Trebiov
Zastipeny: JUDr. Milan PetriGko — predseda sudu
1CO: 00165972 DIC: 2020749896
Bankové spojenie: Statna pokladnica
¢islo uctu: 7000146917/8180

CL1
Predmet a obsah plnenia

1. Poskytovatel zabezpeti pre zamestnancov objednsvatela Okresny sid TrebiSov vykon
pracovnych zdravotnych sluZieb v plnom rozsahu podla § 30a ods. 1 a § 30d zakona
¢.355/2007 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

2.V ramci dohl'adu nad zdravymi pracovnymi podmienkami poskytovatel’ zabezpe&i:
a/ v spoluprici so zamestnavatel'om pasportizaciu pracovisk zamestnavatela
b/ identifikéciu a hodnotenie rizik z faktorov prace a pracovného prostredia a v pripade
potreby sprostredkuje ich objektivizaciu
¢/ sledovanie a zhodnotenie expozicie zamestnancov zdraviu $kodlivym faktorom prace
a pracovného prostredia a vypracovanie posudkov o riziku a podkladov pre kategorizaciu
prac na pracoviskach zamestnavatela
d/ podklady pre vypracovanie navrhov na odstranenie zdravotnych rizik z pracovného
prostredia, alebo na ich zniZenie
e/ v spoluprici so zamestnavateFom vypracovanie, resp. dopracovanie prevadzkovych
poriadkov
{/ dohl'ad nad stavom pracovného prostredia z hl'adiska ochrany zdravia zamestnancov



3. V réamci dohladu nad zdravim zamestnancov v savislosti s pracou poskytovatel zabezpeci:
a/ sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu a posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na
pracu u zamestnancov objednavatela podla § 30 e zak. &. 355/2007 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov a to u zamestnanca:

1. ktory vykonava pracu zaradenu do tretej kategorie pri nastupe do zamestnania a 1 krat
za dva roky, alebo 3tvrtej kategérie pri nastupe do zamestnania a 1 x roéne
2. pri opakovanom vyskyte choroby z povolania u rovnakej profesie na tom istom
pracovisku
3. ktorého zdravotni spdsobilost na pracu vyZzaduje osobitny predpis
4. ktory vykonava pracu zaradent do druhej, tretej alebo Stvrtej kategorie, ak tato pracu
nevykonaval viac ako §est mesiacov zo zdravotnych dévodov
b/ spolupracu pri organizovani systému prvej pomoci na pracoviskich zamestnavatel'a a
vzdelavanie zamestnancov so zameranim na poskytovanie predlekarskej prvej pomoci,
¢/ postdenie pracovisk a prac pre vyber zamestnancov na rekondiéné pobyty.

4. Poskytovatel’ pre objednavatel'a d'alej zabezpedi:
a/ v spoluprici s BTS objednéavatela podklady pre analyzu vysledkov hodnotenia zdravot.
rizik a opatreni vykonanych na ich zniZenie & odstranenie na pracoviskéch, na ktorych
zamestnanci vykondvaji RP a hodnotenie zdravotného stavu zamestnancov vo vztahu
k préci, ktoré ma zamestnévatel’ kazdy rok k 31. 12. predloZif’ prislu$nému organu VZ.
b/ podklady pre kaZdorogny rozbor pracovnej neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni
suvisiacich s pracou
¢/ poradenstvo v bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci vratane poskytovania a pouzivania
osobnych ochrannych pracovnych pomdcok,
d/ igast’ na vychove a vzdeldvani zamestnancov v problematike BOZP
e/ informovanie zamestndvatel'a a zamestnancov o faktoroch prace a pracovného prostredia
aich vplyvu na zdravie
£/ podra pokynov objednavatel'a vykon spolotnej previerky pracovisk s bezpe¢nostnotechnickou
sluzbou

C1. 11
Rozsah plnenia a platobné podmienky

1. Za realiziciu pracovnych zdravetnych sluZieb bola dohodou zmluvnych strin
stanovena pausilna cena 1,14 EUR za 1 zamestnanca za mesiac, ¢o pri suasnom pocte 73
zamestnancov ¢ini 83,22 EUR mesatne. Uvedena cena zahfiia dohl'ad nad pracovnymi
podmienkami v zmysle CL II, bod 2 a4 tejto zmluvy. Tito suma sa bude po dohode
zmluvnych strin kazdy mesiac upravovat’ podPa aktudlneho podtu zamestnancov,
ktorého zmenu objednavatel’ oznami poskytovatefovi vzdy do 25. diia v mesiaci, v ktorom
doZlo ku zmene po&tu zamestnancov oproti predchadzajicemu mesiacu.

2. Za vykonané lekarske preventivne prehliadky zamestnancov v zmysle CL 11, bod 3,
bude objednavatel’ poskytovatel'ovi uhradzat’ ceny podla cennfka uvedeného v prilohe &. 1.
Niplii a ceny vykonanych LPP budi zohladilovat’ aj vykon naordinovanych doplnkovych
odbornych lekarskych a laboratérnych vySetreni potrebnych podla faktorov pracovného
prostredia a zdravotného stavu zamestnancov. Cena zdkladnej lekarskej preventivnej
prehliadky bola dohodnuti na 15,00 EUR, cena za spracovanie posudku o sposobilosti
pa pracu bola dohodnut4 na 3,00 EUR za 1 posudok.



3. Fakturu za zabezpeenie vykonu pracovnej zdravotnej stuzby v zmysle Cl. II tejto zmluvy
za kaZdy prisluSsny mesiac bude poskytovatel zasielaf objednavatelovi do 10. dia
nasledujiceho mesiaca. Splatnost faktiry je 20 dni odo dna jej dorudenia na adresu
objednavatela uvedent v Cl. I tejto zmluvy.

CLIV
Organizicia a zabezpeenie lekirskych preventivnych prehliadok

1. Objednavatel' predloZi poskytovatel'ovi v dohodnutom termine zoznam zamestnancov,
u ktorych je potrebné vykonat’ lekarsku preventivnu prehliadku.

2. Poskytovatel spracuje po dohode s objednavatelom a s prislusnym zmluvnym lekarom
harmonogram vykonu LPP. Ulast zamestnancov objednavatela na prehliadkach
v ordina¢nych hodindch zmluvného Iekéra sa bude riadit’ podFa spracovaného harmonogramu
apodfa pokynov poskytovatela. Presny termin a podet zamestnancov objednavatela na
vySetreni bude dohodnuty minimélne tri pracovné dni vopred. V pripade, Ze sa objednany
zamestnanec nemoze dostavit’ na vySetrenie, je objedndvatelom poverena osoba povinnd
o tejto skutognosti informovat’ poskytovatel’a a dohodndt’ s nim nahradny termin.

CLvV
Ostatné ustanovenia

1. Objednavatel’ zabezpeti poskytovatelovi pristup k informaciam potrebnym pre vykon
pracovnej zdravotnej sluzby a zabezpeéi si¢innost zainteresovanych zloZiek organizacie
vratane bezpeénostnotechnickej sluzby a komisie BOZP.

2. Zmluvné strany vykonaju potrebné opatrenia, aby sa k predmetnej dokumentacii nedostali
tretie osoby, zabezpecia ochranu osobnych udajov zamestnancov a udajov zo zdravotnej
dokumentécie. Vysledky vySetreni st predmetom lekarskeho tajomstva a vysledky vsetkych
Setreni na pracoviskach objednavateFa obchodnym tajomstvom oboch zmluvnych stran.

3. Téito zmluva nadobida platnost’ a i¢innost’ diiom 01. 01. 2015 a uzatvéra sa na dobu
urditi do 31. 12. 2015. Mdze ju vypovedat ktordkol'vek zo zmluvnych stran aj bez udania
dévodu. Vypovedni lehota je 2 mesiace a za&ina prvym diiom mesiaca nasledujiceho po
doruceni vypovede druhej strane. Zmluva sa mdZe zrusit’ aj okamzite dohodou oboch stran,
tato dohoda musi mat’ pisomna formu.

4. Tato zmluva je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, z ktorych kazda zmluvn4 strana obdri po 1
vyhotoveni. Zmluva sa méZe menit a doplfiat len pisomnymi dodatkami po dohode oboch
zmluvnych stran.

Priloha ¢. 1 - Cennik vykonov LPP a odbornych lekarskych a laboratérnych vySetreni.

V TrebiSove diia 16. 12. 2014
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Priloha &. 1

k zmluve o poskytovani pracovnych zdravotnych sluZieb medzi Okresny sid Trebidov
a PZS SM — Praca a zdravie, s.r.o., Michalovce zo dia 16. 12. 2014

Cennik vykonov lekdrskej preventivnej prehliadky, odbornych lekarskych
a laboratérnych vy$etreni

1. Lekarska preventivna prehliadka vo vztahu k praci 15.- EUR
la. Lekarsky posudok — zhodnotenie spdsobilosti na pracu 3.- EUR
2. ORL - foniatrické vy3etrenie 15.- EUR
3. Audiometria 12.- EUR
4. Tympanometrické vySetrenie 12.- EUR
5. Spirometria 15.- EUR
6. O¢né vysetrenie 15.- EUR
7. Perimetrické vySetrenie 10.- EUR
8. Farbocit 4.- EUR
9. Rtg hrudnika 15.- EUR
10. EKG 12.- EUR
11. Odber krvi na laboratérne vy3etrenie 4.- EUR
12. FW (sedimentacia ervenych krviniek) 4.- EUR
13. Mo¢ chemicky + sediment 4.- EUR
14. KO + dif. 5.- EUR
15. OKB - glykémia 5.- EUR
16. OKB — peceiiové testy (GMT, ALP, AST, ALT, bilirubin) i5.- EUR
17. BET - na baze HPLC 60.- EUR
18. BET — na baze spektrofotometrie 20.- EUR
19. Neurologické vySetrenie 15.- EUR
20. Ortopedické vySetrenie 15.- EUR
21. Interné vySetrenie 15.- EUR
22. Hematologické vySetrenie 15.- EUR
23. KoZné vysetrenie 15.- EUR
24. Gynekologické vySetrenie 15.- EUR
25. Odber na bakteriologické vy3etrenie 5.-EUR
26. Meranie a zhodnotenie neuropsychickej zat'aze 30.- EUR

Polozka ¢.1 obsahuje zakladnt lekdrsku preventivnu prehliadku, tj.:

- anamnestické Setrenie a pre§tudovanie zdravotnej dokumentacie

- zakladné lekarske vy$etrenie zamestnanca (inSpekcia, palpacia, auskulticia)
- vySetrenie pulzu, tlaku krvi, teploty, vySetrenie mo&u chemicky

- FW vy$etrenie (sedimentacia) — podl'a posiudenia lekara

Kazda LPP konéi lekarskym zavereénym zhodnotenim prehliadky formou posudku o
schopnosti vy§etrovaného zamestnanca vykonavat’ posudzovanu pracu.

Ostatné poloZky su fakultativne a uplatiiuji sa pri vySetrovani organov, ktoré mdzu
byt zasiahnuté a poskodené faktormi pracovného prostredia. Rozsah vySetreni je stanoveny
v Odbornom usmerneni MZ SR &. $05281-0ZS-2013 zo diia 02. 01. 2014 o néplni lekdrskych
preventivny@_pre iadok vo vztahu k praci.
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