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C．zaznamu：2014／319490

DODATOK　6．1／2014

kDohode6．11／§56佃S／2013／SRzodぬ26．04．2013

uzatvorenymedzi：

Uradom prace，SOciaInychvcciarodinyNilra

（d’alglen証adPSVR）

Sidlo：

Zast巾enymriaditel’om・

159‥

DIC：

BankovespqJenie：

6．hetu：

Zamcstn互vatel10m

Svetminer委lovS．「．0．

Sidlo：

ZastdpenymStatutamymzastupcom：

IC）0：

DI（三：

Ste鮮nikovalr．88，94901Nitra

MgI・．StanislavIvanieka

37961217

2021780794

Tekovsk盃Breznica475，96652

PeterKasan

46997181

2023693386

PredmetprevazLUuCeieinnostiSKNACERev．2kbd／text：

47・78・9／OstatnymaloobcIlOdsnovymt0VarOmVSpeCializovanychpredajniachi．n．

BankovespqIenie：

5．証tu：

ZapisanyvobchodnomreglStrivedenomvBanskqiBystricIPOdeislom23637／S

Vsmadesel・VII・bodldohodyC・11／§56／PS／2013／SRzodha26周．2013sazmluvnestrany

dohodlinazmenedohodytakto：

VgKnkuII．Pr盃vaaIIOVinnostizamestnavatel，a

bodllsameniaznie：

Zriadit’najnesk6rdo3mesiacov od podpisania dohody chranenh diel血alebo chranene

PraCOVisko apruat’na zriadene pracovne miesta2uchadza60V OZameStnanie，ktori sd

Obeanomsozdravotnympostihnutimpodl’a§90ds．12台konaosluZbachzamestnanosti，Odo

dha nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia oich zaradeni do evidencie uchadza60V

OZameStnaniealebovedenychvevidenciiuchadza60VOZameStnaniengmenqijedenmesiac

（d’alejlen。uChadzaeozamestnaniesozdravotnympostihnutim“）．

bod3Isa meniaznie：

Pr函t’na zriadene pracovne miesta，na ktore bol poskytnuty prlSPeVOk，

ZameStnanCa／zamestnancov－uChadzaCa／Ovozamestnanieso zdravotnympostihnutimodo

dぬnadobudnutiapravoplatnostirozhodnutiaojeho／ichzaradenidoevidencieuchidzaCov

OZameStnaniealebovedenychvevidenciiuchadzaeovozamestnaniengmenejjedenmeslaCS

Ohl’adom naich profes直e a kva旧kaCne predpoklady zodpovedajhce konkretnemu

PraCOVnemu miestu anaich zdravotnh sp6sobilost，Vykonavat，pondkane zamestnanie

naJneSk∂rvposlednyde丘1ehotyuvedeneIVel．IIbodltqitodohody．



bod6／sameniaznie：

Pracovne miesta，naktorych zriadenie boIposkytnutyprispevok，Sam62u obsadzovat’len

uchadzacmi ozamestnanie so zdravotnym postihnutim．Za uchadzaea ozamestnanie so

ZdravotnympostihnutimnadCelypreobsadeniazriadenehopracovnehomiestasapovazLye

uchadzaeozamestnanie・ktoryj．eobeanomsozdravotnympostihnutimpodl’a§90ds・1

Zakona osluZbach zamestnanostl Vedeneho vevidencii uchadza60V OZameStnanie odo dna

nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia ojeho zaradeni do evidencie uchadza60V

OZameStnaniealebovedenyvevidenciiuchadza50VOZameStnanienaJmenqijedenmesiac．

Inymizamestnancamisa m62u tieto pracovne miesta obsadit’，ak sh doeasne vol’ne，iba

SPredchadzかcims伽lasom証adu，atOnaObdobienepresahし直ce9kalendarnychmesiacov

avpripadeznevyhodnenychuchadzaeovozamestnaniepodl’a§80ds．1pism．i）zakona

OSluZbachzamestnanostinaobdobienepresahし直ce12kalendaJ・nyChmesiacov．

bod／12sameniaznie：

Predkladat’血adu naIneSk∂r do posledneho kalendameho dha nasledujdceho

kalendameho mesiaca，Vktorombolamzdasplatna‥

dvevyhotoveniapISOmndZiadostiomraduplatbyslorlglnaloma2kdpiamidokladov，

ktorepreukazujdskutoenevynaloZenenakladynacelkovhcenupraceobcanovsozdravotnym

POStihnutim vchranenej dielni alebo na chranenom pracovisku vshIade skalkuLiciou

nakladovnacelkovhcenupraceskutoCnevynaloZenenakladynacelkovdcenupraceiZa

takytodokladsapovaZujd：VyPlatnalistina，mZdovylist，Vyplatnapaska，Vratanedokladov

OSkutoenomvyplatenimzdovychprostriedkov；dokladyoplatbachpreddavkupoIStnehona

Zdravotne，SOCialne poIStenie ana starobne d∂chodkove sporenie一meSaeny／e vykaz／y

preddavkovnapoIStnenaZdravotnepoIStenle，meSaenyvykazpoIStnehoaprlSPeVkovdo

Socialnq poist’ovne，doklad o伽rade preddavku na da丘zo zavislej einnosti一meSaena

rekapitulaciaodvodovdane avypISyZ蒔血ZameStnaVatel，a，reSP・POtVrdenieouskutoeneni

Platby．

PosledndZiadost，0mraduplatbyvratanepodpomychdokladovpredloZit・n叩eSk6r30

kalendamychdnipreduplynutimdobypodl，aCLIIbod5，aksasdradomnedohodneinak．

Zamestnavatel’（p蘭matel’prispevku）je povinny predkladat’detovne doklady vrozsahu

POdl’a§10，Ods・lzakonae・431／2002Z・Z・0融tovnictvevznenineskorSichpredpisov．

Poslednd Ziadost’0皿raduplatby vratane podpornych dokladov predlo組naJneSk6r do

31・10i2015・Zamestnavatel’（prijimatel’prispevku）jepovinnypredkladat’滝tovnedoklady

VrOZSahu podl’a§10，Ods．l z各kona6．431／2002Z．Z．odCtovnictve vznenineskorSich

Predpisov．

VgIankuV・Osobitnepodmienky

bod2／sameniaznie；

DocelkovもdlZkyzachovaniazriadenehopracovnehomiesta，StanOVenqV61．II．bod5teJtO

dohody，Sa neZapOeitava doba，POCas ktorq nebolo miesto obsadene uchadza60m

OZameStnanie，ktoryje obeanom so zdravotnym postihnutim podl’a§90ds．1zakona

OSluZbach zamestnanosti vedeneho vevidencii uchadzaCov ozamestnanie odo dha

nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia ojeho zaradeni do evidencie uchadza60V

OZameStnaniealebovedenehovevidenciiuchadza60VOZameStnanienaJmenejjedenmesiac．

Docelkovej dlZkyzachovaniazriadenehopracovnehomiestasad’arqinezapoeitavadoba，

POeaS ktorej boIopracovnemiestodoeasnevol’ne．zadoeasnevol’nepracovne miesto sa

POVaZLUeaidobanevykon各vaniapracovnqclnnOStinazriadenompracovnommiestetrv糾uCeJ

Viacako60dnipodl’ael・ILbod9・OtdodobusadlZkazachovaniazriadenehopracovneho

miestapred腰高e



Z五vereeneuslanovcnia

l．Tento dodatok tvori neoddelitel’nd sdCast’dohody c．11／§56／PS／2013／SR zo dha

2・Ostatnedqiednaniadohodyc・11／§56／PS／2013／§Rzodna26．04．20130StaVをihvplatnosti

nedotknute．

3・Tento dodatok je vyhotoveny v4　rovnoplSOCh，Zktorych urad PSVR obdrZi tri

azamestnavatel’obdrZijedenrovnopIS．

4・Ueastnicidohody vyhlasLUu，ZeShopravnenitentododatokpodpisat’，Zesihoriadne

ad6sledne preCitali a sdhlasia s jeho obsahom，neuZaVreli ho v tiesni ani za zvl能t’

nevyhodnychpodmienokanaznaks血lasusjehoobsahomhovlastnoruenepodpisuJu．

5．Tento dodatok nadobdda platnost’dnom podpisania oboma zmluvnymi stranami a

dCinnost’dhomnasledし直cimpodnizverqnenia．

VNitre，dna

PeterKasan

Statutamyzastupca

Svetumineralov，S．r．0

Mgr．StanislavIvanieka

riaditel’

Uraduprace，SOCialnychveciarodinyNitra


