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mavykonavanicaklivaぬejeinnostiformoudobrovol’nickejsluzbyaopodmienkach

pOSkytnutiaprispcvkunavykonavanieaktivaenej6innostiftIrmOudobrovol，nickej

SlqLbypr五vnickejalebo旬zickcjosobe

uzatvorenapodl’austanovenia§52azakona6．5／2004Z．2．0SluZbAchzamestnanosti

aozmeneadoplneniniektorychzakonovvznenineskor§ichpredpisov（d’alqilen，，dohoda‘‘）．

Ucastnicidohody

難聴器認隷詩聖Nitra
Zgstdpeny（a）riaditel’om（kou）Mgr・StanislavomIvaniekom

ICO　37961217

bankovespqIeniee．鵡tu

（d’alejlen，，血ad”）

Obecdab
Sidlog．1，95124thb

ZaSdpen鑓tatutamymzastupcom：Ing・LadislavomMellcnom

IC036105724

bankovespqJenieIBAN

（d’al匂len，，PO佃0“）

uzatviraJu

t血odohodu．

CKnokI．

Prcdmeldohody

li Predmetom dohodyje hprava prav apovimostii astnikov dohody prlZabezpeeenf

realizacieaktivaCneieinnostifbrmoudobrovol’nickejsluZby（d’alqilen”dobrovol，nicka

SluZba）podl’a§52a zakona C．5／2004　Z．Z．oslu幻ach zamestnanosti a ozmene

adoplneniniektorychzakonovvznenineskor差ichpredpisov（d’aLejlen，，ZakonosluZbach

ZameStnanOSti‘‘）

Vzmysle：

Operaenehoprogramuzamestnanost’asocialnainklhzia

Prioritnaose・1－Podporarastuzamestnanosti

Opatreniee・1・1－PodporaprogramovvoblastipodporyzamestnanostiarieSenia

nezamestnanostiadlhodobejnezanleStnanOSti

NarodnehoprQjektuNPVAOTP－5，，VybraneaktivneopatrenianatrhupracevramciSR

bezBSK－5“，K6dprqiektu（ITMS）：27110130040
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ClanokII．

UgeIdohody

L UCelomdohodyjeposkytovanieprispevkunadobrovol’nickusluZbu．

2・PO／FOberienavedomie言Zefinanenyprispevok，atO勾kaZdajehoeast’，JeVerqInym

prosthedkomSlovenskdrepublikypodl’aosobitnehopredpisu§2pism・a）zakon？

6・523／2004Z・Z・OrOZpOetovych pravidlach vereJnq SPraVy aOZmene adoplnenl

niektorychzakonoyV竺enineskorSfchpredpisov（d’aleilen・・Zakonorozpoetovych

PraVidlach verejnq spravy“）・FinanCny prispevok pozostava zprispevku zo Statneho

rozpoctuSRazprispevkuzEurdpskehosocialnehofbndu（ESF）vpomere15％；85％．

NapouZitietychtoprostriedkov，kontrolupouZitiatychtoprostriedkovavyma関田ieich

neopravnenehopouZitiasavzt’ah中空mupravenyvosobitnychpredpisoch（zakon

e・25／2006Z・Z・OVergnOmObstaravamaozmeneadoplneniniektorychzakonovvzneni

neskorHchpredpisov，Zakone．502／2001Z．Z，0角nanenejkontroleavn調omomaudite

aozmene a doplneni niektorych zakonov vzneni neskor§ich predpisov，Zakon

OrOZPOetovych pravidlach vergnej spravy）．PO／FO s鎚asne berie na vedomie，Ze

POdpisomtqito dohodysastavas胱ast’ousystemu nnanenehoriadenia§tnkturalnych

fondovazavazuJeSaakop埴matel’pomocidodrZiavat’pravidlaopravnenostivydavkov．

3・PO／FO siJe Vedoma，Ze za zまvaZne poru菩enie t函o dohody sa bude povaあvat’劉

POrL§enie finanenqidisciplinypodl’a§31zakonae・523／2004Z・Z．O rOZpOetovych

pravidlach．

CIanokIII．

PravaaTJ0Vinnostidradu

Uradsazav釜zuJe：

1・Poskytovat’PO／FO prispevok podl’a　§　52a ods．4，5，6，a8　zakona osluZbach

ZameStnanOSti namradu easti ndkladov potrebnych na kvalifikovane vykonavanie

dobrovol’nickも　sluZby aprevadzku dobrovol’nickei sluZby，血azove poistenie UoZ

Vykonav勾dcich dobrovol’nicku sluZbu，dhradu Casti nakladov na osobne ocmanne

PraCOVne PrOStriedky，na PraCOVne nAradie a asti d’al善ich nakladov，ktore sdvisia

SVykonavanimdobrovol’nickqisIu幻yana血raduCasticelkovqICenyPraCeZameStnanCa，

ktoryorganiztlievykonavaniedobrovol’nickejslu幻y（d’a噂len，，Organizator“）．

n劉VlaCVCelkovqIVySke27，203，Slovom：dvadsat’sedem EUR，dvadsat’eurocentov

2．PristanovenicelkovqIVy独yprispevkupodl’abodul．tohto61anku zohl，adnit，termin

Zacatiavykonavaniadobrovol’nickqisluZby，dohodnutypoeetUoZuvedenyvel．Vbod2，

akoajcelkovypoeetUoZ，ktoriVykonavaJu，reSP．Vykonavalidobrovol’nickusluZbu．Po

ZOhl’adneni tychto skutoenosti poskytndt，PO佃0　meSacne prispevok zal UoZ

YykonavajdceIlOdobrovol’nickusluzbuvStruktdrc：

一prlSPeVOk na dhradu Casti nakladov，ktore shvisia svykonavanim a prevadzkou

dobrovol’nickeisluZbynaJVlaCVOVy氷e27，20C，

－　prlSPeVOk na hhradu easti celkovej Ceny PraCe ZameStnanCa，ktory organizuJe

dobrovoPnickusluZbu，naJVlaCVOVy諜eOe．

SpoluzalUoZnajviacvovy犯C　27，206．
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3・Poskytovat’PO／FO prispevok na jedneho UoZ v plnei vySke，ak temin zaeatia

dobrovornickejsluZbyUoZjeodLdhado15・dhavkalendamommesiaci．Poskytn証

PO佃OprispevoknajednehoUoZvpoloviCnqivy放e，akteminzacatiadobrovol’nickei

SluZbyUoZjeod16．dhadokoncakalendarnehomesiaca．

4・Poskytovat’PO仲OprispevoknajednehoUoZvplnejvy独eakUoZodpracttiepoeas

kalendamehomesiacaviacakodvqjnasobokdohodnutehoty池ennehopracovnehocasu．

Poskytn証PO仲OprispevoknajednehoUoZvpolovieneivy紋e，akUoZodpracLtiepoeas

kalendameho mesiaca prまve dvqjnasobok dohodnuteho tyZdenneho pracovneho casu

resp．mend ako dvqjnasobok ty測enneho pracovneho easu．Dobrovol’nicku sluZbu

Vykonava UoZ vrozsahu　20　hodin ty幻enne nepretrZite ngvlaC POcas giestich

kalendamychmesiacov．

5・Poskytovat’PO／FO mesaene prispevok vo vy紋e zodpoveda担cej poctu UoZ，ktori

Vykonavali dobrovol’nicku sluZbu vprislumom kalendamom mesiacl，VO Vy独e

ZOdpovedajdceiskutoenostiampodl’abodu2，3askutoCnevynaloZenymapreukAzanym

Vydavkom．

6・Poukazovat’po仲O poCas doby organizovania vykonavania dobrovol’nickqi sluZby

mesaene prlSPeVOk na dcet，ngneSk6r do30kalendamych dniodo dha predloZenia

V洗tkych dohodnutych dokladov・Vpripade，ak血ad zisti vpredloZenych dokladoch

nezrovnalosti，alebo ma opodstatnene pochybnosti opravosti alebo spravnosti

PredloZenych dokladov，lehota navyplatenie prfspevku podl’a predchadzajdcg vety

neplynle，atOaZdoskoneenia kontroly spravnosti a pravostl PredloZenych dokladov，

alebodoodstraneniazistenychnezrovnalosti．

7・Vyplatit’poslednhsplatkuzcelkovehodohodnutehoprispevkupokompletnompredloZeni

askontrolovanidohodnutychdokladova popredloZeni坪，rdlyOkvan筋kovanomprhose

OrganizovanialykondvaniaakLivadujdlnnoslijbrmoudbbrovo拐kkysluZayqprotistavu

predjy zaEathn（Priloha e・17）a vsdlade so ZLjmerom oIganizovanialykondvania

aktivatnyannostijbrmou‘ねbrovolhlckysluZ砂avshladesbodom5．

8・Vratit’PO仲OoriglnaldokladovpredloZenychpodl’ael．IV．bod8．alO．t匂todohodydo

60kalendamychdniododhaichpredloZenia．

9．Subiekt verqng spravyJe POVinny prlPOuZivaniverqnych prostriedkov zachovavat’

hospodamostt e飲tivnost’a中辛OSt’ich pou貌a vzmysle§190ds・3zakona

OrOZPOetovychpravidlAchverqnqspravy．

10・Dorteit’PO佃O mater胤y zabezpeCu直ce publicitu spolunnancovania poskytnutych

PrlSPeVkovzprostriedkoVESF．
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CIanokIV．

PravaapovinnostiPOIFO

PO佃Osazav詑uJe：

1・Zabezpecit’dobrovol’nicku sluZbu vsmade sciel’om，ktorymJe Ziskanie praktickych

SkdsenostiUoZpretrhpracetak，abypoeasvykonavaniadobrovol’nickejslu劫yUOZ

POSkytovalpomocvniektoreizniZSieuvedenychoblasti：
－　Pn StarOStlivosti o nezamestnane osoby，Ob anov so zdravotnym postihnutfm，

imlgrantOV，OSObyponavratezvykonutrestuodhatiaslobody，drogovoainakzavisle

OSOby，neZaOPatrenedetiaostatneosobyodkazanenastarostlivost’inychos6b，rOdinu

alebo pri poskytOVani verejnoprospe§nych sluZieb ad’algich sluZieb voblasti

SOCialnych veci，ZdraVOtnictva，VZdelavania，ku皿my，坤Ortu，Pri tvorbe，OC山ane，

udrZiavani alebo zlepSovani Zivotneho prostredia，Prl StarOStlivosti oochranu

azachovaniekuItdrnehodediCstva，PrluSkuto硫ovanikult血nychalebozbierkovych

Cha正ativnych akciipre osoby podl，a tohto ustanovenla，Pr10Chrane spotrebitel，a

avoblastistykusvereJnOSt’ou，

－　Pn Prirodnych katastrofach，ekologickych katastro飴ch，humanitamql POmOCi

avcivilnejochrane．

2・Zabezpeeit’PodobuodOl・1・2015do30・6・2015vykonavaniedobrovol’nickeisluZbyprel

UoZvgtnktdre：

彊

WkonavaneJ
VOl’nickqsluZby

LStiPOdl’abodul

）Stlivost’

ほopatenedetl

，poSkytnutie

lloprOSpeShych

ebprl

to揃ovani

rnych

L唾ゆchpo旦uja！！

‾　「　‾‾‾－‾‾‾‾

PoとetUoZi ISC0－08　1TerminvykonavanIaOd／do

†竺hodin）i「
1　　　　　5322001　1　01120151306．2015　1　　　　20

3．Zabezpeeit’dodrZiavaniedennehorozvrhuzaeiatkuakoncavykonavaniadobrovol’nickei

SluZbyUoZv善trukt血e：

諦i。。J‾　‾‾‾‾
Pondelok Ut0「°k

。d‾d叩…午d

8，00－　　　　18，00・

迦聖LJ P曹長

8，00・i i8，00－

哩「　十円　十2・001－－－－－1上狼
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4・Koordinovat’dobrovol’nicku sluZbu UoZ prostrednictvom O vlastnych zamestnancov

aleboOzapestnancovprHatychnatentodCeldopracovnehopomemzradovUoZ（d’alqi

len。OrganlZatOri‘‘），ktori budh organlZOVat’vykonavamie dobrovol’nickei slu幻y UoZ

VrOZSahuOhodintyZdennenajednehozamestnanca．Aknastaneskutoenost’，ktoramaza

nasledok ukoneenie pracovneho pomeru organizatora，je PO／FO povimavspolupraci

S血adom do15　kalcnd鉦nych dni od skoneenia pracovneho pomerlu uJeit，ineho

ZameStnanCa，ktorybude dobrovol’nicku sluZbu UoZ organizovat’．Ak PO仲O neurei

／nezamestna organizatora，Je Za Organizovanie vykonavania dobrovol’nickqi sluZby

ZOdpovedny首tatutamyzastupcaPO佃0．

5・Vpripade priiatia do zamestnania organizatora（OV）z radov UoZ，doneit，血adu

hodnovemd（e）kdpiu（e）pracovng（ych）zmluvy（zmlhv）nainesk6rdo15kalendarnycIl

dnioduzavretiapracovnehopomeru．

6・Vpripade poverenia vlastneho zamestnanca（OV）Organizovanim vykonavania

dobrovol’nickej sluZby UoZ，ZaSlat’血adu za tohto（tychto）zamestnanca（0V）

hodnovemd（e）kdpiu（e）pracovnej（ych）zmluvy（dV）a doh6d o zmene pracovnych

POdmienokkpracovnej zmluve，najnesk∂rdo15kalendarnych dniodo dnazaeatia

Organizovaniavykonavaniadobrovol’nickdsluZbyUoZ．

7・Viest’demhevidenciudochadzkyUoZ，ktorisaz胱asthLt直nadobrovol，nickej sluZbe

aorganizatorovdobrovol’nickもsluZbysichvlastnoncnympodpisom，ktorympotvrdzujd

deaf誼na vykonavanidobrovol’nickeisluZby，reSP．na OrganizovamJqJVykonavamia．

PO佃Ouvedendevidenciuuschovavaaposkytujejuna＆zickdkontrolu血adunazaklade

VyZVaniaavzmyslepodmienokstanovenychvt函odohode．

8・Predkladat’nazaklade dennqievidencie dochadzkyUoZ aorganizatora（OV）v dvoch

Vyhotoveniach血adumesaene，ngneSk∂rdo5pracovnychdnipouplynutiprisluぬeho

TeSiaca・・・Evi‘hnciudochd・kkyuchd・kaEaozamestnanie，kto′y↓ykondvaaktivadul
ClnnOSt’jbrmou‘ねbrovolhkkei sluZby“（priloha e・8）a。Evi‘ねnciu‘わchd‘kky

ZameStnanCa，kto′yOrganizzyeッkondvanieaktivaenqiannostijbrmoudobrovol巌ky

Slu2by‘‘¢rilohaei8・1），POtVrdenupodpisomStatutamehozastupcuPO佃0．

9・Dohodnuty rozvrh vykonavania dobrovol’nickej slu劫y podl’a predlo2eneho denneho

rozvrhuzaeiatkuakoncavykonavaniadobrovol’nickdslu幻yUoZjeprePO／FOzavazny，

SVynimkou ak povinnost’Uoz odpracovat’dohodnuty poeet hodin pripadne na deh

PraCOVnehopokqia・Vpripade，aknazakladepredloZenehodemehorozvrhumaPO佃O

ZatyemVOd6vodnenychpripadocllOrganizovat’dobrovol’nickusluZbuinak，napr．POeaS

dnipracovneho pokqia alebo vol’na，reSP・VO，Veeemych hodinach alebo nocnych

hodinach，tdoskutoenost’po／FOoznamidradu・Uradouvedenqiskutoめostiupovedomi

UoZ・UoZm6Zevykon各vat’dobrovol’nickusluZbuaJVOVeeemychanoenychhodinach，

resp・Vdhochpracovnehopok（直avol’nastym，乞evtakychtopripadoch血adpoZaduje

S皿lasUoZauvedenaskutoenost’sazapracLtjedodohodysUoZ．

10・Predkladat’血adu，n町neSker do posledneho dhakalendameho mesiaca nasledl直ceho

POSkoneenikalendameho mesiaca，VktoromJg Vydavky vznikli，reSP．Vktorombola

Dohodac．39／§52a／2014／NPVAOl“P－5



畦
▲虹i▲LN▲MLUIu

mzdasplatnav2vyhotoveniachZiadost’0mraduplatbyazaroven

a）podpome dokumenty－l original a2kbpie dokladov op州道itych nnanenych

prostriedkoch（fak血yadokladyozaplaten吊razovehopoistema，nakupeosobnych

ochrannych pracovnych proslriedkov，PraCOVneho naradia ad’alHch shvisiacich

opravnenych vydavkoch），l original a2k6pie vypisu bankoveho detu pr毎mcu

alebolorlglnala2kdpiepotvrdeniabankyouskutoeneniprislugnqlPlatby，Vpripade

Platbyvhotovostivydavkovyaprijmovypokladnienydokladadokladzregistraenq

pokladne，

b），．Vykaz k↓カ05tuprtspevku na aklivadultinnost’jbrmou‘わbrovolhiekysluZby“

¢rilohae．9），

C）vyplatnupaskualeboinydoklad・naZakladektorehojemoZnaidentinkaciavyplatenei

mzdy，kdpie zamestnavatel’om potvrdenych mesaenych vykazov do SocialnqI

POISt’ovne amesaenych vykazov do v洗tkych vereJnyCh zdravotnych poISt’ovni

ZaZameStnaVatel’a，l orlginaL a2kbpie vyplSu bankoveho dCtu pruemcu alebol

Orlglnala2kdpiepotvrdeniabankyouskutoeneniprislu菩neiplatby，

d）zoznamvydavkovnarealizaciudobrovol’nickeisluZby，

e）zadCtovanie avypisy zpokladnienych dennikov（resp．Obdobnych　融tovnych

dokladov）svyznaCenimprisluSnychzadCtovanychpoloZiekv2vyhotoveniach，

f）ph，PredkladaniposlednejZiadostiomraduplatbypredlo郡軸rdvuokvan筋kovanom

prlnOSeOrgantZOVaniaaktivad7eiClnnOStijbrmoudbbrovolhickyslu砂㌘rOtistavu

predjqizaeatわ（d’aIejむ，，SPraVa“）V2vyhotoveniach・PO／FOjepovinnavsprave

uvadzat’infbrmdcie，eibolivynaloZene nnanene prostriedky vyuZite hospod血ne，

efektivne，deelne，鴎inne aprlmerane VO VZt’ahu kciel’u，ktorym bolo dosiahnut，

ZiskaniepraktickychskdsenostiprepotrebytrhupraceUoZ．PO佃Ozdokumentl房

Obsahspravyfbtodokumentacioupredapovykonanijednotlivychprac，pripadneinym

hodnovemymsp6sobom．

11・Oznamit’血adu ne・hdrZanie roz▲～一ahu hodhe，neu（easl：alebo pred枕7Sni ukonCenie

dbbrovol77lckysluby L／bZbezodkladne，ngneSk6rdo3pracovnych dniodvzniku

jednei zuvedenych skutoenosti（priloha e・10）．Oznをmit，血adu najnesk6r do15

kaIendarnych dnika幻d z〝2enu alebo skondeniepracovniho pomeru o′rganizdtora

OHloha6．12）．

12・Vpripadc predCasneho ukoneenia vykonavamia dobrovol’nickei slu幻y，Sa taketo

uvoPnenemiestonadobrovol’nickusluZbunepreobsadzttielnymUoZ．Vpripadedoeasnei

PraCeneSChopnostiUoZ zaradeneho na dobrovol’nicku slu幻u nemeZe PO仲O pr胆

navykonavamiedobrovol’nickeisluZbyinehoUoZ・UoZpoukoncenidoeasngpracovnqI

neschop－lOStim62evovykonavanidobrovol’nickejslu幻ypokra60Vat，vzmysleplatnq

dohody s血adom，PrlCOm doba vykonavania dobrovol’nIckqi sluZby sa mu odobu

doeasnqiPNnepredlZ直VykonavaniedobrovornickejsluZbyUoZsaskoneiuplynutim

dohodnLItqidoby，ak doeasna pracovna neschopnost’tohto UoZ trva dlhSie ako je

dohodnutadobavykonavaniadobrovol’nickqisluZby．Akoospravedlnenbnedeast，UoZna

Vykonavanidobrovol’nickd sluZbyhradakceptLLiepraceneschopnost，aleboo洗trovanie

elena rodiny na zakladc pISOmneho potvrdenia oSetrujuceholekara aodevodnenu a

neodkladndnavStevulekara，Pisomnepotvrdenh0洗truJuCimlekarom．

13iPoueit’uoz zaradenych na vykon dobrovol’nickqi sluZby o povimosti dodrZiavat，
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連：
▲質細山山▲叫

predpisynazaisteniebezpeenostiaochranyzdraviaprivykonavanidobrovol’nickeislu幻y

spolu spodpisanym prehl各senim UoZ opoueeni・Zabezpeeit’血azove poIStenie UoZ

zaradenych na vykon dobrovol’nickej sluZby apredloZit’k6piu zmluvy o血azovom

POisteni血adu・

14．PouZit’prispevokposkytovanydradompodl’acl．III・bodl・tejtodohody，1envrozsahu

aStrukt血e，ktorasdvisisorganizovanimaprlamymVykonavanimdobrovol’nickeisluZby

UoZ・PrispevokjemoZnepouZit’namraduopravnenychvydavkovYZrlySle§52aods・4

ZakonaosluZbachzamestnanosti，ZtOhomesaCnemoZnopou却n劉VlaC3％na田町adu

easticeikovqICeny PraCe ZameStnanCa，ktory organizLUe Vykonavanie dobrovol’nickei

SluZby．Vsmades pravidlamlPreOPraVnenOSt’vydavkovsijePO／FOvedomaosobitne

tychtoskutOenosti，tyk仕向cicllSaOPraVnenOStivydavkov：

VydavkyjemoZnepovaZovat’zaopravneneak

－　VZnilくlivopravnenomobdobi，tedavramcIPisomnedohodnutehoobdobiarealizacie

dobrovol’nickeisluZby，PrlCOmZaPrVyde丘realizaciesapova2時edatum einnosti

teitodohody，

一　SuPllmerane，tiJiZOdpovedajdcenam，beZnymnatrhuveaseichvzniku，

一　maVZCUOmSanePrekryv劉u，

－　S中一OdloZene胱tovllymldokladmivzmyslezakona5．431／2002Z．Z．0澄tovnictve

VZnCni neskorSich predpisov，ktore sd riadne evidovane vd6tovnictve PO佃O

VSdIadesplatnymivSeobecnezavaznymlPraVnymlPredpisml，

‾　SPl埴podmienkyhospodamosti（minimalizaciavydavkovprere匝ktov空Ciel’ov

Z各llleru Vykonavania dobrovol’nickeislu劫y），eftktivnosti（maximalizaciapomeru

meL！zIVStuPOmaVyStuPOm）a証elnosti（nevyhnutnost’prerealizaciudobrovornickej

SluZbyapriamavazbananu）．

－　boI～、ynaloZenevs航desplatnymlPraVnymlpredpismiSRaES，

一　ZallOSPOdame・heelnc aefもktivne vynaloZene vydavky pre deely vykonu

dob…VOl’nickeisluZby nicJe mOZne POVaZovat’naklady，ktore vZnikliposledny

mes読predukoneenimvykonudobrovol’nickejsluZby（Zdravotnaobuv・PraCOVPe

Ob近cnle・PraCOVnenAradie）・Oprdvnenymvydavkomjelentakyvydavok，ktoryJe

ne、、hnutnyprerealizaciuprojektuavyluenesuvisisrealizaciouaktivitprqiektu．

15・PrispevoknieJemOZnePOuZlt’nainvesticie，kapitalovevydavkyatechnickezhodnotenie

majetkt・耗datel’a・Ziadatel“predkladakalkulaciuvydavkov，ktoraJeSdeast，ouzAme．u

OrganlZ（、Vaniavykonavania dobrovol’nickeisluZby・KalkulaciuvydavkovJe POtrebne

VyPraCO、証　vsmade stymtO bodom abodom14，akoi vsdIade so zasadou

PreJ需品一tel’nostl，hospodarnostl・efbktivnostl，鴎elnosti a　鵬innosti vynakladania

PrOStrie映ovzverqnychzdrqjov・ZaopravnenevydavkynieJemOZnePOVaZovat，：

a）血ol、′Zdlhov，

b）vrat正da丘zpridanqihodl10ly，

C）n五五一1）nabvtku，VybaveLTia，dopravnych prostriedkov，in舟agtruk血ry，nehnutePnosti

ar）。／emkov（ZPrOSlriedkov ESFje moZne角nancovat’take vybavenie／Zariadenie，

ktoiL‘SabeZne胱tujeprijchoobstaranidovydavkovpriamodospotreby），

d）vi正目kybezpriamehov万ahukpr（房ktu，

e）vydi一、ky，ktoreniesdvsmadespodmienkamiposkytovaniaprispevkupodl，azakona

OS吊れachzamestnallOSll，
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D vy。avky，ktoresdvpredpisochESFuvedeneakoneopravnene，

g）vydavky，ktore nie sd v detovnictVejednoznaene oznaeeneakovydavky sdvisiace

Srealizovanym prqjektom v sulade s vn証omym predpisom鵬tovnq jednotky

kvedeniud沸ovnictva，

h）vydavkynasubdodavky，ktorezvy叫もnakladynarealizaciudobrovol’nickejsluZby

bezpridaniahodnoty，

i）vydavky，naktoreuZboliposkytnute角naneneprostriedkyzverejnychzdrqiov．

16・PredloZit’砂dvuokvanUkovanomprlnoseorganizovaniaaktiva的Einnostijbrm？u

dbbrov・脇IckeisluZZyprol仁ゝ′LavupredjeizaealhnvsdladesoZ姑meromoIganizovanta

tykond問／在aakIivad砂dinnoslijbrmoudobrovol1布kysluZhyavsmadesel．III．bod6．

17・PO佃〇・ktorqsaposkytuJuVereJnePrOStriedkyzodpovedazahospodareniesnimiaJe

POVinnapriichpouZivallizachovavat，hospodarnost，，efektivnosfa崩innost，ichpou幻ia

VZmySle§190ds・3zakona5523／2004Z・Z・OrOZPOとtovychpravidlachvereineispravy

aoznlCl－Cadoplnenfniektorychpredpisovvznenineskor菖ichpredpisov，

18・PO佃0」CPOVimanavyZladanie血adupreukazat’dodrZiavaniepodmienoktejtodohody，

umo流ovat「vykon fi′Zickci kontroly poverenym zamestnancom Ministerstva prace，

SOCialn｝rChveciarodinysl。VenSkqirepubliky，Ustrediapracesocialnychveciarodiny，

血aduad’alSimkontrolnymorganomaorganomauditunahliadnurdosvqiich的tovnych

dokladov・bankovychvypis。Vad郁ichdokladovaumoznit’Vykonaniekontrolyaauditu

PriebeZncpoeastrvaniazavazkovvyplyvajucichzteitodohodyatopriebeZnepocem
dobu両tnosti画odollOdyaZdodoby10rokovododhavyplateniaposledneiplatby．

Vp申しlcneumoむeniavykonukontrolyaaudituvznikapovinnost・vratit・poskytnute

角nanniprostriedkyvplnqv夕波e．

19・UzatvorenimdohodyoposkylllutiprispevkunevznikaPO／FOnaroknauhradenienakladu

VPripade，ZevramcIPlmlelliapodmienokdohodynepreukaZeokremopravnenostinakladu

aijehonevyhnutnos口10SPOdamost’aefektivnost，．

20・PO佃O sa zavazuJe・Ze oznamiuradu skutoenosti・ktore m62u ovplyvnit・zavazky

VyPlyYajdceztejtodol10dy（llaPr・Zmenapravneisubiektivity，SidlaPO佃0，Predmetu

einn0時miestacinnostipod）atovIehote15kalendamychdniododhavznikutychto

skutocl10Sti．

21・PO佃OsmlasisozverdnenLln融かvvyplyvaidcichzdohodyvrozsahu：naZOV，Sidlo，

nazovprqjektu，Vy放aprlSPCVIくu．

22・Oznaeit’priestoryPO／FO（nlagatmi，SamOlepkami），infbm直cimiospolunmcovani

ZprOStriedkov Eurdpskeho socialneho fbndu，ktore FO佃O doru儀1血ad．Oznaeenie

POneChat’podobutrvaniadobl・OVOl’nickeislu幻y．

23・Uchovavat’t血odohodu，VltttLL－leJqiPrilohadodatkov，akoivSetkydokladytyk軸cesa

POSkytnutehoprispevku，najmCneido31．12．2021．
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畦
▲；〔鷺山i一高▲脚調い

iTMSked：27110130040

C略nokV．

Skongcnicdohody

l．Riadneskoneenietgtodohodynastanesplnenimzavazkov蒔astnikovdohodyasheasne

uplynutimdoby，naktordboladohodauzatvorenを・

2．Dohodu moZno ukoneit’na zaklade pisomnej dohody胱astnikov dohody，PrlCOm

OPraVnene POSkytnute aeerpane plneniaza organizovanie dobrovol’nickeisluZby UoZ

POSkytnutePO仲OdodhauCillnOStiukoneeniadohodyzostav軸tymtoncdotknute．

3・Vpripadev鎧nehoporu菩eniapodmienokt句todohodym62ekaZdyzdastnikovodstdpit’

Od dohody・Pravne deinky odsthpenia od dohody zd6vodu v鑓neho porugeniaJql

podmienok nastavajd dnom donCenia pISOmneho oznamenia opravnenq strany

OOdstdpenioddohodydruhenlu胱astnikovi．

4・Oznamit’pO／FO，ak doeasna pracovna neschopnost’obema poCas vykonavamia

dobrovol’nickeisluZbytrvaviacako30kalend各mychdni，Ze心advypovedaldohodu

SuChadza60mOZameStnanic

5・Zav詑neporuSeniepodmiel10ktかodohodyzostranyPO／FOsapovazuJe：

a）poruSenie61・IV bodovl・，2．，3．，7．t函odohody，

b）vykonal碕皿ie dobrovol’nickej sluZby v rozpore so ZGmerom organizovania

Wkondvaniaaktivadujdinnostijbrmou。obrovol77ickeislu砂，

C）aksaUoZnezdeast叫e（h）dobrovol’nickejsluZby，Prieomje（sh）vedeny（i）vevidencii

dochadzky，

d）ak PO／FO pouZiva veci a prostriedky opravnene zakbpene vrAmci realizacie

dobrovol’nickeisluZbynalnetCeIy，

e）aksaneyykonalapra？aPOdl’adohody，

f）poru洗nieinychpovlllnOStiakopovimostiustanovenychvpism．a）aZe）aknieje

moZnedohodn証ichplnenievdodatoenejlehote，

g）opakov空POruSenieinychpovinnostiakopovinnostiustanovenychvpism．a）aZe），

h）poru洗nlerOZPOetovもdiscipliny．

6・Zav詫nepon§enietqitodohodyzostranydradusapovazuJePOru洗nieustanoveniel．III．

bodovl・aZ5・t擁odohody．

7・AkdQjdekodst函enluOdtejtodohodypodl’abodu3，jePO佃Opovinnavratit・血adu

maneneprostriedky，ktorejq bolineopravneneposkytnutedo30kalendamychdni

OdodstdpenianauCet・PO／FOsazavazuJeVratit’劉PrlSPeVOk，alebojehoCast・Vpripade

Platbyposkytnutejomylom．

8・VpripadenedodrZaniazavazkupodl，ael・IV・bod13，PO／FOzn謎anasledkypripadnych

POIStnyChudalosti．

9・UradnevyplatiprlSPeVOk・akPO佃OnepredloZfdokladyvlehoteureene．IVel・IV．bod8

adokladyvlehoteureen。Vel・IV・bodlO，aksaheastnfcidohodynedohodndinak．

10・Aksaakekol’vekustanovenietgtodohodystaneneplatnymvd6sledkujehorozporu

SPraVnymlPredpismiSR a ES，neSp6sobito neplatnost’celeidohody．Ueastnicisa

Vtakom pripade zavazし直bezodkladne vzaJOmnym rOkovanim nahradit，neplatne

ustanovenie novym platnym ustanovenim tak，aby zostalzachovany deel a obsah

Sledovanytoutodohodou．
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瓦
▲費細山山▲同心m

lTMSkbd：27110130040

C略nokVI．

Zまvereeneustanovenia

l．Tato dohodaje vyhotoven各V4rovnopisoch，Zktorych kaZdy maplatnost’Orlginalu，

Pri60m血adpriime3（tri）rovnopisyaPO仲01（jeden）rovnopis．

2・Zmeny v teJtO dohode moZno vykonat’len na zAklade pisomneho navrhu jedneho

Z融astnikovdohodypisomnymdodatkomktejtodohode，POdpisanymobomaheastnimi

dohody．

3・PrinedodrZmiktorejkol’vek zdohodnutychpodmienok zavazし直Cich deastnikov tqItO

dohody，m62e kaZdy z融astnikov od tqito dohody odsdpit’apisomne upovedomit，

00ds血peni dmhd zmluvnh stranu・UCinky odsdpenia od tqItO dohody nastand

momelltOmjcllOdorueeniadruheistranetejtodohody・Opravneneposkytnute慮nanene

prostriedky PO／FO do dha＝鵬imostiodsthpenia oddohody zostavajdj句ukoneenim

nedo庇nute・PO仲O je v首ak povinny vratit’nnanene prostriedky，ktore ziskal

neopldvnene＝ovlehoted030kalendamychdnioddomeeniavyzvynavratenietychto

nnanCnychprostriedkov．

4∴Ueinkytqtodohodyzanik担splnenimzavazkuueastnikovtqtodohody，Odsthpenim

PO佃00dtgtO dohody，Odst巾enim dradu od dohody opodmienkach vykonavamia

dobr‘）、’01’nickej sluZby・ukoneenim dohody na zakIade vzgomng pisomnej dohody，

ZanikomPO／1、0bezpravnehonastupcualeboakjehopravnynastupcaneprevezme

ZaV為永yvyplyvaJuCeZVySSleuVedeneidohodymedzi血adomaPO佃0・Ouvedenych

Skutotl10StiacllSa血adzavazLJeUoZbezodkladneupovedomit，．

5・Pravnevzt’ahyvysIovneneupravenevtejtodohodesariadiaprisluSnymiustanoveniami

Obとianskeho zakomika e・40／1964Zb・VZnenineskorgich predpisov a vseobecne

Zか崎zllymlPrAvnymlPredpismi，PlatnymivSlovenskeirepublike，ktore maih vztm

kzal高zkom deastnikov dohody・L＋eth，ky kommitdmeho prdva Eurdbs4ych

坤Ok毒l～StievmqidpreLmOSt’p，edzLikonmiSIovenskeiretwb砂

6・Ucas而cit＊odohodyvyhlas串，乞esdopravnen白山odohodupodpisat・，PreeitalisiJu，Jq

ObsalmPOrOZL一melias皿asias的u，neuZaVreliJuVtiesnianizaimknevyhodnych

POdnlicnokanaznaksmlasuscelymjqiobsahomjudobrovol，nepodpisl直

7・Tato dohoda nadobudne platnost，dhomJq POdpisania oboma胱astnikmidohody

adei－1－1OSt’dHomnasled串cimpodniJgZVergnenia・Ueinkyt＊odohodyzanik軸

SPlnmimzaviizku鵬astnikovteJtOdohody，POkial’nedQidekjeiukoneeniuzd6V。d。V

uved川yCllV描nkuV．

VNitre d竜a言．．

五g．LadislavMellen

StarOヽ（aobce

CLlb
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逝；
▲強要uuu＝調教LUa▲

lTMSked：27110130040

Prilohykdohode：

6・8　EvidenciadochadzkyuchadzaCao zamestnanie，ktory vykonavaaktivaendcimost，

fbmoudobrovol’nickdsluZby

e・8・1Evidenciadochadzkyzamestnanca，ktoryorganiztqevykonavamieaktivaenqieinnosti

formoudobrovol’nickqisluZby

e・9　Vykazkvypoetuprispevkunaaktivacnheinnost’fbmoudobrovol’nickeisluZby

e．10　02namenieone鴎astialeboonedodrZanirozsahuhodinuchadzaeaozamestnanie na

VykonavaniaktivaengclmOStifbrmoudobrovol’nickqislu幻y

e・12　0znamenie o skoneeni pracovneho pomeru zamestnanca，ktory organizoval

VykonavanieaktivaenqclnnOStifbmoudobrovol’nickeisluZby

e・17　Sprava okvantinkovanom prlnOSe Organizovania vykonavalnia aktivacneiCinnosti

fbrmoudobLOVOl’nickejslu幻yoprotistavupredjejzaeatim
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