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Dodatok ¢. 1/2014

k dohode ¢. 4/§56/2014 0 poskytnuti prispevku na zriadenie chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska podla § 56 zakona ¢. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon
0 sluzbach zamestnanosti*)

uzavreta medzi castnikmi dohody:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Komarno

Sidlo: Nam. M. R. Stefanika &. 9, 945 01 Komarno

Zastupenym riaditel'om : Ing. Maria Polackova — riaditePka UPSVR
a veduca sluZobného tiradu v Komarne

ICO : 37 961 195

DIC : 2021762336

Bankové spojenie :

¢. uctu :
IBAN:
(d’alej len ,,arad®)
a
Zamestnavatel’om
Pravnickou osobou Rodinné centrum Slunce n.o.
Sidlo/ Miesto podnikania: Vazskeho brehu 152/17, 945 01 Komarno

Zastupenym Statutarnym zastupcom: Silvie Téglasova
ICO: 45 735 484
DIC: 2023218714
Predmet prevazujucej ¢innosti SK NACE Rev. 2 kod/text:
32.99 — ostatna vyroba i.n. - vyroba vyrobkov zo slamy,
Sapolia, korku
13.99 — odevna vyroba
32.99 — ostatna vyroba i.n. - vyroba sviecok
Bankové spojenie:
¢. uctu:
Zapisany v Zivnostenskom registri vedenom na Obvodnom tirade Komérno pod ¢islom: 410-
25004
(d’alej len ,,zamestnéavatel™)
(spolu len ,,ucastnici dohody*)

,»Lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci
Operaéného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia.* www.esf.gov.sk

1/4 Dodatok ¢. 1/2014



EUROPSKA UNIA *

SR °
. >
* *
Eurépsky " %

socialny .
fond ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Clanok L.

Predmet dodatku

Tymto dodatkom sa meni a dopliia dohoda nasledovne:

1. Clanku I., U&el a predmet dohody, sa meni a v plnom rozsahu a znie:

1/

a)
c)

2/

3/

Utelom dohody je uprava prav a povinnosti Géastnikov dohody pri poskytnuti prispevku na
zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska (d’alej len ,,prispevok®), ktory sa
poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socialneho fondu (d’alej len ,,ESF) a Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky (d’alej len ,,$tatny rozpocet™) v zmysle:

Opera¢ného programu Zamestnanost a socialna inklizia

Nérodného projektu NP — Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK - 5
Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti ,,Schéma DM — 1/2007* v plathom
zneni. Pravnym zdkladom pre poskytovanie pomoci de minimis je nariadenie Komisie (ES)
¢. 1998/2006 z 15. decembra 2006 o uplatiiovani ¢lankov 87 a 88 zmluvy de minimis a § 3
zakona €. 231/1999 Z. z. o Statnej pomoci v zneni neskorSich predpisov.

Predmetom dohody je poskytovanie prispevku na zriadenie chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska podla § 56 zakona o sluZzbach zamestnanosti.

Prispevok poskytnuty na zéklade tejto dohody sa sklad4 z prispevku zo Statneho rozpoctu
a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo Statneho
rozpoctu a prostriedkami ESF je 15 % : 85 %.

2.V ¢lanku II., Prava a povinnosti zamestnavatel’a, sa meni bod 17 a v plnom rozsahu znie :

17/ Uchovavat’ tato dohodu vratane jej priloh a dodatkov a vsetkych dokladov tykajucich sa

poskytnutého prispevku najmenej do troch rokov od ukoncenia Operacného programu
Zamestnanost’ a socialna inkltzia t.j. do 31. 12. 2021. V pripade financovania poskytnutého
prispevku zo Statneho rozpoctu je potrebné uchovavat’ uvedené dokumenty najmenej 10
rokov od poskytnutia prispevku.

,»Lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci
Operaéného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia.* www.esf.gov.sk
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3. V &anku IL, Prava a povinnosti zamestnavatela, sa dopiiia bod 24, ktory v plnom
rozsahu znie:

24/ Oznacit priestory, resp. vybavenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska, ktoré boli
financované z prispevku podla tejto dohody, plagatmi a samolepkami, pripadne inymi
formami propagacie podl'a pokynov tradu, informujicimi o spolufinancovani z prostriedkov
ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ v chranenej dielni alebo chranenom pracovisku po dobu
trvania podporenych pracovnych miest.

4.V #anku I11., Prava a povinnosti aradu, sa dopiiia bod 6, ktory v plnom rozsahu znie:

6/ Dorucit zamestndvatel'ovi materidly podla ¢lanku II. bod 24, na zabezpecenie publicity
0 spolufinancovani poskytnutych prispevkov z prostriedkov Europskeho socialneho fondu.

5.V €lanku V., Osobitné podmienky, sa bod 1 meni a v plnom rozsahu znie:

1/ Zamestnavatel' berie na vedomie, Zze prispevok, a to aj kazda jeho cast, je prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky a Europskeho socidlneho fondu.
Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov aich vymahanie sa
vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zdkon ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti, zakon ¢. 502/2001 Z. z. o finanénej kontrole a vnitornom audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 523/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov, zdkon €. 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov). Zamestnavatel’ su¢asne berie na vedomie,
ze podpisom tejto dohody sa stava suCastou systému finanéného riadenia Strukturalnych
fondov.

Clanok II.
Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

1/ Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisania oboma zmluvnymi stranami a G¢inny
je dilom nasledujicim po dni zverejnenia.

2/ 'V ostatnych ¢lankoch a bodoch zostava dohoda v platnosti v plnom rozsahu.

,»Lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci
Operaéného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia.* www.esf.gov.sk
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3/ Ucastnici dohody vyhlasuji, Ze obsah dodatku k dohode si pre¢itali, porozumeli
mu a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

4/ Dodatok je vyhotoveny v 3(troch) rovnopisoch, z ktorych urad PSVR obdrzi 2(dva)
rovnopisy a obec obdrzi 1(jeden) rovnopis.

5/ Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody ¢. 4/§56/2014 uzatvorenej
dna 13.06.2014.

V Komarne, dna 03.12.2014 V Komarne, dna 02.12.2014
Rodinné centrum Slunce n.o. V.I. Ing. Méria Polackova v.r.
Silvie Téglasova riaditel’ka UPSVR a veduaca

sluzobného radu Komarno
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