
〟l㌔∴吊i／年目

前
脚旗印MH臓†

相的牧山皿IM血主調

K6dITMS27110130040

kdohode Cislo O74／§51／2014　0zabezpeeenipodmienok vykonavania absoIventskqiprare

absoIventa首koly，Vedenehovevidenciiuchadza50VOZameStnanie uzatvorenq POdl’austanovenla

§51ods，8　　zakona　6．5／2004Z・Z．OSluZbach zamestnanostiaozmene adoplneniniektorych

zakonov vznenineskorSich predpisovaObeianskeho zakonnikae・40／1964Zb．vznenineskor首ich

predpisov（d’alqilen”dohoda“）d前24・09・2014，uZatVOreny medzi：

UradomF，raCe）SOCiAlnychveciarodiny Nitra

Sidlo：Ste鰭nikovatr．88，Nitra

Zasthpenymriaditel，om：Mgr・StanislavomIvanigkom

ICO：37961217

a

Zamestn委vatell：

ObecVieskanadZitavou

SidloPO：VieskanadZitavou64，95152

zasthpenyStatutarnymzastupcom：SteぬnomMladym

ICO：00308617

SKNACERev．2：84110

Vsmadesel．VIbod2dohodyeisloO74／§51／2014zod沌24・09・2014sadCastnicidohody，Zd6vodu

implementacie Nまrodneho prqjektu”VybraneaktivneopatrenianatrhupracevramciSR

bezBSK－5％，dohodlinazmenedohodynasledovne：

－　Vel．II．Predmetdohody sa bodlmeniaznie：

1．Predmetomt函Odohodyjeupravapravapovinnostizamestnavatel’aa血adu（d’alejlen

、証astnici dohody‘‘）pri zabezpeCeni vykonavania absoIventskei praxe，ktord je

jinancovand z jinan砂Ch pYOStrie・脇ov Eur¢skeho socidheehojbndu aStdtneho

YOZPOau▲Slovenskei repubLib，qaleilen・，ESF‘‘a，・SR‘リVrdmeipr謝履訪勃o

Ndromu紡o pI・qiekt〟，Pre absoIventa　氷0ly，Vedeneho vevidencll uChadza60V

ozamestnanie（d，alqilen。absoIvent緑oly“），uZameStnaVatel’a na stanovenom druhu

pracovneho miestazaueelomziskaniaodbornychzruenosti a praktickychskdsenosti
uzamestnavatel，a，ktore zodpove（垂直　dosiahnutemu vzdelaniu absoIventa　訳01y

vprIsluSnd skupine ueebnych odborov alebo Studiinych odborov・pr′COm VZLyOm砂

pomermedziprostriedkamispol妨nancovaniaje85％zESFa15％zoSLL

Vz〝リSle：

のerad解約oprogramuZhmestnanost’asocidLminkldzia

Priot・itndos：1．PbLhlOYar・aStuZameStnanOSti

のatt・enieI　1．1．PbLh・Ora prOgramOV∴VObLastipoLh・OrJ′ZameStnanOSti ar’ieSenia

nezamestnanostiadlhoくわbe：jnezamestnanosti

Ndrodtviprqiekt，砂bYaneakttvneqpatYenianatrhupYdcevrdmciSRbezBSK－5“



ITMSkdd：27LlO130040

－　V軸盃nkuIV．Pravaapovinnostizamestnavatel’a sabod5menia znie：

5．Zamestnavatel’sazavazLUe，乞ebudeviest’denneevidenciudochadzkyabsoIventa独oly，

ktoraJe POdkladom na vyplatenie pauSalneho prlSPeVku pocas vykonavania

absoIventskei praxeapredkladat’judradumesaenedolOpracovnychdni pouplynuti

kalendameho mesiaca，ZaktorybolaabsoIventskapraxvykonavana．Demdevidencia

dochddzky，akopo互，OrtVTくわkLadsllvisiacisprtslu砂mNdrodWmpYQiektom，muSlhJ，t’

OZna虎ndlogom Euf・（毎Skeho socidlneho jbndu，logom　のet・aehuo pt・Ogr・amu

Zamestnanost，asocidLnainkLllzia akddomITn4Sl

－　Ⅴ批nkuIV．Pravaapovinnostizamestnavatel’a sadop1㍍bod12，ktoryznie‥

Zdmestt毒vatel，sa zavaz均e，Ze OZnaCtpriestoly，VktotJchlykondT，a absoIvent駒ob，

absoIventsktlpYaXplagdtmiasamoLepkami，p141amleitvTmijbmamipYqpagdciepodt’a

po句′nOT，lll・adu，iIybrmldhcimiotom，ZezabezpeeenieW，kondT，aniaabsoIventskeipraxe

jeやOLldinancovanezj訪an叫声hpf・OStriedkovEuY4pskehosoeidLnehojbndu・Uvedene

sa zavaz均epOneChat，vt毎htopriestoYOChpo celd dobu wkondvania absoIventske：i

praXe・

Z盃vereeneustanovenie

l．Tentododatoktvorineoddelitel’ndsueast’dohody6．074／§51／2014zollぬ24．09．2014

2．0statnedqiednaniadohody e・074／§51／2014zod轟24・。9・2014　0StaVajhvplatnosti

nedotknute．

3．Tento dodatok je vyhotoveny vtroch rovnopISOCh，Zktorych drad obdrZi dva

rovnopISya ZameStnaVatel’obdrZijedenrovnopIS・

4．UeastnicidohodyvyhlasuJu，ZeShopravnenitentododatokpodpisat’，Zesihoriadne

adesledne preeftaliasmIasia sjeho obsahom，neuZaVreliho vtiesnianizazvl紳

nevyhodnychpodmienokanaznaksmlasusjehoobsahomhovlastnonenepodpisIUu・

5．Tento dodatok nadobuda platnost’auCimost’dhom jeho podpisania oboma

ueastnimidohody．

VNitre，dha：


