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D O D A T O K  d .  1

dohode i. s/$s0i/Ns/2014 - 5n zo dila 3.06.2014 o PoskYtnYt:Yii'#y:n$*ffi"-l*:ff ;'.".Y't';'X1ffi"';;#;+F]ilili::I:::^7::$'"kft ,";*:?:'r r '  znAni neskorKich predpiso' t

;"fl : I I ffi'J,]""'i H.tsj:' " u ",i t " 
Jiffi;o *. ri z 6 ko n ov v z n e n i n e s ko rK i c h p r e d p i s o v
(d alej len ,,dohoda")

uzatvorenej podl,a ustanovenia $ 50j zakona d. 512004 Z.z. o sluZbach zamestnanosti a o zmene

a doplneni niektorych z6konov' v zneni neskorsich pr.dfirou (d'alej len "'il<on 
o sluZbach

zamestnanosti")

medzi udastnikmi dohodY:

Urad prfce, sociflnych veci u-to^tl{.i-aclca

Sidlo: Mati in6 nimestie 1617 ' 022 01 Cadca

,ur,up.,ty riaditelom: Ing' N{iroslav Nlaredt\-., ' .

Ieo,  
- :zqo55-16 DI( ' :

Bankove sPoi enie I B' \\ :

( r l ' t i r ' i  l t ' r t  . , iu 'u '1" '

2021768089

Z:rmestn6r'atel 'om

Pr6r'nickott osobott:  Obec Vvsokf nad Kvsucou

Sid lo
Vzast i rperr iStat t r tarn l . t r rZast l lpcorr r :Mgr.AntonVarecha
tcot  ob: I1310 DIC:2020553326
sK NAcE Rer'l pr$ a2. citluost': 841 10/vseobecn6 verejn6 spr6va

SK \ \CE ]{. ] ;  pt ldFor. ci t l t losf. .  RJ1 101V5eobecn6 verejn6 spr6va

(d 'a le j  lcn . .zamestnf r  : r te l " ' )

e tenok I.  dodatku

v zmr,sle i l 'nku vII. bod 1 dohoclr c. g/s50jNs 201rysR zo dfia 3.06.2011 na n6vrh uradu

prfce, soci'rnych 'eci a..o,tinrl i'n,i... z dd'odu zverejnenia zmlwy o posk'vtnuti

nenavratndho finandneho prispcr k' disl. zr.lur r z 2g}loKMPEs F l20l4lc| (NP 
"vybran6

akti 'ne opatrenia na trhu prircc r r: inrci SIt bcz. rlsK- i, t od' 2711030010)' uzatvorenei dila

25.11 .2011medzi Llstredim pricc. stlci, i t ' ' '1'.t 'r " 
.. i  a rodinf- u t-l 'ugoto prace' soci6lnych veci

a rodiny cadca, ktor6 bora ,..r.j'erd t|ia lt., t t lr rl -l '-t '-'odobtdla udi'nost' dfia 27 '11'201't



sa ri iastnici tejto dohody dohodli na zmene dohodnutych podmienok nasleclovne:

Meni sa i islo dohodv a znie:

D O H O D A
i. 8/$ sOj/NS 2014/ NP VAOTP-s

I ! ilfnku I. Dohody ,, Predmet dohody" sa bod 1 menf a znre:

1. Predmetom dohody je iprava pri. a povinnosti irdastnfkov dohody pri poskytnutf
prispevku na podporu rozvojamiestnej a region6lnej zamestnanosti podl'a S 50j zakonao sluZb6ch
zamestnanosti (d'alej len ,,prispevok"), ktory sa poskytuje zo zdrojov St6tneho rozpodtu Slovenskej
republiky (d'alej len,,SR") a Eur6pskeho soci6lneho fondu (d'alej len,,ESF'') r.zmysle:

- operadndho programu zamestnanost' a soci6lna inklirzia
- Prioritn6 os 1 Podpora rastu zamestnanosti
- Opatrenie 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zarnestnanosti, riesenia

nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
- Narodndho projektu,,Vybrand aktivne opatrenianatrhu pr6ce v r6mci SR bez BSK - 5"
-  Kod ITMS :  2711 01 30040,
- Zftkona d. 512004 Z. z. o sluZbachzamestnanosti a o zmene a doplnenf niektorych z6konov

v zneni neskorSfch predpisov (d'alej len ,,zakon o sluZbach zamestnanosti").
2. Predmetom dohody je poskyovanie finandndho prispevku irradom zamestn6vatel'ovi na

podporu vytvdrania pracovnych miest podl'a $ 50j zakona o sluZbach zamestnanosti v sulade s
platnymi a ucinn, mi v5eobecne zixaznymi pr6vnymi predpismi Slovenskej republiky a
pr6vnymi aktmi Europskeho spolodenstva.

3. Prfspevok poskytnutf na zitklade tejto dohody sa sklad 6 z prispevku zo SR a prispevku E,SF.
Yztlomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovaniazo SR a ESF ie 15%:85oA.

I \,r iklnku II. Dohody ,,Prdva a povinnosti zamestnfvatel 'a,,

sa dopina bod 17 a znie:

Ozna(it' priestory. pracov_iska zamestnancor . na ktorych _sa_mu poskytuje prispevok v zmysie tejto
dohody .(plagatmi,, samolepkami). informujucirni o-spolufinaniorani 2 $rosiriedkov Euiopskeiro
soci6lneho fondu. Uvedene oznadenie ponechat'na pracovisku po dobu triania tejto dohodl-.

d'alej bod 18 a znie:

Uchov6vat' tuto dohodu vratanie. jej prfloh a dodatkov a r,'Setkych dokladov tfkajucich sa
poskytnutdho prfspevku .nflj.rye.nej do troch rokov od ukondenia Operadneho p.ugro,rru
Zamestnanost' a soci6lna inkluzia, t. j do 31.12.2021. V prfpade finaniovania postl,triureho
prispevku.zo Statneho rozpodtu je potrebne uchovavat'uvedene dokumenty najmen.j t0 iokor. od
po skytnutia prispevku.

I \,r ikinku V. Dohody ,,Osobitn6 podmienky" sa dopina bod 1, ktorf znie:

Zamestntxatel berie na vedomre.2e prfspevok je prostriedkom v.vplaten!mzo SR a ESF. Na udel
poYitia tychto prostriedkor'. kgntrolu ich poulitia a ich vymaharii^e sa t2t'ahule reZrm upraveny y
osobitnych predpisoch (S 6q z6kona o sluZbach zamestnanosti. z6kon a. 50212001 Z. z. o^ financnej
kontrole a vnittornom audite a o zntene a doplnenf niektorych zakono.',, r' zneri neskorSich
predpisov, .zakon c. 52312001 7.. z. o rozpodtovych pravidlach verejnej sprar,'r' a o zmene a
doplneni niektorych z6konor r Zltu-ni neskorSich predpisov). Zamestlai,atel' sucarne berie na
vedomie, Ze podpisom teito doltodr sa st6va sudast'ou systemu financneho riadenia Strukturdlnvch
fondov.



\ -  d l i rnku VI .  Dohodl '  , ,Osobi tn6 podmienkr ' "  sA . l , . - 'P ina bod - \ .  k tor)  z t r ie :

porusenie niektorej z povinnosti

cldnku l l l  bod 2.

Dodatok nadobuda platnost' a udinnost' diom podpisania oboma udastnikmi tohto dodatku'

Ueastnici dodatk., uyhluruju, Ze sri opr6vneni tento dodatok podpisat', Le prejav vdle uzavttet'

tento dodatok je urobeny urdito, slobbdne , vaLne, zrozvmrtefne abez omylu. Le ho neuzavreli

v tiesni ani za zvltgt nevyhodnych podmienok, preditali si ho a na znak suhlasu s jeho obsahom

ho vlastnorudne podpisuj u.

7,a zrir aZnc porttsctrie podmienok
Lrsti-ino\ Lrnr ch r clinktt II. r' bodoch

tejto dohodl' sa po\ aZttle

1 . 2 . 3 . 4 . 7 , 7 0 . 1 5  a  1 6  a r

dtrinot< II. dodatku

Tento dodatok je vyhotovenf 3 rovnopisoch, pridom urad

dodatku. Svojim podpisom irdastnfcr zarcvei potvrdzuju

tohto dodatku k dohod e a prevzatie publikadndho materi6lu.

ostatnd ustanovenia dohody i. 8/50iNS 20141 NP VAOTP-s zo

nezmenend.

V  C a d c i  d i a  3 . 1 2 . 1 0 1 4

obdrLi dva a prijemca jeden

prevzatte potrebndho Podtu

dila 3.06.2011

Ing. Miroslav Marecek
riaditel' Uradu pr6ce. soci6ln1'ch vecf

a rodinY Cadca

exempl6r
vftladkov

zost6vaju

Mgr. Anton Varecha
starosta obce Vysok6 nad KYsucou

Odsfrhlasenie zabezpecenia f - rnaninc. i  c ie. tkr  z t l t ' l t t rc l )  r  rozpodte NP VAOTP-5

Ing. Ter6zia Mikulol '6.  r  educa ot ld '  I ' .  S I l


