
ZA,I\ISTNANOSi
A SOCIILNA INKLUZIA

Kod ITMS' .21110130040

D O D A T O K  d .  I

k clohode i. l1l$50j/NSl20l4 - Sn zo dia 28.07.201;l o poskl'tnuti prispevku na podporu
rozvoja miestnej a regionflnej zamestnanosti podl'a zilkona d. 5/2001 Z.z. o sluZbrich

zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zfrkono\' \' zneni neskor5fch predpisov
(d'alej len ,,dohoda")

uzatvorenej podfa ustanovenia $ 50j zftkona d. 512004 Z.z. o sluZbdch zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorfch z6konov v zneni neskorSfch predpisor' (d'alei len *zakon o sluZbach
zarnestnanosti")

rnedzi udastnikmi dohodv:

Urad prfce, soci{lnych veci a rodiny iadca
Sidlo: Mati in6 nf mesti e 1617 ,, 022 0l Cadca
zastirpeny riaditel'om: htg. Miroslav Mareiek
ICO : 37905546
Bankovd spojenie .

(d'olej len ,, ilrad" )

DIC 2021768089
IBAN:

Zamestnfvatel'om

Pr6r'nickou osobou: Obec Vl'sokd nad Kvsucou
S id lo :
V zastirpr-nf StatLltarnr-nr zastupct-rnr. \ lgr. Anton Varecha
l eo :0031{310  Dra :2020553326
SK \ . - \ ( ' [ -  Rc ' r  ]  ] r rc- \  i12.  i innost ' :  8- l  I  l0  \ ' icobccnn r  e  rc . ina sprava
SK \ . - \ ( ' l :  Rcr  l  p1r1 l1 ' r1r f  i ' i t t t l t r> t ' :  S-11 10 \ ' ie t rLrc-cr t i  r  ere. j t ta  sprava
Bankor . i  s r r t r i cn ic :

v

CIf  nok [ .  dodatku

V zm1'sle dl fnku VI I .  bor l  I  r lohodr L: .  I  { /$50jNS 20l4l5R to di la 28.07.2011 na ndvrh
Uradu prdce, socir i lnr  ch r  rc i  : r  rocl inr  Cadca, z ddvodu zverejnenia Zm|uvy o poskl tnut i
nenavratneho t lnune' i tch, ,  t . r  r . r ' , '  .  : . . .  i ' i r lo zmluly:  290/OKMPESF/20l4lCA (NP , ,Vvbran6
aktfvne opatreni i r  na trhu pr ' : ict ' r  r r inrci  SR bez BSK- 5,  kod: 2711030040),  uzatvorenej di la
25.11.2011 medzi L-: t re. i rnr t - : . . . -  \  ! i ; i lnvch vecf arodiny auradom pr6ce, socidlnr.ch r .ecf
a rodinv Cadca. ktord bola 1\  cr . ' :  .  r  . .  . : ; r . r  16. 11.2014 anadobudla [rc innost '  d i la 27.1I .2011



sa riiastnici tejto dohody dohodli na zmene dohodnutych podmienok nasledovne:

Meni sa iislo dohodv a znie:

D O H O D A
i. 14l$ 50jNS 2ol4l NP VAOTP-5

r \rr ikinku I. Dohody o, Predmet dohody" sa bod 1 meni a znie:

1. Predmetom dohody je uprava pr6v a povinnostf udastnikov doltoclr. pri poskytnuti
prispevku na podporu rozvoja miestnej a region6lnej zamestnanosti podl'a \ 50.i zakona o sluZb6ch
zamestnanosti (d'alej len ,,prispevok"), ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneht-r rozpoctu Slovenskej
republiky (dalej len,,SR") a Eur6pskeho soci6lneho fondu (d'alej len..ESF") r ztnr.sle:

- Operadndho programu Zamestnanost' a soci6lna rnkliuzia
- Prioritn6 os 1 Podpora rastu zamestnanosti
- Opatrenie 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti. rieSenia

nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
- N6rodndho projektu,,Vybrane aktivne opatreniana trhu pr6ce v r6mci SR bez BSK - 5"
-  K6d ITMS :  27 11 01 3 0040,
- Ztkona d. 512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti a o zmene a doplnenf niektorych z6konov

v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len,,zakon o sluZb6ch zamestnanosti").
2 . Predmetom dohody j e poskytovanie finandndho prispevku irradom zamestnavatel'ovi na

podporu vytv6rania pracovnych miest podl'a $ 50j zakona o sluZbach zamestnanosti v sirlade s
platn, mi a ridinnymi v5eobecne zixaznlmr pr6vnymi predpismi Slovenskej republiky a
pravnymi aktmi Eur6pskeho spolodenstva.

3. Prfspevok poskytnuty na zttklade tejto dohody sa skladh z prispevku zo SR a prispevku ESF.
Yzflomny pomer medziprostriedkami spolufinancovanrazo SR a ESF je 15%:B5o/o.

r ! ilfnku II. Dohody ,,Prfva a povinnosti zamestnfvatel'a"

sa dopiria bod 17 a znre'.

Ozna(,it'priestory pracoviska zamestnancov. na ktorych sa mu poskytuje prispevok v zmysle tejto
dohody (plagatmi, samolepkami). informujucimi o spolufinancovani z prostriedkov Europskeho
soci6lneho fondu. IJvedene ozna(enie ponechat' na pracovisku po dobu trvania tejto dohody.

d'alej bod 18 a znie:

Uchov6vat' tuto dohodu vr6tanie j"j priloh a dodatkov a v5etkych dokladov tykajucich sa
poskynutdho prfspevku najmenej do troch rokov od ukondenia Operadneho programu
Zamestnanost' a soci6lna inkluzia. t. j  do 31.12 .202I. V pripade financovania posky'tnutel-ro
prispevkuzo St6tneho rozpoctuie potrebne uchor'6r'at 'uvedene dokumentv najmenej l0 rokov od
poskynutia prispevku.

r \,r i l fnku V. Dohodl' ,,Osobitne podmienkr'" sa dopifa bod 1. ktory znie:

Zamestn6vatel' berie na veclontie. zc frrispc-r ok je prostriedkom vyplatenlm zo SR a ESF. Na ircel
pouLitra tychto prostriedkor'. krrntrolu ich pouZitia a ich vy'm6hanie sa vzt'ahuje reZim upravett\' \'
osobitnfch predpisoch (ss 0g ziiktrna o sluZhach zamestnanosti, zakon (,. 50212001 Z. z. o f-tuancnej
kontrole a vnutornom audite a 1) zrlrr--nC il doplnenf niektorych zakonov v zneni neskor5ich
predpisov, z6kon d. 52312001 1 . 1. o rtrzpoctovl,'ch pravidl6ch verejnej spr6vv a o zmene a
doplnenf niektor, ch z6konov r rncni nc:korSich predpisov). Zamestn6vatel' sudasne berie lta
vedomie, Ze podpisom tejto dohocir :ri :trir a sucast'ou systemu finandn6ho riadenia Strukturalnvch
fondov.



I

r \-dl: inku vI.  Dohody,osobitn6 podmienkr'" sa t l trPlr ir  l ' t rd 5. ktorl  znre"

7,1 zrrre2le porusenie podmienok tejto dohodr sa p(r\ i ' lz l l - lL '

L r s t ' u l \ ) \ L - t r r c h  v  i l i i r l k u  l l -  v  b o d o c h  1 , 2 , 3 ' 1 '  7 '  1 0 '  1 5  a  1 6  a  I

tt6nok II. dodatku

l)or.iatok r-radobuda platnost, a udinnosf df,om podpisania oboma udastnikmi tohto dodatku'

L,cast.ici dodatku vyhlasqu, Le sir opr6vneni tento dodatok podpisat, Le prejav vdle uzavrtet'

terto dodatok je urobeny urdito, slob^odne, vaLne, zrozumrtelhe abez omylu, Ze ho neuzavreli

' ticsrri anr za zvrart, nevyhodnych podmienok, p..ditali si ho a na znak suhlasu s jeho obsahom

ho vlastnorudne PodPisuju'

-fento dodatok je vyhotoveny 3 rovnopisoch, pridom ulad obdrZi dva a prijemca jeden

dodatku. Svojim podpisom irdastnici zfxovei potvrdt"iy prevzarie potrebneho poctu

tolrto dodatku k dohod e a prevzatie publikadneho materialu'

ostatne ustanovenia dohody d. t+isolrxs z0r4r Np vAoTP-S zo dila 28'07'2011

nezmenend.

norusetrie niektorej z povinnosti

i l r inku I l l  bod 2.

exempl6r
vytladkov

zost6r'aju

V iadci dia 3.12.2014

Mgr. Anton Varecha

starosta obce Vysok6 nad K.vsllcoll

Odsirhlasenie zabezpecert ia f i  t lar tcr l t - - i  i  i r r<tkr  z

Inq. Terdzia Mikulov6'  r 'edf tca odd'  L. \ l ]  '

Ing. Miroslav Marecek

riaditel Uradu pr6ce- soci6lny'ch veci

a rodinv Cadca

tlohody v rozPodte NP VAOTP-S


