lf."mopsw,r i
sociatny | N
fond LAMESTNANOST

A SOCIALNA INKLUZ1A

ITMS kéd: 271101300040

DODATOK ¢. 2 k DOHODE
¢. 68/§52a/2014/SR

na vykondvanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby a o podmienkach
poskytnutia prispevku na vykonavanie aktivacnej ¢innosti formou dobrovol’nickej
sluzby pravnickej alebo fyzickej osobe

uzatvorenej podl'a ustanovenia § 52a zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dodatok *).

Utastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Cadeca
Sidlo : Mati¢né namestie ¢. 1617

Zastpeny riaditelom: Ing. Miroslav Maredek
ICO : 37905546
Bankové spojenie :
(d’alej len ,arad )

Pravnické/fvzicka osoba : Obec OS¢adnica
Sidlo:

Zastipena starostom: Ing. Maridn Plevko
ICO: 00314170

Bankové spojenie:

(d'alej len ,, PO/FO™)

uzatvaraju
tento dodatok.

Clanok I. dodatku

V zmysle ¢linku VI. bod 2 DOHODY ¢ 68/§52a/2014/§R zo dna 24.09.2014 na ndvrh
Uradu price, socidlnych veci a rodiny Cadca, z dévodu zverejnenia Zmluvy o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku &islo zmluvy: 290/OKMPESF/2014/CA ( NP
Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK -5, kod: 2711030040),
uzatvorenej dia 25.11.2014 medzi Ustredim prace, socialnych veci arodiny a Uradom
prace, socialnych veci a rodiny Cadca, ktora bola zverejnena dia 26.11.2014 a nadobudla
G&innost dia 27.11.2014 sa udastnici tejto dohody dohodli na zmene dohodnutych
podmienok nasledovne:

Meni sa Cislo dohody a znie:

DOHODA
¢. 68 /§ 52a/2014/ NP VAOTP-S
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Clanok I. Predmet dohody bod 1. sa meni_a znie :

Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti Géastnikoy dohody pri zabezpegeni realizdcie
aktivacnej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby (dalej len ,,dobrovolnicka sluzba) podla §
52a  zdkona & 52004 7. 7. o sluzbdch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsfch predpisov (d'alej len ,,zékon o sluzbach zamestnanosti®).

V zmysle

Opera¢ného programu zamestnanost’ a socidlna inkltzia

Prioritné os ¢. 1 - Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie ¢. 1.1 - Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a riesenia
hezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanost;

Nérodného projektu » Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK-5¢.

élénok IL. Ugel dohody bod 2. sa meni a znie :

PO/FO berie na vedomie, Ze finanény prispevok, a to aj kazda jeho cast, je verejnym
prostriedkom  Slovenskej republiky podl'a osobitného predpisu § 2 pism. a)zakona
€. 523/2004 Z. 7. o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorich predpisov (d’alej len ,.zékon o rozpoCtovych pravidlach verejnej
spravy®). Finanény prispevok pozostava z prispevku zo §titneho rozpoCtu SR a z prispevku
z Eur6pskeho socidlneho fondu (ESF) vpomere 15 % : 85 o Na pouzitie tychto
prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a vyméhanie ich neopravneného pouzitia
sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zékon ¢.25/2006 Z. z. o verejnom
obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v znenj neskorsich predpisov, zakon ¢.
502/2001 Z. z. o finanénej kontrole a vnuitornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych

v ’

zékonov v zneni neskorsich predpisov, zakon 0 rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy).

pravidld opravnenosti vydavkov.

Clinok II. Prava a povinnosti dradu_sa dopliia o bod 10. a znie :

Doru¢it’”  PO/FO materidly  zabezpelujuce publicitu  spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov ESF.

Clianok IV. Priva a povinnosti obce bod 14. sa meni a Znie :

Pouzit' prispevok poskytovany uradom podla ¢l III. bod 1. tejto dohody, len v rozsahu
a Strukture, ktora suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim dobrovolnickej sluzby
UoZ. Prispevok je mozné pouZzit' na Ghradu opravnenych vydavkov v zmysle § 52a ods. 4
zékona o sluzbach zamestnanosti, z toho mesa¢ne mono pouZit’ najviac 3 % na thradu &asti
celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje vykonavanie dobrovolnicke;j sluzby.
Vstlade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov si Je PO/FO vedoma osobitne tychto
skutocnosti, tykajicich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povazovat' za opravnené ak

- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
dobrovolnickej sluzby, s vynimkou poslednej CCP zamestnanca, ktory organizuje
dobrovolnicku sluzbu, pri€om za prvy defi realizcie sa povaZuje ddtum w&innosti
tejto dohody

- Suprimerané, t. j. zodpovedaju cenam, beZnym na trhu v ¢ase ich vzniku,
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- navzajom sa neprekryvaju,

- st podlozené G¢tovnymi dokladmi v zmysle zékona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve
v zneni neskorich predpisov, ktoré su riadne evidované v uétovnictve PO/FO
v stlade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- splhaji podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pre respektovani cielov
zameru vykonavania dobrovolnickej sluzby), efektivnosti (maximalizacia pomeru
medzi vstupom a vystupom) a Gcelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu dobrovol'nickej
sluzby a priama vézba na fiu).

- boli vynalozené v sulade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES,

- v pripade thrad spotrebného materialu je vydavok uhradzany v hotovosti opravneny,
ak hotovostna platba jednotlivo neprekrotila sumu 332,- € (rozhodujicou
skuto¢nostou je celkova cena na pokladni¢nom doklade, ktord nesmie uvedend sumu
prekrocit’);

- za hospodarne, Glelne aefektivne vynaloZené vydavky pre ucely vykonu
dobrovolnickej sluzby nie je mozné povazovat néklady, ktoré vznikli posledny
mesiac pred ukontenim vykonu dobrovolnickej sluzby (zdravotnd obuv, pracovné
oblegenie, pracovné naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realizaciu projektu a vylu¢ne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

Clanok 1V. Prava a povinnosti obce bod 15. sa meni_a znie :

Prispevok nie je mozné pouzit' na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel' predkladd kalkuldciu vydavkov, ktora je sucast'ou zameru
organizovania vykonavania dobrovolnickej sluzby. Kalkulaciu vydavkov je potrebné
vypracovat’ v sulade s tymto bodom a bodom 14, ako i v stilade so zasadou preukazatel'nosti,
hospodérnosti, efektivnosti, ¢elnosti a ¢innosti vynakladania prostriedkov z verejnych
zdrojov. Za opravnené vydavky nie je mozné povaZovat’:
a) uroky z dlhov,
b) vratnu daii z pridanej hodnoty,
¢) nékup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktiry, nehnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je moZné financovat’ také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa bezne uctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),
d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,
e) vydavky, ktoré nie su v sulade s podmienkami poskytovania prispevku podla zakona
o sluzbach zamestnanosti,
) vydavky, ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,
g) vydavky, ktoré nie st v uctovnictve jednozna¢ne oznacené ako vydavky suvisiace
s realizovanym projektom v sulade s vnutornym predpisom uctovnej jednotky
k vedeniu Gctovnictva,
h) vydavky na subdodavky, ktoré zvysuju naklady na realizaciu dobrovolnickej sluzby
bez pridania hodnoty,
i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

Clanok IV. Prava a povinnosti obce bod 21. sa meni a znie :

PO/FO sthlasi so zverejnenim tGdajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo. nazov
projektu, vyska prispevku.

Do dlanku IV. Prava a povinnosti obce sa vkladd bod 23. a znie :

‘o)
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Ozna¢it priestory PO/FO (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani
z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu, ktoré FO/PO doru¢i urad. Oznacenie ponechat
po dobu trvania dobrovol'nickej sluzby.

Clanok II. dodatku

1. Tento dodatok nadobtda platnost” diiom podpisu oboch u€astnikov dodatku a cinnost
nadobuda diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v sulade so zakonom ¢&. 546/2010 Z.z.,
ktorym sa dopliia zdkon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
a ktorym sa menia a dopltiaju niektoré zakony. Utastnici dodatku vyhlasuju, Ze st opravneni
tento dodatok podpisat’, Ze obsah dodatku je prejavom ich véle, neuzavreli ho v tiesni ani za
zv1a8t nevyhodnych podmienok, preéitali si ho ana znak sthlasu sjeho obsahom ho
vlastnoruéne podpisuju.

2. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, pricom urad obdrzi dva a PO/FO jeden
rovnopis.

Ostatné ustanovenia DOHODY &. 68/§52a/2014/SR zo diia 24.09.2014 zostavaji nezmenené.

V Cadci diia 01.12.2014

Ing. Marian Plevko Ing. Miroslav Maredek
starosta obce OsCadnica riaditel’ Uradu prace, socialnych
veci a rodiny Cadca

Dodatok &. 2 spracovala: Ing. Eva Duranova, odd. AOTP

Odsthlasenie zabezpedenia finanénej Ciastky z DOHODY ¢. 68/§52a/2014/NP VAOTP-5
v rozpocte NP VAOTP-5:
Ing. Terézia Mikulova, vedica odd. ESF: ...



