TAMESTNANDST
A SOCIALNA INKLUZEA

lTMS kéd 271 101300040

DODATOK ¢. 1 k DOHODE
€. 62/§52a/2014/SR

na vykonavanie aktivac¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej sluzby a o podmienkach
poskytnutia prispevku na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej
sluzby pravnickej alebo fyzickej osobe

uzatvorenej podl'a ustanovenia § 52a zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dodatok *).

Utastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Cadea
Sidlo : Mati¢né namestie ¢. 1617

Zastipeny riaditelom: Ing. Miroslav Marecek
ICO : 37905546

Bankové spojenie :

(d’alej len ,,arad *)

a

Pravnicka/fvzicka osoba : Zakladna Skola s materskou $kolou
Sidlo: -

Zastlpena riadite[kou: Mer. Anna KaluZzna

ICO: 37811444

Bankové spojenie: !

(dalej len ,, PO/FO™)

uzatvaraju
tento dodatok.

Clanok I. dodatku

V zmysle ¢lanku VI. bod 2 DOHODY ¢. 62/§52a/2014/SR zo diia 25.08.2014 na navrh
Uradu price, socialnych veci a rodiny Cadca, z dévodu zverejnenia Zmluvy o poskytnuti
nenavratného finan¢ného prispevku ¢islo zmluvy: 290/OKMPESF/2014/CA ( NP ,
Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK - §, kod: 2711030040).
uzatvorenej diia 25.11.2014 medzi Ustredim prace, soc1a1nych veci arodiny a Uradom
prace, socialnych veci arodiny Cadca, ktord bola zverejnena diia 26.11.2014 a nadobudla
G¢innost” diia 27.11.2014 sa tcastnici tejto dohody dohodli na zmene dohodnutych
podmienok nasledovne:

Meni sa Cislo dohody a znie:
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Clanok I. Predmet dohody bod 1. sa meni a znie :

Predmetom dohody je Gprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri zabezpeceni realizacie
aktivacnej ¢innosti formou dobrovol'nickej sluzby (d’alej len ,,dobrovol'nicka sluzba) podla §
52a zékona &.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®).

V zmysle

Operaéného programu zamestnanost’ a socidlna inkluzia

Prioritna os €. 1 - Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie ¢. 1.1 - Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

Narodného projektu ,,Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK-5*.

Clanok I1. Ugel dohody bod 2. sa meni a znie :

PO/FO berie na vedomie, Ze finanény prispevok, a to aj kazda jeho cast, je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podl'a osobitného predpisu § 2 pism. a)zdkona
¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy). Finan¢ény prispevok pozostdva z prispevku zo Statneho rozpoctu SR a z prispevku
z Eurépskeho socidlneho fondu (ESF) vpomere 15 % : 85 %. Na pouzitie tychto
prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a vymahanie ich neopravneného pouzitia
sa vzt'ahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zdkon ¢.25/2006 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zékon ¢.
502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy).
PO/FO sucasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava sucastou systému
finan¢n¢ho riadenia Strukturdlnych fondov a zavizuje sa ako prijimatel’ pomoci dodrZiavat
pravidla opravnenosti vydavkov.

Clanok III. Priva a povinnosti uradu sa dopiﬁa o bod 10. a znie :

Doru¢itt PO/FO materidly zabezpeCujice publicitu spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov ESF.

Clanok IV. Prava a povinnosti obce bod 14. sa meni a znie :

Pouzit’" prispevok poskytovany uradom podla ¢l. III. bod 1. tejto dohody, len v rozsahu
a Struktare, ktora suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim dobrovolnickej sluzby
UoZ. Prispevok je mozné pouzit' na thradu opravnenych vydavkov v zmysle § 52a ods. 4
zakona o sluzbach zamestnanosti, z toho mesa¢ne mozno pouzit’ najviac 3 % na uhradu Casti
celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje vykonavanie dobrovolnickej sluzby.
V stlade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov si je PO/FO vedoma osobitne tychto
skutocnosti, tykajucich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené ak

- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
dobrovol'nickej sluzby, s vynimkou poslednej CCP zamestnanca, ktory organizuje
dobrovol'nicku sluzbu, pricom za prvy den realizdcie sa povazuje datum ucinnosti
tejto dohody

- st primerang, t. j. zodpovedajui cenam, beznym na trhu v ¢ase ich vzniku,

[\
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navzajom sa neprekryvaju,

st podloZené uétovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. o u¢tovnictve
v zneni neskorsich predpisov, ktoré s riadne evidované v tctovnictve PO/FO
v sulade s platnymi vSeobecne zavéznymi pravnymi predpismi,

spliiaji podmienky hospodérnosti (minimalizacia vydavkov pre reSpektovani cielov
zdmeru vykonavania dobrovolnickej sluzby), efektivnosti (maximalizacia pomeru
medzi vstupom a vystupom) a i¢elnosti (nevyhnutnost’ pre realizdciu dobrovolnickej
sluzby a priama vézba na nu).

boli vynalozené v stlade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES,

v pripade tihrad spotrebného materialu je vydavok uhradzany v hotovosti opravneny,
ak hotovostna platba jednotlivo neprekrodila sumu 332,- € (rozhodujucou
skuto¢nostou je celkova cena na pokladni¢nom doklade, ktord nesmie uvedent sumu
prekrocit’);

za hospodarne, ucelne aefektivne vynalozené vydavky pre ucely vykonu
dobrovolnickej sluzby nie je mozné povazovat naklady, ktoré vznikli posledny
mesiac pred ukonéenim vykonu dobrovolnickej sluzby (zdravotna obuv, pracovné
obledenie, pracovné néradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realizaciu projektu a vylu¢ne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

Clanok IV. Prava a povinnosti obce bod 15. sa meni_a znie :

Prispevok nie je mozné pouZit' na investicie, kapitalové vydavky a technicke zhodnotenie
majetku  ziadatela. Ziadatel' predklad4a kalkulaciu vydavkov, ktord je sucastou zameru
organizovania vykonavania dobrovolnickej sluzby. Kalkulaciu vydavkov je potrebné
vypracovat v stlade s tymto bodom a bodom 14, ako i v sulade so zdsadou preukazatel'nosti,
hospodarnosti, efektivnosti, G¢elnosti a u¢innosti vynakladania prostriedkov z verejnych
zdrojov. Za oprdvnené vydavky nie je mozné povazovat’:

a)
b)

¢)
d)
e)

f)
2)

h)

i)

uroky z dlhov,

vratnu dan z pridanej hodnoty,

nakup nébytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktury, nehnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je mozZné financovat take vybavenie/zariadenie,
ktoré sa bezne G&tuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

vydavky, ktoré nie su v stlade s podmienkami poskytovania prispevku podl'a zdkona
o sluzbach zamestnanosti,

vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uveden¢ ako neopravnené,

vydavky, ktoré nie st v G¢tovnictve jednoznatne oznaené ako vydavky suvisiace
s realizovanym projektom v sulade s vnutornym predpisom uctovnej jednotky
k vedeniu uc¢tovnictva,

vydavky na subdodavky, ktoré zvySuju ndklady na realizaciu dobrovol'nickej sluzby
bez pridania hodnoty,

vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté financné prostriedky z verejnych zdrojov.

Clanok IV. Priava a povinnosti obce bod 21. sa meni_a znie :

PO/FO suhlasi so zverejnenim tdajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, nazov
projektu, vyska prispevku.

Do ¢lanku IV. Prava a povinnosti obce sa vklada bod 23. a znie :
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Oznatit priestory PO/FO (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani
z prostriedkov Eurépskeho socidlneho fondu, ktoré FO/PO doruci urad. Oznadenie ponechat’
po dobu trvania dobrovol'nickej sluzby.

Clanok II. dodatku

1. Tento dodatok nadobtda platnost’ diom podpisu oboch ucastnikov dodatku a ucinnost’
nadobuda ditom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v sulade so zdkonom ¢. 546/2010 Z.z.,
ktorym sa doplna zakon &. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorsich predplsov
a ktorym sa menia a dopiajua niektoré zakony Utastnici dodatku vyhlasuju, Ze su opravnem
tento dodatok podpisat’, Ze obsah dodatku je prejavom ich vole, neuzavreli ho v tiesni ani za
zvla¥t nevyhodnych podmienok, preditali si ho ana znak suhlasu sjeho obsahom ho
vlastnoruéne podpisuju.

2. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, priom urad obdrzi dva a PO/FO jeden
rovnopis.

Ostatné ustanovenia DOHODY ¢&. 62/§52a/2014/SR zo diia 25.08.2014 zostavaji nezmeneng.

V Cadcidia 01.12.2014

Mgr. Anna Kaluzna Ing. Miroslav Marecek
riaditel'’ka Zakladnej skoly s materskou Skolou riaditel’ Uradu prace, socialnych
Stara Bystrica veci a rodiny Cadca

Dodatok &. 1 spracovala: Ing. Eva Duranova, odd. AOTP

Odsthlasenie zabezpedenia finan¢nej Eiastky z DOHODY ¢&. 62/§52a/2014/NP VAOTP-5
v rozpoéte NP VAOTP-5:
Ing. Terézia Mikulova, vediica odd. ESF: ..o



