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DODATOK ¢&1
k Dohode ¢. 13/§52a/2014/SR zo dia 24.7.2014

uzatvoreny medzi :

Urad price, socidlnych veci a rodiny Nitra

Sidlo Stefianikova 88, 949 01 Nitra

Zastupeny(4) riaditel'om(kou) Mgr. Stanislavom Ivani¢kom
ICO 37961217

bankové spojenie IBAN

(d’alej len ,,arad*)

Obec Rumanova

Sidlo Rumanova ¢. 1, 951 37

Zastupena Statutarnym zastupcom: Be. Jozefom Jankovi¢om
ICO 00 308 412

bankové spojenie . IBAN

(d’alej len ,,FO/PO*)

V stvislosti s implementaciou nového Narodného projektu ,,Vybrané aktivne

opatrenia trhu prace v ramci SR bez BSK — 5¢ (dalej len NP VAOTP - 5) sa zmluvné strany
v sulade s ¢l. VIbod 2 dohody ¢. 13/§52a/2014/SR zo dna 24.07.2014 dohodli na zmene

dohody nasledovne:

CL. I. Predmet dohody, bod 1 sa meni a znie:

k

Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
realizécie aktivacnej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby (d’alej len ,,dobrovolnicka
sluzba) podla § 52a zakona ¢.5/2004 Z. z. osluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o sluzbach
zamestnanosti®)

V zmysle:

Opera¢ného programu zamestnanost a socialna inkluzia

Prioritné os €. 1 - Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie €. 1.1 - Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

Narodného projektu NP VAOTP - 5 |, Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci
SR bez BSK-5%, Kod projektu (ITMS): 27110130040



CL. II. U¢el dohody, bod 2 sa meni a znie:

2. PO/FO berie na vedomie, ze finan¢ny prispevok, a to aj kazda jeho cCast’, je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podla osobitného predpisu § 2 pism. a)zdkona
€. 523/2004 Z. z. orozpoCtovych pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o rozpocétovych
pravidlach verejnej spravy®). Finan¢ny prispevok pozostdva z prispevku zo Statneho
rozpoc¢tu SR a z prispevku z Eurépskeho socidlneho fondu (ESF) v pomere 15 % : 85 %.
Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a vymadhanie ich
neopravneného pouzitia sa vzt'ahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zakon
¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite
aozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakon
o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy). PO/FO stasne berie na vedomie, ze
podpisom tejto dohody sa stdva stcastou systému finan¢ného riadenia Strukturdlnych
fondov a zavizuje sa ako prijimatel’ pomoci dodrziavat’ pravidla opravnenosti vydavkov.

V CL. III. Prdva a povinnosti iradu, dopiiia sa bod 10, ktory znie:

10. Doruc¢it PO/FO materidly zabezpecujice publicitu spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov ESF.

V CL 1IV. Prdva a povinnosti PO/FO, bod 14. sa meni a znie:

14. Pouzit’ prispevok poskytovany uradom podla ¢l. III. bod 1. tejto dohody, len v rozsahu
a Struktare, ktora suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim dobrovol'nickej sluzby
UoZ. Prispevok je mozné pouzit’ na tthradu opravnenych vydavkov v zmysle § 52a ods. 4
zakona o sluzbach zamestnanosti, z toho mesa¢ne mozno pouzit’ najviac 3 % na uhradu
Casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje vykonavanie dobrovolnickej
sluzby. V sulade s pravidlami pre opravnenost vydavkov si je PO/FO vedoma osobitne
tychto skuto¢nosti, tykajucich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené ak

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
dobrovol'nickej sluzby, pricom za prvy den realizacie sa povazuje datum uc¢innosti
tejto dohody,

- st primerané, t. j. zodpovedaji cenam, beznym na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- st podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov, ktoré su riadne evidované v uctovnictve PO/FO
v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

- spifiaju podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pre redpektovani ciel'ov
zameru vykonavania dobrovolnickej sluzby), efektivnosti (maximalizidcia pomeru
medzi vstupom a vystupom) a G¢elnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu dobrovolnickej
sluzby a priama vizba na fu).

- boli vynalozené v stlade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES,

- za hospodarne, uclelne a efektivne vynalozené vydavky pre ucely vykonu
dobrovol'nickej sluzby nie je mozné povazovat ndklady, ktoré vznikli posledny
mesiac pred ukonc¢enim vykonu dobrovolnickej sluzby (zdravotna obuv, pracovné

Dodatok €. 1 k dohode &. 13/§52a/2014/SR



oblecenie, pracovné naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realizaciu projektu a vylu¢ne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

V CL IV. Prdva a povinnosti PO/FO, bod 15 pism c) sa meni a znie:

c) nékup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktiry, nehnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je mozné financovat' také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa bezne uctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

V CI.1V. Prdva a povinnosti obce, dopiiiasa bod 23, ktory znie :

23. Oznacit’ priestory obce (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani
aktivacnej ¢innosti z prostriedkov ESF, ktoré obci doru¢i trad. Oznafenie ponechat
po dobu trvania dobrovol'nickej sluzby.

Cl. V. Skonéenie dohody, bod 10 sa meni a znie:

10. Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v dosledku jeho rozporu
s pravnymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost celej dohody. Utastnici sa
v takom pripade zavdzuju bezodkladne vzdjomnym rokovanim nahradit’ neplatné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel a obsah
sledovany touto dohodou.

Cl. VI Zdverecéné ustanovenia, bod 5 sa meni a znie:

5. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Obcianskeho zékonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov a vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi, platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vzt'ah
k zdvazkom ulastnikov dohody. Predpisy komunitirneho prdava Eurdpskych
spolocenstiev maju prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Zaverecné ustanovenie

1. Tento dodatok tvori neoddelite'nu su¢ast’ dohody &. 13/§52a/2014/SR zo diia 24.07.2014.
2. Ostatné dojednania dohody ¢&. 13/§52a/2014/SR zo diia 24.07.2014 ostavaju v platnosti
nedotknuté.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, zktorych trad PSVR obdrzi tri
a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

4. Utastnici dodatku vyhlasuju, Ze su opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

5. Tento dodatok nadobuda platnost diiom podpisania oboma ucastnikmi dodatku a
u¢innost’ dilom nasledujticim po dni jeho zverejnenia.

V Nitre, dna

Be. Jozef Jankovi¢ Mgr. Stanislav Ivanicka
starosta obce ) riaditel
Rumanova Uradu prace, socialnych veci a rodiny Nitra
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