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kdoI10dc儲sI0　064／§51／2014・望bezpeeenipodmienokvykonavanjaabsoIventskdpraie

absoJventa紬ly，VedenellOVeVidenclluChadzaeovozamestnanie uzatvorenqpodl，austanovenla

§51ods・8zakonaC・5／2004Z・Z・OSlLrZbachzamestnanostiaozmeneadoplneniniektorychzakonov

VZnenineskor組predpisovaObCianskehozakonn硝・40／1964Zb・VZnenineskor紬predpisov
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Vsdlades61・VIbod2dohodyeisloO64／§51／2014　zod前23・9“2014sadeastnfcidohody，ZdOvodu

implementacieNarodneho prqiektu，，VybraneaktivneopatrenianatrhupracevramciSRbez

BSK－5“，dohodlinazmenedohOdynasledovne：

－　Vel．II．Predmetdohody sa bodl meniaznie：

1．Predmetomt訪odohodyjeupravapravapovinnostizamestnavatel’aadradu（d’alejlen

、証astnici doho出土）pri zabezpeeeni vykonavania absoIventskd praxe，ktor．d je

jinancovand z jinan砂Ch prostriedkov EuY卸，Skeho socidh2ehojbndu aSIGl的eho

I・OZPOau▲Slovenska republib，qalalen・・ESF“a・，SR‘リvrdmeip′謝u訪uo

NdYOdn勃o prqiektu，Pre absoIventa　紋0ly，Vedeneho vevidencll uChadza60V

。ZameStnanie（d，alqjlen，，absoIvent独oly“），uZameStnaVatel’a na stanovenom druhu

pracovneho miestazadCelomziskaniaodbornychzruenosti a praktickychskdsenosti

uzamestnavatel，a，ktore zodpovedajh dosiahnutemu vzdelaniu absoIventa　緑01y

vprisluSnd skupineueebnychodborov alebo的d涌Chodborov，pYICOmVZ（UOmtVl

pomeYmedziprostriedkamispoLtdinancovaniaje85％zESFa15％zo血
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Ot，eraal勃oprogramuZbmestnanost，asocidLnainkldzia

LPioYitnLiosJ．PbL410raYaStuZameStnanOSti

opatYenie：1・1・mLh，Ora prOgYamOV∴∴VOblastipo‘軸Ory ZameStnatWStiaYieSenia

nezamestnanostiadlholわbeinezamestnanoSti

NdYOdtvipYqiekl，砂branCakthneqpatrenianatYhupracevrdmciSRbezBSK－5“
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ー　V LiimkuIV・PravaapovinnostizamestnavateI，a sabod5meniaznie：

5・Zamestnavatel，sazavazuje・Zebudeviest，denneevidenciudochadzkyabsoIventa拙y，

ktoraJe POdkladom na vyplatenie pau凱eho prlSPeVku poCas vykonavania

absoIventskeipraxeapredkladat・ju血adumesaenedolOpracovnychdnIpouplynuti

kalendameho mesiaca・ZaktorybolaabsoIventskapraxvykonavana．Demdevidbncia

dbchd‘吻akopoLhwrfVTdbkhdsdvisiacisprklu砂m脇rodfvTmprqiektom，muSlbyr

OZna養nd－lbgom E〟YCpskeho socidL，初ojbndu，Logomのem竜nuo programu

Zdmestnanost′asocidLminkldzia akdくわmlTMS

－　Ⅴ掘nkuIV・PravaapovinnostizamcstnavateI・a sadopIhbod12，ktoryznie：

勿mestt諭atel，sazavGztye，Zeoznac′priesta肌Vkto′〆hykondvaabsoIvent掬4，

absoIventskdpfurLLagdtmiasamoI函amらpr4，adhe砂mijbmamipr‘即gdciepodl，a

poh，nOVdradu，htfbmlddcimiotom，iezabezpe養mie甲府ondvaniaabsoIventskdpraxe

je平，OhdinancovanCzjinan叫声hpYOStriedkovEur¢skehosociGLnehojbnd〟．Uvedene

SaZaVGzueponechat，voTchtopriestoYOChpoceld‘わbuykondvaniaabsoIventsk函

prl境e・

Z盃veI・eeneustanovenic

L Tentododatoktvorineoddelitel，nusueast，dohodye・064／§51／2014zod商23．9，2014．

2・Ostatnedqiednaniadohody e・064／§51／2014　zodHa23・9・20140StaLVqjuvplatnosti

nedotknute．

3・Tento dodatok je vyhotoveny vtroch rovnopISOCh，Zktorych hrad obdrZi dv。

rovnopISya ZameStnaVatel’obdrZijedenrovnopIS．

4・Ueastnicidohodyvyhlasuu，ZeSdopravnenitentododatokpodpisat・，Zesihoriadne

ad∂sledne preeitaliasmIasia sjeho obsahom，neuZaVreliho vtiesnianizazvlaSt，

nevyhodnychpodmienokanaznaksmlasusjehoobsahomhovlastnoruenepodpisuu．

5・Tento dodatok nadobuda platnost’auCinnost’dhom jeho podpisania oboma

deastnikmidohody．
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