Zmluva ¢. 383/2014
o vykonavani odbornych konzulta¢nych ¢innosti

Urad pre dohl’ad nad zdravotnou starostlivostou

Sidlo: Zellova ¢. 2, 829 24 Bratislava 25

Zastapeny: MUDr. Monika Pazinkova, MPH, MBA, predsednicka uradu
1CO: 30796 482

DIC: 2021904456

Bankové spojenie:  Stdtna pokladnica

Cislo actu: 7000198055/8180

Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou bol zriadeny zikonom ¢&. 581/2004 Z. z.
o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

(dalej len ,arad®)

a
Konzultant

Meno a priezvisko: doc. MUDr. Emil Martinka, PhD.
Datum narodenia: 5

Adresa trvalého pobytu: Zingora 32, 036 01 Martin
Bankové spojenie:

Cislo tétu:

(dalej len ,konzultant®)

Zmluvné strany uzatvaraji podla ustanovenia § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. -
Ob¢dianskeho zakonnika vzneni neskorS$ich predpisov zmluvu o vykonavani odbornych
konzulta¢nych ¢innosti (d'alej len ,,zmluva®) za tychto vzajomne dohodnutych podmienok:

_Clanok I.
Ucéel zmluvy

Uéelom zmluvy je odborne zabezpedit ¢innost tiradu pri vykonivani dohladu nad
poskytovanim zdravotnej starostlivosti v stlade a za podmienok stanovenych zakonom
¢. 581/2004 Z. z. ozdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou
aozmene adoplneni niektorych zikonov vzneni neskorSich predpisov prostrednictvom
prizvanych os6b - konzultantov alebo odborné postdenie veci v spravnom konani o uloZeni
sankcie poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti a/alebo v sidnom spore o preskimanie
zakonnosti rozhodnutia predsednicky tradu vo veci ulozenia sankcie poskytovatelovi
zdravotnej starostlivosti.

Clanok II.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je z4vizok konzultanta spiiajticeho odbornii sposobilost na
vykon $pecializovanych pracovnych ¢innosti v silade s platnymi pravnymi predpismi vykonat



pre urad v pripade potreby odbornti konzultaént ¢innost. Konzultaéna ¢innost podla tejto
zmluvy je nepravidelna prileZitostna ¢innost. Konzulta¢nou ¢innostou poskytuje konzultant
odborné stanovisko v pripade posudzovane]j poskytnutej zdravotnej starostlivosti vo vztahu
k spravne poskytnutej zdravotnej starostlivosti. Urad sa zavizuje za riadne poskytnutt
konzulta¢ni ¢innost zaplatit konzultantovi odmenu podla ¢l. V. tejto zmluvy.

Clanok III.
Prava a povinnosti konzultanta

1. Pri vykonavani ¢innosti podla ¢l. II zmluvy je konzultant povinny postupovat
nestrannym sposobom vsulade s platnymi pravnymi predpismi, svyuzitim svojich
odbornych znalosti a sktisenosti a zabezpedit si za tymto tcelom primerané prostriedky,
potrebné aobvyklé na vykonédvanie tejto cinnosti. Konzultant postupuje pri plneni
predmetu tejto zmluvy samostatne, bez pokynov Gradu a odborné stanovisko podl'a bodu
2 tohto ¢lanku zmluvy vyhotovuje vo vlastnom mene.

2. Zisteny stav predmetu konzultacnej ¢innosti je konzultant povinny podrobne popisat
v odbornom stanovisku konzultanta s uvedenim zaveru a vSetkych ndlezitosti podla
prilohy ¢. 3a pracovného postupu €. 1/2007 kspdsobu zabezpedenia ¢innosti
a odmenovania konzultantov, znalcov a ¢lenov odbornej komisie predsednicky aradu
v zneni neskorsich noviel (d’alej len ,pracovny postup o odmenovani“) a odovzdat ho
vedicemu zamestnancovi udradu, ktory konzultacni <¢innost objednal. Odborné
stanovisko musi byt Gplné, jednoznac¢né aobsahovat zaver o tom, ¢i zdravotna
starostlivost bola/nebola poskytnutéa spravne. Kazdé odborné stanovisko musi obsahovat
zaver o tom, ¢i boli vykonané vsetky zdravotné vykony na spravne urcenie choroby so
zabezpecenim vcasnej aucinnej lieéby. V pripade, Zze zdravotna starostlivost nebola
poskytnut4 spravne, musi obsahovat konkrétne informécie a idaje potvrdzujtce, v ¢om
doslo k pochybeniu v diagnostickom procese, terapeutickom postupe alebo v ¢asovom
faktore (vzor zaveru: zdravotna starostlivost bola poskytnut4 nespravne v tom, ze....).

3. Konzultant je povinny vykonavat ¢innost podla ¢l. IT zmluvy osobne, na zéklade pisomne;j
objednavky tradu.

4. Konzultant nema néarok na zaplatenie nakladov vzniknutych pri vykone konzultac¢nej
¢innosti, pretoZe vSetky tcelne vynalozené naklady st zahrnuté v odplate za vykonanie
konzultaénej ¢innosti.

5. Konzultant mé pravo na odmenu za vykonané konzulta¢né sluzby vo vyske dohodnutej
v ¢l. V. tejto zmluvy. Prislusna suma bude vyplateni na zaklade vyplneného formuléara
svylactovanie konzultacnej ¢innosti konzultanta® (priloha ¢. 4a pracovného postupu
o odmetiovani), ktory spliia vsetky naleZitosti Gi¢tovného dokladu, alebo na ziklade
faktary a priloZenia odborného stanoviska konzultanta, ktoré musi byt vypracované
v sulade s objednavkou a obsahovat zaver a vSetky nélezitosti uvedené v prilohe ¢. 3a
pracovného postupu o odmeriovani.

6. Konzultant je povinny zachovavat mléanlivost o skutoc¢nostiach, o ktorych sa dozvedel
v suvislosti s vykonavanim tejto ¢innosti, a to aj po skonéeni vykonu tejto ¢innosti a po
skonceni platnosti tejto zmluvy. Konzultant je povinny zachovavat mlcanlivost aj voci
tretej osobe (poskytovatel zdravotnej starostlivosti), ku ktorého poskytovanej zdravotnej
starostlivosti vypracovava odborné stanovisko.

7. Konzultant je povinny odovzdat odborné stanovisko konzultanta aradu v lehote uvedene;j
v objednavke na vykon odbornych konzulta¢nych ¢innosti.



. Konzultant je povinny, v pripade, ktory ma posudzovat, bezodkladne oznamit tradu
pochybnosti o svojej nezaujatosti so zretelom na svoj vztah kveci, k dohliadanému
subjektu alebo k jeho zamestnancom.

Clanok IV.
Prava a povinnosti aradu

Urad vypracovanie odborného stanoviska konzultanta objednava na zéklade pisomnej
objednavky podpisanej vedicim zamestnancom turadu, ktorym riaditel sekcie dohladu
nad zdravotnou starostlivostou, riaditel odboru dohl'adu nad poskytovanim zdravotnej
starostlivosti Gstredia alebo riaditel pobocky.

Urad spolu sobjedniavkou odovzdd konzultantovi formular ,odborné stanovisko
konzultanta“, v ktorom konzultant podrobne popiSe zistené skutoénosti, ktoré vyhodnoti
a vypracuje zaver, ¢i zdravotna starostlivost bola/nebola poskytnuta spravne.

Vedtci zamestnanec uradu, ktory konzulta¢nti ¢innost objednal, prevezme vyplneny
formuldr ,odborné stanovisko konzultanta“ asvojim podpisom potvrdi prevzatie
a vykonanie konzulta¢nej ¢innosti.

Urad m4 pravo v pripade, ze konzultant doruéil odborné stanovisko oneskorene alebo je
odborné stanovisko nekvalitné, netplné, vyhybavé, nejednoznac¢né, alebo neobsahuje
zaver, alebo nie je v stilade s objednavkou, alebo neobsahuje nalezitosti uvedené v prilohe
zmluvy ,odborné stanovisko konzultanta® a neumoznuje tradu posadit konkrétny
podnet, nepriznat alebo primerane znizit vySku odmeny dohodnuti v ¢l. V. tejto zmluvy.

Urad ma pravo vyziadaf od konzultanta dopliiujtice informAcie k spresneniu niektorych
tvrdeni uvedenych v odbornom stanovisku.

Urad je povinny oboznamit konzultanta s pracovnym postupom o odmenovani v zneni,
ktoré je uc¢inné ku dnu podpisu tejto zmluvy a s kazdou novelou pracovného postupu
o odmenovani bezodkladne po nadobudnuti jej Géinnosti.

) Clanok V.
Uhrada vykonanych konzulta¢nych ¢innosti

Urad sa zavizuje uhradit konzultantovi odmenu vo vyske 150,- € s DPH (slovom:
stopatdesiat eur s DPH) za riadne vykonané, zdokumentované a dradu odovzdané
odborné stanovisko konzultanta, ktoré obsahuje vSetky naleZitosti Specifikované v tejto
zmluve.

Dohodnutd odmena bude vyplacana vsulade s ¢l. IV. bod 4 tejto zmluvy na zaklade
vyplneného a predlozeného formulara ,vyaétovanie konzultacnej ¢innosti konzultanta®
alebo faktiry po vykonani konzultacnej ¢innosti, potvrdenymi vedtcim zamestnancom
uradu, ktory konzulta¢nu ¢innost objednal a prevzal, a predlozeni odborného stanoviska
konzultanta podla prilohy ¢. 3a pracovného postupu o odmenovani. Splatnost
vyuctovania alebo faktary je 30 dni odo dna dorucenia tradu.

Prislusny vedtGci zamestnanec tradu svojim podpisom odsahlasi vyacétovanie
konzulta¢nej Cinnosti a schvali vySku thrady.

Urad sa zavizuje Kk poskytovaniu cestovnych nahrad vsume zodpovedajicej cene
cestovného listka pravidelnej verejnej dopravy vzmysle zadkona ¢. 283/2002 Z.z.
o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.



Urad zasle konzultantovi na zéklade pisomnej poziadavky potvrdenie o vy$ke prijmu za
predchadzajici kalendarny rok na ucely zdanenia prijmu vsulade so zakonom
¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

Clanok VI.
Zaverec¢né ustanovenie

Zmluva sa uzatvara na dobu neurcita.

Zmluva nadobuda platnost diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami a G¢innost den
nasledujuci po jej zverejneni v Centralnom registri zmlav.

Zmluva zanika:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnou vypovedou ktorejkol'vek zmluvnej strany aj bez udania dévodu; vypovedna
lehota je jeden mesiac azac¢ina plynaf prvym drnom mesiaca nasledujiceho po
mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved doruéena druhej zmluvnej strane.

Menif alebo dopihat ustanovenia tejto zmluvy je mozné iba formou pisomnych
dodatkov, podpisanych zmluvnymi stranami.

Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, kazdy s pravnou silou originalu, z ktorych
jedno vyhotovenie obdrzi konzultant a tri vyhotovenia obdrzi trad.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli ana znak
sthlasu ju vlastnorucne podpisuj.

. NeoddeliteI'nou sticastou zmluvy st tieto prilohy:
Priloha ¢€. 1: Vzor odborného stanoviska konzultanta
Priloha €. 2: Vzor vytctovania konzultaénej éinnosti konzultanta

...................... Aa v V Bratislave dia
Konzultant: Za trad:
doc. MUDr. Emil Martinka, PhD. MUDr. Monika Pazinkova, MPH, MBA

predsednicka



