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DOHODA  

O ZRIADENÍ SPOLOČNÉHO  

VEDECKO-VÝSKUMNÉHO PRACOVISKA 

uzavretá v zmysle  § 51 Občianskeho zákonníka  

 

 

medzi účastníkmi dohody: 

 

 

1. Parazitologický ústav Slovenskej akadémie vied 

            Hlinkova 3, 040 01 Košice 

            IČO: 00 586 951 

            Štatutárny orgán: doc. MVDr. Branislav Peťko, DrSc., riaditeľ 

            (ďalej len „PaÚ SAV“) 

 

2. Ústav fyziológie hospodárskych zvierat SAV 

            Šoltésovej 4-6, 040 01 Košice 

            IČO: 00 166 898  

            Štatutárny orgán: doc. MVDr. Štefan Faix, DrSc., riaditeľ 

            (ďalej len „ÚFHZ SAV“) 

 

3. Neurobiologický ústav Slovenskej akadémie vied 

            Šoltésovej 4-6, 040 01 Košice 

            IČO: 00 166 880 

            Štatutárny orgán: RNDr. Nadežda Lukáčová, DrSc., riaditeľka 

            (ďalej len „NbÚ SAV“) 

 

spoločne aj „Ústavy SAV“) 

 

4. Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach 

            Šrobárova 2, 041 80 Košice 

            IČO: 00 397 768 

            Štatutárny orgán: prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc., rektor  

            (ďalej len „UPJŠ“) 

 

 

Článok I 

  Predmet dohody 

 

1. Predmetom dohody je zriadenie a prevádzkovanie spoločného vedecko-výskumného 

pracoviska účastníkmi tejto dohody za účelom realizácie spoločných výskumných 

projektov, vedecko-pedagogických činností, popularizácie vedy a výskumu a aplikácie 

výsledkov v spoločenskej praxi, v zmysle čl. 2 bod 2.1 písm. d) Dohody o spolupráci 

uzavretej medzi Univerzitou Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach  a Slovenskou akadémiou 

vied v Bratislave dňa 16.2.2000 v znení jej  Dodatku č. 1 zo dňa 30.5.2003, ktorej kópia 

tvorí prílohu tejto dohody. 

2. Názov spoločného pracoviska je „Spoločné pracovisko ústavov SAV a UPJŠ                

v Košiciach“ (ďalej len spoločné pracovisko). 
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3. Spoločné pracovisko má tieto súčasti: 

- Parazitologický ústav SAV (PaÚ SAV), 

- Ústav fyziológie hospodárskych zvierat SAV (ÚFHZ SAV), 

- Neurobiologický ústav SAV (NbÚ SAV), 

- Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach (UPJŠ) 

4. Spolupráca sa uskutočňuje na základe demokratických princípov a zásady plného 

rešpektovania zákonnosti a inštitucionálnej suverenity účastníkov dohody. 

 

 

Článok II 

Predmet činnosti spoločného pracoviska 

 

Predmetom činnosti spoločného pracoviska je: 

a) realizácia spoločných vedeckých projektov, 

b) organizovanie spoločných vedeckých podujatí ako konferencií, seminárov a pod., 

c) terénny a experimentálny výskum, 

d) vzdelávanie študentov v rámci magisterského a doktorandského štúdia, 

e) umožnenie študijných pobytov pre vedeckovýskumných pracovníkov, 

f) aplikácia teoretických poznatkov do praxe,  

g) spolupráca pri vydávaní periodických a neperiodických publikácií, 

h) popularizácia vedy. 

 

 

Článok III 

Odborní garanti a členovia spoločného pracoviska 

 

1. Vedúcimi jednotlivých súčastí a odbornými garantmi spoločného pracoviska 

zodpovednými za vyčlenené úlohy sú: 

- doc. MVDr. Branislav Peťko, DrSc. 

  riaditeľ PaU SAV, 

- doc. MVDr. Štefan Faix, DrSc. 

  riaditeľ ÚFHZ SAV, 

- RNDr. Nadežda Lukáčová, DrSc. 

  riaditeľka NbÚ SAV 

- prof. RNDr. Peter Fedoročko, CSc. 

  riaditeľ Ústavu biologických  a ekologických vied PF UPJŠ  

- prof. MVDr. Lýdia Čisláková, CSc. 

  prednostka Ústavu verejného zdravotníctva LF UPJŠ 

  

2. Členmi spoločného pracoviska na ústavoch SAV v Košiciach sú zamestnanci a študenti 

doktorandského štúdia, podieľajúci sa na realizácii spoločných vedeckých projektov SAV 

a UPJŠ, uvedení v zozname riešiteľov spoločných  projektov 



3 

 

3. Členmi spoločného pracoviska na UPJŠ sú zamestnanci a študenti bakalárskeho                                     

a magisterského štúdia formou bakalárskych a diplomových prác a zamestnanci a študenti 

doktorandského štúdia, podieľajúci sa na realizácii spoločných vedeckých projektov SAV                        

a UPJŠ uvedení v zozname riešiteľov spoločných  projektov. 

 

 

Článok IV 

Práva a povinností účastníkov dohody 
 

1. Ústavy SAV za zaväzujú: 

a) poskytnúť členom spoločného pracoviska komplexnú infraštruktúru pre 

efektívnejší výskum v rámci spoločných vedeckých projektov, 

b) umožniť členom spoločného pracoviska v rámci dohodnutých činností, v rozsahu a 

za splnenia vopred dohodnutých podmienok na základe samostatnej dohody 

prístup do spoločných priestorov a laboratórií pracoviska určených na vedecko-

výskumnú a vzdelávaciu činnosť študentov pre spracovanie a príslušné vyšetrenie 

biologického materiálu a pre študijnú a vzdelávaciu činnosť,  

c) umožniť vedeckým pracovníkom a doktorandom spoločného pracoviska 

prezentáciu príspevkov v publikáciách, pri dodržaní obvyklých procedúr. 

2. UPJŠ sa zaväzuje: 

a) umožniť členom spoločného pracoviska počas pobytu na UPJŠ v rámci 

dohodnutých činností, v rozsahu a za splnenia vopred dohodnutých podmienok na 

základe samostatnej dohody prístup do priestorov a laboratórií pracoviska 

určených na vedecko-výskumnú a vzdelávaciu činnosť študentov pre spracovanie 

a príslušné vyšetrenie biologického materiálu a pre študijnú a vzdelávaciu 

činnosť, 

b) vytvoriť priestor na zapojenie pracovníkov PaÚ SAV, ÚFHZ SAV a NbÚ SAV  

do jednotlivých foriem výučby, predovšetkým výberovými prednáškami a formou 

spolugestorovania učebných predmetov so spoluúčasťou na príprave učebných 

textov a pomôcok a vedením diplomových prác, 

c) umožniť vedeckým pracovníkom a doktorandom PaÚ SAV, ÚFHZ SAV a NbÚ 

SAV prezentáciu príspevkov vo vydávaných časopisoch a publikáciách UPJŠ, pri 

dodržaní obvyklých procedúr. 

3. Spoločné práva a povinnosti: 

a) pobyty členov spoločného pracoviska na jeho súčastiach sa budú uskutočňovať 

v zmysle ročného plánu terénnych a laboratórnych prác a po predchádzajúcej 

dohode, 

b) členovia spoločného pracoviska sa zaväzujú dodržiavať počas pobytu na 

súčastiach spoločného pracoviska pracovné nariadenia a opatrenia pre bezpečnosť 

práce v laboratóriách, uvedené v prevádzkovom poriadku súčasti pracoviska, 

pričom osobné ochranné prostriedky pre prácu v laboratóriách zabezpečí každá z 

účastníkov dohody pre svojich zamestnancov, 
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c) členovia spoločného pracoviska si prípadný nárokovateľný príplatok za prácu 

v infekčnom a zdraviu škodlivom prostredí uplatňujú u svojho zamestnávateľa 

podľa osobitných právnych predpisov. 

 

 

Článok V 

Organizácia a hospodárenie spoločného pracoviska 

1. Spoločné pracovisko nemá vlastnú právnu subjektivitu. Členovia spoločného pracoviska 

sú  zamestnancami organizácií účastníkov dohody. Pri svojej činnosti sa riadia všeobecne 

platnými právnymi normami a internými predpismi svojich organizácií.  

2. Vedúci jednotlivých súčastí spoločného pracoviska zodpovedajú za činnosť realizovanú 

a výsledky dosiahnuté v rámci týchto súčastí štatutárnym orgánom účastníkov dohody. 

Sporné prípady budú riešené dohodou medzi zástupcami účastníkov dohody.  

3. Spoločné pracovisko nemá vlastný rozpočet. Jednotliví účastníci dohody zabezpečujú 

činnosť zamestnancov a prevádzku svojich súčastí spoločného pracoviska z vlastného 

rozpočtu a prostriedkov. Financovanie spoločných projektov je zabezpečené zmluvne 

medzi nositeľom projektu a spolupracujúcou organizáciou, alebo priamo zmluvne medzi 

jednotlivými organizáciami spoločného pracoviska a príslušnou financujúcou agentúrou. 

Konkrétne spoločné projekty a k nim prislúchajúce zmluvy budú prílohami tejto dohody. 

4. Novovzniknuté výsledky pracovníkov spoločného pracoviska sa riadia ustanoveniami 

zák. č. 527/1990 Z. z. o vynálezoch, priemyselných vzoroch a zlepšovacích návrhoch 

v znení neskorších predpisov,  zák. č. 618/2003 Z. z. o autorskom práve a právach 

súvisiacich s autorským právom (autorský zákon) v znení neskorších predpisov  a  zák. č. 

506/2009 Z. z. o ochranných známkach. Podrobnosti o právach týkajúcich sa duševného 

vlastníctva upravia účastníci dohody v prípade potreby samostatnou zmluvou.   

 

 

Článok VI 

Záverečné ustanovenia 

1. Dohoda sa uzatvára na dobu neurčitú. Dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpisu 

všetkými účastníkmi dohody  a  účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia 

v Centrálnom registri zmlúv  Úradu vlády Slovenskej republiky. 

2. Akékoľvek zmeny alebo doplnky tejto dohody, môžu byť vykonané len po vzájomnej 

dohode a len v písomnej forme. 

3. Dohoda môže byť vypovedaná bez uvedenia dôvodu písomne k 31.12. bežného roka so 

šesťmesačnou výpovednou lehotou ktorýmkoľvek účastníkom dohody. 

4. Účastníci dohody, ako aj osoby, ktoré v ich zastúpení uzavreli túto dohodu zhodne 

vyhlasujú, že sú spôsobilé na právne úkony, oprávnení konať za právnickú osobu, ktorú 

zastupujú, čo potvrdzujú svojimi podpismi na tejto dohode. 

5. Dohoda je vyhotovená v ôsmich rovnopisoch, z ktorých každý účastník  dohody obdrží  

dva rovnopisy. 
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V Košiciach dňa: ........................................... 

 

 

 

 

........................................................................       ........................................................................         

       doc. MVDr. Branislav Peťko, DrSc.          doc. MVDr. Štefan Faix, DrSc. 

          riaditeľ PaÚ SAV        riaditeľ ÚFHZ SAV 

 

 

 

 

........................................................................       ........................................................................ 

          RNDr. Nadežda Lukáčová, DrSc.   prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc. 

                   riaditeľka NbÚ SAV                          rektor UPJŠ  

 

 

 

 

 

 


