¢. 17/2014

Zmluva o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby
uzavretd podla § 269 ods.2. Obchodného zédkonnika

CLL
Zmluvné strany

Poskytovatel’: OHS, s.r.0.
so sidlom v: 972 02 Opatovce nad Nitrou 256
zastupeny konatelom MUDr. Pavlom Jakubisom, MPH
ICO: 36 715 000
IC DPH: SK 2022303217
zapisany v obchodnom registri Okresného sudu
Vv TrenCine, oddiel: Sro, vlozka ¢. 17359/R
bankové spojenie: Slovenska sporitelna, a.s.,
IBAN: SK7409000000000372873558
BIC: GIBASKBX

Objednavatel’: Urad pre regulaciu sietovych odvetvi
so sidlom: Bajkalska 27, P.O.Box 12, 820 07 Bratislava 27
zastipeny Ing. Jozefom Holjen¢ikom, PhD., predsedom
uradu a vediceho sluzobného tradu
ICO: 36069841
DIC: 2021599866
Bankové spojenie: Statna pokladnica
SK 15 8180 0000 0070 0044 2863

Poskytovatel’ ziskal opravnenie na vykon pracovnej zdravotnej sluzby rozhodnutim ¢. OPPL-
7185/2006-0Oj zo dna 30.11.2006, vydanym Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky.

CLIL
Predmet zmluvy

Poskytovatel sa zavédzuje poskytovat na zaklade tejto zmluvy objednavatelovi
pracovnu zdravotnu sluzbu podla Zakona 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.



Pracovna zdravotna sluzba vykonava zdravotny dohl'ad najmai tym, Ze

a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a sposob vykondvania prace z
hladiska ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov [§ 30 ods. 1 pism. h)],

b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich
mozné kombinované U¢inky na zdravie,

) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuji zdravie zamestnancov pri praci, a podiel'a
sa na vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatel'a, navrhuje zamestnavatel'ovi
opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika,

d) vypractiva navrhy na zaradenie prac do kategoérii z hl'adiska zdravotnych rizik,

e) podporuje prisposobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z
hl'adiska ochrany zdravia,

f) poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatel'ovi a zamestnancom pri

1. plénovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného
prostredia alebo technologii, ktoré sa pouzivaja alebo planuja pouzivat,

3. ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psychologii
préace a ergondmii,

g) zGcastiuje sa na

1. vypracivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo
zdravotného hl'adiska,

2. ¢innostiach spojenych so zarad’ovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu,341)

3. rozboroch pracovne] neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni suvisiacich s
pracou,

4. organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia
zamestnancov,

5. organizovani vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci
alebo vzdeldva vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla
osobitného predpisu,34j)

6. zabezpecovani rekondi¢ného pobytu,34k)

h) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psychologie prace a
ergonémii,

Poskytovatel’ bude svoju ¢innost’ vykonavat’ v sulade s Vyhlaskou MZ SR ¢. 208/2014
o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni
timu odbornikov, ktori ju vykonavaju, a o poziadavkach na ich odbornt spdsobilost’.



CL 111
Cena a platobné podmienky.

Zmluvné strany si dohodli za vykon Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby okrem
objektivizacie faktorov pracovného prostredia a ndkladov na priamy vykon
preventivnych lekarskych prehliadok cenu 1000,- € (slovom jedentisic eur) za 12
mesiacov, vratane DPH. Sumu za sluzby objednavatel’ uhradi poskytovatel'ovi na
zaklade faktiry vystavenej poskytovatel'om na zéklade skuto¢ne zrealizovanych sluzieb,
ktorych popis bude tvorit’ prilohu faktiry vypracovanej poskytovatelom.

Cena bola dohodnutd pre aktualny pocet zamestnancov objednéavatela cca 94 bez
rizikovych prac.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze cenu za vykonanie lekarskych preventivnych
lekarskych prehliadok vratane odbornych vysetreni bude hradit’ objednavatel’ priamo
lekdrom, ktori prehliadky vykonaju.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze cenu za vykonanie vopred dohodnutej objektivizacie
faktorov pracovného prostredia a prace bude hradit’ objednéavatel’ poskytovatel'ovi na
zéklade vystavenej faktury.

Ceny budu splatné na zaklade faktiry vystavenej poskytovatel'om so splatnostou 30
dni. V pripade omeSkania objednavatela s thradou faktiry ma poskytovatel
opravnenie pozadovat’ od objednéavatel’a irok z omeskania vo vyske 0,05 % za kazdy
dent omeskania a objednavatel’ sa zavizuje ho zaplatit’.

CL1V.
Podmienky na vykonanie diela a poskytovanie informacii.

Objednavatel’ umozni zastupcom poskytovatel'a vstup na svoje pracoviska a poskytne
im vSetky potrebné informacie, podklady a sG¢innost’ pre riadny vykon pracovnej
zdravotnej sluzby.

Objednévatel’ suhlasi, aby poskytovatel zabezpeCoval poskytovanie pracovnej
zdravotnej sluzby aj s pomocou inych subjektov, ktori nie su zamestnancami
poskytovatel’a.

CL V.
Osobitné dojednania.

Ako zdravotnicki pracovnici budu pracovnici pracovnej zdravotnej sluzby dodrziavat’
pri praci utajovanie konkrétnych informacii o zdravotnom stave zamestnancov.
Poskytovat’ ich budu iba jednotlivcom, ktorych sa priamo tykaja. Pri zbere tidajov, ich
zaznamenavani, uchovavani a aj prenose budu robit’ opatrenia, aby nedoslo k tniku



tychto informacii. Zamestnavatel’ ma z hl'adiska jednotlivcov pravo iba na informaciu,
¢i konkrétny pracovnik je zdravotne spdsobily vykondvat’ konkrétnu pracu.

Zamestnavatel'a a zamestnancov vSak budi pracovnici pracovnej zdravotnej sluzby
informovat’ o vysledkoch kolektivneho hodnotenia zdravotného stavu, vratane
vysledkov kolektivnych expozi¢nych testov vo vztahu ku konkrétnym pracovnym
podmienkam.

Za doverné informacie budu pracovnici pracovnej zdravotnej sluzby povazovat
vSetky udaje, ktoré sa pri svojej praci dozvedia (ako napr. udaje o pracovnych
priestoroch, vyrobnych technolégiach a pracovnych postupoch). V pripadoch
vedeckej prace s vyuzitim informdcii o stave pracovného prostredia a vysledkov
ziskanych pri dohlade nad zdravim ddjde k zverejneniu udajov iba po dohode s
objednavatel'om.

Pri svojej praci budi pracovnici pracovnej zdravotnej sluzby dbat’ na svoju
profesiondlnu nezavislost’ vo vztahu ku vSetkym ucastnikom procesu starostlivosti
0 zdravie pracovnikov.

Organizovanie avedenie evidencie o0 preventivnych lekarskych prehliadkach
zabezpeCi  personalista objednavatela v si¢innosti s poverenym zamestnancom
zhotovitela.

CL VL
Platnost’ zmluvy.

Zmluva sa stava pravoplatnou a i¢innou diiom 1. 1. 2015  po podpisani zmluvnymi
stranami. Vyhotovuje sa vo dvoch exemplaroch, z ktorych kazd4a zo zmluvnych stran
dostane jedno vyhotovenie.

Zmluva sa uzatvara na dobu neur¢itu.

Zmluvny vztah zaloZeny touto zmluvou mozno zrusit’ dohodou zmluvnych stran alebo
vypoved'ou. Vypovednid lehota je trojmesacnd a zacina plynat prvym diom
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola pisomnd vypoved
dorucena.

Zmluvné strany za podstatné porusenie tejto zmluvy povazuju aj neuhradenie faktiry
pocas doby splatnosti, ktoré vystavil poskytovatel' objednavatel'ovi v sulade so
zmluvnymi podmienkami. V tomto pripade mdze poskytovatel’ po predchadzajicom
upozorneni ukoncit’ zmluvny vzt'ah jednostrannou vypoved’ou bez vypovednej doby.



CL VIL
Zavereéné ustanovenia.

Osoba zodpovedna za zabezpecenie vzajomnej sucinnosti pri plneni tejto zmluvy za
poskytovatel'a je Mgr. Katarina PiSova, mobil 0907141668.

Osoba zodpovedna za zabezpecenie vzdjomnej sucinnosti pri plneni tejto zmluvy za
objednavatel’a je Mgr. Jana Janciova.

Poskytovatel bude osobu poverenti objednavatelom na zabezpecCenie sucinnosti
priebezne informovat o aktivitich vykonavanych a planovanych v ramci poskytovania
pracovnej zdravotnej sluzby.

Zmluva moéze byt zmenend, alebo dopliiovand iba na zdklade vzajomnej dohody
zmluvnych stran formou pisomného dodatku.

Zmluvné strany sa dohodli, ze vztahy neupravené touto zmluvou sa budu riadit’ podl'a
Obchodného zakonnika.

Zmluvné strany sa zavdzuju postupovat’ na zéklade dovery a spoluprace a vyvaruju sa
postupu, ktory by mohol poskodit’ zdujem jednej alebo druhej strany.

Ugastnici tejto zmluvy prehlasuju, Ze po jej preditani suhlasia s jej obsahom, Ze tato je
spisana na zaklade ich slobodnej véle a pravdivych tdajov, nebola uzavreta v tiesni ani
za inak nevyhodnych podmienok. Na dokaz tohto pripajaju svoje podpisy.

V Prievidzi dna
Ing. Jozef Holjencik, PhD. MUDr.Pavel Jakubis, MPH
predseda uradu a konatel’ spolo¢nosti OHS s.r.o.

veduci sluzobného tradu



