Dodatok ¢. 3 k dohode ¢.52/§50/PS/2013

-

ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Dodatok ¢ 3
k dohode ¢. 52/§50/PS/ 2013

0 poskytnuti finan¢ného prispevku
na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie
podPa § 50 zdkona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,dodatok®).

Tento dodatok sa uzatvara na zaklade ¢l. VII. bod 1 dohody ¢. 52/§50 /PS/2013 0 posyktnuti
finan¢ného prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie

zo dila 26.07.2013.

Zmluvné strany:

Sidlo:

zastipenym riaditel’kou:
ICO:

Bankové spojenie:

¢. uctu:

(d’alej len ,,arad*)

zamestnavatelom

pravnickou osobou/fyzickou osobou
nazovl/:
sidlo/prevadzka

zastipenym Statutarnym zastupcom:
ICO:

DIC:

SK NACE Rev2 (kod/text)
predmet ¢innosti:

bankové spojenie:
¢islo uctu :

Uradom price, socialnych veci a rodiny
Slovenska 87, 080 28 PreSov

PhDr. Alenou Kristofikovou

37 937 693

MYA, s.r.o.

Sabinovska 10, 080 01 PreSov

Sabinovska 52, 082 21 Velky Sari§

Hlavni 45, 082 21 Velky Sari§

MVDr. Vratislavou Gregovou Sabolovou

43993 061

2022541873

43990/ostatné Specializované stavebné prace i.n.
pohostinska ¢innost’ a vyroba hotovych jedal pre
vydajne

zapisany v obchodnom registri Okresného sudu vedenom v Presove

pod ¢islom

(d’alej spolu len ,,zamestnavatel’)

19726/P



Dodatok ¢. 3 k dohode ¢.52/§50/PS/2013

, Clanok I.
Uc¢el a predmet dodatku

V nadviznosti na dohodu ¢. 52/§50/PS/2013 zo dia 26.07.2013, dodatku ¢. 1 zo dna
10.09.2013, dodatku €. 2 zo dna 21.05.2014 a ziadost’ zamestnavatel’a 0 predlzenie terminu na
preobsadenie pracovného miesta sa meni nasledujuci ¢lanok a bod dohody takto:

V ¢lanku V. dohody bod &islo 5) sa jeho znenie dopliia o text ktory znie:

V pripade pracovného miesta ,,Casnik, barman®, ktoré bolo uvolnené k 01.10.2014 moze byt
toto miesto v pripade jeho preobsadenia neobsadené najviac po dobu 60 kalendarnych dni
od jeho uvolnenia.

Clanok II.
Zavereéné ustanovenia dodatku

1) Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené a platia v plnom rozsahu.

2) Dodatok ¢. 3 je neoddelitel'nou sucastou dohody ¢. 52/§50/PS/2013 zo dna 26.07.2013
a dodatku €. 2 zo dna 21.05.2014

3) Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad prijme dva rovnopisy
a zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

4) Dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a
ucinnost’ diom nasledujicim po dni jej zverejnenia. Tento dodatok je povinne
zverejiiovany podla § 5a zékona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam
aozmene adoplneni niektorych zakonov (zdkon o slobode informacii) v zneni
neskorsich predpisov.

5) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st opravnené tento dodatok podpisat’, ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V PreSove dila ...cceeeeeennnnne.. V Presove dina.................
MVDr. Vratislava Gregova Sabolova — konatel’ka PhDr. Alena Kristofikova
zamestnavatel’ riaditel’ka UPSVaR Presov

/Statutarny organ/



